
METODOLOGIA PARA A ETAPA ESTADUAL 

Construindo um processo de continuidade entre as etapas, a metodologia da IV

 Conferência Estadual do Maranhão buscará trabalhar a análise das propostas levantadas 

nas etapas municipais, regionais e dos encontros temáticos identificando especificidades 

para a Segurança Alimentar e Nutricional dentro do Estado, produzindo sua qualificação 

e identificando prioridades aos Planos Estadual e Nacional de SAN.

Para  tanto,  serão  sistematizadas  as  proposta  dos  encontros  citados  acima, 

construindo o documento-base para discussão da Etapa Estadual que aprofundará os três 

Eixos Temático: 

• Eixo  1  -  Avanços,  ameaças  e  perspectivas  para  a  efetivação  do  direito 
humano à alimentação adequada e saudável e a soberania alimentar

1. Diagnóstico sobre a insegurança alimentar e nutricional
2. Balanço dos programas e ações de segurança alimentar e nutricional
3. Apresentação de ações de segurança alimentar e nutricional desenvolvidas pela 
sociedade civil

• Eixo 2 – Plano Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional
1. Indicação de prioridades para o Plano Estadual (ou Distrital) de Segurança Alimentar 
e Nutricional

• Atividades do Eixo 3 - Sistema e Política Nacional de Segurança Alimentar e 
Nutricional

1. Articulação para a implantação do Sistema Nacional de Segurança Alimentar e 
Nutricional
2. Mobilização e divulgação da Política Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional

ORGANIZAÇÃO DOS TRABALHOS EM GRUPOS

Sugiro que no momento do credenciamento os participantes já identifique em 

quais dos  Grupos de Trabalho (GT) desejará participar. 

Assim  cada  participante  receberá  um  crachá  onde  constará  no  verso  o 

NÚMERO 1, 2 ou 3 conforme o tema de trabalho e uma LETRA referente ao grupo de 

trabalho do qual o mesmo participará.

Para qualificar  o  desenvolvimento dos trabalhos  em cada grupo, a  Comissão 

Organizadora deverá definir quantas pessoas participarão de cada grupo. 

Será necessária a participação dos seguintes atores nos trabalhos dos grupos:

- um coordenador de grupo : eleito no grupo com o papel de organizar as falas 

dos participantes segundo tempo estabelecido e as etapas de trabalho: relatos, definição 

das situações, elaboração das propostas, identificação de Prioridades;



 ou apenas um 

- um facilitador / orientador: pessoa com perfil de maior acúmulo na temática 

de SAN, que estimula as discussões sobre as questões do roteiro norteador e auxilie a 

definição de consenso sobre a característica de cada situação discutida;

- um relator / digitador: que organiza as definições e sistematiza as proposições 

do  grupo  segundo  o  formulário  proposto  para  o  Relatório  do  Trabalho  de  Grupo 

produzindo a redação final das propostas. 


