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Atos do Poder Executivo

Governadoria do Estado

LEIN° 833 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2011.

“Dispde sobre os componentes do Sistema Estadual de Seguranca
Alimentar e Nutricional e sobre o Plano Estadual de Seguranga Alimentar
e Nutricional, para assegurar o direito humano a alimentagdo adequada no
Estado de Roraima, e da outras providéncias.”

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Lei Organica de Seguranca Alimentar e Nutricional do Estado de
Roraima — LOSAN-RR, estabelece os objetivos e composi¢do do Sistema
Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional, por meio do qual o Poder
Publico, com a participagdo da sociedade civil organizada, formulara e
implementara politicas, planos, programas e agdes, visando assegurar o

direito humano a alimentagdo adequada a todos os habitantes do Estado
de Roraima.

Art. 2° A alimentacéo adequada é um direito fundamental do ser humano,
devendo o Poder Publico adotar as medidas que se fagam necessarias
para assegurar que todos estejam livres da fome, da ma-nutri¢do e tenham
acesso a alimentagdo adequada, nos termos da Lei Federal n® 11.346, de
15 de setembro de 2006.

§1° Considera-se que tem alimentacdo adequada cada homem, mulher e
crianga, sozinho ou em companhia de outros, com acesso fisico e
econdmico, ininterruptamente, a alimentagdo adequada ou aos meios para
sua obtengdo.

§2° Considera-se o direito de estar livre da fome a ndo postergacédo do
direito humano a alimentagdo e nutrigcdo, requerendo agOes necessarias
para mitigar e aliviar a fome de grupos e lares vulneraveis em situacdo de
risco nutricional e desnutrigdo, mesmo em épocas de desastres naturais
ou ndo, de forma emergencial ou com acdes especificas.

83° E dever do Estado e dos Municipios a formulacéo de politicas
publicas especificas com a finalidade de assegurar a realizagdo deste
direito a populacéo, sendo vedada a utilizagdo de beneficios como
instrumento de pressdo politica e econdmica.

Art. 3° Considera-se Seguranga Alimentar e Nutricional — SAN, o
conjunto de agdes, programas e projetos para garantia do direito humano
fundamental ao acesso regular e permanente a alimentos de qualidade, em
quantidade suficiente, sem comprometer 0 acesso a outras necessidades
essenciais, com base em préticas alimentares saudaveis que respeitem a
diversidade cultural e que sejam ambiental, cultural, econdémica e
socialmente sustentaveis.

Paragrafo Unico. E dever do Poder Publico, em todos os niveis, da familia
e da sociedade em geral respeitar, proteger, promover e garantir a
realizagéo do direito humano & alimentacéo adequada.

CAPITULO 1l

DA POLITICA ESTADUAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL

Art. 4° A Politica Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional sera
implementada mediante plano integrado e intersetorial de agfes governa-
mentais e da sociedade civil, sendo determinante para o setor publico e
indicativo para a sociedade.

Art. 5° A Politica Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional rege-se
pelas diretrizes estabelecidas na Lei n°® 11.346/2006 e no Decreto
Presidencial 7.272, de 25 de agosto de 2010.

Art. 6° Constituem objetivos especificos do Plano Estadual de Seguranga
Alimentar e Nutricional de Roraima:

| - identificar, analisar, divulgar e atuar sobre os fatores condicionantes da
inseguranca alimentar e nutricional no Estado de Roraima;

Il - articular programas e agOes de diversos setores que respeitem,
protejam, promovam e provejam o direito humano a alimentagédo
adequada, observando as diversidades social, cultural, ambiental, étnica, a
equidade de género, bem como, disponibilizar instrumentos para sua
exigibilidade;

Il - promover sistemas sustentaveis, de base agroecoldgica, de produgao
e distribuicdo de alimentos que respeitem a biodiversidade e fortalegam a
agricultura familiar, os povos indigenas e as comunidades tradicionais e
gue assegurem 0 consuMO e 0 acesso a alimentagdo adequada e saudavel,
respeitada a diversidade da cultura alimentar estadual;

IV - incorporar & politica de Estado o respeito a soberania alimentar e a
garantia do direito humano a alimentag&o adequada, inclusive o acesso a
agua, e promové-los no ambito das negociacdes e cooperagdes nacionais e
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internacionais homologadas.

V - a criacéo dos Conselhos Municipais e o fortalecimento do Conselho
Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional, 6rgdos consultivos das
acOes, em todos os niveis, asseguradas a participacdo popular, por meio
de organizagdes representativas, nos termos desta Lei e de legislacdo
municipal;

VI - a criagdo, nos termos da lei, de fundo estadual e municipal,
vinculados aos respectivos Conselhos;

VII - 0 apoio a implantacdo da Politica Estadual de Seguranga Alimentar
e Nutricional, em consonancia com a Politica Nacional de Seguranga
Alimentar e Nutricional - PNSAN;

VIII - o fortalecimento dos programas na area de alimentagdo e nutrigao;
IX - a promogao e a incorporacao do direito a alimentagdo adequada nas
politicas publicas;

X -a promogdo do acesso a alimentagdo de qualidade e de modos de
vida saudavel;

X1 - a promogéo da educacéo alimentar e nutricional;

XII - a promogéo da alimentacéo e da nutri¢do saudavel, em todos os
ciclos de vida;

X111 - o0 atendimento suplementar e emergencial a individuos ou grupos
populacionais em situagdo de vulnerabilidade;

X1V - o fortalecimento das acdes de vigilancia sanitaria dos alimentos;
XV - 0 apoio a geracdo de emprego e renda;

XVI - a preservacdo e a recuperagdo do meio ambiente e dos recursos
hidricos;

IXVI_I - 0 respeito as comunidades tradicionais e aos habitos alimentares
ocais;

XVIII - a promogdo da participagdo permanente dos diversos segmentos
da sociedade civil;

XIX - a municipalizagdo das agoes;

XX - a promogao de politicas integradas para combater a concentragao
regional de renda e a consequente exclusdo social;

XXI - 0 combate a fome e a desnutri¢do e a implantacdo de programas

de seguranca alimentar e nutricional para os povos indigenas, incentivan-
do a agricultura de subsisténcia e a utilizacdo de tecnologias apropriadas
para o beneficiamento de produtos de origem extrativa, mobilizando
esforgos institucionais, no sentido de garantir assessoria técnica e
insumos para 0 aproveitamento sustentavel dos recursos;

XXII - 0 apoio a reforma agraria e ao fortalecimento da agricultura
familiar ecolégica;

XXIII - a promogao do acesso universal a agua de qualidade e em
quantidade suficiente, com prioridade para as familias em situacédo de
inseguranga hidrica e para a producéo de alimentos da agricultura familiar
e da pesca e aquicultura;

XXIV - a conservacdo da biodiversidade e a utilizacdo sustentavel dos
recursos, bem como, a garantia da qualidade biologica, sanitaria,
nutricional e tecnoldgica dos alimentos, e seu aproveitamento, estimulan-
do préticas alimentares e estilos de vida saudaveis que respeitem a
diversidade étnica e cultural da populagéo;

XXV - a garantia dos fatores de producdo agropecuarios, dando segui-
mento ao escoamento da producdo, armazenamento e preco minimo.
CAPITULO IIL i

DAS DEFINICOES, DOS PRINCIPIOS, DAS DIRETRIZES E DOS
OBJETIVOS

SECAO |

Das Definigdes

Art. 7° A consecugao do direito humano a alimentagdo adequada se fard
por meio do Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional —
SISAN, nos termos descritos na Lei Federal n® 11.346, de 15 de setembro
de 2006.

§1° Integram o SISAN no Estado de Roraima:

| - a Conferéncia Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional, instancia
responsavel por indicar ao Conselho Estadual de Seguranca Alimentar e
Nutricional - CONSEA-RR, as diretrizes e as prioridades do Plano
Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional;

Il — 0 CONSEA-RR, com proporcionalidade de composi¢do de 1/3 (um
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terco) de representantes governamentais e 2/3 (dois tercos) de represen-
tantes da sociedade civil, cabendo a este Gltimo, conforme determina o
art. 7° do Decreto Federal n° 6.272/2007, exercer a presidéncia do
Conselho;

11l - a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional,
instncia governamental, que sera composta por titulares das Secretarias
Estaduais afetas ao tema;

IV - os 6rgdos e institui¢des publicas municipais que aderirem ao SISAN;
e

V - as instituicdes privadas que atendam aos critérios estabelecidos pela
Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional — CAISAN-
RR.

§2° Os objetivos, a composicao e os principios dos componentes
estaduais do SISAN, bem como, os parametros para a instituicdo e a
implementacéo do Plano Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional
devem estar de acordo com os principios, as normas e as diretrizes da
Lei Federal n° 11.346/2006, dos Decretos Federais n° 6.272/2007 e
6.273/2007 e do Decreto Presidencial n® 7.272/2010, respeitadas as
particularidades do Estado de Roraima.

SECAO I

Das Competéncias

Art. 8° Compete a Conferéncia Estadual de Seguranga Alimentar e
Nutricional - CESAN-RR, indicar a0 CONSEA-RR as diretrizes e
prioridades do Plano Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional e
proceder a sua revisdo.

Art. 9° Compete a CAISAN-RR, respeitadas as atribuicdes legais de
cada um de seus integrantes:

| - submeter a aprovacdo do Governador do Estado e a0 CONSEA-RR a
Politica e o Plano Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional,
elaborado considerando as proposi¢des emanadas do CONSEA-RR;

Il - coordenar a implementagdo dos programas e agdes do Governo
Estadual que compdem o Plano Estadual de Seguranga Alimentar e
Nutricional, apresentando relatérios periédicos a0 CONSEA-RR;

I - articular, com as Camaras Intersetoriais de Seguranga Alimentar e
Nutricional Municipais, as a¢des governamentais do SISAN-RR;

IV - acompanhar, monitorar e avaliar periodicamente a Politica e o Plano
Estadual de

Seguranga Alimentar e Nutricional;

V - dar encaminhamento, quando for o caso, as recomendagfes do
CONSEA-RR;

VI - acordar procedimentos que normatizem ag0es de Seguranca Alimen-
tar e Nutricional que ultrapassem a competéncia de uma Unica secretaria
estadual ou secretaria especial;

VII - implementar mecanismos que permitam a exigibilidade administrati-
va do direito humano a alimentagdo adequada;

VIII - executar outras atividades correlatas.

Art. 10. Compete a0 CONSEA RR, 6rgéo de assessoramento do
Governo Estadual:

I - convocar a Conferéncia Estadual de Seguranga Alimentar e
Nutricional, com periodicidade ndo superior a 4 (quatro) anos, bem
como, definir seus parametros de composicao, organizagdo e funciona-
mento, por meio de regulamento proprio;

Il - propor ao Poder Executivo Estadual, considerando as deliberacdes da
Conferéncia Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional, as diretrizes
e prioridades da Politica e do Plano Estadual de Seguranga Alimentar e
Nutricional, incluindo-se requisitos orgamentarios para sua consecucdo;
Il - articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboragdo com os
demais integrantes do Sistema, a implementagao e a convergéncia de
setores inerentes a Politica e ao Plano Estadual de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

IV - apreciar, em regime de colaboracdo com a Camara Intersetorial de
Seguranca Alimentar e Nutricional, os critérios e procedimentos de
adeséo dos 6rgdos municipais ao SISAN;

V - instituir mecanismos permanentes de articulagdo com 6rgéos e
entidades congéneres de seguranga alimentar e nutricional nos municipi-
0s, com a finalidade de promover o didlogo e a convergéncia das agdes
que integram o SISAN;

VI - mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discusso e na
implementacéo de agdes publicas de seguranca alimentar e nutricional.
CAPITULO IV . ~
DA EXIGIBILIDADE DO DIREITO HUMANO A ALIMENTACAO
Art. 11. Deverdo ser criados instrumentos de exigibilidade, no ambito
dos programas e agoes do Plano Estadual de Seguranga Alimentar e
Nutricional.

SECAO |

DisposicOes Finais e Transitorias

Art. 12. O Poder Executivo estruturara a Secretaria Executiva do
CONSEA-RR e da Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e
Nutricional, assegurando recursos financeiros, equipamentos e
infraestrutura, através da Secretaria de Estado do Trabalho e Bem-Estar
Social, para concretizar a Politica Estadual de Seguranga Alimentar e
Nutricional.

Art. 13. A CAISAN-RR devera, no prazo de 12 (doze) meses, contados
a partir da adeséo ao SISAN, elaborar e aprovar seu Plano Estadual de
Seguranga Alimentar e Nutricional.

Art. 14, Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Pal4cio Senador Hélio Campos/RR, 28 de dezembro de 2011.

JOSE DEANCHIETA JUNIOR

Governador do Estado de Roraima

REPUBLICAQAO DALEIN® 832 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011,
POR ERRO MATERIAL.

Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragfes (PCCR) dos
Servidores Publicos do Quadro de Pessoal do Instituto de Previdéncia do
Estado de Roraima - IPER, e d& outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA

Faco saber que a Assembleia aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragoes —
PCCR, dos Servidores Publicos do Quadro de Pessoal do Instituto de
Previdéncia do Estado de Roraima - IPER.

Paragrafo Unico. Os Servidores de que trata 0 caput deste artigo ficam
submetidos ao Regime Juridico instituido pela Lei Complementar n° 053,
de 31 de dezembro de 2001, no que couber, e observadas as disposi¢des
desta Lei.

Art. 2° O PCCR do IPER ¢é o principal instrumento de gestdo de seus
recursos humanos, e sua existéncia viabiliza o processo na tomada de
decisBes em relagdo as pessoas que integram a sua forca de trabalho,
observados 0s preceitos constitucionais da igualdade, impessoalidade,
legalidade, moralidade e eficiéncia.

Art. 3° O PCCR instituido por esta Lei visa prover o quadro de servido-
res do IPER num sistema organizado de cargos, carreiras e remuneragdes,
com observancia na aplicagdo da filosofia de cargos multifuncionais, por
meio de cargos amplos e estratégicos, com as seguintes vantagens:

I — englobar, no mesmo cargo, todas as especialidades organizadas pela
dimenséo adotada para a respectiva natureza do trabalho, permitindo que
haja flexibilidade para seus ocupantes exercer em atribuicdes
diversificadas, com niveis equivalentes de complexidade e responsabili-
dade;

Il - facilitar a mobilidade das pessoas, no ambito das diversas unidades
organizacionais do IPER, valorizando a polivaléncia e o enriquecimento
do trabalho e, como consequéncia, otimizar o aproveitamento do
potencial dos servidores, evitando a sua subutilizagdo;

11 - reduzir o ndmero de cargos ao minimo necessario, ndo permitindo o
desvio de funcéo.

SECAO UNICA

Dos Objetivos
Art. 4° O PCCR do IPER tem como objetivos:

| - criar os cargos de provimento efetivo necessarios a operacionalizagéo
das atividades e dos servigos publicos préprios do IPER, organizando-os
e escalonando-os, tendo em vista:

a) a multifuncionalidade e a complexidade no exercicio das corresponden-
tes atribuicOes;

b) os graus diferenciados de responsabilidade e de experiéncia profissio-
nal requeridos e demais condicdes e requisitos especificos, exigiveis para
0 desempenho das respectivas atribuigdes;

¢) a identificacdo dos cargos, por meio de nomenclaturas que
correspondam a natureza das atribuices especificas; e

d) a instituicdo de um sistema de retribuicdo para os cargos de provimen-
to efetivo, de acordo com o nivel de escolaridade e o grau de complexida-
de de suas atribuices, por intermédio de escalas de vencimentos
compostas de Classes, Padrdes e Referéncias.

Il - fixar amplitudes salariais correspondentes ao tempo ideal que o
servidor devera permanecer em determinada funcao;

111 - orientar o planejamento e a execucéo de sistemas de acompanhamen-
to e avaliacdo dos servidores, recompensando-os adequadamente, de
forma que sejam estimulados no exercicio de suas funcdes;

IV - adotar um sistema de distribuicdo de vencimento que considere os
fatores capazes de justificar o maior nivel de remuneracéo salarial;
V - possibilitar o desenvolvimento profissional do servidor, mediante
processos de qualificagdo profissional, estimulando-o a assumir os
desafios na pratica de suas atribuicoes;
VI - criar fungdes gratificadas necessarias para remunerar o desempenho
das atividades institucionais do IPER por servidores efetivos, regulamen-
tadas neste PCCR; e
VII - definir a forma de retribui¢do pecuniaria dos ocupantes de cargos de
provimento em comiss&o.

CAPITULO 1l

Das Carreiras

SECAO |

Dos Principios Basicos
Art. 5° As carreiras do IPER tém como principios basicos:

| — a profissionalizacdo, que pressupde processo de formagdo e qualifica-
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¢d0 permanentes;

Il — a isonomia de remuneracdo entre cargos e fungdes iguais ou asseme-
Ihados e os vencimentos compativeis com a complexidade e a responsa-
bilidade das tarefas, observados os dispositivos constitucionais vigentes;
11l — a valorizagdo do servidor, através de remuneracdo escalonada por
desempenho e titulagéo;

IV - o desenvolvimento do profissional, na respectiva carreira, com base
no principio da igualdade de oportunidades, do desempenho funcional,
do conhecimento, da qualificagdo profissional e do esforco pessoal; e

V — a progressao horizontal e a progressao vertical, através de mudancas
de Classes, Padroes e Referéncias, conforme cada carreira, considerando
a titulagdo, o tempo de servico e o resultado da avaliagdo de desempenho
do servidor.

SECAO I

Dos Conceitos

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

| — Cargo, unidade basica da estrutura organizacional, de carater genérico,
composto por fungdes com 0 mesmo grau de complexidade e responsabi-
lidade, que devem ser cometidas a um servidor, criado por lei, com
denominagdo propria e pagamento pelos cofres do Estado;

a) cargo de provimento efetivo, aquele para o qual o correspondente
provimento exige aprovagdo em concurso publico de provas ou de
provas e titulos;

b) cargo em comisséo, cargo de livre provimento e exoneragdo por parte
do Diretor-Presidente, que envolve atividade de dire¢do, chefia ou
assessoramento ou de natureza especial;

Il - Descrigdo do Cargo, conjunto de atribuicdes correlatas do cargo, que
o distingue dos demais e o caracteriza como Unico dentre 0s demais da
estrutura de cargos, em virtude de sua complexidade, amplitude, posicao
hierérquica e finalidade;

111 - Requisitos do Cargo, condigbes minimas e maximas para 0 ocupan-
te, no exercicio do cargo, conforme formagcao, titulagdo, habilidades,
tempo de servigo ou registro em 6rgdo de fiscalizagdo profissional, se
exigivel;

IV — Carreira, conjunto de segmentos de classes e niveis, com 0s
respectivos cargos, tendo a mesma identidade funcional, dispostos de
forma escalonada, constituindo a trajetoria de desenvolvimento profissi-
onal dos servidores;

V — Vencimento Basico, retribui¢do pecuniaria, criada por Lei, devida ao
servidor pelo efetivo exercicio do cargo, em jornada de trabalho especifi-
ca, correspondente:

a) ao padrao e a referéncia da respectiva classe;

b) o cbdigo, se integrante de cargo em comissao, direcdo, chefia ou
assessoramento ou de natureza especial;

VI - Padrdo, conjunto de vencimentos basicos dos cargos de provimento
efetivo da carreira em tabelas, com os nimeros de:

a) de 01 (um) a 07 (sete), para os cargos de nivel médio administrativo;
b) de 01 (um) a 07 (sete), para os cargos de nivel médio técnico;

c) de 01 (um) a 07 (sete), para os cargos de nivel superior administrativo;

e

d) de 01 (um) a 07 (sete), para os cargos de médico-perito
previdenciario.

VIl — Referéncia, a posicédo distinta na faixa de vencimento bésico, dos
cargos de provimento efetivo das carreiras, dentro de cada padréo,
expressa em letras de A até G, correspondentes ao posicionamento
horizontal de um ocupante de cargo;

VIII - Classe, indica a ordem crescente de complexidade, responsabilida-
de e grau de dificuldade das atribuicdes, observada a qualificacdo
profissional e os demais requisitos do cargo;

IX — Codigo, nomenclatura dos cargos em comissdo, dire¢do, chefia ou
assessoramento ou de natureza especial, expressa em siglas, que indica
em ordem decrescente a complexidade, responsabilidade e grau de
dificuldade das atribui¢Bes, observada a qualificagdo profissional e os
demais requisitos dos cargos;

X - Tabela Financeira, tabela de vencimento basico que estabelece a
correspondéncia entre os valores financeiros bésicos e as respectivas
Classes, Padrdes e Referéncias;

XI- Remuneragdes, vencimento basico do cargo efetivo ou em comisséo,
direcéo, chefia ou assessoramento ou de natureza especial, acrescido das
vantagens pecuniarias estabelecidas em Lei;

XII — Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdes — PCCR, conjunto de
diretrizes e normas que estabelecem a estrutura de desenvolvimento para
provimento de cargos efetivos e em comissdo, diregdo, chefia ou
assessoramento ou de natureza especial, agrupados conforme a comple-
xidade das atribuicdes, a habilitagdo profissional e as respectivas
remuneracoes, de forma escalonada;

XIII — Provimento, ato de nomeagdo de uma pessoa para exercer um
cargo publico, atendidos os requisitos para a investidura;

XIV - Progressdo Horizontal, passagem do servidor efetivo de um nivel
salarial para outro de maior valor, no exercicio do mesmo cargo, atendi-
dos os requisitos estabelecidos de tempo de servico e de avaliagdo de

desempenho, considerando-se por base o padrdo e a referéncia da
respectiva classe;

XV — Progressédo Vertical, passagem do servidor efetivo de uma classe
para outra, em nivel salarial superior, da correspondente série de classes,
no exercicio do mesmo cargo, atendidos os requisitos estabelecidos de
titulacdo e, se for o caso, de tempo de servigo e de avaliagdo de desempe-
nho, considerando-se por base 0 padréo e a referéncia da respectiva
classe para a referéncia inicial da outra classe;

XVI - Titulagdo, grau de estudo ou formagdo académica obtido pelo
servidor em instituicdo de ensino reconhecida;

XVII - Funcdo, atribui¢do ou conjunto de atribuicdes conferidas a cada
cargo efetivo, em comisséo, direcéo, chefia ou assessoramento ou de
natureza especial ou cometidas individualmente a determinado servidor
ou grupo de servidores para a execugdo de servigos permanentes ou
eventuais;

XVIII — Desvio de Fungdo, exercicio de atividades ndo relacionadas com
0 cargo ou com 0s requisitos exigidos para o provimento do cargo; e
XIX — Servidor, pessoa legalmente investida em cargo publico.

§1° Os valores correspondentes as Referéncias diferem na ordem
crescente de 2% (dois por cento), subsequentemente, da inicial para a
final, de cada padrdo dos cargos de provimento efetivos das respectivas
carreiras.

§ 2° Aregulamentacdo do desvio de funcéo definira as proibicdes, os
critérios de julgamento e as punicdes para o servidor e seus superiores
hierarquicos que venham a atribuir atividades distintas as do cargo do
servidor ou aos requisitos minimos e maximos.

Art. 7° O servidor cumprird jornada de trabalho, fixada em razéo das
atribuigcBes pertinentes ao respectivo cargo, respeitada a duragdo maxima
do trabalho semanal de quarenta horas.

SECAO 1lI

Das Carreiras Técnico-Administrativas

Art. 8° As carreiras técnico-administrativas séo:

I — de nivel médio administrativo, compreendendo a:

a) classe I;

b) classe II; e

c) classe III.

I — de nivel médio técnico, compreendendo a:

a) classe I;

b) classe II; e

c) classe III.

11l — de nivel superior administrativo, compreendendo a:

a) classe I;

b) classe II; e

c) classe III.

IV — de cargos de médico-perito previdenciario, compreendendo a:

a) classe I;

b) classe II; e
c) classe III.
§ 1° As Tabelas I, 11, 11l e IV do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo

do Anexo | desta Lei definem as Classes, Padrdes e Referéncias iniciais e
finais, além dos quantitativos dos respectivos cargos.

§ 2° As Tabelas I, 11, 11l e 1V de Retribui¢des dos Cargos do Quadro
Geral de Pessoal, do Anexo Il desta Lei, definem os vencimentos dos
cargos conforme padrGes e referéncias respectivos.

SECAO IV

Da Investidura

Art. 9° Ainvestidura nos cargos do Plano de Cargos, Carreiras e Remune-
ragOes dar-se-a no padrdo e referéncia iniciais dos respectivos cargos,
mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, conforme
dispuser o correspondente edital, observados sempre 0s requisitos
minimos exigidos para o exercicio de cada cargo.

Parégrafo Gnico. Cumpre a Diretoria de Administragéo do IPER adotar as
medidas cabiveis para a realizagdo dos concursos publicos que se fizerem
necessarios para o provimento dos cargos efetivos de que trata esta Lei.
Art. 10. Os requisitos necessarios para a investidura e as atribuiges
genéricas dos cargos de carreira sdo 0s que constam no Anexo Il desta
Lei.

CAPITULO llI

DO QUADRO GERAL DE PESSOAL

SECAO UNICA

Dos Quadros de Pessoal

Art. 11. Compdem o Quadro Geral de Pessoal do IPER:

| — 0 Quadro de Cargos de Provimento Efetivo; e

Il — 0 Quadro de Cargos de Provimento em Comissdo, Direcao, Chefia
ou Assessoramento ou de Natureza Especial.

§ 1° No minimo, 20% (vinte por cento) do total de cargos referidos no
inciso Il deste artigo serdo providos por servidores ocupantes de cargos
efetivos;

§ 2° Os ocupantes dos cargos referidos no inciso 1l deste artigo, exercerdo
as atribuicdes genéricas definidas no Anexo VI e especificadas no
Regimento Interno do IPER.
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§ 3° Ao servidor efetivo do IPER e ao cedido de outros érgdos da
Administragdo Direta ou Indireta do Estado de Roraima, designado para
0 exercicio de fungéo gratificada ou cargo em comissdo é assegurada a
percepcéo integral do vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido
de 90% (noventa por cento) do valor do vencimento ou subsidio do cargo
em comisséo ou funcéo gratificada.

CAPITULO IV 5

DO SISTEMA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO — SAD
SECAO |

Disposicdes Gerais

Art. 12. O Sistema de Avaliacdo de Desempenho — SAD, é integrado pelo
Subsistema de Avaliacdo Especial de Desempenho — SAED, e pelo
Subsistema de Avaliagdo Periédica de Desempenho - SAPD, gerenciado e
operacionalizado pela Diretoria de Administragao.

§ 1° O servidor efetivo ocupante de cargo do Quadro de Pessoal, quando
nomeado para funcdo gratificada ou cargo em comissao, sera avaliado no
desempenho das correspondentes atribuigdes.

§ 2° O servidor ndo sera submetido ao SAD quando cedido para outro
6rgao ou unidade dos demais Poderes do Estado, de outros Estados, da
Unido, do Distrito Federal e dos Municipios, enquanto durar a cessao.
Art. 13. Sdo elementos de constituicdo do SAD:

| - a interagdo entre servidor, chefes mediato e imediato e comisséo
especial designada para avaliagao;

Il - a avaliacdo:

a) individual do servidor;

b) especial, de desempenho a cada seis meses; e

¢) periédica, de desempenho, a cada doze meses.

11l - reconhecimento das caracteristicas especificas de cada tarefa
desempenhada.

Art. 14 Sao objetivos do SAD, alcangados por meio do SAED e do
SAPD:

I - vincular, de modo objetivo, os ganhos de eficiéncia e eficacia a
estrutura organizacional do IPER, no desempenho de suas competéncias
e na prestacdo de servigos publicos;

Il — identificar os fatores que tenham ascendéncia sobre a qualidade do
desempenho das atribuicBes dos cargos;

11l - vincular a mobilidade funcional ao resultado do trabalho; e

IV — prestar as informagdes necessarias a formacgao do conhecimento
quanto:

a) a permanéncia do servidor no servigo publico e no sistema de mobili-
dade funcional;

b) ao implemento de agdes, politicas e estratégias que visem ao constante
aperfeicoamento, a atualizagdo e a capacitagdo dos servidores; e

¢) & instituicdo de sistema de mérito no servico publico.

Paragrafo Unico. A regulamentacdo do SAD definira os critérios e
requisitos minimos para as progressdes do servidor.

SECAO I

Do Subsistema de Avaliagdo Especial de Desempenho — SAED

Art. 15 O Subsistema de Avaliacdo Especial de Desempenho — SAED,
serd operacionalizado por comissdo instituida para essa finalidade, e nele
serdo avaliados os aspectos funcionais de atuagdo do servidor e os
elementos relativos ao seu comportamento no ambiente de trabalho,
entre eles:

| - assiduidade;

Il - disciplina;

111 - responsabilidade;

IV - capacidade de iniciativa; e

V — produtividade.

Art. 16 As avaliagOes dar-se-d0 em etapas autdnomas entre si, que
ocorrerdo a cada 06 (seis) meses, até o fim do estagio probatdrio.

§ 1° Os resultados serdo apurados em pontos.

§ 2° O servidor que obtiver média inferior a 50% (cinquenta por cento)
dos pontos em 03 (trés) avaliagBes, consecutivas ou nao, sera considera-
do reprovado.

§ 3° Reprovado, em conformidade com o paragrafo anterior, o servidor
sera submetido a procedimento administrativo, do qual, ap6s ser-lhe
garantida a ampla defesa e em sendo confirmada a reprovagao, decorrerd a
sua exoneragao.

SECAO 1lI

Do Subsistema de Avaliacdo Periddica de Desempenho — SAPD

Art. 17 O Subsistema de Avaliagdo Periddica de Desempenho — SAPD,
obedecera a periodicidade de 12 (doze) meses, iniciando-se em 1° de abril
de cada exercicio e encerrando-se em 31 de margo do exercicio seguinte.
Paragrafo Unico. Os dados da Avaliagdo Periddica de Desempenho serdo
apurados em pontos, entre 1° de abril e 30 de junho de cada exercicio, e
noticiados ao servidor, em documento de caréater sigiloso, para a sua
anuéncia e posterior publicacao.

Art. 18 S3o instrumentos da Avaliagdo Periddica de Desempenho — APD:
I - acompanhamento de desempenho, caracterizado pela troca de
informacg0es entre a chefia e o servidor, visando a apontar problemas de
execucdo dos projetos e atividades ou auséncia de meios que estejam

interferindo na obtencédo dos resultados, identificando, ainda, agGes
corretivas a serem adotadas;

Il - avaliacdo de desempenho individual, caracterizada pela atribuigéo dos
pontos aos fatores preestabelecidos; e

Il - plano de aperfeicoamento do servidor, caracterizado pelas recomen-
dagdes relativas ao atendimento das necessidades de melhoria de
desempenho e do desenvolvimento profissional do servidor.
CAPITULO V

DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

SECAO |

Das Disposi¢Oes Gerais

Art. 19 O desenvolvimento funcional do servidor efetivo estavel, titular
de cargo que integre o Quadro de Pessoal, tem por objetivo:

I - incentivar a melhoria do desempenho do servidor, ao executar as
atribui¢Bes do cargo;

Il - oferecer perspectivas de melhoria salarial e qualidade de vida; e

Il - incentivar a qualificagdo profissional e o aprimoramento das técnicas
e formas de exercicio das atribui¢des dos cargos.

Art. 20 O desenvolvimento funcional dar-se-a por Progressdo Horizontal
e por Progressdo Vertical.

Art. 21 As Progressdes Horizontal e Vertical geram efeitos financeiros
para o servidor, a partir do ato de sua publicagdo.

Art. 22 Além de outros requisitos estabelecidos nesta Lei, todo procedi-
mento que vise & Progressdo Funcional levard em conta:

| - a qualificagdo, a formacéo e o aperfeicoamento dos servidores
publicos;

Il - a participagdo em cursos como um dos requisitos para a progressao
na correspondente referéncia;

11l - o resultado positivo em Avaliagdo Periédica de Desempenho;

IV - a melhoria do desempenho do servidor, ao executar as atribuiges
inerentes ao cargo.

Art. 23 Suspende o intersticio necessario para a Progressdo Horizontal e
a Progressdo Vertical:

I - as licengas para:

a) acompanhar conjuge ou companheiro;

b) desempenho de mandato classista; e

c) tratar de interesses particulares.

Il - a cessdo do servidor para os demais Poderes do Estado, dos outros
Estados, da Unido, do Distrito Federal e dos Municipios.

SECAO I

Da Progressao Horizontal

Art. 24 A Progressdo Horizontal podera ser concedida, mediante critérios
de merecimento verificados em Avaliagdo Periédica de Desempenho, ao
servidor efetivo que atenda, cumulativamente, as seguintes exigéncias:

I - ter completado pelo menos 02 (dois) anos de efetivo exercicio na
referéncia em que se encontra;

Il - obter conceito igual ou superior a 80% (oitenta por cento) dos
pontos possiveis em todos os procedimentos de Avaliagdo Periddica de
Desempenho;

111 - estar em efetivo exercicio em drgdo, departamento, unidade ou se¢ao
do IPER;

IV - ndo ter mais do que 05 (cinco) faltas injustificadas nos 24 (vinte e
quatro) ultimos meses imediatamente anteriores a data da homologacéo
do respectivo resultado da APD;

V - ndo ter sofrido punicdo disciplinar nos 24 (vinte e quatro) Gltimos
meses imediatamente anteriores a data da homologagao do respectivo
resultado da APD; e

VI - ndo ter sido destituido ou exonerado de cargo de provimento em
comissdo ou de funcdo gratificada, por motivos disciplinares, nos 24
(vinte e quatro) Gltimos meses imediatamente anteriores & data da
homologagdo do respectivo resultado da APD.

§ 1° Observados os requisitos estabelecidos neste artigo, transportar-se-
& para a referéncia inicial do padrdo imediatamente posterior o servidor
que chegar a Ultima referéncia do respectivo padréo e continuar no
efetivo exercicio do cargo.

§ 2° Ao servidor aprovado no Estagio Probatdrio sera concedida
progresséo horizontal de uma referéncia, com efeitos imediatos ao
resultado da avaliagéo final a que fora submetido.

SECAO 1lI

Da Progressdo Vertical

Art. 25 A Progressdo Vertical podera ser concedida, mediante critérios de
merecimento, verificados em Avaliagdo Periddica de Desempenho - APD,
ao servidor efetivo estavel que atenda, cumulativamente, as seguintes
exigéncias:

I - ter completado, pelo menos 07 (sete) anos de efetivo exercicio no
padrdo em que se encontra;

11 - obter conceito igual ou superior a 80% (oitenta por cento) dos
pontos possiveis em todos os procedimentos de Avaliagdo Periddica de
Desempenho;

11l - estar em efetivo exercicio em 6rgdo, diretoria, departamento, nlcleo,
geréncia, unidade ou se¢éo do IPER,;
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IV - ndo ter mais do que 05 (cinco) faltas injustificadas nos 60 (sessenta)
Gltimos meses imediatamente anteriores a data da homologagéo do
respectivo resultado da APD;

V - néo ter sofrido punicdo disciplinar nos 60 (sessenta) Ultimos meses
imediatamente anteriores a data da homologagdo do respectivo resultado
da APD;

VI - ndo ter sido destituido ou exonerado de cargo de provimento em
comissdo ou de fungdo gratificada por motivo disciplinar, nos 60
(sessenta) ultimos meses imediatamente anteriores a data da homologa-
¢ao do respectivo resultado da APD;

VII - ter o0 conhecimento e a experiéncia profissional necessarios para o
exercicio do cargo, verificados em avaliagdo interna de conhecimentos; e
VIII - obter conceito igual ou superior a 70% (setenta por cento) dos
pontos possiveis na avaliagdo interna de conhecimentos de que trata o
inciso anterior.

SECAO IV

Da Avaliacdo Interna de Conhecimentos para a Progresséo Vertical

Art. 26 E instituida a Avaliacdo Interna de Conhecimentos - AIC,
destinada a verificar o conhecimento e a experiéncia profissional,
necessarios para o exercicio das atribuicdes previstas para cada cargo.
Paragrafo Unico. A avaliagdo de que trata o caput deste artigo constara de
questdes teoricas e praticas, de acordo com as especificaces de cada
cargo.

CAPITULO VI 5

DA REMUNERACAO

SECAO UNICA

Das Disposi¢Oes Gerais

Art. 27 O vencimento basico dos cargos que integram o Quadro de
Pessoal do IPER, expresso em padrdes e referéncias iniciais, para
jornadas de trabalho de vinte e quarenta horas semanais, esta organizado
em Tabelas Financeiras, em conformidade com o Anexo I, parte
integrante desta Lei.

Art. 28 A remuneracao dos titulares de cargos do Quadro de Pessoal do
IPER, bem como, os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria
percebidos, cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou
de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em
espécie, do Governador do Estado de Roraima.

CAPITULO VII

DA IMPLANTACAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E
REMUNERACOES

Art. 29 A implantacéo e a gestdo do PCCR de que trata esta Lei é da
competéncia da Diretoria de Administragdo, cabendo-lhe:

| - fixar as diretrizes operacionais e implementar os programas, sistemas
e subsistemas de que trata esta Lei, incluindo o detalhamento dos
procedimentos da Avaliagdo Especial de Desempenho e da Avaliagdo
Periodica de Desempenho;

Il - manter atualizadas as especificacdes dos cargos;

11l - detalhar, com base no quadro quantitativo de pessoal, o planejamen-
to e a gestdo de pessoas, incluindo a alocagdo e lotagdo dos recursos
humanos, a progressao e a movimentagédo de pessoal;

IV - promover a lotagdo regular e sistematica dos servidores, nas diversas
unidades do IPER; e

V - adotar as seguintes diretrizes gerenciais:

a) implementacéo e operacionalizagdo de um cadastro central de recursos
humanos, abrangendo todo o pessoal do IPER;

b) estudo das propostas de criagdo, transformacéo e extingdo de cargos e
funcdes de quaisquer naturezas; e

¢) promocéo dos direitos, vantagens e deveres dos servidores, bem como,
sua auditoria e controle.

CAPITULO VIIL

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30 O Conselho Estadual de Previdéncia do IPER expedira, no prazo
méximo de 180 (cento e oitenta) dias, 0s atos normativos necessarios a
implantacéo e gestdo do PCCR.

§ 1° As atribuicOes especificas de cada cargo serdo detalhadas em
regulamento.

§ 2° O PCCR podera ser implantado, gradualmente, de acordo com as
necessidades e diversidades institucionais.

§ 3° O PCCR sera revisado para adequagdo as necessidades e diversida-
des institucionais de que tratam o caput deste artigo, no prazo de 02
(dois) anos, a partir da data de sua publicagdo.

Art. 31 As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta
de dotagdo orcamentaria propria do Instituto de Previdéncia do Estado
de Roraima — IPER.

Art. 32 Apds a publicagdo da presente Lei, o Diretor-Presidente do
IPER tomara as providéncias legais e administrativas necessarias a
realizagdo do concurso publico, bem como, a nomeagéo dos servidores
para os cargos comissionados, podendo 0s atuais ocupantes ser designa-
dos até 31 de dezembro de 2012.

Paragrafo Unico: ap6s a aprovacao e publicagdo da presente Lei 0
Diretor-Presidente do IPER tomara as providéncias legais e administrati-

vas para realizacdo de concurso publico no prazo de até 120 (cento e
vinte) dias.

Art. 33 S30 Anexos desta Lei:

I - Anexo |, Quadro de Cargos de Provimento Efetivo, assim organizado:
a) Tabela | — cargos de nivel médio administrativo, com os respectivos
classes, padrdes, referéncias e quantitativos;

b) Tabela Il — cargos de nivel médio técnico, com o0s respectivos classes,
padrdes, referéncias e quantitativos;

c) Tabela Il — cargos de nivel superior administrativo, com os respecti-
vos classes, padroes, referéncias e quantitativos;

d) Tabela IV — cargos de médico-perito previdenciario, com os respecti-
vos classes, padrdes, referéncias e quantitativos.

Il — Anexo Il, Retribuigdes dos Cargos do Quadro Geral de Pessoal:

a) Tabela | — Tabela Financeira composta pelos vencimentos dos cargos
das carreiras de nivel médio administrativo, com carga de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais;

b) Tabela 1l — Tabela Financeira composta pelos vencimentos dos cargos
das carreiras de nivel médio técnico, com carga de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais;

c) Tabela 111 — Tabela Financeira composta pelos vencimentos dos cargos
das carreiras de nivel superior administrativo, com carga de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais;

d)Tabela IV — Tabela Financeira, composta pelos vencimentos dos cargos
da carreira de médico-perito previdenciario, com carga de trabalho de 20
(vinte) horas semanais.

111 — Anexo 1ll, Requisitos de Investidura e Atribuigbes dos Cargos do
Quadro Geral de Pessoal:

a) Tabela I — cargos de nivel médio administrativo;

b) Tabela Il — cargos de nivel médio técnico;

¢) Tabela 11l — cargos de nivel superior administrativo;

d) Tabela IV — cargos de médico-perito previdenciario.

IV — Anexo IV, Quadro de Cargos de Provimento em Comissdo, Diregéo,
Chefia ou Assessoramento ou de Natureza Especial:

a) Tabela | — cargos de natureza especial técnica superior;

b) Tabela Il — cargos de natureza especial superior;

¢) Tabela 11l — cargos de direcao superior.

V — Anexo V, Retribuicdes de Cargos de Provimento em Comissdo,
Direcéo, Chefia ou Assessoramento ou de Natureza Especial:

a) Tabela Unica — Tabela Financeira composta pelas retribuicdes e
quantitativos de cargos de provimento em comissao, diregdo, chefia ou
assessoramento ou de natureza especial.

VI - Anexo VI, Requisitos de Investidura e Atribui¢des dos Cargos de
Provimento em Comissdo, Dire¢do, Chefia ou Assessoramento ou de
Natureza Especial:

a) Tabela | — cargos de natureza especial técnica superior;

b) Tabela Il — cargos de natureza especial superior;

¢) Tabela 11l — cargos de direcdo superior.

VII — Anexo VII, Estrutura Organizacional (organograma) do IPER.

Art. 34 Para efeito de aposentadoria dos servidores, sera aplicado o que
dispde a Lei Complementar n° 054, de 31 de dezembro de 2001,
combinado com o disposto na Lei Complementar n® 079 de 10 de
outubro de 2004.

Art. 35 Os candidatos aprovados no concurso publico serdo nomeados
observado o nimero de vagas, de acordo com a existéncia de recursos
orcamentarios.

Art. 36 Fica revogado o art. 1° da Lei Complementar n° 079, de 10 de
outubro de 2004.

JOSE DEANCHIETA JUNIOR

Governador do Estado de Roraima

LEI N° 832 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011
ANEXO |

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

TABELAI ) B _
CARGOS DE NIVEL MEDIO ADMINISTRATIVO- CLASSE - PADRAO - REFERENCIA
QUANTITATIVOS

PADRAO/REFERENCIA
CARGO CLASSE  INICIAL FINAL QUANT
i 1A 3G
Almoxarife 0 A 5E 02
i 5F G
i 1A 3G
Arquivista 1 4A 5E 02
0 5F G
1A 3G
Assistente Administrativo ] 4A 5E 10
0 5F 7G
TOTAL DE SERVIDORES EFETIVOS DE NIVEL MEDIO ADMINISTRATIVO 7
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
TABELAI ) j . _
CARGOS DE NIVEL MEDIO TECNICO - CLASSE ~ PADRAO - REFERENCIA
QUANTITATIVOS
PADRAO/REFERE] NCIA
CARGO CLASSE TNICIAL FINAL QUANT
i 1A 3G
Técnico em Informética 1 4A 5E 02
11} 5F 76
TOTAL DE SERVIDORES EFETIVOS DE NIVEL MEDIO TECNICO 02

LEI N° 832 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011,

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

TABELAII B _
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR ADMINISTRATIVO - CLASSE - PADRAO - REFERENCIA
QUANTITATIVOS
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PADRAO/REFERENCIA

LEI N° 832 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011,

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

TABELAIV - - A
CARGOS DE MEDICO-PERITO PREVIDENCIARIO — CLASSE ~ PADRAO - REFERENCIA
QUANTITATIVOS

PADRAO/REFERENCIA

CARGO CLASSE TNICIAL FINAL QUANT.
T 1A 3G
Il A oF 04

Meédico-Perito Previdenciario

m 6G
TOTAL DE SERVIDORES EFETIVOS MEDICO-PERITO PREVIDENCIARIO

04

LEI N° 832 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011.

RETRIBUICOES DOS CARGOS DO QUADRO GERAL DE PESSOAL

TABELA |

TABELA FINANCEIRA COMPOSTA PELOS VENCIMENTOS DOS CARGOS DAS CARREIRAS DE NIVEL MEDIO
ADMINISTRATIVO

JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS

CARGO CLASSE LEI N° 832 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011.
INICIAL FINAL QUANT. REQUISITOS DE INVESTIDURA E ATRIBUIGOES DOS CARGOS DO QUADRO GERAL DE PESSOAL
1 1A 3G TABELA |
Administrador " A SE 02 CARGOS DE NIVEL MEDIO ADMINISTRATIVO
1] 5F 7G
1A 3G
" CARGO ALMOXARIFE [PADRAO/REF [1A
Analista em Comunicag&o Social :I zsté ?g 01 REQUISITOS PARA INGRESSO
A G ESCOLARIDADE Ensino Médio completo
CURSO ESPECIFICO Operacionalizacdo em informatica.
Analista de Sistemas :I zsté ?g 01 ATRIBUICOES GENERICAS
A 3G Organizar e executar trabalhos de recebimento, registro e entrega de materiais, ferramentas e equipamentos,
Analista Previdenciario i IA 5 08 responsabilizando-se pela estocagem e inventario dos mesmos, observando normas e instrugdes de armazenagem, bem como,
M 5F e niveis satisfatorios de estogues, solicitando a reposicéo dentro das necessidades. Recepcionar os materiais entregues pelos
A b fornecedores, conferindo as notas fiscais com os pedidos, verificando quantidades, qualidade e especificagdes
Analista Técnico Juridico L 2 = 02 CARGO ARQUIVISTA [PADRAOIREE [iA
7Y G REQUISITOS PARA INGRESSO
ESCOLARIDADE Ensino Médio completo
Assistents Social i i e " CURSO ESPECIFICO | Operacionalizagao em informatica
A Eel ATRIBUICOES GENERICAS
Auditor Previdenciario 1 A 5E 02 Organizar e executar trabalhos de recebimento, registro e entrega de documentos, responsabilizando-se pela catalogagao e
0 5F 76 guarda dos mesmos, observando normas e instrugdes de arquivamento. Recepcionar os documentos entregues pelos setores,
T G conferindo os assuntos, além de “scanear” os documentos para meio magnético, quando necessario.
Contador 1 4A S5E 02
1] S5F 7G CARGO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO [PADRAO/REF [1A
1A 3G REQUISITOS PARA INGRESS
Economista 1 4A 5E 02 ESCOLARIDADE Ens mo Médio completo
1] 5F G CURSO ESPECIFICO Operacionalizacdo em informatica.
1A 3G ATRIBUICOES GENERICAS
Psicélogo ] 4A 5E 01 Executar ou auxiliar a execucao de tarefas relacionadas com as atividades-meio e fim do 6rgao de lotagéo, incluidas as
1] 5F 7G atividades que exijam datilografia ou digitagdo e elaboragéo de planilhas e textos, respeitados os regulamentos do servigo
1A 3G
Secretério-Executivo 1 4A 5E 04
1] 7G o
LEI N° 832 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011,
TOTAL DE SERVIDORES EFETIVOS DE NIVEL SUPERIOR ADMINISTRATIVO 26 REQUISITOS DE INVESTIDURA E ATRIBUIGOES DOS CARGOS DO QUADRO GERAL DE PESSOAL

TABELA Il ) )
CARGOS DE NIVEL MEDIO TECNICO

CARGO TECNICO EM INFORMATICA
REQUISITOS PARA INGRESS!

ESCOLARIDADE Ensmo Médio completo
CURSO ESPECIFICO | Curso Técnico ou Profissionalizante em Suporte de Sistemas e Redes de Informatica, com nocges

basicas de elétrica e eletronica.

ATRIBUICOES GENERICAS

Executar ou auxiliar a execucao de tarefas e trabalhos relacionados as atividades-meio e fim do 6rgao de lotacdo, nas areas
de Informatica e Computacéo, incluidas as atividades de desenvolvimento de programas, digitacao, identificacéo de falhas
nos sistemas, de verificagdo, manutencao e configuragdo das condicdes de operacao dos computadores (hardware) e
equipamentos em redes Intranet e Internet (software), respeitados as normas técnicas e os regulamentos do Servico.

[ PADRAO/REF [1A

REQUISITOS DE INVESTIDURA E ATRIBUIGOES DOS CARGOS DO QUADRO GERAL DE PESSOAL
TABELA 11
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR ADMINISTRATIVO

CARGO ADMINISTRADOR
REQUISITOS PARA INGRESSO

| PADRAO/REF [1A

ESCOLARIDADE Bacharelado, com registro profissional.

N CURSO ESPECIFICO Administracéo.
REFERENCIA R$ 1,00 ATRIBUICOES GENERICAS
PADRAO A 5 T 5 T 3 5 Interpretar, selecionar e aplicar os instrumentos do processo de constituicdo, estruturacdo e extingao organizacional, bem
como, planejar, organizar, controlar e aplicar metodologias que facilitem a programacao e a operacionalizacao das
T atividades de pessoal, material, orcamento, organizaco, sistemas, métodos, analise economico-financeira, além de atuar em
913,82 932,09 950,73 969,75 989,14 1.008,93 1029,10 outras atividades correlatas a profisséo, respeitada a formagao, a legislacao e os regulamentos do servico.
2
1.049.69 1.070,68 1.092,09 111394 1.136,21 1.158.94 118211
3 CARGO | ANALISTA EM COMUNICACAO SOCIAL | PADRAO/REF [1A
- 1.205,76 1.229,87 1.254,47 1.279,56 1.305,15 1.331,25 1.357,87 REQUISITOS PARA INGRESSO
1.385,03 141273 1.440,99 1.469,81 1.499,20 152918 1559,76 ESCOLARIDADE [Bacharelado.
5 CURSO ESPECIFICO Comunicacao Social ou Jornalismo.
1.590,96 1.622,77 1.655,23 1.688,33 1.722,10 1.756,54 1.791,67 ATRIBUICOES GENERICAS
6 Executar atividades correspondentes a divulgagao das acdes institucionais, relativas as politicas e diretrizes corporativas e as
- 182751 1.864,06 1.901,34 1.939,37 197815 201772 2.058,06 atividades das areas académica, artistica, plastica, cientifica e literaria, propiciando a integracao do IPER com a sociedade,
2.099.22 2.141,21 2.184,03 2.227,71 2.272,26 2317,71 2.364,06 respeitada a formacao, a legislacéo profissional e os regulamentos do servico.

RETRIBUIQOES DOS CARGOS DO QUADRO GERAL DE PESSOAL
TABELA
TABELA FINANCEI RA COMPOSTA PELOS VENCIMENTOS DOS CARGOS DAS CARREIRAS DE NIVEL MEDIO TECNICO
JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS

CARGO [ANALISTA DE SISTEMAS
REQUISITOS PARA INGRESSO
ESCOLARIDADE [ Bacharelado.

CURSO ESPECIFICO Ciéncias da Computacao ou Analise de Sistemas.
ATRIBUICOES GENERICAS

[PADRAO/REF [1A

REFERENCIA RS 1,00 Criar, planejar, executar e acompanhar 0s projetos de sistemas que envolvam o processamento de dados ou a utilizacao de
) recursos de informatica e automagao, configuracéo de servidores web, e-mail, banco de dados, firewall, rede de
PADRAO [A B C D E F G computadores, redes de comunicagao de dados (Frame Relay) e sistema operacional AIX; desenvolver aplicacdes em
0 ZIM/ZIMWEB ¢ manter o parque de computadores e impressoras em funcionamento, além de elaborar orcamentos
1.029,14 1.049,72 1070,71 1.092,13 1113,97 113625 1.158,97 especificos e outras atividades correlatas, respeitada a formagao, a legislagéo profissional e os regulamentos do servico.
2
1.182,15 1.205,80 1.229,91 1.254,51 1.279,60 1.305,19 1.331,29 CARGO [ANALISTA PREVIDENCIARIO [PADRAOIREF [1A
3 1.357,92 1.385,07 1.412,77 1.441,03 1.469,85 1.499,25 1.529,23 REQUISITOS PARA INGRESSO
a ESCOLARIDADE [ Bacharelado.
155981 1.591,01 1.622,83 1.655,29 1.688,39 172216 1.756,61
5 CURSO ESPECIFICO ‘ Aberto.
1.791,74 1.827,57 1.864,12 1.901,40 1.939,43 1.978,21 2.017,78 ATRIBUICOES GENERICAS
° 2.058,13 2.099,30 2.141,28 2.184,11 2.227,79 2.272,35 2317,79 Desenvolver estudos e projetos, coletar dados e proceder a tabulacao, elaborar relatorios especificos; formular,
7 supervisionar, orientar e avaliar os trabalhos de natureza técnico-cientifica; assessorar, assistir, apreciar e/ou executar
2.364,15 241143 2.459,96 2.508,85 2.559,03 2.610,21 2.662,41 trabalhos de natureza complexa; coordenar e formular estudos e projetos relativos ao Sistema Previdenciario,

LEI N° 832 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011.
RETRIBUICOES DOS CARGOS DO QUADRO GERAL DE PESSOAL
TABELAIII

TABELA FINANCEIRA COMPOSTA PELOS VENCIMENTOS DOS CARGOS DAS CARREIRAS DE NIVEL SUPERIOR
ADMINISTRATIVO
JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS

compreendendo os trés poderes; elaborar metodologia e gerir a elaboracdo de pesquisas, estudos estatisticos e projetos de
natureza institucional e organizacional; promover e supervisionar, levantar, analisar e consolidar dados e gerar informacdes
para a elaboracao de planos, programas e projetos; emitir pareceres técnicos especificos, de acordo com a amplitude e
complexidade de sua atuacdo; participar da elaboracao da proposta orcamentaria e nos estudos da composicéo da receita e
despesa da autarquia; orientar a organizago e constituicao do acervo histérico documental do Instituto; analisar as
necessidades de informagdes das diversas areas, seus agrupamentos e relacionamentos, definindo a organizagéo das bases de
dados do Instituto e promovendo o seu controle e gerenciamento; implementar programas de trabalho, com vistas ao
desenvolvimento humano técnico profissional; de acordo com a sua area de formacao e outras atividades correlatas,
respeitada a formagéo, a legislaco profissional e os regulamentos do servico

RETRIBUIQOES DOS CARGOS DO QUADRO GERAL DE PESSOAL

TABELA IV

TABELA FINANCEIRA COMPOSTA PELOS VENCIMENTOS DOS CARGOS DAS CARREIRAS DE MEDICO-PERITO
PREVIDENCIARIO

JORNADA DE TRABALHO DE 20 HORAS SEMANAIS

REFERENCIA R$ 1,00 CARGO [ ANALISTA TECNICO-JURIDICO [ PADRAO/REF [1A
B REQUISITOS PARA INGRESSO
PADRAO A B C D E F G ESCOLARIDADE Bacharelado, com registro profissional
T CURSO ESPECIFICO Ciéncias Juridicas ou Direito
2.731 .64 2.786,27 2.841,99 2.898,83 2.956,81 3.015,95 3.076,27 ATRIBUICOES GENERICAS
2 Prestar assisténcia técnico-juridica as atividades administrativas, propondo a elaboracao de normas e regulamentos e
3.137.79 3.20055 3.264,56 3.329.85 3.396.45 3.464,37 3.533,66 emitindo pareceres em matérias juridicas; assessorar e orientar as chefias nos assuntos relacionados com os conhecimentos
3 360434 3.676.42 3.749.95 3.824,95 3.001,45 3.079,48 4.059,07 técnico-especializados da categoria com o assessoramento juridico em geral, bem como, a pratica para o foro na defesa da
n - . . * * . * autarquia e representacéo judicial, além de desempenhar outras atividades correlatas, respeitada a formagéo, a legislagéo e
4.140,25 4.223,05 4.307,51 4.393,66 4.481,53 4,571,16 4.662,58 os regulamentos do servico.
5
3 . 4.947,97 . 147,87 250, 355,
. j4.755,84 4.850,09 947.9 5.046,93 5.147.8 5.250,83 5.355,84 CARGO [ASSISTENTE SOCIAL [PADRAGIREF [1A
5.462 96 5.572,22 5.683,66 5.797,34 5.913,28 6.031,54 6.152,17 REQUISITOS PARA INGRESSO
7 ESCOLARIDADE Bacharelado, com registro profissional
6.275.21 6,400.71 6.528.73 6.659,30 6.792,49 6.928,34 7.066,90 CURSO ESPECIFICO | Servico Social.

ATRIBUICOES GENERICAS

Realizar atividades de programacéo ou execucao qualificada de trabalhos refacionados com o desenvolvimento e a avaliacao
da comunidade em seus aspectos sociais e assisténcia social; realizar atendimento familiar promovendo estudos e a
investigacao do meio e da realidade social do segurado e dependentes, visando & concessao de beneficios previdenciarios e
assistenciais; orientar os beneficiarios quanto aos direitos a que fagam; desempenhar outras atribuicdes de acordo com a sua
unidade e natureza de trabalho conforme determinagéo superior e de acordo com a sua area de formagéo, respeitada a
formagéo, a legislagéo profissional e os regulamentos do servico.

REFERENCIA R$ 1,00 CARGO [AUDITOR PREVIDENCIARIO [PADRAO/REF [1A
- REQUISITOS PARA INGRESSO
PADRAO A E c P E F © ESCOLARIDADE Bacharelado, com registro profissional
i CURSOS ESPECIFICOS | Administracéo ou Contabilidade ou Economia ou Direito ou Ciéncias Atuariais.
. 2.731,64 2.786,27 2.841,99 2.898,83 2.956,81 3.015,95 3.076,27 ATRIBUICOES GENERICAS
3.137,79 3.200,55 3.264,56 3.329,85 3.39645 3.464,37 3.533,66 Fiscalizar o cumprimento da legislac&o previdenciaria, apurando valores devidos e fraudes, auditando a rede arrecadadora,
g verificando a autenticidade do documento de arrecadacéo, visitando contribuintes, orientando-os quanto ao recolhimento
3.604,34 3.676,42 3.749,95 3.824,95 3.90145 3.97948 4.059,07 das contribuicdes devidas e confirmando regularidade de contribuico, realizando auditoria prévia, auditar os calculos da
a folha de beneficios; auditar os calculos da folha de pagamento e das contribuicdes previdenciarias, junto aos 6rgéos dos
. 4.140,25 4.223,05 4.307,51 4.393,66 4.481 53 4.571,16 4.662,58 Poderes da administragdo pablica estadual, orientar a aplicabilidade da legislagdo cabivel e relatar distorgdes de calculos
encontradas, além de executar outras atividades compativeis com o cargo, respeitada a formago, a legislagao profissional e
. 4.755,84 4.850,09 4.947,97 5.046,93 5.14787 5.250,83 5.355,84 S T TR e S
5.462,96 5.572,22 5.683,66 5.797,34 5.913,28 6.031,54 6.152,17
7 CAl [CONTADOR [ PADRAO/REF [1A
6.275,21 6.400,71 6.528,73 6.659,30 6.792,49 6.928,34 7.066,90 REQU ISITOS PARA INGRESSO
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ESCOLARIDADE Bacharelado, com registro profissional
CURSO ESPECIFICO Ciéncias Contabeis

ATRIBUICOES GENERICAS

Realizar atividades ce execucao qualificada relativas as financas, acontabilidade publica, a0 planejamento, patrimonio e
controle interno, além de atividades de auditoria, compreendendo analise, registro e pericia contabil, elaboragao de
balancetes e demonstr ades contabeis, respeitada a formagéo, a profissional e os regulamentos do servico

ECONOMISTA

CARG PADRAO/REF 1A
REQU ISI TOS PARA INGRESSO

ESCOLARIDADE Bacharelado, com registro profissional.

CURSO ESPECIFICO Ciencias Economicas ou Economia

ATRIBUICOES GENERICAS
Realizar trabalhos relacionados com a analise econdmica estadual e nacional e das relacdes internacionais sobre comércio,
indstria, financas, estruturas patrimoniais e investimentos, além da elaboracao, acompanhamento e analise de projetos,
respeitada a formagdo. a legislacio profissional e os requlamentos do servico

COLOGO PADRAO/REF 1A

PSI
REQUISITOS PARA INGRESSO

ESCOLARIDADE Bacharelado, com registro profissional.
CURSO ESPECIFICO P

ATRIBUICOES GENERICAS

CARGO DIRETOR DE ADMINISTRACAO
REQUISITOS PARA INGRESSO

ESCOLARIDADE [ Bacharelado.

CURSO ESPECIFICO __| A ser definido no Regimento Interno, conforme as especificidades da diretoria.

ATRIBUICOES GENERICAS

Exercer o comando hierarquico sobre pessoal e servicos e a coordenagao das competéncias administrativas de sua diretoria,
sob a subordinagao da Presidéncia, nas areas de gestdo de pessoal, logistica, patrimonio, estoques, protocolo, transportes e
responsabilidade técnica em administracao, além de outras atribuicdes, a serem definidas no Regimento Interno.

| CODIGO/PADRAO [SUBSIDIO

CARGO DIRETOR DE PREVIDENCIA
REQUISITOS PARA INGRESSO

ESCOLARIDADE [ Bacharelado.

CURSO ESPECIFICO __| A ser definido no Regimento Interno, conforme as especificidades da diretoria.

ATRIBUICOES GENERICAS

Exercer o comando hierarquico sobre pessoal e servigos e a coordenacao das competéncias administrativas de sua diretoria,
sob a subordinago da Presidéncia, nas areas de previdéncia, plano e folha de pagamento de beneficios, cadastro de

| segurados, plano de custeio e calculos atuariais, além de outras atribuicSes, a serem definidas no Regimento Interno. |

CODIGO/PADRAO SUBSIDIO

CARGO [ DIRETOR DE FINANCAS [CODIGO/PADRAO [SUBSIDIO

Realizar acompanhamento de atividades relativas a0 comportamento humano e da dinamica da personalidade, com vistas a
orientacdoe ao ajustamento individual no ambiente do trabalho, propician domelhoria a satde e ao be m-estar profissional,
além de proferir palestras, cursos e oficinas de disseminagéo da melhoriada qualidade de vidano trabalho, podendo realizar
atendimento familiar par aorientac&o ou acompanhamento psicoterapico, emitir pareceres de ordem psicologicae
desempenhar outras atribuicdes, respeitadaa for mag &, a profissional e os regulamentos do servico,

REQUISITOS PARA INGRESSO
ESCOLARIDADE [Bacharelado.

CURSO ESPECIFICO __| A ser definido no Regimento Interno, conforme as especificidades da diretoria.

ATRIBUICOES GENERICAS

SECRETARIO-EXECUTIVO

CARG PADRAO/REF 1A
REQU ISI TOS PARA INGRESSO

ESCOLARIDADE Bacharlado

CURSO ESPECIFICO Secretariado.

ATRIBUICOES GENERICAS

Assessorar direcdes, gerenciando informacBes e realizando atividades de redacéo e revis&o de textos, o controle de agendas e
arquivos, além de prestar servicos natraducéo de idiomas, oraanizacdo de reunidese eventos, respeitada a formacéo, a
legislacao profissional e 0s regulamentos do servico.

Exercer o comando hierarquico sobre pessoal e servicos e a coordenacao das competéncias administrativas de sua diretoria,
sob a subordinacéo da Presidéncia, nas areas de finangas, investimentos, contabilidade, manutengao e ampliac&o do poder
aquisitivo dos capitais investidos, rentabilidade, fluxo de caixa, seguranca de investimentos, além de outras atribuicges a

| serem definidas no Regimento Interno.

CARGO CONSULTOR JURIDICO CHEFE

CODIGO/PADRAO CNETS-1

REQUISITOS PARA INGRESSO

ESCOLARIDADE [ Bacharelado, com registro profissional.
CURSO ESPECIFICO [ Direito ou Ciéncias Juridicas.

LEI'N° 832 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011

REQUISITOS DE INVESTIDURAE ATRIBUICOES
DOS CARGOS DO QUADRO GERAL DE PESSOAL
TABELA IV B
CARGOS DE MEDICO-PERITO PREVIDENCIARIO

ATRIBUICOES GENERICAS

Coordenar os servicos administrativos da assessoria e juridicos do IPER, representando a autarquia em qualquer juizo ou
instancia de carater civil, fiscal, tributario, trabalhista, de acidente de trabalho, falimentar ou especial, nas agGes em que a
mesma for parte, autor, réu, assistente ou oponente, além de outras atribuigdes, a serem definidas no Regimento Interno.

CARGO CONSULTOR CHEFE DE PLANEJAMENTO [ PADRAO/REF [CNETS-TI

REQUISITOS PARA INGRESSO

CARGO MEDICO-PERITO PREVIDENCIARIO PADRAO/REF 1A
REQUISITOS PARA INGRESSO
ESCOLA Bacharelado, com registro profissional

ESCOLARIDADE Bacharelado, com registro profissional.
CURSO ESPECIFICO Administracdo ou Economia.

ATRIBUICOES GENERICAS

CURSO ESPECI FICO Medicina

ATRIBUICOES GENERICAS

Desenvolver as at ribuigaes do cargo de acor do coma formacao profissional; revisar e executar trabalnos relacionados coma
defesa e proteco da satde dos servicbres estaduaise dependentes; realizar pericias médico-administrativas e
previdenciarias; presidir e fazer parte de juntas médicas; examinar os beneficiarios do regime para efeitos de licenca,
fornecendo pareceres técnicos; examinar e emitir laudos, para fins previdenciarios e assistenciais; Executar outras
atividades compativeis com o argo, respeitada a formacéo, a legislagéo profissional e os regulamentos do servigo.

Elaborar e coordenar as atividades e equipes do planejamento estratégico, plano plurianual, projetos, pareceres, notas
técnicas e informagdes de baixa, média e alta relevancias e amplitudes, provendo subsidios e suporte técnico para a
implementacéo e tomada de decisGes técnicas e gerenciais dos programas, colaborando na introdugao dos elementos de
ajuste e sistematizagao das experiéncias desenvolvidas, estabelecendo um fluxo regular de dados e informagdes, com os
responsaveis pelas tarefas, que se fizerem necessarios ao longo do processo, além de outras atribuicdes, a serem definidas no

Regimento Interno.

ANEXO IV

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, DIREGAO, CHEFIA OU ASSESSORAMENTO OU DE NATUREZA
ESPECIAL

TABELA | _

CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL TECNICA SUPERIOR

(Codigo/Padrao [Especificagao
~ Diretor-Presidente
[SUBSIDIO
Diretor
ICNTES | Consultor Juridico Chefe
ICNTES Il Consultor Chefe de Planejamento

LEI N° 832 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011.
TABELAII
CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL SUPERIOR

(Cddigo/Padrao [Especificagdo
(Consultor Juridico Adjunto
ICNES - |
Chefe de Controle Interno
Gerente de Unidade
ICNES - 11
Presidente da CPL
Assessor Especial
ICNES - 111 Membro da CPL
Chefe de Gabinete da Presidéncia
TABELAIII _
CARGOS DE DIRECAO SUPERIOR
(Cddigo/Padrao ‘Especiﬁcagau
ICDS -1 ‘Chefe de Divisdo
ICDS - 11 ‘Assessor de Diretoria

LEI N° 832 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011

ANEXO

RETRIBUIQOES DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, DIREGAO, CHEFIA OU ASSESSORAMENTO OU DE
NATUREZA ESPECIA

TABELA UNICA i - -
TABELA FINANCEIRA COMPOSTA PELAS RETRIBUICOES E QUANTITATIVOS DE CARGOS EM COMISSAO, DIREGAO,
CHEFIA OU ASSESSORAMENTO OU DE NATUREZA ESPECIAL

CODIGO CARGOS QTD VALOR R$ TOTAL R$
Subsidio Diretor-Presidente 0 0.025,00 20.025,00
Subsidio Diretor [o} 4.017,00 42.051,
CNETS-I Consultor Juridico Chefe 0 837,50 7.837,50
Ci Consultor Chefe de P 0; .543,72 5.543,72

| CI Consultor Juridico Adjunto 0. 857,16 4.857,16

| CI Chefe de Controle Interno 0. 4.857,16 4.857,16

[ CI Gerente de Unidade 0 4.180, 16.720,00

| CI Presidente da CPL 0. 4.180, 4.180,00

| CI Assessor Especial e Contador 0 354,45 3.481,15

| CNES- Membros da CPL 0; 354,45 708,90

| CI Chefe de Gabinete da Presidéncia 0. 354,45 354,45
CDS- Chefe de Divisdo Contador 0f 2.090,0¢ 6.720,00
CDS-1 Assessor de Diretoria 03 1677,25 5.031,75
TOTAL 34 161.367.79

LEI N° 832 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011.
E.

ANEX

REQUISITOS DE INVESTIDURA E ATRIBUIGOES DOS CARGOS DO QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAO, DIREGAO,
CHEFIA OU ASSESSORAMENTO OU DE NATUREZA ESPECIAL

TABELA |

CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL TECNICA SUPERIOR

CARGO DIRETOR-PRESIDENTE
REQUISITOS PARA INGRESSO

ESCOLARIDADE [ Bacharelado.

CURSO ESPECIFICO | Aberto.
ATRIBUICOES GENERICAS
Representar o IPER e exercer o comando hierarquico superior sobre pessoal e servigos e a coordenacao das competéncias
administrativas, inclusive de ordenacao de despesas, além de outras atribuicdes, a serem definidas no Regimento Interno.

| CODIGO/PADRAO [SUBSIDIO

REQUISITOS DE INVESTIDURA E ATRIBUICOES
DOS CARGOS DO QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAO, DIRECAO CHEFIA OU ASSESSORAMENTO OU DE
NATUREZA ESPECIAL

TABELAII
CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL SUPERIOR

CARGO CONSULTOR JURIDICO ADJUNTO
REQUISITOS PARA INGRESSO

ESCOLARIDADE [ Nivel Superior

CURSO ESPECIFICO__ | Direito ou Ciéncias Juridicas.

ATRIBUICOES GENERICAS

Desenvolver os servicos juridicos do IPER, auxiliando o Consultor Chefe e, indiretamente, os demais 6rgéos da autarquia,
na representagdo e no estudo e elaboragéo de pareceres, notas técnicas, contratos, convénios, defesas judi
administrativas e representacéo judicial, além de outras atribuicdes, a serem definidas no Regimento Intsrnu

[ CODIGO/PADRAO [CNES-1

CARGO | CHEFE DE CONTROLE INTERNO
REQUISITOS PARA INGRESSO

ESCOLARIDADE [Nivel Superior

CURSO ESPECIFICO | Administraco ou Contabilidade.
ATRIBUICOES GENERICA!
Fiscalizar a gestdo orcament: financeira, administrativa, contabil, de pessoal e patrimonial e demais sistemas
administrativos e operacionais da autarquia, elaborando relatdrio das auditorias realizadas e propondo medidas preventivas
e curreltlvas dos desvios detectados, inclusive, respondendo pela sistematizacéo das informagdes requeridas pelos 6rgéos de
controle.

[CODIGO/PADRAC TCNES—1

CARGO | GERENTE DE UNIDADE
REQUISITOS PARA INGRESSO
ESCOLARIDADE [ Nivel Superior

CURSO ESPECIFICO A ser definido no Regimento Interno, conforme as especificidades de cada unidade.
ATRIBUICOES GENERICAS

Exercer o comando hierarquico sobre pessoal e servicos e a coordenacdo das competéncias administrativas de sua geréncia,
sob subordinacéo da respectiva diretoria, além de outras atribuicdes, a serem definidas no Regimento Interno

CARGO PRESIDENTE DA CPL
REQUISITOS PARA INGRESSO
ESCOLARIDADE [ Nivel Superior

CURSO ESPECIFICO ‘ Bacharelado em Administrac&o ou Direito ou Contabilidade ou Tecnélogo em Gestéo Publica.
ATRIBUICOES GENERICAS

Presidir e coordenar os procedimentos licitatdrios, promovendo as medidas necessrias ao processamento e julgamento das
licitagdes, zelando pela observancia dos principios constitucionais atinentes a Administracéo Plblica, das normas gerais das
legislagdes atinentes, da ordem dos trabalhos e daqueles que forem estipulados no ato convocatorio, além de outras
atribuicdes, a serem definidas no Regimento Interno.

CARGO ASSESSOR ESPECIAL
REQUISITOS PARA INGRESSO
ESCOLARIDADE [ Nivel Superior

CURSO ESPECIFICO A ser definido no Regimento Interno, conforme as especificidades de cada unidade ou acéo.
ATRIBUICOES GENERICAS

Assessorar a presidéncia do IPER e demais setores em assuntos relativos a sua especializagao, elaborando pareceres, notas
técnicas, minutas e informagdes, podendo articular-se com unidades da estrutura organizacional interna e orgaos e entidades
publicas e privadas, nacionais e internacionais, visando firmar parcerias, convénios ou acordos de cooperagéo, além de
outras atribuicdes, a serem definidas no Regimento Interno.

CARGO MEMBRO DA CPL
REQUISITOS PARA INGRESSO
ESCOLARIDADE [Nivel Superior

CURSO ESPECIFICO Bacharelado em Administracéo ou Direito ou Contabilidade ou Tecndlogo em Gestdo Plblica.
ATRIBUICOES GENERICAS

Aucxiliar a presidéncia da CPL no exercicio de suas atribuicdes, substituindo-o, em seus i imentos e 1tos legais,
assumindo a coordenagao e controle dos Calenddrios de Licitacdes, dos servigos de secretariado as reunides da Comissdo e
redagao das respectivas atas, preparando os mapas comparativos das propostas apresentadas pelos licitantes, contendo a
descricdo completa do objeto da licitagéo, para a organizagéo e manutencéo de arquivo atualizado, além de outras

| atribuicdes, a serem definidas no Regimento Interno.

CARGO [ CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA
REQUISITOS PARA INGRESSO

ESCOLARIDADE [ Nivel Superior.

CURSO ESPECIFICO __| Aberto.

ATRIBUICOES GENERICAS

Assistir o Diretor-Presidente do IPER em sua representacéo social e politica, incumbindo-se do preparo e despacho de seu
expediente administrativo e pessoal; planejar, coordenar e supervisionar as atividades de comunicag&o interna, social e
apoio parlamentar e, ainda, a publicacao, divulgacéo e acompanhamento das matérias de interesse do IPER, além de outras
Latribuicdes, a serem definidas no Regimento Interno.

LEI N° 832 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011.

REQUISITOS DE INVESTIDURA E ATRIBUICOES

DOS CARGOS DO QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAO, DIREGAO, CHEFIA OU ASSESSORAMENTO OU DE
NATUREZA ESPECIAL

TABELA 111 _

CARGOS DE DIREGAO SUPERIOR

[CODIGO/PADRAO [CNES-TI

[ CODIGO/PADRAO [CNES-TI

[ PADRAO/REF [CNES-111

[PADRAO/REF [CNES-111

[ PADRAO/REF [CNES—TI

CARGO [ CHEFE DE DIVISAO
REQUISITOS PARA INGRESSO

ESCOLARIDADE Nivel Superior.
CURSO ESPECIFICO A ser definido no Regimento Interno, conforme as especificidades de cada unidade.
ATRIBUICOES GENERICAS

Exercer o comando hierarquico sobre pessoal e servicos e a coordenagao das competéncias administrativas de sua divisdo,
sob subordinac&o da respectiva geréncia, além de outras atribuicdes, a serem definidas no Regimento Interno.

CARGO ASSESSOR DE DIRETORIA

[ CODIGO/PADRAO [CDS -1

[ CODIGO/PADRAOC [CDS-TI
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REQUISITOS PARA INGRESSO

ESCOLARIDADE [ Nivel Médio

CURSO ESPECIFICO | A'ser definido no Regimento Interno, conforme as especificidades de cada unidade.

ATRIBUICOES GENERICAS

Assessorar, diretamente, a diretoria do IPER em assuntos refativos a area, elaborando pareceres, notas técnicas, minutas e
informagdes, podendo articular-se com unidades da estrutura organizacional interna, além de outras atribuicdes, a serem

definidas no Regimento Interno.

Conselho Estadual
de Previdéncia

LEIN° 832 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011.
ANEXO VII

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
ORGANOGRAMA
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MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 058 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2011
EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA E EXCELENTISSIMOS
SENHORES DEPUTADOS ESTADUAIS

Tenho a honra de encaminhar, por intermédio de Vossa Exceléncia, a elevada
deliberacéo dessa nobre Assembleia, o incluso Projeto de Lei Complementar que visa
instituir o Estatuto dos Militares do Estado de Roraima em consonancia com as
disposicdes do art. 142, § 3°, inciso X, e art. 42, § 1°, ambos da Constituicdo Federal
de 1988 e artigo 13, inciso XVII, e artigos 28 e 29 da Constituicdo Estadual.

Tal proposicéo se faz em razdo do atual Estatuto, que é aplicavel também ao Corpo de
Bombeiros Militar, dos militares do Ex-Territério Federal de Roraima cedidos
constitucionalmente a este Estado, instituido por intermédio da Lei Federal n° 6.652,
de 30 de maio de 1979, sob a égide da Constituigdo Federal de 1967, quando Roraima
ainda era Territério Federal, ndo tendo, portanto, aplicagdo no tocante aos militares
que ingressaram naquelas Institui¢des apés a criagdo do Estado de Roraima, por forca
do principio federativo que outorga autonomia legislativa aos Estados-Membros da
Federacdo Brasileira.

A Constituigdo de 1988, além de ter transformado o Territério Federal de Roraima em
Estado, trouxe em seu arcabouco significativas mudancas, entre elas o extenso rol de
direitos individuais e coletivos e direitos sociais, de modo que o Estatuto dos
Militares de Roraima, que ora se encaminha a essa Nobre Casa, tem por base o prisma
dos preceitos constitucionais do Estado Democratico de Direito, do principio da
dignidade da pessoa humana, dentre outros principios de valorizacéo dos direitos
humanos.

E importante frisar que o Projeto de Lei em apreciacdo significa um expressivo avanco
no projeto de valorizag¢do dos militares deste Estado em busca da formagdo de uma
Policia Cidadd, tudo com a finalidade maior de prestacdo de um servico de qualidade a
populacéo roraimense.

O mencionado Projeto de Lei, por sinal, foi elaborado por uma comissdo constituida
por Oficiais e Pragas da Policia Militar e Corpo de Bombeiros, além dos integrantes
dos 6rgéos: Procuradoria Geral do Estado, Secretaria do Planejamento, Gabinete Civil,
Secretaria Extraordinaria de Promogdo Humana e Desenvolvimento, SEGAD E
IPERR, sendo que com a aprovagéo do referido Projeto de Lei, estaremos contemplan-
do as duas Corporagdes de uma Lei moderna e adequada as institui¢des democraticas,
além de atendermos aos anseios de ambas as categorias.

Um dos pontos de destaque diz respeito a estabilidade do militar estadual que a partir
da aprovagdo do referido Projeto de Lei, aprovado em concurso publico de provas e
titulos, e empossado em cargo de provimento efetivo adquirira a estabilidade no
servico publico militar estadual ao completar cinco anos de efetivo exercicio na
instituicdo, um significativo avanco aos membros daquelas Institui¢oes, vez que
imprime estabilidade e seguranca juridica a tais servidores, ndo mais se aplicando aos
militares estaduais, a regra de 10 (dez) anos exigida para a estabilidade dos militares
federais.

Por isso, Senhores Deputados e Senhoras Deputadas, é de importancia fundamental
para 0 Estado de Roraima a aprovagéo, em carater de urgéncia, urgentissima, do
presente Projeto de Lei Complementar, contando, desde j&, com o permanente espirito
puablico, bem assim com o compromisso em relagéo a tdo prestigiado Orgdo,
imanentes a Vossa Exceléncia e a todos os insignes Parlamentares dessa Casa
Legislativa.

Reitero a Vossa Exceléncia, os protestos de minha alta consideracéo.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 28 de dezembro de 2011.

JOSE DE ANCHIETA JUNIOR

Governador do Estado de Roraima

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
2011.

“Institui o Estatuto dos Militares do Estado de Roraima em consonancia com as
disposicdes do art. 142, § 3°, inciso X, e art. 42, § 1°, ambos da Constituicdo Federal
de 1988 e artigo 13, inciso XVII, e artigos 28 e 29 da Constituicdo Estadual e da
outras providencias.”

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA,

Faco saber que a Assembléia Legislativa aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

TITULO |

GENERALIDADES

Art. 1° O presente Estatuto dispde sobre a situacéo, obrigacdes, deveres, direitos,
garantias, prerrogativas e atribui¢@es dos militares do Estado de Roraima.

Art. 2° A Policia Militar, instituicdo permanente, forca auxiliar e reserva do Exército
Brasileiro, organizada com base na hierarquia e disciplina militares, subordinada
diretamente ao Governador do Estado de Roraima, tem a competéncia de realizar o
policiamento ostensivo, a preservacéo da ordem publica, além de outras previstas em
lei.

Art. 3° O Corpo de Bombeiros Militar, instituicdo permanente, forga auxiliar e reserva
do Exército Brasileiro, organizado com base na hierarquia e disciplina militares,
subordinado diretamente ao Governador do Estado de Roraima, tem como competén-
cia a coordenacéo e a execugdo da defesa civil, a prevencdo e o combate a incéndios e
pericias de incéndios, além de outras previstas em Lei.

Art. 4° Os integrantes da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Ex-
territério de Roraima séo militares estaduais cedidos, por forga de dispositivo
constitucional.

§ 1° Os militares estaduais encontram-se numa das seguintes situacdes:

| - na ativa:

a) os militares estaduais de carreira;

b) os componentes da Reserva Remunerada, quando convocados.

Il - na inatividade:

a) os militares da Reserva Remunerada, que estdo sujeitos a prestacédo de servico ativo
mediante convocagéo e;

b) os Reformados, quando, tendo passado por uma das situacdes anteriores, estejam
dispensados, definitivamente, da prestacdo de servico na ativa, mas continuam a
perceber remuneragéo.

§ 2° Os militares estaduais de carreira sdo os que, no desempenho voluntario e
permanente do servigo militar, tém estabilidade assegurada ou presumida.

Art. 5° O servico Policial Militar e Bombeiro Militar ativo consistem no exercicio das
atividades inerentes a sua Instituicdo, compreendendo todos os encargos e atribui¢des
previstas na legislagdo em vigor.

Art. 6° A carreira de militar estadual é caracterizada por atividade continuada e
inteiramente devotada as finalidades precipuas, denominada atividade militar.

§ 1° A carreira do militar estadual é privativa do pessoal da ativa, iniciando-se com o

DE 28 DE DEZEMBRO DE

ingresso nas instituicdes e obedece a sequéncia de graus hierarquicos previstos nesta
Lei.

§ 2° A carreira de oficial militar estadual é privativa de brasileiro nato.

Art. 7° Sdo equivalentes as expressdes: “na ativa”, “em servico ativo”, “da ativa”,
“em servigo na ativa”, “em servi¢o”, “em atividade” ou “em atividade militar”,
conferidas aos militares estaduais no desempenho de cargo, comisséo, encargo,
incumbéncia ou missdo, servico ou atividade militar, ou assim considerados, nas
organizagdes militares, como em outros 6rgdos da Unido, Estados ou Municipios,
quando previsto em lei ou regulamento.

Art. 8° A condicéo juridica dos militares estaduais é definida pelos dispositivos
constitucionais que lhes forem aplicaveis, por esta lei e pela legislagéo que Ihes
outorguem direitos, garantias e prerrogativas, e Ihes imponham deveres e obrigagdes.
Art. 9° O disposto nesta lei, aplica-se no que couber aos militares estaduais da Reserva
Remunerada e aos Reformados.

CAPITULO 1l .

DO CONCURSO PUBLICO E DO INGRESSO

Segéo | i

DO CONCURSO PUBLICO

Art. 10. A Secretaria de Estado da Gestéo Estratégica e Administracdo sera responsavel
pela realizagdo de todo o concurso pUblico de provas e titulos, ficando obrigada a
contratar institui¢do de ilibada idoneidade, para o planejamento e realiza¢éo das provas
de capacidade intelectual, da anélise dos titulos, exames médicos, odontolégicos,
toxicoldgicos, aptiddo fisica, exame psicotécnico.

§ 1° O Edital do Concurso Publico de provas e titulos, antes de sua publicacéo, devera
ser apreciado pelos Comandantes Gerais da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros
Militar de Roraima.

§ 2° a natureza peculiar da carreira, do cargo, das funcdes e das atividades de militar
estadual, ndo sera destinado vagas para portadores de deficiéncia fisica, devido a
incompatibilidade para o exercicio da profisséo.

Art. 11. O concurso sera regionalizado, devendo ser fixada a quantidade de vagas no
edital do concurso, por municipio ou regiéo, de acordo com a necessidade de vagas a
ser analisada pela Administragao.

§ 1° O militar estadual lotado em municipio interiorano somente podera ser
remanejado para o municipio de Boa Vista, ap6s, no minimo, cumprir cinco anos de
efetivo exercicio nos municipios do interior do estado, condicionada a existéncia de
vaga.

§ 2° No remanejamento de militar entre os municipios, especialmente para o
municipio de Boa Vista — RR serd utilizado o critério de maior tempo de efetivo
exercicio no interior.

§ 3° Na hipdtese de permuta entre militar, podera haver o remanejamento em prazo
inferior ao estipulado no § 1° deste artigo.

Art. 12. As fases do concurso publico constituem-se em quatro etapas:

1 - a primeira etapa tera carater classificatorio e eliminatorio para as provas e
classificatério para os titulos;

11 - a segunda etapa constara dos exames médicos, odontoldgicos, toxicoldgico e de
aptiddo fisica, todos de caréter eliminatorio;

111 - a terceira etapa constara da Avaliacéo Psicoldgica, através de exame psicotécnico,
de carater unicamente eliminatorio; e

IV — quarta etapa consistira na investigagéo social, carater eliminatério, na forma
prevista nesta Lei;

§1° Os candidatos aos Quadros de Especialistas: MUsicos e Auxiliares, na primeira
etapa do concurso publico fardo também provas préticas pertinentes ao exercicio de
suas especialidades, de acordo com esta Lei e com o Edital do Concurso Publico.

§2° O exame de aptiddo fisica consistira em provas préticas, todas de carater eliminaté-
rio, que verificardo a resisténcia aerébica, adaptabilidade ao meio aquético, agilidade e
a for¢a muscular dos membros superiores e inferiores e do abdémen, de acordo com os
padrdes de condicionamento fisico exigidos para o exercicio das fungdes atribuidas ao
cargo ou funcdo nas Corporacdes, estabelecidos por portaria do Comandante Geral das
respectivas corporagdes, observados critérios razoaveis que atendam as peculiaridades
do sexo feminino, especialmente quanto a formagéo corporal, compleigdo fisica.

§ 3° Aavaliacéo psicoldgica terd por finalidade aferir tragos de personalidade, aspectos
cognitivos e adaptabilidade ao meio, controle emocional, ndo agressividade, resisténcia
a fadiga, e identificar aspectos psicolégicos do candidato compativeis com o perfil
profissional exigido para a carreira de militar estadual, onde sera recomendado ou ndo
para a investidura no cargo militar estadual, sendo que na hipdtese de ndo recomenda-
do é vedado seu ingresso na quarta etapa do concurso.

§ 4° O perfil profissional para os oficiais e para as pracas da Policia Militar e do Corpo
de Bombeiros Militar, terd por objetivo reunir e fornecer informagdes sobre os vérios
fatores considerados determinantes ao exercicio da carreira de militar estadual, tais
como: tarefas, requisitos, restricdes e necessidades do cargo, na forma prevista no
anexo desta Lei.

§ 5° para a realizagdo da avaliagdo psicoldgica e atos pertinentes ao processo, deverdo
ser utilizados procedimentos cientificos e instrumentos técnicos e objetivos que
atendam as normas em vigor do Conselho Federal de Psicologia.

§ 6° Aavaliacdo psicolégica prevista nesta Lei sera realizada por banca examinadora
constituida por trés membros regularmente inscritos em Conselho Regional de
Psicologia.

§7° Aavaliacdo psicoldgica podera compreender a aplicagdo coletiva e/ou individual de
instrumentos para aferir requisitos de compatibilidade para o exercido da profisséo,
ou seja, caracteristicas de personalidade, capacidade intelectual e habilidades especifi-
cas, definidos em consonancia com o perfil profissional do militar estadual.

§ 8° O resultado da avaliacéo psicolégica serd obtido por meio da analise conjunta dos
instrumentos psicolégicos utilizados, os quais deverdo ser relacionados ao perfil
Profissional do cargo pretendido.

§9° A ndo-recomendagao na avaliagdo psicolégica nédo significara, necessariamente,
incapacidade intelectual e/ou existéncia de transtornos de personalidade, indicando
apenas que o candidato ndo atendeu aos requisitos exigidos para o exercicio do cargo
pretendido.

8§10 A publicagdo do resultado da avaliagdo psicoldgica listara apenas os candidatos
recomendados, em obediéncia ao que preceitua o artigo 6° da Resolugdo n® 01/2002,
do Conselho Federal de Psicologia ou de outra que venha a substitui-la.

8§11 Ser4 assegurado ao candidato ndo-recomendado conhecer as razdes que determina-
ram a sua ndo-recomendagéo, bem como a possibilidade de interpor recurso.

Art. 13. A nomeagdo do militar para cargo de provimento efetivo depende de prévia
habilitagdo em todas as fases do concurso publico de provas e titulos, obedecidos a
ordem de classificacdo e o prazo de sua validade.

Art. 14. Ainvestidura no Cargo da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar
de Roraima ocorre através da Posse no respectivo cargo.
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Art. 15. Sdo requisitos para a matricula nos Cursos de Formacéo ou Habilitagédo da
Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Roraima.

I- ser aprovado em todas as fases do concurso publico;

11 - nomeacéo e posse.

Art. 16. Nas hipoteses de existir concessdo de liminar em deciséo judicial entre o
resultado do concurso e a posse, que modifique a ordem de classificagdo do concurso, o
candidato beneficiado tomara posse em vaga reservada em natureza precaria.

Capitulo |

DO INGRESSO NA CARREIRA MILITAR

Art. 17. O ingresso na carreira militar é facultado a todos os brasileiros, mediante
aprovagdo em concurso publico de provas e titulos, observadas as condi¢oes
estabelecidas neste Estatuto e que preencham os seguintes requisitos:

| — estar em dia com as obrigagOes militares e eleitorais;

11 — estar no gozo de seus direitos civis e politicos;

11l — possuir, no ato da matricula ensino médio em estabelecimento de ensino
reconhecido pelo Ministério da Educagéo;

IV - idade minima de dezoito anos e maxima de trinta e cinco anos;

V - ter no minimo 1,65m (um metro e sessenta e cinco centimetros) de altura, se
masculino e 1,60m (um metro e sessenta centimetros) de altura, se feminino;

VI - ndo ter sido condenado por crime doloso, em sentenca condenatdria transitada em
julgado;

VII - Néo haver praticado atos qualificados em leis ou regulamentos como incompati-
veis com a honorabilidade e o pundonor do militar estadual;

VII - ndo ter sido isentado do servico militar por incapacidade fisica definitiva;

VIII - ser aprovado nos exames intelectuais e ter aptiddo para a carreira militar, aferida
através de exames médicos, odontoldgicos, toxicolégicos, fisicos, psicoldgicos e
investigacdo social, que terdo carater eliminatério.

§1° Para os quadros de oficiais de saiide e complementar, o candidato devera apresentar
diploma de curso de nivel médio, na especialidade exigida dentro de cada quadro,
emitido por instituigdo regulamentada pelo MEC.

§ 2° Para o Quadro de Pracas de Salde, o candidato devera apresentar diploma de curso
de nivel superior e certificado de curso técnico em enfermagem emitido por instituicéo
regulamentada pelo MEC.

§3° Para o ingresso no Quadro de Pragas Musicos, além dos requisitos previstos neste
capitulo, o candidato sera submetido a Teste de Aptiddo Técnica.

8§4° Das vagas ofertadas no concurso publico 15% (quinze por cento) serdo destinadas
as candidatas do sexo feminino.

§5° A candidata devera comprovar, por meio de laudo médico, ndo estar gravida por
ocasido da inspecéo de salde, do exame de aptiddo fisica e da matricula, devido a
incompatibilidade desse estado com os exercicios fisicos exigidos, bem como pelo fato
da gravidez ser incompativel com o exame de raio X.

Art. 18. No caso de nao aproveitamento, intelectual e disciplinar, e falta de frequéncia
nos cursos de formagéo e habilitagdo, exigidas em normas especificas do estabelecimen-
to de ensino, serd o aluno exonerado do curso de formagdo e excluido das respectivas
Institui¢des ou desligado do curso de habilitagéo.

§1° A candidata, aprovada e classificada em concurso publico de provas e titulos
deverd, no ato da matricula no curso de formagéo ou habilitagdo, comprovar, através de
laudo médico, ndo estar gravida, devido a incompatibilidade desse estado com os
exercicios fisicos exigidos.

§2° Na hipétese de gravidez comprovada, mediante laudo médico, a candidata sera
novamente convocada, caso haja nova convocagéo, momento em que devera comprovar
estar apta a se submeter aos testes fisicos exigidos no certame, caso ocorra futuras
convocagdes, dentro da validade do concurso.

§3° O candidato que requerer, por qualguer motivo, a matricula no curso de formacédo
ou habilitagcdo em turma diferente da que for designada, passara a pertencer a essa nova
turma, ndo sendo permitido reclassificagéo na turma anterior.

Segdo IV 3

DO ESTAGIO PROBATORIO E DA ESTABILIDADE

Art. 19. O Curso de formagdo ou de habilitacéo do militar estadual constitui uma fase
do estagio probatdrio.

Paragrafo Unico. Na hipétese do militar ndo obter aproveitamento no curso de formagéo
ou habilitagao sera exonerado, devendo ser assegurado o direito ao contraditério e a
ampla defesa em processo administrativo simplificado.

Art. 20. O militar do Estado de Roraima aprovado em concurso publico de provas e
titulos e empossado em cargo de provimento efetivo adquirira a estabilidade no servigo
puablico militar estadual ao completar cinco anos de efetivo exercicio na instituigdo em
que pertencer e aprovagdo em avaliagdo de desempenho técnico profissional e conduta
social civil.

81° O oficial adquire estabilidade no ato de sua promogéo ao primeiro posto,
considerando o periodo de aspirante-a-oficial que é de no minimo seis meses, mediante
conceito favoravel de desempenho funcional da Comissio de Avaliagdo e Mérito, ou
equivalente.

§ 2° Apés a conclusdo, com aproveitamento, do curso de formagéo de oficiais, o cadete
seré declarado de imediato a aspirante-a-oficial, por ato do Governador do Estado, e,
concluso o periodo de estagio, serd promovido ao primeiro posto, independente do
calendario das promogdes regulares.

Art. 21. Até alcancar a estabilidade de que trata o artigo anterior, o militar encontrar-se-
& em estéagio probatério e serd submetido a avaliacdo de desempenho técnico
profissional e conduta social e civil pela unidade a que servir, observados, entre outros,

0s seguintes requisitos:

| — assiduidade;

Il - pontualidade;

11l — disciplina, devendo estar no comportamento 6timo, por ocasido da terceira
avaliacao;

IV — observancia das normas hierarquicas e ética militar;

V —eficiéncia;

VI - capacidade técnica e profissional;

VII - compromisso e comprometimento com as diretrizes de comando;

VIII - aptidéo fisica; e

IX — produtividade.

§1° A contagem do tempo para adquirir a estabilidade, comeca a contar do ingresso no
curso de formag&o ou de habilitacéo.

§2° O militar estadual serd avaliado por uma comissdo constituida de trés oficiais
sendo um o comandante da unidade a que pertence.

§3° Durante 0 estagio probatério o militar estadual sera avaliado em trés periodos
distintos:

I — a primeira avaliagdo aos dezoito meses de exercicio;

Il - a segunda avaliagdo aos trinta e seis meses de exercicio; e

11l — a terceira avaliacdo a partir dos cingienta e quatro meses de exercicio.

84° Na fase de avaliacdo de desempenho técnico profissional e conduta social e civil,
seré assegurado o devido processo legal, devendo ser exonerado se ndo for aprovado.
§5° A avaliacdo do estagio probatorio prevista nesta lei, sera regulamentada por ato do
Poder Executivo.

Capitulo 1l

DOS QUADROS

Art. 22. As instituicdes militares serdo compostas pelos seguintes quadros:

| - Quadro de Oficiais:

a) Quadro de Oficiais Combatentes (QOC);

)
¢) Quadro de Oficiais de Satde (QOS);
d) Quadro de Oficiais Musicos (QOM);
e) Quadro Especial de Oficiais (QEO).
|

) Quadro de Pragas Combatentes (QPC);

) Quadro de Pracas de Saude (QPS);

) Quadro Especial de Pragas (QEP);

) Quadro de Pragas Musicos (QPM).

§1° O Quadro de Oficiais Combatentes sera formado pelos militares aprovados em
concurso publico de provas e titulos e que tenham concluido com aproveitamento o
Curso de Formagéo de Oficiais PM/BM, nas academias de Policia Militar e Bombeiro
Militar, e o respectivo estagio probatério como aspirante-a-oficial, de no minimo seis
meses, iniciando no posto de 2° Tenente, podendo alcancar até o posto de Coronel,
obedecendo aos critérios da Lei de Promogao de Oficiais.

§ 2° O Quadro de Oficiais de Satde sera formado pelos profissionais de curso superior
nas areas de salde, reconhecido pelo MEC, inscrito no Conselho Regional respectivo
de sua area, aprovados em concurso publico de provas e titulos e promovidos pelo
Governador do Estado ao posto de 1° Tenente, ap6s a conclusdo, com aproveitamento,
do curso de habilitacéo para oficial de salde, podendo alcancar até o posto de Tenente-
Coronel, de acordo com a Lei de Promogdo de Oficiais.

§3° O Quadro de Oficiais Operacionais sera formado pelos 2° Tenentes, 1° Tenentes,
Capitées, Majores, podendo alcancar até o Posto de Tenente Coronel, cujo acesso ao
primeiro posto dar-se-4 mediante mérito intelectual, de acordo com a classificacéo final
no curso de habilitagdo de oficiais, cujo ingresso, no curso dar-se-a entre os
subtenentes combatentes pelo critério de antiguidade.

§4° O quadro de oficiais musicos sera formado pelos subtenentes que tenham concluido
com aproveitamento o curso de habilitagdo de oficiais musicos, iniciando com o posto
de Segundo Tenente, podendo alcancar até o posto de Tenente-Coronel, de acordo com
a Lei de Promocéo de Oficiais.

§5° O Quadro de Pragas Combatentes sera formado pelos militares aprovados em
concurso publico de provas e titulos, concluido com aproveitamento o Curso de
Formagcéo de Soldado PM/BM, com duragéo de no minimo 06 (seis) meses, iniciando
com a graduacéo de Soldado, podendo alcangar a graduagdo de Subtenente, de acordo
com a Lei de Promogéo de Pragas.

§6° O Quadro de Pragas de Salde sera formado pelos militares aprovados em concurso
puablico de provas e titulos que possuam curso de nivel superior e curso técnico nas
areas de saude, reconhecido pelo MEC, inscritos nos respectivos conselhos regionais
de sua area e que tenham concluido com aproveitamento o Curso de Formacéo de
Sargentos do Quadro de Pragas de Satide PM/BM, iniciando com a graduagéo de 3°
Sargento do Quadro de Pracas de Salde, podendo alcangar a graduacéo de subtenente,
de acordo com a Lei de Promogdo de Pragas.

§7° O Quadro Especial de Pragas sera formado pelos Cabos, 3° Sargentos, 2°
Sargentos, 1° Sargentos e Subtenentes, cujo acesso a primeira graduagdo sera entre 0s
soldados egressos do quadro combatente, que preencham os requisitos da Lei de
Promogdo de Pragas.

§8° O Quadro de Pragas MUsicos sera formado pelos militares aprovados em concurso
puablico de provas e titulos, de carater eliminatério e classificatorio, submetidos a teste
de aptiddo em instrumento musical, e que possuam curso de nivel médio e curso
técnico na area musical, reconhecidos pelos competentes conselhos e que tenham
concluido com aproveitamento o curso de musico, iniciando com a graduacéo de
Soldado Msico, podendo alcangar a graduagdo de Subtenente Msico, de acordo com
a Lei de Promogdo de Pracas.

§9° O Quadro Especial de Oficiais (QEO PM/BM) sera formado pelos Subtenentes
oriundos do Quadro Especial de Pragas (QEP PM/BM), que tenham concluido com
aproveitamento o curso de habilitacdo de oficiais, cujo ingresso no curso, dar-se-a pelo
critério de antiguidade, sendo o quadro constituido do posto de 2° Tenente, com 2
(duas) vagas, remanejadas do Quadro de Oficiais de Salde, previsto na alinea “c”,
deste artigo.

810 Os quadros previstos no caput deste artigo serdo acrescentados da sigla PM, em se
tratado da Policia Militar, e da sigla BM, em se tratando de militar do Corpo de
Bombeiro.

Capitulo 111

DA HIERARQUIA E DISCIPLINA MILITAR

Art. 23. AHierarquia e a Disciplina constituem a base institucional das corporagoes e
devem ser mantidas em todas as circunstancias da vida militar.

§1° A autoridade e a responsabilidade crescem com a elevacéo do grau hierarquico.
§2° A hierarquia ¢ a ordenagao da autoridade, em niveis diferentes, dentro da estrutura
da Instituicdo Militar, por postos ou graduacdes.

§3° Dentro de um mesmo posto ou graduacdo, a ordenacéo se faz pela antiguidade,
sendo o respeito a hierarquia consubstanciado no espirito de acatamento a sequéncia da
autoridade.

8§4° A disciplina é a rigorosa observancia e o acatamento integral das leis, regulamen-
tos, normas e disposi¢Oes que sustentam as instituicfes militares e coordenam seu
funcionamento regular e harménico.

85° A disciplina e o respeito a hierarquia devem ser mantidos em todas as circunstanci-
as pelos militares em atividade ou na inatividade.

Art. 24. Os circulos hierarquicos sdo ambitos de convivéncia entre os militares e tém a
finalidade de desenvolver o espirito de camaradagem, em ambiente de estima e
confianga, sem prejuizo do respeito matuo, objetivando uma melhor estruturagéo na
cadeia hierarquica e do exercicio de cargos e fungdes nas Instituicdes Militares.
Paragrafo Gnico. A divisdo da escala hierarquica em circulos hierarquicos ndo veda a
frequéncia de militares em circulos diferentes, respeitando-se os principios da hierarquia
e disciplina.

Art. 25. Os circulos e a escala hierarquica nas instituigdes militares estaduais sdo os
fixados no quadro anexo a presente lei.

§ 1° Posto € o grau hierarquico do Oficial, conferido por ato do Governador do Estado
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e confirmado pela Carta Patente.

§2° Graduagéo é o grau hierarquico da Praga, conferido pelo Comandante Geral da
Instituicao.

§3° Os aspirantes-a-oficial e os Cadetes sdo denominados Pragas Especiais.

84° Sempre que o militar da reserva remunerada (RR), ou reformado (RF), fizer uso do
posto ou graduagdo, devera fazé-lo com as abreviaturas respectivas de sua situago.
Art. 26. Aprecedéncia hierarquica é regulada:

| — pelo posto ou graduacéo;

11 - pela antiguidade no posto ou na graduacéo, salvo quando ocorrer precedéncia
funcional estabelecida em lei.

Art. 27. Aantiguidade no posto ou na graduagdo sera regulada na seguinte ordem:

| - pela data da promocéo;

11 - pela precedéncia sucessiva dos graus hierarquicos anteriores;

111 — pela data de ingresso na corporagéo;

IV — pela data de nascimento; e

V - pela antiguidade dos quadros.

§1° Nos casos de promogéo de Oficial e de pracas, prevalecera para efeito de antiguida-
de, a ordem de classificagdo obtida no respectivo curso de formagéo ou de habilitagdo.
§2° Para efeito de antiguidade dos oficiais formados no mesmo ano e em diferentes
Academias Militares, sera considerada a média final obtida nos respectivos cursos.
83° Em igualdade de posto ou graduagdo, os militares da ativa tém precedéncia sobre
os da inatividade.

84° Em igualdade de posto ou graduacdo, a precedéncia entre militares da ativa e os da
reserva remunerada, quando convocados, é definida pela data de promogé&o.

85° A Antiguidade entre militares do mesmo posto ou graduagdo, mas de quadros
distintos, sera definida de acordo com a precedéncia dos quadros.

§6° A Antiguidade entre os quadros das corporagdes €, sucessivamente, a seguinte:

a) Quadro de oficiais:

)
2) Quadro de Oficiais Operacionais (QO0);
3) Quadro de Oficiais de Saude (QOS);
4) Quadro de Oficiais Musicos (QOM);
5) Quadro Especial de Oficiais (QEO).
b) Quadro de Pragas:

1) Quadro de Pragas Combatentes (QPC);

2) Quadro de Pragas de Satde (QPS);

3) Quadro Especial de Pracas (QEP);

4) Quadro de Pragas Musicos (QPM);

§7° Os cadetes sdo hierarquicamente superiores aos subtenentes.

88° Os alunos dos cursos de formagdo de sargento sdo hierarquicamente superiores aos
cabos.

89° Os alunos do curso de formagéo de cabos sdo hierarquicamente superiores aos
soldados.

Art. 28. As Instituices Militares manteréo registro de todos os dados referentes ao
pessoal da ativa e reserva remunerada, organizados em almanaque, dentro dos
respectivos quadros e escalas numéricas.

Paragrafo tnico. Os almanaques, um para oficiais e outro para pragas, conterdo,
respectivamente, a relagdo nominal de todos os oficiais e pragas, em atividade, de
acordo com seus postos, graduagdes e antiguidade, dentro de suas respectivas
instituicdes.

Capitulo IV 5

DO CARGO E DA FUNCAO MILITAR

Art. 29. Cargo militar é aquele que s6 pode ser exercido por militar estadual da ativa,
por militar estadual da inatividade, quando convocado ou por policial militar do Ex-
Territério Federal de Roraima cedido constitucionalmente.

§1° O cargo militar a que se refere este artigo é o que se encontra especificado nos
Quadros de Organizacdo das Corporagdes Militares.

§2° O cargo militar corresponde a um conjunto de atribui¢cdes, deveres e responsabili-
dades que constituem as obrigagdes do titular.

83° Os cargos militares devem ser providos e/ou exercidos por militares pertencentes
as Instituicdes do Estado, de graus hierarquicos e qualificagdo compativeis com as
exigéncias e atribuicdes inerentes.

§4° A ocupacéo de cargos ocorrera unicamente no quadro a que pertencer o militar.

Art. 30. O provimento de cargo militar se faz por nomeacéo da autoridade competente.
Paragrafo tnico. Consideram-se autoridades competentes, para fins deste artigo, o
Governador do Estado e o Comandante Geral, das respectivas instituicdes.

Art. 31. Avacancia do cargo publico militar decorrera de:

| — exoneragéo;

11 — demissdo;

11l - promogao;

IV — reserva;

V - reforma;

VI - falecimento;

VII - transferéncia para a reserva remunerada;

VIII- perda do posto e patente;

IX — ter sido declarado extraviado;

X — ter sido considerado desertor;

X1 - ter sido licenciado a bem da disciplina;

XII - de ter sido excluido a bem da disciplina.

Art. 32. A funcéo militar é o exercicio das obrigacOes inerentes ao cargo militar.
Paragrafo Unico. Sdo considerados no exercicio da fungdo militar, os militares estaduais
ocupantes dos seguintes cargos:

| - os especificados no Quadro de Organizagéo a que pertencer;

11 - os de instrutor ou aluno de estabelecimento de ensino militar ou civil, no Brasil e
no Exterior, desde que no interesse das institui¢gdes militares a que pertencer;

111 - os previstos em Lei de Organizagéo Basica das Instituicdes Militares Estaduais; e
IV - os considerados por ato do Governador do Estado, como de natureza militar.

Art. 33. Os cargos de Comandante Geral da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros
Militar séo de livre nomeagdao e exoneragdo do Governador do Estado de Roraima.
Paragrafo Unico. Os Cargos de Comandante Geral da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros Militar séo privativos dos Oficiais do Quadro Combatentes de academia
pertencentes ao Ultimo posto.

Art.34. O Militar Estadual ocupante de cargo de provimento efetivo que, eventualmen-
te, ocupe cargo ou fungdo de confianga, faz jus também a remuneracéo destes.

Art. 35. As obrigacdes que, pela generalidade, peculiaridade, duragdo, vulto ou
natureza, ndo forem catalogadas como atribui¢coes em Quadros de Organizagao, ou
outro dispositivo legal, sdo cumpridas como encargo, missdo, incumbéncia, servigo,
ou atividade militar, ou ainda considerados de natureza militar.

Art. 36. O militar estadual s6 podera ser cedido a outro 6rgdo ap6s a conclusdo do
estagio probatdrio.

§1° Na hip6tese da cessdo do militar, o 6nus da remuneragéo sera do 6rgéo ou entidade
cessionaria, mantido o 6nus para o cedente nos demais casos previstos em leis.

§2° A cesséo far-se-4 mediante decreto publicado no Diario Oficial do Estado.

Art. 37. Os Militares Estaduais que forem nomeados para cargos ndo especificados no
Quadro de Organizagdo das Instituicdes Militares, serdo considerados em atividade de
natureza civil.

TITULO I 5

DAS OBRIGACOES E DOS DEVERES MILITARES

Capitulo | .

DAS OBRIGACOES MILITARES

Secdo |

DO VALOR MILITAR

Art. 38. Sdo manifestagdes essenciais do valor militar:

I - 0 sentimento de servir a comunidade, traduzido pela vontade inabal&vel de cumprir
o dever e pelo integral devotamento a preservacéo da manutencéo e dedicacéo ao
servigo policial ou bombeiro militar;

11 - o patriotismo, traduzido pelo fiel cumprimento ao dever militar e pelo solene
juramento de lealdade a Pétria e ao Estado de Roraima, até com o sacrificio da prépria
vida;

111 - a dedicacdo na defesa e protecdo da sociedade;

IV - 0 civismo e o culto as tradi¢des historicas;

V - a fé na missdo elevada de que sdo destinatarios;

VI - o espirito de corpo, o orgulho pela Instituigdo onde serve;

VII - o amor a profissdo militar e ao entusiasmo com que a exerce; e

VIII - o aprimoramento técnico-profissional.

Secéo Il . 3

DAS OBRIGACOES E DA ETICA MILITAR

Art. 39. O sentimento do dever, a dignidade da fungdo militar e o decoro da classe
impdem, a cada um dos integrantes das Instituicbes Militares, conduta moral e
profissional irrepreensiveis, aos seguintes preceitos da ética militar:

| - amar a verdade e a responsabilidade como fundamentos da dignidade pessoal;

11 - exercer com autoridade, eficiéncia e probidade as funcdes que lhe couberem em
decorréncia do cargo ou da funcéo;

111 - respeitar a dignidade humana;

IV - ser justo e imparcial no julgamento dos atos e na apreciagdo do mérito dos
subordinados;

V - praticar a camaradagem e desenvolver permanentemente o espirito de cooperagao;
VI - ser discreto em suas atitudes, maneiras e em sua linguagem escrita e falada;

VII - respeitar os representantes dos poderes constituidos;

VIII - proceder de maneira ilibada na vida publica e particular;

IX - garantir assisténcia moral e material a sua familia;

X - zelar pelo bom nome da institui¢cdo militar a que pertencer, bem como de cada um
de seus integrantes;

XI - abster-se de fazer uso do posto ou da graduacdo para obter facilidades pessoais de
qualquer natureza ou para encaminhar negocios particulares ou de terceiros;

XII - abster-se, mesmo na reserva remunerada, do uso das designagdes hierarquicas:
a) em atividades liberais, comerciais ou industriais;

b) para discutir ou provocar discussdes pela imprensa a respeito de assuntos politicos
ou institucionais, excetuando-se os de natureza exclusivamente técnica, se devidamente
autorizado;

c) no exercicio de cargo de natureza civil, mesmo que na Administragdo Publica; e

d) em circunstancias prejudiciais a imagem das instituicdes militares do Estado de
Roraima.

XII1 - observar os principios da Administragdo Publica, no exercicio das atribui¢des
que lhe couberem em decorréncia do cargo e da funcéo;

XIV - cumprir e fazer cumprir as leis, os regulamentos, as instrucdes e as ordens das
autoridades competentes;

XV - zelar pelo aprimoramento e preparo moral, intelectual e fisico de forma individual
e coletiva, sempre visando o fiel cumprimento da missdo comum;

XVI - abster-se de tratar, fora do ambito apropriado, assuntos de carater sigiloso;
XVII - cumprir seus deveres de cidadao;

XVIII - observar as normas de boa educagéo;

XIX - garantir assisténcia moral e material ao seu lar e conduzir-se como chefe de
familia exemplar; e

XX - manter uma conduta idénea quer na ativa, quer na inatividade, de forma a néo
serem prejudicados os principios da disciplina e do decoro militar.

Art. 40. Ao Militar Estadual da ativa, ressalvado o disposto no § 2° deste artigo, é
vedado comerciar ou tomar parte na administracdo ou geréncia de sociedade ou dela ser
socio (a) ou participar, exceto como acionista ou quotista em sociedade anénima ou
por quotas de responsabilidade limitada.

81° Os Militares Estaduais da reserva remunerada, quando convocados, ficam proibidos
de tratar nas organizagdes militares e nas reparticdes publicas civis, de interesses de
organizagdes ou empresas privadas de qualquer natureza.

§2° Aos militares estaduais do Quadro de Salde, é permitido desenvolver o exercicio
da atividade técnico-profissional, no meio civil, desde que esta pratica ndo acarrete
prejuizo aos interesses das instituicdes militares.

Capitulo 11

DOS DEVERES DOS MILITARES ESTADUAIS

Art. 41. Os deveres dos militares do Estado de Roraima emanam do compromisso e
responsabilidade que os ligam a sociedade roraimense e a sua seguranga, € compreen-
dem, essencialmente:

1 - adedicagéo integral e inteiramente devotada ao servico e a lealdade a Instituicdo a
que pertengam, mesmo com o risco da propria vida;

11 - o culto aos simbolos nacionais e estaduais;

111 - a probidade e a moralidade em todas as circunstancias;

IV - o respeito e acatamento integral a disciplina e a hierarquia;

V - o rigoroso cumprimento das obrigacdes, deveres e ordens legais;

VI - a obrigacéo de tratar a todos com dignidade, justica e urbanidade;

VII - o zelo pelo preparo préprio, moral, intelectual, técnico-profissional e fisico, tendo
em vista 0 cumprimento da missdo comum;

VIII - o tratamento de assuntos de caréter sigiloso de qualquer natureza, no ambito
apropriado;

IX - a seguranca da comunidade; e

X - a integral observancia da ética militar.

Secdo |

DO COMPROMISSO MILITAR
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Art.42. Todo cidadéo, ap6s ingressar na carreira militar do Estado, prestara compro-
misso de honra, no qual firmara a sua aceitacdo consciente das obrigacdes e dos deveres
de sua funcéo militar.

Art. 43. O compromisso de que trata o artigo anterior tera carater solene e sera prestado
na presenca da tropa, tdo logo o militar tenha adquirido o grau de conhecimento
compativel com o perfeito entendimento de seus deveres como integrante da Policia
Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Roraima, proferindo os
seguintes dizeres: “Ao ingressar na Policia Militar/Corpo de Bombeiros Militar de
Roraima, prometo regular minha conduta pelos preceitos da moral e da lei, respeitar a
dignidade da pessoa humana, cumprir rigorosamente as ordens das autoridades a que
estiver subordinado e dedicar-me inteiramente, com lisura e determinagdo, ao dever
militar que me é conferido, mesmo com o risco da prépria vida”.

§1° O compromisso do Aspirante-a-Oficial é prestado na Academia de Policia Integrada
Coronel Marcio Santiago de Moraes ou no estabelecimento de ensino onde tenha
concluido, com aproveitamento, o Curso de Formacéo de Oficiais.

§2° Ao ser nomeado ao primeiro posto, o Oficial prestard o compromisso, em
solenidade especialmente programada e proferira os seguintes dizeres: “Perante a
Bandeira do Brasil e pela minha honra, prometo cumprir os deveres de Oficial da
Policia Militar/Corpo de Bombeiros Militar de Roraima e dedicar-me integralmente ao
servico policial militar/bombeiro militar a preservagdo da ordem pUblica e a seguranga
da sociedade roraimense, mesmo com o risco da propria vida”.

Secéo Il N

DO COMANDO E DA SUBORDINACAO

Art. 44. O Comando é a soma de autoridade, deveres e responsabilidades de que o
militar é investido legalmente, quando conduz homens ou dirige uma Organizagdo
Militar.

§1° O Comando é vinculado ao grau hierarquico e constitui uma prerrogativa
impessoal.

§2° Compete ao Comando das instituicdes militares, planejar e dirigir o emprego das
Corporagges.

§3° Aplica-se a diregdo e a chefia de Organizagdo Militar, no que couber, o estabelecido
para 0 Comando.

Art. 45. O Oficial é preparado ao longo da carreira para o exercicio de comando e de
assessoramento das OrganizacOes Militares, dentro de seus respectivos quadros.

Art. 46. Os Subtenentes e Sargentos auxiliam e complementam as atividades dos
oficiais na instrucdo, na administragdo ou na execucéo de atividades militares.

Art. 47. Os Cabos e Soldados devem ser empregados prioritariamente na execucéo das
atividades policial militar/bombeiro militar e pautarem-se pelo conhecimento das
normas necessarias a realizagdo dos servigos e das missdes que Ihes forem atribuidas.
Art. 48. Aos Alunos dos 6rgdos de formacéo, habilitagdo e aperfeicoamento cabem a
rigorosa observancia das prescri¢des dos regulamentos que lhes sejam pertinentes,
exigindo-lhes inteira dedicacéo ao estudo e ao aprendizado técnico-profissional.
Capitulo Il .

DA VIOLACAO DOS DEVERES E DAS OBRIGACOES

Secéo | .

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 49. A violacdo das obrigacdes ou dos deveres militares constituira crime,
contravencgdo penal ou transgresséo disciplinar, conforme dispde a legislagéo ou
regulamentacao especifica.

Paragrafo Unico. A violagdo dos preceitos da ética, das obrigacdes e dos deveres
militares é mais grave quanto mais elevado for o grau hierarquico de quem a cometer.
Art. 50. A inobservancia dos deveres especificados nas leis e regulamentos ou a falta de
zelo no seu cumprimento, acarretara ao militar a responsabilidade funcional, pecuniéria,
disciplinar e/ou penal, nos termos da legislacéo vigente.

Paragrafo Unico. A apuragao da responsabilidade funcional, pecunidria, disciplinar e/ou
penal podera concluir pela incompatibilidade do militar com o cargo ou pela
incapacidade para o exercicio das funges a ele inerentes, sendo-lhe assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, de acordo com a legislacéo especifica.

Art. 51. O Militar Estadual que, submetido a processo administrativo disciplinar por
suposta incompatibilidade ou incapacidade com o cargo, podera ser afastado deste em
carater cautelar, pelo prazo de até 60 (sessenta dias), podendo ser prorrogado por uma
Unica vez por igual periodo, sendo garantida a ampla defesa e o contraditério.

§1° S&o competentes para determinar o afastamento do cargo ou impedimento do
exercicio da fungéo:

a) 0 Governador do Estado;

b) o Comandante Geral da Institui¢do Militar.

§2° O Militar Estadual afastado do cargo, nas condi¢ces mencionadas neste artigo,
ficara privado do exercicio de funcéo militar, até a solugdo do processo ou das
providéncias legais cabiveis, devendo cumprir o expediente normalmente em local a
ser determinado pelo Comandante Geral da Institui¢éo.

Art. 52. Séo proibidas quaisquer manifestacdes coletivas, tanto sobre atos superiores,
quanto as de carater reivindicatorios ou politicos, nos termos previstos no Codigo de
Etica e Disciplina dos Militares do Estado de Roraima, a ser regulamentado em lei
especifica.

Secéo Il 5

DOS CRIMES MILITARES E DA PERSECUCAO CRIMINAL

Art. 53. Aplicam-se subsidiariamente aos militares estaduais as disposi¢oes
estabelecidas no Cddigo Penal Militar e no Cédigo de Processo Penal Militar.

Secdo Il R

DAS TRANSGRESSOES DISCIPLINARES

Art. 54. O Cédigo de Etica e Disciplina dos militares do Estado de Roraima
especificara as transgressdes disciplinares e estabelecera as normas relativas aos
procedimentos administrativos disciplinares, a amplitude e aplicacéo das san¢des
disciplinares, a classificacdo do comportamento militar e a interposicdo de recursos
contra as sangdes disciplinares.

§1° Aos alunos de cursos de formag&o, especializagéo, habilitacéo e aperfeicoamento
militar aplicam-se, também, as disposi¢des disciplinares previstas na Academia de
Policia Integrada: Coronel Marcio Santiago de Moraes ou onde estiverem matricula-
dos, bem como as previstas no projeto pedagégico dos referidos cursos.

§2° A sancéo disciplinar ndo podera ultrapassar o periodo de 30 (trinta) dias.

Segdo IV B

DOS CONSELHOS DE JUSTIFICACAO E DISCIPLINA

Art. 55. O Conselho de Justificacédo destinar-se-a a julgar a capacidade do oficial de
permanecer ou ndo, na ativa nas institui¢des, de acordo com a legislacéo especifica.
Art. 56. Também sera submetido ao Conselho de Justificagdo o oficial da reserva
remunerada, nos termos da lei.

Art. 57. O Conselho de Disciplina destinar-se-a a julgar a capacidade de permanecer ou
ndo na ativa o aspirante-a-oficial e a praca com estabilidade assegurada, de acordo com

a legislagdo especifica.

Art. 58. Podera também ser submetida ao Conselho de Disciplina a praca da reserva
remunerada, nos termos da lei.

TITULO I

DOS DIREITOS E DAS PRERROGATIVAS DOS MILITARES ESTADUAIS
Capitulo |

DOS DIREITOS

Art. 59. Séo direitos dos servidores militares:

| - a garantia da patente, em toda a sua plenitude, com as vantagens e prerrogativas a
ela inerentes, quando Oficial;

11 - a percepcéo de provento ao ser transferido para a inatividade;

111 - nas condigdes e limitagdes impostas na legislagdo ou regulamentacéo especifica:
a) a estabilidade, quando praga, com cinco anos de tempo de efetivo servico, e, quando
oficial, por ocasido de sua promog&o ao primeiro posto;

b) o uso das designagdes hierarquicas;

¢) a ocupagdo de cargo correspondente ao posto ou a graduacéo;

d) outros direitos previstos em lei especifica de remuneragéo dos Militares do Estado;
) a pensdo por morte, aos seus dependentes, na forma prevista na legislagéo
previdencidria;

g) aqualificacdo e certificagéo profissional;

h) a promocéo;

i) a transferéncia para inatividade com ganhos integrais relativos ao posto e graduacao
ou proporcionais ao tempo de contribuicéo;

j) as férias, os afastamentos temporarios do servico e as licencas;

1) a exoneragédo a pedido e o licenciamento voluntario;

m) o registro e o porte de arma;

n) a remuneracéo do servigo voluntario; e

0) ser transferido por interesse proprio, para a mesma localidade, onde o conjuge ou
companheiro tenha sido transferido por necessidade do servigo.

IV - ser mantido em dependéncia ou sala especial, de estabelecimento militar, quando
preso, antes da sentenca condenatéria transitar em julgado;

V - ser recolhido em unidade prisional militar, em virtude de sentenga condenatéria
transitada em julgado por crime militar ou cometido no exercicio da atividade
profissional, enquanto néo vier a ser decretada perda do cargo ou fungdo publica;

VI - carteira de identidade funcional, de acordo com modelo regulamentar, que
consigne os direitos e prerrogativas instituidas nesta lei complementar, para o exercicio
funcional, inclusive porte de arma;

VII - remogdo, hospitalizacéo e tratamento especializado custeado pelo Estado, quando
acidentado ou ferido em servico ou acometido de doenca ou sequelas dele decorrente,
inclusive o uso de proteses, quando necessario;

VIII - pagamento de hora/aula;

IX - pagamento por servi¢o voluntario, que durante seu periodo de folga, apresentar-se
para o servico, na conveniéncia e necessidade da administracéo.

X - o transporte de seus bens pessoais méveis e de seus dependentes, quando
movimentado por necessidade do servico;

Xl - a aquisicéo de armas de uso permitido na forma da legislacdo regulamentar;

XII - a assisténcia médico-hospitalar, inclusive aos seus dependentes, e tratamento de
salide nas causas relacionadas a dependéncia quimica ou alcodlica, desde que aceita,
incondicionalmente, todas as condi¢des indicadas para tratamento;

XIII - adicional de remuneragéo de risco de vida destinado a compensar os constantes
riscos de vida, bem como a compensar o exercicio de atividade penosas, insalubres ou
perigosas, resultantes do desempenho continuo das atividades policiais militares,
conforme regulamentacéo;

XIV - as férias anuais remuneradas, acrescido de 1/3 (um tergo) de seus vencimentos
normais;

XV - pensdo militar e auxilio funeral;

XVI - demais direitos previstos em lei que ndo contrariar os dispositivos desta Lei.
Art. 60. O militar que completar vinte e nove anos e seis meses de efetivo servico na
Policia Militar ou no Corpo de Bombeiros Militar de Roraima, podera, mediante
requerimento, solicitar a promog&o ao posto ou graduacéo imediatamente superior, de
acordo com as exigéncias previstas em cada quadro, independente da existéncia de
vaga.

§1° O militar promovido de acordo com este artigo permanecera no servico ativo, na
condicéo de agregado e, ao completar trinta anos de efetivo servigo na Policia Militar
ou no Corpo de Bombeiros Militar de Roraima, sera transferido para a reserva
remunerada ex-Oficio.

§2° O militar feminino podera optar pela incidéncia da regra no caput deste artigo a
partir dos 25 anos de efetivo servi¢o na Policia Militar ou no Corpo de Bombeiros
Militar de Roraima, e sera transferida ex-oficio para a Reserva Remunerada ao
completar seis meses de agregagdo, a contar da data da promogao.

Art. 61. O militar estadual que no atendimento de ocorréncia, mesmo ndo estando de
servico, sera considerado para todos os efeitos legais como se em servigo estivesse.
Art. 62. S&o alistaveis como eleitores todos os militares estaduais, atendidas as
condigOes previstas na Constitui¢do Federal e na legislacdo eleitoral vigente.

Segéo | 5

DA REMUNERACAO

Art.63. Os militares estaduais da ativa passardo a ser remunerados exclusivamente por
subsidio fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacéo,
adicional, abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratéria, exceto
as de natureza indenizatéria, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 37, X e
Xl da Constituicdo Federal de 1988.

Paragrafo Gnico. Os direitos e vantagens do caput deste artigo séo aplicados aos
militares estaduais da inatividade e aos pensionistas.

Art. 64. O militar da ativa que for nomeado para exercicio de cargo ou funcéo publica
de natureza civil ou militar, acumulara a remuneragdo de seu posto ou graduacdo com a
gratificacdo correspondente ao cargo ou fungdo da administragéo puablica, de acordo com
a lei especifica.

Art. 65. A remuneracéo do militar é irredutivel e ndo sera objeto de arresto, sequestro
ou penhora, exceto nos casos de prestacdo de alimentos resultante de decisdo judicial.
Art. 66. O valor do provento do militar estadual da reserva remunerada, do reformado e
a pensdo militar é igual aos vencimentos do militar estadual da ativa do mesmo grau
hierarquico, ressalvados os casos previstos em lei especifica.

Art. 67. O provento é o subsidio do militar estadual na inatividade a partir da data de
seu desligamento do servigo ativo, em razdo de:

| - Transferéncia para a reserva remunerada;

11 - Reforma; e

11l - Retorno a inatividade ap6s convocagéo ou designacéo para o servico ativo, quando
jé se encontrava na Reserva Remunerada.
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Art. 68. Suspende-se temporariamente o direito do militar a percep¢éo dos proventos
na reserva remunerada, na data da sua apresentacdo a Organizagéo Militar competente,
quando, na forma da legislacéo em vigor, retornar a ativa, for convocado ou designado
para o desempenho de cargo ou comisséo na sua Corporacdo Militar.

Art. 69. Cessa o direito a percepcdo de proventos na Inatividade na data:

| - do falecimento do militar;

11 - do ato que declara a perda da patente do Oficial e graduacéo da praca; e

111 - do ato da exclusdo a bem da disciplina, para a praca;

Art. 70. Os proventos de inatividade serdo revistos na mesma proporcéo e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneragdo dos militares estaduais da ativa.
Paragrafo tnico. Os proventos da inatividade dos militares estaduais ndo serédo
inferiores aos vencimentos percebidos nos mesmos postos e graduacdes na ativa,
ressalvados os casos previstos em lei especifica.

Secdo Il

DAS PROMO(;OES

Art. 71. A promogdo é um ato administrativo que visa o preenchimento seletivo dos
claros existentes nos postos e nas graduagdes superiores, com base nos efetivos fixados
para os diferentes quadros, obedecendo as datas estabelecidas para as promogdes,
reguladas em legislacéo especifica.

§1° A promogao buscara sempre o fortalecimento do servigo arregimentado em unidades
operacionais, em unidades de apoio ou no exercicio de fungdes técnicas de suas
especialidades em qualquer organizacéo policial ou bombeiro militar, conforme
estabelecido no quadro de distribuicéo de efetivo.

§2° As datas de promogdes da Policia Militar serdo efetuadas anualmente, por
antiguidade e/ou merecimento, nos dias 21 de abril, 21 de agosto e 25 de dezembro,
para as vagas abertas e publicadas oficialmente, até trinta dias antes das promogdes,
respectivamente, bem como, para as vagas abertas decorrentes de promogdes.

§3° As datas de promogdes do Corpo de Bombeiros Militar serdo efetuadas anualmen-
te, por antiguidade e/ou merecimento, nos dias 22 de marco, 02 de julho e 19 de
dezembro, para as vagas abertas e publicadas oficialmente até trinta dias antes das
promogdes, respectivamente, bem como, para as vagas abertas decorrentes de
promocdes.

84° Ressalvada a passagem dos soldados do Quadro de Pragas Combatente para o
Quadro Especial de Pragas, dos Cabos do Quadro de Pragas Combatentes para o
quadro Especial de Pragas, e dos Subtenentes do Quadro de Pracas Combatentes para o
Quadro de Oficiais Operacionais, a promogéo ocorrera somente dentro do respectivo
Quadro a que pertencer o militar, e exclusivamente quando houver vaga, vedada, em
qualquer hip6tese a transposigdo de quadros.

85° O Soldado somente podera concorrer ao processo seletivo de cabos ou sargentos,
apos trés anos de efetivo servico nas corporagdes militares, excluido o periodo de
formagéo.

§6° Ao Cabo combatente ao completar no minimo trés anos na graduacéo de cabo,
estando pelo menos no comportamento 6timo, podera ser assegurado, em edital, um
tergo das vagas previstas no processo seletivo ao Curso de Formagéo de Sargentos,
obedecida a antiguidade, além dos critérios estabelecidos na lei de promog&o de praca.
Art. 72. A carreira dos militares deverd assegurar um fluxo regular e equilibrado, a fim
de permitir o acesso gradual e sucessivo.

Art. 73. As promogdes serédo realizadas pelos critérios de:

| - Antigliidade;

11 - Merecimento;

111 - Por ato de bravura;

1V - Post-mortem;

V - Por tempo de servico; e

VI - Por ressarcimento de pretericéo.

Secéo Il

DAS FERIAS E DE OUTROS AFASTAMENTOS TEMPORARIOS DO SERVICO
Art. 74. As férias sdo afastamentos totais do servico, anual e obrigatoriamente
concedidas aos militares estaduais, a partir do Gltimo més do ano a que se referem,
tomando-se por base sua data de ingresso na Corporacéo e durante todo o ano seguinte.
§1° O militar estadual tem direito de gozar trinta dias de férias remuneradas, acrescidos
de até oito dias de adicionais, nos casos conforme Decreto do Chefe do Poder
Executivo.

§2° Compete ao Comandante Geral da Institui¢do Militar a regulamentacéo da
concessao das férias anuais;

§3° Os periodos de férias escolares dos alunos de curso de formagéo sdo considerados
como férias anuais;

84° Os periodos de férias ja adquiridos e ndo gozados pelo militar estadual que for
transferido para reserva remunerada, reformado, licenciado a pedido, ou falecido, serdo
convertidos em peclnia, equivalente a remuneragéo mensal, em favor do militar ou do
pensionista.

850 As férias ndo poderdo ser interrompidas ou canceladas, exceto nos casos de situagdo
de emergéncia, estado de calamidade publica ou para manutengéo da ordem pUblica.
§6° Durante as férias o militar tera direito a todas as vantagens do seu cargo.

§7° S0 sera permitida acumulagdo de férias, até o prazo maximo de dois anos, no caso
de imperiosa necessidade de servico, por decisdo devidamente fundamentada.

Art. 75. Os militares tém direito, ainda, aos seguintes periodos de afastamento total do
servigo, obedecidas as disposi¢des legais e regulamentares, por motivo de:

| - nlpcias: oito dias;

Il - luto: oito dias;

11l - instalagdo: até dez dias; e

IV - transito: até vinte dias.

§1° O afastamento do servico por motivo de niipcias sera concedido, quando
solicitado, & autoridade a qual estiver subordinado o militar;

§2° O afastamento do servi¢o por motivo de luto sera concedido tdo logo a autoridade
a qual estiver subordinado o militar tome conhecimento do 6bito de parentes em linha
reta e colateral até o 3° grau, e por afinidade até o 2° grau.

8§3° Instalacéo é o periodo de afastamento total de servico concedido ao militar, apés o
término do tréansito, quando de sua apresentagdo na Organizacdo Militar para onde foi
transferido;

84° Transito é o afastamento total do servico concedido ao militar, cuja movimentagdo
implique, obrigatoriamente, mudanca de sede e destina-se aos preparativos decorrentes
da mudanca.

Art. 76. As férias e outros afastamentos mencionados nesta se¢do serdo concedidos com
a remuneracéo total e serdo computados como tempo de efetivo servico, para todos os
efeitos legais.

Secdo IV

DAS LICENCAS

Art. 77. Licenca é a autorizagdo para o afastamento total do servigo, em carater

temporario, concedido ao militar, obedecidas as disposi¢des legais e regulamentares.
Paragrafo Unico. A licenca pode ser:

| - especial;

11 - para tratar de interesse particular;

111 - para tratamento de sadde de pessoa da familia;

IV - para tratamento de sadde do militar;

V - maternidade.

VI - adotante;

VII - paternidade;

VIII - para acompanhar o cOnjuge; e

IX - licenca para qualificacao profissional.

Art. 78. Alicenca especial é a autorizacdo para afastamento total do servico, relativa a
cada quinquénio de tempo de efetivo servigo prestado, concedida ao militar estadual
que requerer, sem que implique em qualquer restrigdo para sua carreira.

81° A licenca especial tem duracéo de trés meses, a ser gozada quando solicitado pelo
interessado e julgada conveniente pela autoridade competente;

§ 2° O militar que possuir tempo de servigo referente a dois quinquénios podera
solicitar integralmente a licenca especial referente aos periodos ndo gozados;

§3° O periodo de licenga especial ndo interrompe a contagem do tempo de efetivo
Servico;

84° Os periodos de licenca especial ndo gozados pelo militar estadual serdo computa-
dos em dobro para fins exclusivos de contagem de tempo para a passagem a inativida-
de e, nesta situacdo, para todos os efeitos legais;

85° Alicenca especial ndo é prejudicada pelo gozo anterior de qualquer licenga para
tratamento de salide e para que sejam cumpridos atos de servigos, bem como néo anula
o direito aquelas licencas;

§6° Uma vez concedida licenca especial, militar estadual ficara dispensado do exercicio
das fungdes que exerce, e passara a disposicéo do setor de pessoal da Instituicdo Militar
a que pertencer;

§7° A concessdo da licenca especial é regulada pelo Comandante Geral, de acordo com
0 interesse do servico;

88° Os periodos de licenca especial ja adquiridos e ndo gozados pelo militar estadual
que for transferido para reserva remunerada, reformado, licenciado a pedido, ou falecido,
serdo convertidos em pecunia, equivalente a remuneragdo mensal, em favor do militar
ou dos beneficiarios da penséo.

Art. 79. Alicenca para tratar de interesse particular é a autorizagdo para afastamento
total do servigo, concedida ao militar que contar com mais de cinco anos de efetivo
servigo, ndo podendo exceder dois anos de afastamento.

§1°Alicenca de que trata este artigo serd sempre concedida com prejuizo da remunera-
¢ao e da contagem de tempo de efetivo servigo;

§2° A concessdo da licenga para tratar de interesse particular é regulada pelo Comandan-
te Geral, de acordo com o interesse do servico.

Art. 80. A licenca para tratamento de satide de pessoa da familia é a autorizagdo para
afastamento total do servico e sera concedida ao militar que a requerer com a finalidade
de acompanhar seus familiares em linha reta e colateral até o 3° grau em tratamento de
salide, ou parente por finidade até o 2° grau, regulado em legislacéo especifica.

Art. 81. Alicenca de que trata o artigo anterior sera concedida sem prejuizo da
remuneragao do cargo efetivo, até cento e oitenta dias, mediante parecer da Junta
Médica Militar.

Paragrafo Unico. Ultrapassado esse periodo, o militar serd agregado para fins de
tratamento de sadde da pessoa da familia.

Art. 82. Licenga para tratamento de satde do militar estadual é a autorizacéo para
afastamento total do servigo e/ou instrucdo, por um periodo de doze meses, concedida
ao militar que for julgado pela Junta Médica Militar de Sadde, incapaz temporariamen-
te para 0 servico ativo.

Paragrafo unico. O militar estadual que ultrapassar o periodo estabelecido no caput do
presente artigo sera agregado para tratamento de sadide propria.

Art. 83. Alicenca maternidade é a autorizagdo para afastamento total do servico e/ou
instrugdo concedida a militar, sem prejuizo da remuneragdo e terd a duracéo de cento e
oitenta dias.

§1° A licenca podera ter inicio no primeiro dia do nono més de gestagdo, salvo
antecipacdo por prescricdo médica;

§2° No caso de natimorto, decorridos trinta dias do evento, a militar estadual serd
submetida a exame médico e, se julgada apta, reassumira o exercicio da sua fungéo;
§3° No caso de aborto atestado por médico especialista e ratificado pela Junta Médica
Militar, a servidora militar tera direito a trinta dias de repouso remunerado;

§4° Para amamentar o proprio filho até a idade de seis meses, a militar lactante terd
direito a uma hora de descanso, que podera ser parcelada em dois periodos de meia
hora.

Art. 84. A militar estadual que adotar ou obtiver a guarda judicial de crianca de até
doze meses de idade, tera direito a noventa dias de licenca, sem prejuizo da remunera-
¢éo.

Paragrafo tnico. No caso de adogéo ou guarda judicial de crianga com mais de doze
meses de idade, o prazo de que trata este artigo sera de trinta dias.

Art. 85. Pelo nascimento, adogdo ou obtencéo de guarda judicial de filhos de até doze
meses de idade, o militar estadual tera direito a licenga paternidade de quinze dias
consecutivos.

Art. 86. Alicenca especial e a licenca para tratar de interesse particular s poderéo ser
interrompidas em caso de calamidade pUblica e/ou grave perturbagéo da ordem publica.
Art. 87. A concessdo das licengas constantes nesta se¢do sera regulada pelo Comandan-
te Geral.

Art. 88. Sera concedida licenga ao militar para acompanhar o conjuge ou
companheiro(a) que for deslocado para outro ponto do territério nacional ou exterior
designado para cursos de formacdo, habilitagao e especializagéo de interesse das
instituicdes, sem prejuizo da remuneragdo, nos seguintes termos:

| - trinta dias, para cursos com duracdo de seis meses a doze meses;

Il - sessenta dias, para cursos com duracéo superior a doze meses; e

11l - noventa dias, para cursos com duragao superior a dois anos.

Paragrafo Unico. O servidor podera gozar da licenga de forma integral ou parcelada, de
acordo com a necessidade do militar, nos periodos previamente aprovados pelas
corporagoes.

Art. 89. Alicenga para a qualificagdo profissional dar-se-a4 com prévia autorizagdo do
Comandante Geral, por meio de publicacéo no Boletim Geral da Corporagéo.

§1° Alicenca para qualificacdo profissional consiste no afastamento do militar estadual
para qualquer unidade da federagdo a fim de freqientar curso de pés-graduagéo pelo
periodo de até 04 (quatro) anos, desde que em areas afetas a carreira militar.

§2°A licenga devera ser obrigatoriamente comprovada mediante declaracéo de
matricula, frequéncia regular e aproveitamento no curso.




BOAVISTA, 29 DE DEZEMBRO DE 2011 Diario Oficial

PAG 15

SecdoV
DA PENSAO MILITAR
Art. 90. A pensdo militar destina-se a amparar os beneficiarios do militar estadual
falecido ou extraviado e sera paga conforme o disposto em lei especifica.
Art. 91. A pensdo militar é definida em processo de habilitacdo, tomando-se por base a
declaragéo de beneficiarios preenchida em vida pelo contribuinte, sempre comprovada a
dependéncia econdmica, de acordo com lei especifica.
Capitulo 1
DAS PRERROGATIVAS
Art. 92. As prerrogativas dos militares estaduais sdo constituidas pelas honras,
dignidade e distingdes devidas aos graus hierarquicos e cargos.
Art. 93. Séo prerrogativas dos militares estaduais:
1 - 0 uso de titulos, uniformes, distintivos, insignias e emblemas da Policia Militar e
do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Roraima, correspondente ao posto ou
graduacdo;
11 - honras, tratamento e sinais de respeito que lhes sejam asseguradas em leis e
regulamentos;
111 - somente em caso de ordem judicial ou de flagrante delito, o militar podera ser
preso por autoridade policial, ficando esta obrigada a entrega-lo, imediatamente, a
autoridade militar mais proxima, s6 podendo reté-lo na delegacia ou posto policial,
durante o tempo necessario a lavratura do flagrante;
IV - o militar estadual ndo podera cumprir prisdo processual ou penal em comparti-
mento em gue se encontrar preso comum;
V - 0 cumprimento da pena privativa da liberdade devera ser cumprida em unidade da
respectiva corporagao;
VI - os militares estaduais da ativa, no exercicio de fun¢des militares do Estado de
Roraima, séo dispensados do servi¢o de Conselho de Sentenca do Tribunal do Jari e
dos servicos de mesarios da Justica Eleitoral; e
VII - Julgamento nos crimes militares em foro especial.
Art. 94. Os Comandantes Gerais da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar
de Roraima tém direitos, honras e prerrogativas de Secretario de Estado.
Art. 95. O militar tem direito a ser escoltado por for¢a militar estadual, comandada por
oficial ou praca mais antigo ou superior.
Capitulo I
DO USO DOS UNIFORMES
Art. 96. Os uniformes da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar, com seus
distintivos, insignias e emblemas, sdo privativos dos policiais e bombeiros militares e
representam o simbolo da autoridade policial e bombeiro militar, com as prerrogativas
que lhes sdo inerentes.
Art. 97. O uso dos uniformes, distintivos, insignias, emblemas, pecas, acessorios e
outras disposicdes, sdo estabelecidas em regulamento a ser normatizado por ato do
Chefe do Poder Executivo.
Paragrafo tnico. E proibido ao militar estadual o uso de uniformes:
| - em reunides, propagandas e qualquer outra manifestacéo de carater politico
partidario ou de carater comercial;
Il - na inatividade, salvo para comparecer a solenidade militar e quando autorizado, as
cerimdnias civicas e comemorativas de datas nacionais ou atos sociais solenes oficiais;
11 - no estrangeiro, quando em atividades néo relacionadas com a misséo do militar,
salvo quando expressamente determinado ou autorizado.
Art. 98. O militar fardado tem as obrigagdes correspondentes ao uniforme que usa e aos
distintivos, emblemas e outras insignias que ostentar.
Art. 99. E vedado a qualquer cidadao civil ou organizacéo civil usar uniforme ou
ostentar distintivos, equipamentos, insignias ou emblemas que possam ser confundi-
dos com os adotados na Policia Militar e no Corpo de Bombeiros Militar do Estado
de Roraima.
TITULO IV 5
DAS DISPOSICOES DIVERSAS
Capitulo | .
DAS SITUACOES ESPECIAIS
Secdo |
DAAGREGA(;AO
Art. 100. A agregacéo € a situagéo na qual o militar estadual da ativa deixa de ocupar a
vaga na escala hierarquica do seu Quadro, nela permanecendo sem nimero.
§1° O militar estadual deve ser agregado quando:
| — for nomeado para cargo ndo previsto nos quadros das Organizacdes (QO);
11 - Aguardar transferéncia ex-oficio para a Reserva Remunerada, por ter sido enquadra-
do em quaisquer dos requisitos que a motivaram; e
111- for afastado, temporariamente, do servigo ativo por motivo de:
a) ter sido julgado incapaz, temporariamente, apds dois anos continuos de tratamento;
b) ter sido julgado incapaz, definitivamente, enquanto tramita o processo de reforma;
c) haver ultrapassado dois anos continuos de licenca para tratamento de satde propria;
d) haver ultrapassado seis meses continuos em licenga para tratamento de satde de
pessoa da familia;
e) haver ultrapassado seis meses continuos em licenca para tratamento de interesse
particular;
f) haver sido esgotado o prazo que caracteriza o crime de deser¢do previsto no Cédigo
Penal Militar, se Oficial, ou Praga com estabilidade assegurada;
g) como desertor, ter se apresentado voluntariamente, ou ter sido capturado e
reincluido, a fim de se ver processar;
h) ter sido considerado, oficialmente extraviado;
i) ter sido condenado a pena restritiva da liberdade superior a seis meses em sentenca
transitada em julgado, em quanto durar a execucéo, ou até ser declarado indigno ou
incompativel de pertencer a Policia Militar ou ao Corpo de Bombeiros Militar;
j) ter passado a disposigdo de outro 6rgdo da Unido ou de outros Estados, do Distrito
Federal e municipios, para exercer funges de natureza civil;
1) ter sido nomeado para qualquer cargo publico civil temporario, néo eletivo, quer seja
da administragéo direta ou indireta e ndo seja declarado de interesse policial ou
bombeiro militar;

m) ter sido candidato a cargo eletivo, desde que tenha 10 (dez) ou mais anos de efetivo
Servico, sem prejuizo de sua remuneragdo e as promogdes a que fizer jus;

n) ter sido condenado a pena de suspensdo do exercicio do posto ou da graduagéo,
cargo ou fungdo, previsto no Cédigo Penal Militar.
§2° O militar estadual agregado, de conformidade com o inciso | do § 1°, ndo contara
tempo de servigo arregimentado para fins de promocéo.
83° O militar estadual agregado, de conformidade com o inciso Il do § 1°, continua a
ser considerado para todos os efeitos, como em servico ativo.
8§4° A agregacao do militar estadual a que se refere o inciso Il e as alineas j e |, do
inciso 111, ambos do §1°, é contada a partir da data de posse no novo cargo até o

regresso a corporagéo ou transferéncia ex-oficio para reserva remunerada.

§5° A agregacdo do militar estadual a que se referem as alineas “a”, “c”,”d” e “e”, do
inciso 111, do § 1°, é contada a partir do primeiro dia, ap6s os respectivos prazos, e
enquanto durar o evento.

8§6° A agregacdo do militar estadual a que se refere o inciso Il e alineas “b”, “f”, “g”,
“h” e “i”, do inciso Ill, do § 1 °, é contada a partir da data indicada no ato que torna
publico o respectivo evento.

§7° A agregacdo do militar estadual a que se refere a alinea “m”, do inciso Ill, do § 1°,
é contada a partir da data do registro como candidato até sua diplomagéo, ou seu
regresso a Corporacéo, se ndo houver sido eleito, desde que tenha dez ou mais anos de
efetivo servico.

§8° O militar estadual agregado ficara sujeito as obrigagdes disciplinares concernentes
as suas relagdes com outros militares e autoridades civis, salvo quando ocupar cargo
que lhe dé precedéncia funcional sobre outros militares mais antigos.

§9° A promocéo dos militares agregados de acordo com este artigo sera processada
apensas por tempo de servigo ou intersticio, regulamentada em lei especifica.

Art. 101. O militar agregado ficara adido, para efeito de alteragdes e remuneracéo, a
Organizacéo Policial Militar e Bombeiro Militar que lhe for designada, continuando a
figurar no lugar que entdo ocupava no almanaque ou escala numérica, com a abreviatura
AG e anotagoes esclarecedoras de sua situagao.

Art. 102. A condigdo juridica de agregado se perfaz na incidéncia do que prevé os
artigos 100 e 101 desta Lei, formalmente ou com a realizagéo das condigdes de fato a
eles relativas.

Art. 103. A agregacéo se faz por ato do Governador do Estado, para os oficiais e pelo
Comandante Geral para as pragas.

Secdo Il

DA REVERSAO

Art. 104. Areversdo é ato pelo qual o militar estadual agregado retorna ao respectivo
Quadro, téo logo cesse 0 motivo que determinou a sua agregacéo, voltando a ocupar o
lugar que lhe competir no respectivo almanaque ou escala numérica, na primeira vaga
que ocorrer.

Paragrafo anico. Em qualquer tempo podera ser_revertido o militar agregado, exceto
nos casos previstos nas alineas “a”, “b”, “c”,”f”, “g”, “h”e “i”, do inciso Il , do § 1°
do artigo 100 desta Lei.

Art. 105. A reversdo sera certificada pelo setor de pessoal da respectiva corporacéo,
mediante comprovacéo do retorno do militar as atividades tipicas do seu quadro.
Secdo Il

DO EXCEDENTE

Art. 106. Excedente é a situagdo transitoria que automaticamente passa o militar em
virtude de:

| - ter cessado o0 motivo que determinou sua agregacgao, reverte ao respectivo Quadro,
estando este com efetivo completo;

Il - ter sido promovido por bravura;

111 - ser 0 mais moderno da respectiva escala hierarquica, ultrapassa o efetivo de seu
quadro, em virtude de promog&o de outro militar estadual em ressarcimento de
pretericéo; e

1V - ter cessado 0 motivo que determinou sua reforma por incapacidade definitiva,
retorna ao respectivo quadro, estando este com seu efetivo completo.

§1° O militar estadual cuja situacéo é a de excedente, ocupa a mesma posicéo relativa,
em antiguidade, que Ihe cabe hierarquicamente, com a abreviatura EXCED., e recebera
0 nimero que lhe competir, em consequéncia da primeira vaga que se verificar.

§2° O militar estadual na situagdo de excedente é considerado como em efetivo servico,
para todos os efeitos e concorre, respeitando os requisitos legais, em igualdade de
condicOes e sem nenhuma restri¢do, a qualquer cargo de militar estadual e a promogéo.
§3° O militar estadual promovido por bravura, sem que haja a respectiva vaga, ocupara
a primeira vaga aberta, deslocando o principio da promocéo a ser seguida para a vaga
seguinte.

§4° O militar indevidamente promovido devera retornar ao posto anterior, em atengdo
ao principio da autotutela.

Secdo IV

DO AUSENTE E DO DESERTOR

Art. 107. E considerado ausente somente para o efeito deste Estatuto, o militar
estadual que, por mais de vinte e quatro horas consecutivas:

| - deixar de comparecer a sua Organizagéo Policial Militar ou Bombeiro Militar, sem
comunicar o motivo de impedimento.

11 - ausentar-se, sem licenga, da Unidade onde serve, ou do local onde deve permanecer.
Paragrafo Unico. Decorrido o prazo mencionado neste artigo, serdo observadas as
formalidades previstas em legislacéo especifica.

Art. 108. O militar estadual é considerado desertor nos casos previstos na legislagéo
penal militar.

Secgdo V

DO DESAPARECIMENTO E DO EXTRAVIO

Art. 109. E considerado desaparecido o militar estadual da ativa que, no desempenho
de qualquer servico, em viagem, em operac¢@es militares, ou em casos de calamidade
publica, tiver paradeiro ignorado por mais de oito dias.

Paragrafo Unico. A situagdo de desaparecimento s6 sera considerada quando ndo houver
indicio de desergdo.

Art. 110. O militar estadual que, na forma do artigo anterior, permanecer desaparecido
por mais de trinta dias, sera oficialmente considerado extraviado.

Capitulo 1l

DO DESLIGAMENTO OU EXCLUSAO DO SERVICO ATIVO

Art. 111. O desligamento ou exclusdo do servigo ativo da Policia Militar ou do Corpo
de Bombeiros Militar é feito em consequiéncia de:

| - transferéncia para a reserva remunerada;

11 - reforma;

111 — exoneracéo;

V- demissdo;

V - perda do posto e patente;

VI - licenciamento;

VII - exclusdo a bem da disciplina;

VIII - desercéo;

IX- falecimento; e

X - extravio.

Paragrafo Unico. O desligamento do servigo ativo serd processado apds a expedigéo do
ato do Governador do Estado de Roraima, ou da autoridade a qual tenham sido
delegados poderes para esse fim, a contar da data do ato que iniciou o processo de

desligamento.
Art. 112. O desligamento do militar estadual devera ser feito apds a publicagdo, em
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Diério Oficial do Estado, do ato oficial correspondente, e ndo podera exceder a trinta
dias da data dessa publicagao.

Segdo | N

DA TRANSFERENCIA PARA RESERVA REMUNERADA

Art. 113. A passagem do militar a situacédo de inatividade mediante transferéncia para a
reserva remunerada se efetua:

| - a pedido; e

11 — ex-oficio.

Art. 114. Atransferéncia para a reserva remunerada, a pedido, sera concedida mediante
requerimento do militar estadual que contar, no minimo, trinta anos de servico, para o
militar do sexo masculino, e vinte e cinco anos para o militar do sexo feminino,na
forma prevista nesta Lei.

Paragrafo tnico. No caso do militar haver realizado qualquer curso ou estagio com
durag8o superior a seis meses, por conta do Estado, sem haver decorridos vinte e
quatro meses do seu término, a transferéncia para a reserva remunerada a pedido sé sera
concedida mediante a indenizacdo de todas as despesas decorrentes com a realizago do
referido curso ou estégio.

Art. 115. Atransferéncia para a reserva remunerada ex-oficio verificar-se-4 sempre que o
militar estadual:

| - atingir sessenta anos de idade para os oficiais e cinqiienta e oito para as pracas;

11 - quando oficial, for considerado néo habilitado para o acesso em carater definitivo,
no momento em que vier a ser objeto de apreciacdo para o ingresso em Quadro de
Acesso;

11 - ultrapassar dois anos continuos, ou ndo, em licenca para tratar de interesse
particular;

IV - ultrapassar dois anos continuos em licenca para tratamento de salde de pessoa da
familia;

V - for empossado em cargo publico permanente estranho a sua carreira, ressalvado as
hip6teses previstas na Constituicdo Federal de 1988;

VI - ultrapassar dois anos de afastamento, continuos ou ndo, agregado em virtude de
ter sido empossado em cargo publico civil, temporario, ndo eletivo, inclusive de
administracdo indireta;

VII - ser promovido por tempo de servigo em virtude do previsto no artigo 60 deste
estatuto; e

VI - ser diplomado em cargo eletivo, de acordo com as condig¢des previstas na
Constituicdo Federal e na legislacdo eleitoral vigente.

§1° A transferéncia para a reserva remunerada processar-se-a a medida que o militar
estadual for enquadrado em um dos incisos deste artigo.

§2° A nomeagdo do militar estadual para os cargos publicos, de que tratam os incisos
V e VI, somente podera ser feita:

a) quando o cargo for de algada federal, pela autoridade competente, mediante
requisicéo ao Governador do Estado de Roraima;

b) pelo Governador, ou mediante sua autoriza¢éo, nos demais casos.

83° O militar estadual, enquanto permanecer no cargo de que trata o inciso VI deste
artigo:

a) somente podera ser promovido por antiguidade, desde que possua tempo minimo de
servigo arregimentado;

b) terd o tempo de servigo contado apenas para a promog&o por antiguidade e para a
transferéncia para a inatividade, sendo depois de dois anos de afastamento, continuo ou
ndo, transferido para reserva remunerada.

Secdo Il

DA REFORMA

Art. 116. A passagem do militar estadual a situacdo de reformado sera sempre ex-oficio
e aplicada ao mesmo, desde que:

| - atinja a idade-limite de sessenta e cinco anos de permanéncia na reserva remunerada
para oficiais e sessenta e trés anos para as pragas;

11 - seja julgado incapaz, definitivamente para o servigo Policial Militar ou Bombeiro
Militar;

111 - for condenado a pena de reforma por sentenga transitada em julgado prevista no
Cédigo Penal Militar ou a reforma administrativa em Conselho de Justificacéo;

IV - sendo Aspirante-a-Oficial ou Praca com estabilidade assegurada for condenado a
pena de reforma em julgamento do Conselho de Disciplina, cuja deciséo tenha sido
confirmada, em grau de recurso, pelo Governador do Estado.

Paragrafo tnico. O militar estadual reformado, na forma dos incisos Ill e IV, s6 podera
readquirir a situacéo anterior, por revisdo criminal ou administrativa, conforme o caso.
Art. 117. Anualmente, no més de fevereiro, o 6rgdo de pessoal da Instituicdo Militar
organizard a relacdo dos militares que tiverem atingido a idade-limite de permanéncia
na reserva-remunerada, a fim de serem reformados.

Art. 118. A incapacidade definitiva do militar estadual pode sobrevir em consequéncia
de:

| - ferimento recebido na regular pratica de atividade militar da Institui¢do a que
pertencer, ou enfermidades contraidas nessa situagéo ou que nela tenha a sua causa e
efeito;

11 - acidente em servigo, entendido como:

a - por ato relacionado, mediato ou imediatamente, com as atribuicdes do posto ou
graduacéo, ainda que ocorrido em horario ou local diverso daquele determinado para o
exercicio de suas fungdes;

b - por situagéo ocorrida no percurso da residéncia para o trabalho e vice-versa;

¢ - em treinamento; e

d - por sua condigdo de militar estadual.

111 - doenga, moléstia ou enfermidade adquirida, com relagéo de causa e efeito as
condigdes inerentes ao servigo ou em razao deste;

IV - tuberculose ativa, alienacdo mental, neoplasia maligna, perda total da visdo,
hanseniase refrataria ao tratamento, paralisia irreversivel incapacitante, cardiopatia
grave, mal de parkinson, pénfigo, espondiloartrose, nefropatia grave, SIDA e outras
moléstias que a lei indicar com base nas conclusdes da medicina especializada;

V - acidente ou doenca, moléstia ou enfermidade sem relagéo de causa e efeito com o
Servico.

§1° Os casos de que tratam os incisos I, 1l e Ill deste artigo, serdo provados por
atestado de origem, ou inquérito sanitario de origem, sendo os termos de acidente,
baixa hospitalar, prontuario médico e os registros de baixa e 0s meios necessarios para
subsidiar o esclarecimento da situacéo.

§2° As Juntas Médicas de Salde, nos casos de tuberculose, deverédo basear seu
julgamento, obrigatoriamente, em observagdes clinicas acompanhadas do respectivo
exame subsidiario, de modo a comprovar com seguranca, a atividade da doenca, ap6s
acompanhar a sua evolucéo até trés periodos de seis meses de tratamento clinico-
cirargico metédico atualizado e, sempre que necessario, nosocomial, salvo quando se
tratar de formas avangadas no conceito clinico e sem possibilidade de regressio

completa, as quais terdo parecer imediato de incapacidade definitiva.

83° O parecer definitivo a adotar, nos casos de tuberculose, para os portadores de les6es
aparentemente inativas, ficara condicionado a um periodo de consolidagdo
extranosocomial, nunca inferior a seis meses, contados a partir da época da cura.

§4° Considera-se alienagdo mental todo caso de distirbio mental ou neuromental grave
persistente, no qual, esgotados os meios habituais de tratamento, permaneca a alteragdo
completa ou consideravel na personalidade, destruindo a autodeterminagéo do
pragmatismo e tomando o individuo total e permanentemente impossibilitado para
qualquer trabalho.

85° Fica excluida do conceito de alienagdo mental a epilepsia, assim julgadas pela
Junta Médica de Satde.

§6° Considera-se paralisia irreversivel e incapacitante todo caso de neuropatia grave e
definitiva que afete a motilidade, sensibilidade, troficidade e demais fungdes nervosas,
no qual esgotados os meios habituais de tratamento, permanecam distdrbios graves,
extensos e definitivos que tornem o individuo total e permanentemente impossibilita-
do para qualquer trabalho.

§7° Sdo também equiparados as paralisias os casos de afeccdes 6steo-musculo-
articulares graves e cronicas (reumatismos graves e cronicos ou progressivos e doengas
similares), nos quais esgotados os meios habituais de tratamento, permanegam
disturbios extensos e definitivos, quer dsteo-musculo-articulares residuais, quer
secundarios das fungdes nervosas, motilidade, troficidade ou demais funcdes que
tornem o individuo total e permanentemente impossibilitado para qualquer trabalho.
§8° Sdo equiparados a perda total da visdo, ndo s6 os casos de afeccdes cronicas
progressivas e incuraveis que conduzirdo a esta perda, como também os de visdo
rudimentar que apenas permitam a percepgéo de vultos, nao susceptiveis de correcéo
por lentes, nem removiveis por tratamento médico-cirdrgico.

§9° Nos casos que tratam os incisos IV e V deste artigo, devera ser comprovado,
através de Inquérito Sanitario de Origem, que a doenga ocorreu ap6s 0 ingresso na
Instituicdo Militar.

§10. Os portadores de sorologia positiva para HIV, sem manifestacdes clinicas da
doenca (SIDA), ndo serédo julgados incapazes definitivamente para o servi¢o militar.
811. Os portadores de neoplasia de baixo grau de malignidade e os portadores de
carcinoma in situ ndo sdo considerados incapazes definitivamente para o servico
policial militar ou bombeiro militar, desde que a capacidade laborativa do inspeciona-
do ndo tenha sido prejudicada pela doenga ou pelos efeitos colaterais do tratamento.
§12. As juntas de inspecéo de satde fardo o enquadramento de incapacidade definitiva
por hanseniase nos inspecionados que:

a) permanecerem com sinais de atividade clinica apés completarem dois anos de
ininterrupto tratamento e apresentarem deformidades decorrentes desta patologia;

b) tiverem a ocorréncia de atividade clinica ap6s a alta, isto é, recidiva;

Art. 119. O militar estadual da ativa julgado incapaz definitivamente por um dos
motivos constantes dos incisos I, 11, Il e IV do art. 118, sera reformado com qualquer
tempo de servico.

Art. 120. O militar estadual da ativa julgado incapaz definitivamente por um dos
motivos constantes do I, do art. 118, sera reformado com remuneragéo calculada com
base no soldo correspondente ao grau hierarquico imediato ao que possuir na ativa.
81° Aplica-se o disposto neste artigo aos casos previstos nos incisos Il, Ill e IV, do art.
118, quando, verificada a incapacidade definitiva, for militar estadual considerado
invalido, isto é, impossibilitado total e permanentemente para qualquer trabalho.

§2° Considera-se, para efeito deste artigo, grau hierarquico imediato:

a) o de Coronel para Tenente Coronel;

b) o de Tenente Coronel para Major;

c¢) o de Major para Capitdo;

d) o de Capitdo para 1° Tenente;

e) o de 1° Tenente para os 2° Tenentes;

) o de 2° Tenente, para os Aspirantes a Oficial, os Alunos Oficiais de qualquer ano e os
Subtenentes;

g) o de Subtenente para os 1° Sargentos;

h) o de 1° Sargento para 0s 2° Sargentos;

i) 0 de 2° Sargento para os 3° Sargentos;

J) o de 3° Sargentos para os Alunos Sargentos e Cabos; e

k) o de Cabos, para os Soldados e Alunos Soldados.

§3° Aos beneficios previstos nesse artigo e seus paragrafos poderéo ser acrescidos de
outros relativos a remuneracéo, estabelecidos em lei especifica, desde que o militar
estadual, ao ser reformado, j4 satisfaca as condigdes por ele exigidas.

Art. 121. O militar estadual da ativa, julgado incapaz definitivamente por um dos
motivos constantes no inciso V, do art. 118, sera reformado:

| - com a remunerag&o proporcional ao tempo de contribuigdo, se oficial ou praga com
estabilidade assegurada; e

Il - com remuneracao calculada com base no soldo integral do posto ou graduagéo,
desde que, com qualquer tempo de servigo, seja considerado invalido isto &,
impossibilitado total e permanentemente para qualquer trabalho.

Art. 122. O militar estadual reformado por incapacidade definitiva que for julgado apto
em inspecéo de salde por junta superior, em grau de recurso, ou de revisdo podera
retornar ao servico ativo, conforme disposto nesta lei.

Paragrafo nico. O retorno ao servigo ativo ocorrera, desde que cessado os motivos
que ensejaram na reforma, com observéancia do prazo limite para a permanéncia no
servigo ativo.

Art. 123. O militar estadual reformado por alienagdo mental, enquanto néo ocorrer a
designacéo judicial do curador, os proventos serdo pagos aos seus beneficiarios, na
forma da legislagdo civil, desde que sob sua guarda e responsabilidade e Ihe dispensem
tratamento humano e condigno.

§1° Ainterdicéo judicial do militar reformado por alienagdo mental devera ser de
iniciativa do beneficiario, parentes ou responsaveis, até sessenta dias a contar da
publicagdo do ato da reforma.

§2° Ainterdigdo judicial do militar estadual e seus internamentos em instituicéo
apropriada, militar ou ndo, deverdo ser providenciados pela Corporacéo, quando:

a) ndo houver beneficiarios, parentes ou responsaveis;

b) ndo forem satisfeitas as condicdes de tratamento exigidas neste artigo.

§3° Os processos e 0s atos do registro de interdi¢do do militar serdo instruidos por
laudo proferido por Junta Médica Militar e terd andamento na forma da lei, sem
prejuizo do disposto na legislacéo civil.

Secdo Il

DA DEMISSAO, DA PERDA DO POSTO E DA PATENTE, E DA DECLARA(;AO
DE INDIGNIDADE OU INCOMPATIBILIDADE COM O OFICIALATO

Art. 124. A exoneragdo de cargo efetivo do militar dar-se-a a pedido ou de oficio.
Paragrafo Unico. A exoneragdo de oficio dar-se-a:

| - quando néo satisfeitas as condi¢des do estagio probatdrio;
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Il - quando, tendo tomado posse, o militar ndo entrar em exercicio no
prazo estabelecido.

Art. 125. A demissdo sera aplicada ao oficial nos seguintes casos:

| - crime contra a administragdo publica;

Il - improbidade administrativa;

Il - insubordinacdo em servico;

IV- demais casos previstos em lei.

Art. 126. A demissdo aplicada aos oficiais, se efetua mediante ex-oficio,
respeitados os principios da ampla defesa e do contraditério.

Art. 127. Os militares estaduais beneficiados pelos afastamentos para curso
de capacitacdo, formacdo, especializacdo, aperfeicoamento, terdo que
permanecer no exercicio de suas fungbes apos o seu retorno por um periodo
igual ao do afastamento concedido.

§1° Caso o militar estadual venha a solicitar exoneragdo do cargo ou
aposentadoria, antes de cumprido o periodo de permanéncia previsto no
caput deste artigo, devera ressarcir a corporacgdo, proporcionalmente aos
meses que falta para completar o periodo previsto no caput deste artigo.
§2° Caso o militar estadual ndo obtenha o titulo ou grau que justificou seu
afastamento no periodo previsto, aplica-se o disposto no § 1° deste artigo,
salvo na hipdtese comprovada de forga maior ou de caso fortuito, a critério
do dirigente maximo da corporagdo, assegurada a ampla defesa e o contradi-
torio.

Art. 128. O militar estadual em débito com o erario, que for demitido,
licenciado, exonerado ou que tiver sua aposentadoria ou disponibilidade
cassada, tera o prazo de sessenta dias para quitar o débito, por meio de
Documento de Arrecadacdo Estadual.

Paréagrafo Gnico. A nédo quitacdo do débito no prazo previsto implicara sua
inscricdo em divida ativa do Estado e sua imediata Execugdo Judicial.

Art. 129. O Oficial da ativa empossado em cargo publico permanente,
estranho & sua carreira, serd, sumariamente, mediante demissdo ex-oficio,
transferido para a reserva, onde ingressara com 0 posto que possuia na
ativa, ndo podendo acumular qualquer provento da inatividade com a
remuneragao do cargo pUblico permanente, exceto para os cargos de
magistério e de saude.

Art. 130. O Oficial, que houver perdido o posto e a patente, serd demitido
ex-oficio, sem direito a qualquer remuneracédo e indenizacédo, exceto as
verbas rescisorias referente aos dias efetivamente trabalhados, tendo a sua
situacdo militar definida pela Lei do Servigo Militar.

Art. 131. O Oficial perdera o posto e a patente se for declarado indigno do
Oficialato, ou com ele incompativel, por decisdo do Tribunal competente,
em decorréncia de julgamento do Conselho de Justificagdo a que for
submetido.

§1° O Oficial da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar condena-
do por Tribunal Civil ou Militar, & pena restritiva da liberdade individual
superior a dois anos por sentenga condenatéria transitada em julgado, sera
submetido ao Conselho de Justificacéo.

§2° O Oficial declarado indigno para o Oficialato, ou com ele incompativel,
condenado a perda de posto e patente, s6 podera readquirir a situagdo de
militar estadual anterior, por outra sentenca do Tribunal mencionado, e nas
condicOes nela estabelecidas.

Secédo IV

DO LICENCIAMENTO

Art. 132. O licenciamento do servico ativo, aplicado somente as Pragas, se
efetua:

| - a pedido;

Il - ex-oficio.

§1° O licenciamento a pedido serd concedido:

a) sem indenizacdo, desde que o militar estadual tenha exercido suas funcdes
laborais por um prazo de igual ou superior ao Gltimo curso realizado;

b) com indenizacdo das despesas relativas a sua preparagdo e formagao,
quando computar o exercicio de suas fungdes laborais inferior ao Gltimo
curso realizado.

§2° O calculo das indenizagGes a que se referem ao paragrafo anterior, sera
efetuado pelo 6rgdo competente da Instituicdo Militar.

§3° O licenciamento ex-oficio seré aplicado as Pragas:

a) a bem da disciplina;

b) ter-se alistado como candidato a cargo eletivo, desde que conte com
menos de dez anos de efetivo servico;

¢) por conclusdo de tempo de servigo.

§4° O militar estadual licenciado ndo tera direito a qualquer remuneragao,
exceto as verbas rescisdrias referente aos dias efetivamente trabalhados e
terd sua situacdo militar definida pela Lei do Servigo Militar.

§5° O militar estadual licenciado ex-oficio, a bem da disciplina, recebera o
certificado de isencdo do servico militar definida pela Lei do Servigo
Militar.

86° O licenciamento ex-oficio, alinea “a” do § 3°, deste artigo, sera
precedido de processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla
defesa e o contraditdrio.

Art. 133. Os pragas empossados em cargo publico permanente, estranho a
sua carreira, serdo imediatamente licenciados ex-oficio, sem remuneracéo, e
terdo a sua situagdo definida pela Lei do Servico Militar, exceto para os
cargos de magistério e de saude.

Secgdo V N

DA EXCLUSAO DAS PRACAS A BEM DA DISCIPLINA

Art. 134. A exclusdo a bem da disciplina sera aplicada ex-oficio ao
Aspirante-a-Oficial ou as pracas com estabilidade assegurada:

I - quando houver se pronunciado o Conselho Permanente de Justica,
por haverem sido condenados, em sentenca julgada por aquele Conselho
ou Tribunal Civil, & pena restritiva de liberdade individual superior a
dois anos, ou nos crimes contra a seguranga do estado, a pena de
qualquer duracéo;

Il - que incidirem nos casos que motivaram o julgamento pelo Conselho
de Disciplina previstos na legislacdo especifica.

Paragrafo Unico. O Aspirante-a-Oficial ou a Praca com estabilidade
assegurada que houver sido excluida a bem da disciplina, s6 podera readquirir
a situacdo militar anterior por decisdo administrativa decorrente de recurso,
antes de esgotados 0s prazos prescricionais previstos em lei, em sede de
revisdo administrativa.

Art. 135. E de competéncia exclusiva do Comandante Geral o ato de
exclusdo a bem da disciplina, do Aspirante-a-Oficial, bem como das Pragas
com estabilidade assegurada.

Art. 136. A exclusdo da Praga, a bem da disciplina, acarreta a perda do seu
grau hierdrquico e ndo o isenta da indenizagdo dos prejuizos causados a
Fadz_er)dla Estadual ou a terceiros, nem das pensdes decorrentes de sentenca
uaicial.

JParélgrafo Unico. A Praca excluida a bem da disciplina ndo tera direito a
qualquer indenizagdo ou remuneragéo, exceto as verbas rescisorias referente
aos dias efetivamente trabalhados e sua situagdo militar serd definida pela
Lei do Servico Militar.

Secéo VI 5

DA DESERCAO

Art. 137. A deser¢do do militar estadual acarreta interrupgao do servigo,
com a consequente demissdo ex-oficio para o Oficial ou exclusdo do servigo
ativo para a Praca.

§1° A demissdo do Oficial ou exclusdo da Praga com estabilidade assegurada,
processar-se-a ap6s doze meses de agregacdo, se nao houver captura ou
apresentacdo voluntaria antes desse prazo.

§2° A praga sem estabilidade assegurada serd automaticamente excluida, apds
oficialmente declarada desertora.

§3° O militar estadual desertor que for capturado ou que se apresente
voluntariamente depois de ter sido demitido ou excluido, sera reincluido
Nno servico ativo e a seguir agregado para que possa ser processado.

84° Areinclusdo em definitivo do militar estadual, de que trata o
paragrafo anterior, dependera de sentenga do Conselho de Justica.
Secdo VII

DO FALECIMENTO E DO EXTRAVIO

Art. 138. O falecimento do militar estadual da ativa acarreta interrupgéo
do servico, a partir da data da ocorréncia do 6bito.

Art. 139. O extravio do militar estadual da ativa acarreta interrupgéo do
servigo, com o conseqliente afastamento temporéario do servico ativo, a
partir da data em que for oficialmente considerado extraviado.

81° O desligamento do servico ativo sera feito seis meses apds a
agregacao por motivo de extravio.

§2° Em caso de naufragio, sinistro aéreo, catastrofe, calamidade publica
ou outros acidentes oficialmente reconhecidos, o extravio ou desapareci-
mento do militar estadual da ativa sera considerado como falecimento,
para os fins previstos nesta lei, tdo logo sejam esgotados os prazos
maximos de possivel sobrevivéncia, ou quando se déem por encerradas
as providéncias de salvamento, na forma prevista no Cadigo Civil.

Art. 140. O reaparecimento do militar estadual extraviado ou desapareci-
do, ja desligado do servigo ativo, resulta em sua reinclusao e nova
agregagdao, enquanto se apuram as causas que deram origem ao seu
afastamento.

Parégrafo nico. O militar estadual reaparecido sera submetido ao
Conselho de Justificagdo ou ao Conselho de Disciplina, por decisdo do
Governador do Estado ou do Comandante Geral, respectivamente, se
assim for julgado necessario, sendo-lhe assegurado o direito ao contradi-
torio e ampla defesa.

Capitulo Il

DO TEMPO DE SERVICO

Art. 141. Os militares estaduais comegam a contar tempo de servigo a
partir da data de sua inclusdo, matricula em érgdo de formagao militar ou
nomeagao para postos ou graduacdo das Instituicdes Militares.

§1° Considera-se como data de inclusdo, para os fins deste artigo, a do
ato de inclusdo em uma Organizagdo Militar, a de matricula em qualquer
orgao de formacéo de Oficiais ou Pragas, ou a de apresentacéo para o
servico em caso de nomeagao.

§2° O militar estadual reincluido recomecara a contar seu tempo de
servico na data de sua reinclusdo.

Art. 142. Na apuragdo do tempo de servico do militar estadual sera feita
a seguinte distingdo entre:

I - tempo de efetivo servigo; e

Il - anos de servigo.

Art. 143. Tempo de efetivo servigo: é o espago de tempo computado,
dia a dia, entre a data de inclusdo e a data do desligamento do servigo
ativo da instituicdo militar a que pertencer, mesmo que tal espago de
tempo seja parcelado.

§1° Sera também computado como tempo de efetivo servigo:

a) o tempo de servigo prestado as Forgas Armadas ou em outras
Instituicdes Militares;

b) o tempo de servico prestado nas Guardas Territoriais em atividades
Policiais Militares, pelos integrantes da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros Militar;

) o tempo passado, dia a dia, nas Organizagdes Militares, pelo militar
es_ti'a}dual da Reserva da Corporagdo convocado para o exercicio de funcéo
militar.
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§2° Ndo serdo deduzidos do tempo de efetivo servigo, além dos afasta-
mentos do artigo 75, os periodos em que o militar estadual estiver
afastado do exercicio de suas fungBes em decorréncia de gozo de licenga
especial.

83° Ao tempo de efetivo servico, de que trata este artigo e seus paragra-
fos, apurado e totalizado em dias, sera aplicado o divisor de trezentos e
sessenta e cinco dias para a correspondente obtengdo dos anos de efetivo
Servigo.

Art. 144. Ano de Servico: é a expressdo que designa o tempo de servico a
que se refere o artigo 143, com 0s seguintes acréscimos:

I - tempo de servigo publico federal, estadual, municipal ou na atividade
privada, prestado pelo militar estadual, anteriormente a sua incluso,
matricula, nomeagao ou reinclusao nas Corporagdes Militares;

Il - tempo relativo a cada licenga especial ndo gozada, contado em dobro.
§1° Os acréscimos a que se referem os incisos | e Il deste artigo, s6 serao
computados no momento da passagem do militar estadual a situagdo de
inatividade e para esse fim especifico.

§2° Nao é computavel, para efeito algum, o tempo:

a) que ultrapassar o periodo de doze meses, continuo ou nédo, em licenga
para tratamento de salde de pessoa da familia;

b) passada em licenca para tratar de interesse particular;

¢) passado como desertor;

d) decorrido em cumprimento de pena de suspensédo do exercicio do
posto, graduacéo, cargo ou fungdo, por sentenga transitada em julgado;
e) decorrido em cumprimento de pena restritiva da liberdade, por
sentenca transitada em julgado, desde que ndo tenha sido concedida
suspensdo condicional da pena, quando, entdo, o tempo que exceder ao
periodo da pena sera computado para todos os efeitos, caso as condicdes
estipuladas na sentenga ndo o impecam.

Art. 145. O tempo que o militar estadual passou, ou vier a passar,
afastado do exercicio de suas fung¢des, em conseqiiéncia de ferimentos
recebidos em acidente quando em servico, na preservacdo da ordem
publica, em operagBes militares, ou de moléstia adquirida no exercicio de
qualquer fungdo militar, sera computado como se ele estivesse em efetivo
exercicio daquelas fungdes.

Art. 146. A data-limite estabelecida para final de contagem dos anos de
servico para inatividade seré a prevista no artigo 117 desta lei, ocasido na
qual o militar ficara adido ao Departamento de Pessoal, para fins de
anotagBes e remuneragdo, aguardando apenas o ato de desligamento.

Art. 147. Na contagem dos anos de servico ndo podera ser computada
qualquer superposicdo de tempo de servigo publico federal, estadual ou
municipal, nem com o tempo de servico computavel ap6s a inclusdao em
Organizagao Militar, ou nomeagdo para posto ou graduagdo nas Institui-
¢bes Militares.

CAPITULO IV

DAS RECOMPENSAS E DAS DISPENSAS DO SERVICO

Art. 148 As recompensas constituem reconhecimento dos bons servigos
prestados pelos servidores militares.

81° As recompensas de que trata este artigo consistem em:

I - prémio de Honra ao Mérito;

Il - condecoragBes por servigos prestados;

111 - elogios, louvores e referéncias elogiosas;

IV - dispensa do servigo.

§2° As recompensas serdo concedidas de acordo com a forma estabelecida
nas leis e regulamentos em vigor.

Art. 149. As dispensas de servigo sdo autorizagdes concedidas aos
militares estaduais para afastamento total do servigo, em carater tempora-
rio.

Art. 150 As dispensas de servico podem ser concedidas aos militares
estaduais:

I - como recompensa;

Il - para desconto em férias; e

111 - em decorréncia de prescricdo médica.

Paragrafo Unico. As dispensas de servigo serdo concedidas com a
remuneracdo integral e computadas como tempo de efetivo servico.
TITULOV ~ ~ )

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 151. Aos militares que, na data da publicacdo desta Lei, ja tiverem
contado trinta anos ou mais de servico, devera ser aplicado a regra que
mais beneficiar o militar estadual.

Art. 152. Os intersticios dos Quadros de Oficias e de Pragas poderdo ser
reduzidos até a metade, uma vez por ano, por ato do Governador do
Estado, mediante proposta do Comandante Geral da Corporagao.

Art. 153. Fica unificado o Quadro de Auxiliar de Oficial do Corpo de
Bombeiros Militar de Roraima ao Quadro de Oficiais da Administragdo
do Corpo de Bombeiros (QOABM), que passa a ter a denominagdo de
Quadro de Oficiais Operacionais (QOO BM), este previsto no artigo 22,
inciso 1, alinea “b” desta Lei.

Art. 154, Fica unificado o Quadro Complementar de Oficial da Policia
Militar de Roraima ao Quadro de Oficiais da Administracdo da PM
(QOAPM), que passa a ter a denominacdo de Quadro de Oficiais
Operacionais (QOO PM), este previsto no artigo 22, inciso |, alinea “b”

desta Lei.

Art. 155. Aos militares pertencentes aos quadros unificados serdo
assegurados o direito a antiguidade e os demais que ja lhes sdo assegura-
dos.

Art. 156. Os claros previstos no Quadro de Oficiais Operacionais seu
preenchimento obedecera ao critério de:

a) somente de antiguidade até o posto de capitéo;

b) 1(uma) vaga por antiguidade e 1(uma) por merecimento para o
posto de major;

c) 1(uma) vaga por antiguidade e 2(duas) por merecimento, para o

posto de tenente coronel.

Art. 157. E vedado o uso, por parte de organizagao civil, de designacoes
que possam sugerir sua vinculagdo a Policia Militar e ao Corpo de
Bombeiros Militar.

Art. 158. As vantagens e obrigages instituidas por esta Lei se aplicam
também aos militares da ativa, inativos e pensionistas oriundos da
carreira policial militar do extinto Territorio Federal de Roraima, no que
ndo contrariar a legislagdo federal especifica.

Art. 159. A eficécia da norma prevista no artigo 63 desta Lei fica
condicionada a regulamentacdo em lei especifica.

Art. 160. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 161. Revogam-se as disposicGes em contrario, especialmente a Lei
Complementar Estadual n°® 103, de 9 de junho de 2006, a Lei Comple-
mentar Estadual n°. 126, de 29 de novembro de 2007, a Lei Complemen-
tar Estadual n°. 184, de 24 de agosto de 2011, a partir da eficacia da
norma veiculada no artigo 63 desta Lei, 0 artigo 28 da Lei Complementar
Estadual n® 51/2001.

Pal4cio Senador Hélio Campos/RR, 28 de dezembro de 2011.

JOSE DEANCHIETA JUNIOR

Governador do Estado de Roraima

ANEXO 1 da Lei Complementar n°
TABELA1
CIRCULO DOS MILITARES DO ESTADO DE RORAIMA

CIRCULO DE OFICIAIS POSTOS
Coronel PM/BM
Tenente Coronel PM/BM

Major PM/BM

CIRCULO DE OFICIAIS SUPERIORES

CIRCULO DE OFICIAIS INTERMEDIARIOS Capitdo PM/BM

CIRCULO DE OFICIAIS SUBALTERNOS 1° Tenente PM/BM

2° Tenente PM/BM

CIRCULO DE PRACAS GRADUACOES

Aspirantes-a-Oficial PM/BM

(freqiientam o Circulo dos Oficiais Subalternos).

Cadete e/ou o Aluno Oficial PM/BM

(Excepcionalmente ou em reunides sociais, tem acesso ao
Circulo de Oficiais o Cadete e 0 Aluno Oficial).

CIRCULO DAS PRAGAS ESPECIAIS

Subtenente PM/BM
1° Sargento PM/BM
2° Sargento PM/BM
3° Sargento PM/BM

CIRCULO DE SUBTENENTES E SARGENTOS

CIRCULO DE CABOS E SOLDADOS

ANEXO |

TABELA2

Perfil Profissional dos Militares do Estado de Roraima consiste nas
caracteristicas e parametros abaixo estabelecidos:

Cabo PM/BM

Soldado PM/BM

Habilidade de reconhecer as proprias emogdes diante de um estimulo, c ontrolan do-as de forma
que ndo interfiram em seu comportamento.
Preocupacao antecipada com aceleragdo das funcdes organicas, que pode afetar sua

de reacdo diante de situacdes de estresse.

Controle Emocional Elevado

Ansiedade Diminuida

Incapacidade de controlar as emocdes e tendénciaa reagir de forma brusca e intensa, diante
de um estimulo interno ou externo
Atitude de autodominio, presenca de espirito e confianga nos proprios recursos, estabelecendo
contatos de forma resolutae decidida, acreditando emsi mesmo
Habilidade de manter suas atividades em bom nivel, quando privado da satisfacéo de uma

Resisténcia aFrustracéo Elevada necessidade pessoal, em uma dada situagdo profissional ou pessoal
P Habilidade cinestésica para movimentar o corpo com equilibrio, atendendo as solicitagdes
Dominio psicomotor Adequado psiquicas elou

Capacidade para memorizar sonse imagens principalmente fisionomias, tornando-as
disponiveis para a lembranca imediata.

Grau de inteligéncia global dentro da faixa média, aliado a capacidade de incor porar novos
corhecimentos e reestruturar conceitos ja estabelecidos.

Capacidade do individuo em tomar decisdes, assumindo suas conseqiiéncias.

ElevadaEnergia que dispde o individuo aenfrentar situagdes adversas, direcionando-a de
forma que seja benéficapara si e paraa sociedade mostrando-se uma pessoa prudente e
combativa.

Adaptabilidade Elevada Capacidade de o individuo adaptar seu comportamento as mais dive rsas situagdes
Fluéncia Verbal Elevada Capacidade em comunicar-se de forma compreensivel e agradavel
. Capacidade em conviver emgrupos de forma a proporcionar apossibilidade de trocas afetivas
Sociabilidade Elevaca e do exercicio da empatia
Dinamismo Elevado Capacidade de desenvolver atividades intensas.
Fobias Ausentes Medoirracional ou patolégico de situagdes especificascomo: animais, altura, agua, sangue,
fogo, que levam o individuo a desenvolver evitacdo ou crises de panico.
Disposicdo parase manter ligado a uma atividade ou tarefa, levando-a a ter mo.

Impulsividade Diminuida

Autoconfianca Adequada

Meméria Elevada

Inteligéncia Adequada
Responsabilidade Elevada

Agressividade Levemente

Persisténcia

I niciativa Capacidade de empreender novas idéias e/ou atitudes tomandoa frente nas diversas situacdes.

Capacidade de estabelecer relagdes abstratas em situagdes novas paraas quaisse possui pouco
conhecimento previamente aprendido.

Disposicao paracontrolar opréprio trabalho e o de terceiros, medindo, avalian do e regulando
atividades em desenvol vimento

Raciocinio abstrato

Controle

Conformidade Disposicao de atingir objetivos em conformidade com as normas e técnicas pré-definidas.

Disposicdo em se ocupar de atividades relativas a ordem das coisas, atividades, tempo,
definicdo de papéis

Disposicao paraassumir riscosde uma linha de agdo ndo rotineira com presteza para atingir
metas estabelecidas.

Organizagdo

Decisdo

Disposicdo paraestabelecer e prover objetivos, definindo planos de agdo, prazos e recursos

Planejamento necessarios parauma determinada atividade.

Grau de proximidade ou consideragdo do individuo, em suas agdes, com pessoasou grupos.
Aferir tendéncias de dependéncia, lealdade, colaboragéo ou individualismo.

Habilidade social
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DECRETO N°13.595-E DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011

Abre no Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, Crédito Suplementar
por Excesso de Arrecadagdo em favor de 6rgao (s) do Estado de
Roraima para reforgo de dotages constantes da lei orcamentaria
vigente.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso das
atribuicoes que lhe confere o art. 62, Inciso Ill, da Constituicio
Estadual, e tendo em vista a autorizagdo contida no art. 4, inciso I,
alinea b e paragrafo Unico da Lei Orcamentaria Estadual n°. 801, de 12
de janeiro de 2011.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Or¢amento Fiscal e da Seguridade Social do
Estado, em favor do(s) Orgdo(s) abaixo relacionado(s), Crédito
Suplementar por Excesso de Arrecadacdo no valor total de R$ 401,44
(quatrocentos e um reais e quarenta e quatro centavos), para atender as
programagdes constantes no(s) Anexo(s) | de cada processo integrante
deste Decreto.

Tipo: 150

PROCESSO VALOR
FIPLAN N° SUPLEMENTADO

2282 22102 |Operagdes Especiais 401,44
TOTAL 401,44

UNIDADE ORGAMENTARIA

Art. 2° Os recursos necessarios a execucdo do disposto no art. 1°
decorrerdo de Excesso de Arrecadagéo da Fonte 106 - Fundo Especial
de Petroleo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palécio Senador Hélio Campos, em Boa Vista, 29 de Dezembro de
2011.

JOSE DEANCHIETAJUNIOR

Governador do Estado

HAROLDO EURICO AMORAS DOS SANTOS

Secretario de Estado do Planejamento e Desenvolvimento

ANEXO | CREDITO ADICIONAL DOTACAO A SUPLEMENTAR

PROCESSO : 2282 UNIDADE ORGAMENTARIA : 22102 - Operagdes Especiais
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FU [SUB |PRO PAOE REG ESPECIFICACAO E

Contribuicéo para a Formagao do
28 845 |061 |2114 9900 Patriménio do Servidor Publico - PASEP F
- Estado

TOTAL GERAL: 401,44

NATUREZA [FTE |IC TRO |VALOR

33904700 106 |Ndo [NO 401,44

DECRETO N°13.596-E DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011

Abre no Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, Crédito Suplementar
por Anulagdo em favor de 6rgao (s) do Estado de Roraima para reforgo
de dotacGes constantes da lei orcamentaria vigente.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso das
atribuicoes que lhe confere o art. 62, Inciso Ill, da Constituicio
Estadual, e tendo em vista a autorizacdo contida no art. 4°, inciso II,
paragrafo Gnico da Lei Orcamentéria Estadual n°. 801, de 12 de janeiro
de 2011.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orcamento Fiscal e da Seguridade Social do
Estado, em favor do(s) Orgdo(s) abaixo relacionado(s), Crédito
Suplementar por Anulagdo no valor total de R$ 15.512,96 (quinze mil e
quinhentos e doze reais e noventa e seis centavos), para atender as
programagdes constantes no(s) Anexo(s) | de cada processo integrante
deste Decreto.

Tipo: 100

PROCESSO
FIPLAN N°

2267 22301 |Junta Comercial do Estado de Roraima - JUCERR
2183 16101 |Secretaria de Estado de Planejamento e Desenvolvimento
TOTAL

VALOR
SUPLEMENTADO

5.012,96
10.500,00
15.512,9

UNIDADE ORGAMENTARIA

Art. 2° Os recursos necessarios a execucdo do disposto no art. 1°
decorrerdo da anulagdo de dotagdes orgamentarias, conforme indicado
no(s) Anexo(s) Il do(s) respectivo(s) processo(s).

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio Senador Hélio Campos, em Boa Vista, 29 de Dezembro de
2011.

JOSE DEANCHIETAJUNIOR

Governador do Estado

HAROLDO EURICO AMORAS DOS SANTOS

Secretario de Estado do Planejamento e Desenvolvimento

ANEXO I CREDITO ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA : 16101 - Secretaria de Estado de Planejamento e

Desenvolvimento

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FU | SUB | PRO | PAOCE | REG | ESPECIFICACAO

PROCESSO : 2183

E |INATUREZA [FTE IC |TRO [VALOR

Estudos e Pesquisas Socio-
Economicas - Estado

PROCESSO : 2267 UNIDADE ORGAMENTARIA : 22301 - Junta Comercial do Estado de Roraima - JUCERR
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FU | SUB | PRO | PAOE | REG | ESPECIFICACAO

04 121 090 2265 9900 F 33903600 101 |Sim NO (10.500,00

E |INATUREZA [FTE IC |TRO VALOR

23 691 | 063 | 2248 | go0p | Sericos de Registros Mercantis - F  [31901300 150 |Nao |NO (501296

TOTAL GERAL: 15.512,96

ANEXO Il DOTACAO A ANULAR

UNIDADE ORCAMENTARIA: 16101 - Secretaria de Estado de Planejamento e

Desenvolvimento

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FU | SUB | PRO | PAOE | REG | ESPECIFICACAO

Manutengdo e Conservagao de Bens
Iméveis da SEPLAN - Estado

PROCESSO : 2183

E NATUREZA |FTE IC |TRO |VALOR

04 122 010 4110 9900 F 33903900 101 |N&o |NO  |10.500,00

TOTAL GERAL:

PROCESSO : 2267 UNIDADE ORCAMENTARIA: 22301 - Junta Comercial do Estado de Roraima - JUCERR

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FU | SUB | PRO | PAOE | REG | ESPECIFICACAO

10.500,00

E NATUREZA FTE IC |TRO |VALOR

Servicos de Registros Mercantis -

23 691 063 2248 9900 Estado

F 44905200 150 N&o [NO |5.012,96

TOTAL GERAL: 5.012,96

DECRETO N°13.586-E DE 28 DE DEZEMBRO DE 2011.

“Dispde sobre a Reforma ex-officio, de Praga integrante da carreira
policial militar do Estado de Roraima”.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso das
atribuicBes que lhe séo conferidas pelo inciso 111, do art. 62, da Consti-
tuicdo Estadual; e de conformidade com o que dispde o inciso Il, do art.
89; inciso 1l e caput do art. 96; inciso 11, do art. 99; e art. 100, da Lei n°
6.652, de 30 de maio de 1979 (Estatuto dos Policiais Militares das
Policias Militares dos ex-Territorios Federais do Amapa, de Ronddnia e
de Roraima), aplicado subsidiariamente aos integrantes da carreira
policial militar do Estado de Roraima; e de acordo com os artigos 26, 46,
47, 48, c/c seus paragrafos e incisos, e inciso 1l do art. 51, da Lei
Complementar Estadual n® 051, de 28 de dezembro de 2001; c/c o inciso
I, do art. 63; e art. 64 (NR dada pela Lei Complementar n° 067, de 08 de
maio de 2003), da Lei Complementar Estadual n°® 054, de 31 de dezem-
bro de 2001,

D ECRETA:

Art. 1° Reformar ex-officio, a Soldado PM JOICELENE BARBOSA
CAVALCANTE, RG n° 168.640 — SSP/RR, CPF/MF n° 513.503.002-68,
matricula n® 40.195-1, do Quadro de Pragas Policiais Militares (QPPM),
integrante da carreira policial militar do Estado de Roraima, por ter sido
julgada incapaz definitivamente para o servigo policial militar, conforme
Ata de Inspe¢do de Salde, datada de 21 de outubro de 2010, emitida pela
Junta de Inspecédo de Saude da Corporagéo, sendo-lhe assegurados todos
os direitos pecuniarios e prerrogativas previstas nos diplomas legais
pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pal4cio Senador Hélio Campos/RR, 28 de dezembro de 2011.

JOSE DEANCHIETA JUNIOR

Governador do Estado de Roraima

DECRETO N°13.587-E DE 28 DE DEZEMBRO DE 2011.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso de suas
atribuicdes que lhe conferem conforme art. 62, inciso I, da Constitui¢do
Estadual, e

CONSIDERANDO o atendimento ao dispositivo do | Contrato de
Repasse com a Caixa Econdmica Federal; e

CONSIDERANDO o objeto do empreendimento de porte e complexida-
de, bem como a necessidade de ter uma equipe especializada para
administrar o desenvolvimento da execucdo e de interlocucdo com a Caixa
Econdmica Federal nos procedimentos normatizados.

RESOLVE:

Art. 1° Criar a Unidade Gestora de Projeto de Habitagdo - UGPH no
ambito da Administragdo Publica Estadual.

Art. 2° Esta UGPH serd composta por 5(cinco) membros conforme
abaixo:

I - Coordenadora da UGPH

SHERIDAN ESTERFANY OLIVEIRA DE ANCHIETA - Secretaria de
Estado Extraordinaria da Promogdo Humana e Desenvolvimento —
SEPHD;

Il - Gestora de Regularizagdo e Cadastro Social

FERNANDA SILVA RIZZO AGUIAR - Secretaria de Estado do
Trabalho e Bem-Estar Social - SETRABES;

Il - Gestora de Cadastramento de Mutuarios

MARIA DANTAS NOBREGA - Diretoria de Habitagdo —
CODESAIMA,

IV- Gestor de Convénios e Contratos

KLEBER COUTINHO JOSUA - Coordenador-Geral de Gestéo de
Convénios e Contratos — SEPLAN;

V- Gestora de Educacédo

LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria de Estado da
Educagdo, Cultura e Desportos — SECD;

VI - Gestor de Salde

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO - Secretéario de
Estado da Saide — SESAU; e

VII - Gestor de Controle e Fiscalizagdo das Obras

CARLOS WAGNER BRIGLIA ROCHA - Secretario de Estado da
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Infraestrutura - SEINF.

Art. 3° As atribuicdes e competéncias dos gestores sdo as seguintes:

| - Coordenadora-Geral: coordenar o estabelecimento das prioridades de
politica habitacional do governo estadual; coordenar as agoes dos
gestores da UGPH,;

Il - Gestora de Regularizagdo e Cadastro Social: efetuar a regularizagéo e
cadastro social;

Il - Gestora de Cadastramento de Mutuérios: efetuar o cadastro dos
beneficiarios no CADMUT;

IV - Gestora de Convénios e Contratos: acompanhar a formalizagdo do
Contrato de Repasse junto a Caixa Econdmica Federal e Ministério das
Cidades;

V - Gestora de Educacéo: efetuar agBes voltadas para a educagdo;

VI - Gestora de Salde: efetuar a¢Ges voltadas para sadde; e

VII - Gestora de Controle e Fiscalizagdo da Obra: controlar e fiscalizar a
execucdo da obra.

Paragrafo nico. A UGPH fica responsavel pela coordenacéao das
atividades de implantagdo, acompanhamento e controle da politica
habitacional do governo estadual, sem prejuizo das atribuicdes legais dos
demais 6rgdos setoriais.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 28 de dezembro de 2011.

JOSE DEANCHIETA JUNIOR

Governador do Estado de Roraima

DECRETO N°13.588-E DE 28 DE DEZEMBRO DE 2011.

“Dispde sobre a Reforma ex-officio, de Praga integrante da carreira
policial militar do ex-Territdrio Federal de Roraima”.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso das
atribuigcBes que lhe séo conferidas pelo inciso 111, do art. 62, da Consti-
tuicdo Estadual; e de conformidade com o que prescreve o § 1°, do art.
31, da Emenda Constitucional n°. 19, de 4 de junho de 1998; e de acordo
com o que dispde o inciso 11, do art. 89; inciso Il e caput do art. 96;
inciso 11, do art. 99; art. 100; inciso Il, do § 2° e § 1°, do art. 101, da Lei
n°. 6.652, de 30 de maio de 1979 (Estatuto dos Policiais Militares das
Policias Militares dos ex-Territérios Federais do Amapa, Ronddnia e
Roraima); combinado com os artigos 3°, 19, 20, 21 e 65, seus paragrafos
e incisos; inciso Il e caput do art. 24; e caput do art. 26, da Lei n°.
10.486, de 04 de julho de 2002,

D ECRETA:

Art. 1° Reformar ex-officio, 0 3° Sargento PM ROBERTO FERNANDES
DO NASCIMENTO, RG n°. 55.401 — SSP/RR, CPF/MF n°,
446.479.212-04, SIAPE n°. 0715048, do Quadro Especial de Pragas
Policiais Militares (QEPPM), integrante da carreira policial militar do ex-
Territorio Federal de Roraima, por ter sido julgado incapaz definitiva-
mente para o0 servico policial militar e considerado invalido, conforme
Ata de Inspe¢do de Saude da Corporagdo, datada de 8 de setembro de
2011, c/c o Inquérito Sanitario de Origem, de 14 de outubro de 2010,
sendo-lhe assegurados todos os direitos pecuniarios e prerrogativas
previstas nos diplomas legais pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pal4cio Senador Hélio Campos/RR, 28 de dezembro de 2011.

JOSE DEANCHIETA JUNIOR

Governador do Estado de Roraima

DECRETO N°13.589-E DE 28 DE DEZEMBRO DE 2011.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 62, inc.lll, da Constituicdo Estadual,
CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 8.561-E, de 26-12-2007,
que regulamenta a forma de indicagdo e duragdo do exercicio dos mem-
bros da Comissdo de Gestdo do Plano de Carreira do Magistério Publico
Estadual - CGM/SECD/RR, no &mbito da Secretaria de Estado da
Educagdo, Cultura e Desportos — SECD, a que se refere o art. 38, da Lei
n° 609, de 6-8-2007;

CONSIDERANDO a solicitacdo da Secretaria de Estado da Gestéo
Estratégica e Administracdo, de reconducédo em virtude de término do
mandato e indicagdo de membros representantes na Comisséo de Gestao
do Plano de Carreira do Magistério Publico Estadual - CGM/SECD/RR,
RESOLVE: )

Art. 1° Reconduzir JOSE ELIAS FRAXE, como Representante da
Secretaria de Estado da Gestdo Estratégica e Administracdo, junto a
Comissédo de Gestdo do Plano de Carreira do Magistério Publico
Estadual - CGM/SECD/RR, para um mandato de 3 (trés) anos.

Art. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 28 de dezembro de 2011.

JOSE DEANCHIETAJUNIOR

Governador do Estado de Roraima

DECRETO N°13.590-E DE 28 DE DEZEMBRO DE 2011.
“Constituir Comissao Intersetorial para estudos acerca da viabilidade de
federalizagdo da Companhia Energética de Roraima — CERR.”

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 62, inciso I, da Constituicdo Estadual,
CONSIDERANDO a necessidade de a Companhia Energética de
Roraima — CERR atender adequadamente as cerca de 30.000 Unidades
Consumidoras, que representam aproximadamente 25% do total de
consumidores do Estado de Roraima,

CONSIDERANDO as constantes perdas de energia, o endividamento
com 6rgaos publicos e a inadimpléncia dos consumidores;
CONSIDERANDO a necessidade de se equilibrar a situagdo econémico-
financeira e técnico-operacional da Companhia Energética de Roraima,
conforme termos do expediente CERR-PR N° 1173/2011,
DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Intersetorial para estudos acerca da
viabilidade de federalizacdo da Companhia Energética de Roraima —
CERR.

§ 1° A Comissdo sera composta pelos seguintes 6rgaos:

a) 1 (um) representante da Companhia Energética de Roraima —
CERR, que coordenara a Comissao;

b) 1 (um) representante da Procuradoria-Geral do Estado -
PROGE;

c) 1 (um) representante da Secretaria de Estado da Fazenda -
SEFAZ,

d) 1 (um) representante da Secretaria de Estado da Infraestrutura -
SEINF;

e) 1 (um) representante da Secretaria de Estado do Planejamento e
Desenvolvimento - SEPLAN;e

f) 1 (um) representante da Secretaria de Estado Extraordinaria de
Apoio a Gestao Integrada - SEAGI.

Art. 2° A Comissao tera a atribuicdo de levantar as condi¢Oes atuais da
Companhia Energética de Roraima — CERR, especialmente, sobre a sua
situacdo econdmico-financeira e técnico-operacional, bem como a de seu
parque industrial, apontando as informagdes necessarias, por meio de
relatdrio circunstanciado, com vista a delinear as a¢Ges cabiveis para a
reestruturacdo da referida Companhia.

Art. 3° A presente Comissao terd o prazo de 60 (sessenta) dias para a
conclusdo dos trabalhos, podendo ser prorrogavel, mediante justificativa
dos membros da Comissdo.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pal4cio Senador Hélio Campos/RR, 28 de dezembro de 2011.

JOSE DEANCHIETAJUNIOR

Governador do Estado de Roraima

DECRETO N°13.591-E DE 28 DE DEZEMBRO DE 2011.

“Nomear membros para a Comissao Intersetorial para estudos acerca da
viabilidade de federalizacdo da Companhia Energética de Roraima —
CERR.”

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 62, inciso I, da Constituicdo Estadual,
DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para comporem a Comissao Intersetorial para
estudos acerca da viabilidade de federalizagcdo da Companhia Energética
de Roraima — CERR, os membros abaixo elencados:

9) ELTON DA LUZ RONHELT - Representante da Companhia
Energética de Roraima— CERR;

h) VENILSON BATISTA DA MATA - Procurador-Geral do
Estado - PROGE;

i) LUIZ RENATO MACIEL DE MELO- Secretério de Estado da
Fazenda - SEFAZ; )

j) CARLOS WAGNER BRIGLIA ROCHA — Secretéario de Estado
da Infraestrutura - SEINF; 3

k) HAROLDO EURICO AMORAS DOS SANTOS - Secretario
de Estado do Planejamento e Desenvolvimento - SEPLAN; e

) ORLANDO RODRIGUES MARTINS JUNIOR - representan-
te da Secretaria de Estado Extraordinaria de Apoio a Gestdo Integrada -
SEAGI.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pal4cio Senador Hélio Campos/RR, 28 de dezembro de 2011.

JOSE DEANCHIETAJUNIOR

Governador do Estado de Roraima

ERRATA

No Diério Oficial do Estado de Roraima n°. 1643, de 06 de outubro de
2011, pagina 09, referente a publicacéo do Decreto n°. 13.318-E, de 06
de outubro de 2011, que trata da Reforma ex-officio do Subtenente PM
ISAAC XAVIER FILHO, RG N°, 33.035 - SSP/RR, CPF/MF n°.
149.902.612-91, SIAPE n°. 0714584, integrante da carreira policial
militar do ex--Territorio Federal de Roraima.

ONDE SE LE:

“Dispde sobre a transferéncia para a Reserva Remunerada, ex-officio, de
Oficial Superior integrante da carreira policial militar do ex-Territorio
Federal de Roraima”.
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LEIA-SE:

“Dispde sobre a reforma ex-officio, de Praca integrante da carreira
policial militar do ex-Territdrio Federal de Roraima”.

ONDE SE LE:

“...inciso 1, do art. 89; inciso |, do art. 92 e caput do art. 93, da Lei n°.
6.652, de 30 de maio de 1979 (Estatuto dos Policiais Militares das
Policias Militares dos ex--Territorios Federais do Amapa, Rondonia e
Roraima); bem como os artigos 3°, 19, 20, 21 e 65, seus paragrafos e
incisos, da Lei n°. 10.486, de 4 de julho de 2002,”

LEIA-SE:

“... inciso 11, do art. 89; inciso Il e caput do art. 96; inciso Il, do art. 99;
art. 100; inciso Il, do § 2° e § 1°, do art. 101, da Lei n°. 6.652, de 30 de
maio ele 1979 (Estatuto dos Policiais Militares das Policias Militares do
ex-Territorios Federais do Amapa, Ronddnia e Roraima); bem como os
artigos 3°, 19, 20, 21 e 65, seus paragrafos e incisos; c/c o inciso 1l e
caput do art. 24, todos da Lei n° 10.486, de 4 de julho de 2002,”
Palacio Senador Hélio Campos/RR, 28 de dezembro de 2011.

JOSE DEANCHIETAJUNIOR

Governador do Estado de Roraima

Casa Militar

DESPACHO

Processo: 13103.012198/11-30

Secretaria: Casa Militar

Assunto: Inexigibilidade de licitacao

Reconhego a Inexigibilidade de Licitagdo em favor da Empresa
DALLAS AIRMOTIVE DO BRASIL, no valor de R$ 897.057,25
(oitocentos e noventa e sete mil, cinquenta e sete reais e vinte e cinco
centavos), para realizar os servi¢cos de manuten¢do ao nivel CZR
(Compressor Zone Repair) na aeronave Lear Jet 55 pertencente ao
governo de Roraima, conforme consta no processo em epigrafe, com
fundamento no Art. 25, caput da lei 8.666/93 e suas alteragoes
posteriores.

Boa Vista-RR, 29 de dezembro de 2011.

EDISON PROLA - CEL. QOPM

Secretario-Chefe da Casa Militar

Controladoria Geral do Estado

PORTARIAN®, 090/2011-GABINETE/CONTROLADORIA
Aprovar o Programa de Auditoria para o exercicio de 2012.

A CONTROLADORA GERAL DO ESTADO, no uso de suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas pela Lei n°. 499, de 19/07/2005 e
pelo art. 6°, inciso V do Decreto n°. 10.576-P, de 22/10/2009, alterado
pelo Decreto n°. 12.524-P, de 29/03/2011,

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar o Programa de Auditoria, constante do Anexo | desta
Portaria, para o exercicio de 2012.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete da Controladoria-Geral do Estado em Boa Vista — RR, 28 de
dezembro de 2011.

GerlaneBaccarin

Controladora Geral do Estado
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Secretaria de Estado da Saude

SESAU/GAB/PORTARIAN®1325/2011,

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os servidores abaixo relacionados como Gestor e
Fiscal referente ao Processo 020001.003934/07-72, cujo objeto é
contratagdo de servigos de limpeza e conservacdo externa (capina, poda
de arvores, retirada de entulhos e outros).

André Luiz Pereira Meira — CPF: 424.505.784-04 — GESTOR;

Paulo Victor Menezes Barreto — CPF: 746.335.920-4 — FISCAL.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a data de 30/11/2011.

Secretaria de Estado da Salde, em Boa Vista — RR, 26 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima
SESAU/GAB/PORTARIAN®1326/2011,

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO

RESOLVE:

Art. 1° — Designar as servidoras abaixo relacionadas como Fiscal e
Gestora do Processo 020601.002526/11-54, cujo objeto é Aquisi¢do de
Carga de Gas de Cozinha.

Gestor — André Luiz Pereira Meira — Matricula: 20097094.

Fiscal — Sidney Figueiredo de Barros — Matricula: 31001063.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Secretaria de Estado da Salde, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima
SESAU/GAB/PORTARIAN®. 1327/2011.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° - Publicar a liberagdo sem 6nus para os cofres publicos do
Estado, da servidora abaixo relacionada, que participara do
Treinamento de Hepatite B, para implantagdo do diagnostico de
biologia molecular de hepatites virais (B) que sera realizado em Sao
Paulo, no periodo de 29/11/2011 a 02/12/2011.

Juliana Cristina Ferreira — Bioquimica — Matricula: 43000022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a data de 29/11/2011.

Secretaria de Estado da Salde, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima
SESAU/GAB/PORTARIAN®. 1328/2011.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° - Publicar a liberagdo sem 6nus para os cofres publicos do
Estado, dos servidores abaixo relacionados, que irdo representar a
Escola Técnica de Saude do SUS em Roraima — ETSUS/RR, na “Oficina
para o Curso de Mamdgrafos”, que sera realizado em Brasilia/DF, no
periodo de 13/12/2011 a 16/12/2011.

Josiane Monauer Kimak — CNES — Matricula: 20097179.

Lesly Larroyed Aquarelli — SESAU — Matricula: 071656583.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a data de 13/12/2011.

Secretaria de Estado da Satde, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima
SESAU/GAB/PORTARIANC. 1329/2011.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° - Publicar a liberacdo sem 6nus para os cofres publicos do
Estado, dos servidores abaixo relacionados, que irdo participar do
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“Encontro Anual da Rede de Escolas Técnicas do SUS”, que sera
realizado em Brasilia/DF, no periodo de 13/12/2011 a 16/12/2011.
Tania Soares de Souza — ETSUS — Matricula: 20098085.

Luciana Freitas dos Santos — Diretora Técnica-Pedagégica — Matricula:
20096859.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a data de 13/12/2011.

Secretaria de Estado da Salde, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima
SESAU/GAB/PORTARIANC. 1330/2011.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Gerson Castro — CPF N°.232.322.262-72
— matricula: 020015239 — Cargo: CNES-II, para responder
interinamente pela Coordenadoria Geral de Regulagao, Avaliagdo,
Auditoria e Controle do SUS, em substituicdo a Rozineide Xavier
Paix8o — CPF N°. 383.056.152-00 — matricula: 020097227 — Cargo:
CNETS-I, no periodo de 01/12/2011 a 30/12/2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a data de 01/12/2011.

Secretaria de Estado da Satde, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima
SESAU/GAB/PORTARIANC. 1331/2011.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° - Publicar a liberagdo sem 6nus para os cofres publicos do
Estado, da servidora abaixo relacionada, que participara do “Il Férum
dos Coordenadores Estaduais de Imunizagdes”, que sera realizado em
Brasilia/DF, no periodo de 29/11/2011 a 02/12/2011.

Karla Cristina Albuquerque de Santana Guimardes — Gerente do Nucleo
Estadual de Imunizagdes — Matricula: 20099195.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a data de 29/11/2011.

Secretaria de Estado da Satde, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima
SESAU/GAB/PORTARIANC. 1332/2011.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° - Publicar a liberagdo sem 6nus para os cofres publicos do
Estado, da servidora abaixo relacionada, que participara da
“Reimplantacéo do Sistema de Gerenciador de Ambiente Laboratorial —
GAL, do Modulo de Biologia Médica”, que sera realizado no LACEN-
RONDONIA, no periodo de 05/12/2011 a 09/12/2011.

Catia Alexandra Ribeiro Meneses — Biomédica — Matricula: 40000189.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a data de 05/12/2011.

Secretaria de Estado da Satde, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima
SESAU/GAB/PORTARIAN°1333/2011,

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os servidores abaixo relacionados como Gestor e
Fiscal do Processo 020002-000124/11-27, cujo objeto é a aquisi¢do de
Triturador de Residuos de Servigos de Salde apds o tratamento de
desinfecgdo realizado em autoclaves:

Regina Claudia Reboucas Mendes Alho — CPF: 378.315.501-91 —
GESTORA,;

Diego Araujo de Almeida — CPF: 045.532.994-02 — FISCAL.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir de 20/10/11.

Secretaria de Estado da Saude, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima
SESAU/GAB/PORTARIAN®. 1334/2011.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° - Publicar a liberagdo sem 6nus para os cofres publicos do
Estado, do servidor abaixo relacionado, que participara de “Reunido na

ANVISA - Brasilia/DF”, que serd realizado no periodo de 06/12/2011 a
07/12/2011, para dar inicio a formacédo da sub-rede analitica para
medicamentos antimalaricos.

Edilson Candido da Silva — Bioquimico — Matricula: 7165478.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a data de 06/12/2011.

Secretaria de Estado da Salde, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima
SESAU/GAB/PORTARIAN®1337/2011,

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Estadual Efetivo Paulo Fernando Pessoa
Machado - matricula n°. 43000323 - Assistente Administrativo, para
substituir a servidora Detentora de Cargo Comissionado Josivani
Avraujo Cruz — matricula n®. 20015972 — CDS-II que estard gozando
suas férias no periodo de 16/11/2011 a 15/12/2011,

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 16/11/2011.

Secretaria de Estado da Saude, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima
SESAU/GAB/PORTARIAN°1338/2011,

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Estadual Efetivo Diego Rodrigues da Silva
- matricula n°. 43000574 — Auxiliar de Servigos de Saude, para
substituir a servidora Detentora de Cargo Comissionado Maria de
Jesus Moraes da Silva — matricula n°. 20025948 — CDS-II que estard
gozando suas férias no periodo de 02/01/2012 a 31/01/2012,

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Secretaria de Estado da Salde, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima
SESAU/GAB/PORTARIAN°1340/2011,

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Estadual Efetivo Hairton Level Saloméo
Junior - matricula n° 40002593 — Assistente Administrativo, para
substituir o servidor Detentor de Cargo Comissionado e Unido
Valdenor Moura Souza — matricula C.C 20006628 — CDS-Il que estara
gozando suas férias no periodo de 02/01/2012 a 31/01/2012,

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Secretaria de Estado da Satde, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima
SESAU/GAB/PORTARIANC. 1341/2011.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Edineuza de Lima Rocha - matricula:
40000595, para responder interinamente pelo Nucleo de Enfermagem
do Centro de Diagndstico por Imagem, em substituicdo a servidora
Katia Almeida de Souza - matricula: 20099237, sob Licenca Médica, no
periodo de 02/10/2011 a 30/11/2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a data de 02/10/2011.

Secretaria de Estado da Satde, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima
SESAU/GAB/PORTARIAN®1342/2011,

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os servidores abaixo relacionados como Fiscais dos
Processos Emergenciais 020601.009803/11-30 (aquisicdo de material
médico hospitalar da especialidade de ortopedia) e 0200601.0098/04/
11-00 (aquisicdo de material médico hospitalar da especialidade de
buco-maxilo):

Moysés Humberto Carvalho de Oliveira — CPF: 034.210.096-35 —
FISCAL;

Cirrane Soares Alexandre Silva — CPF: 565.452.232-91 — FISCAL.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Secretaria de Estado da Salde, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
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2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima
SESAU/GAB/PORTARIAN®. 1343/2011.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° - Publicar a liberagdo sem 6nus para os cofres publicos do
Estado, das servidoras abaixo relacionadas, que participardo do
Treinamento em Instrumentacdo de Endoscopio, Videolaparoscopia e
Minilaparoscopia, que seré realizado em Goiania/GO no periodo de 12/
12/2011a17/12/2011:

Lilian Hiroko Sakasaki — Fiscal Sanitaria — Matricula: 04300118;
Maria Sandileusa Silva Rebougas — Gerente do Nucleo de Controle de
Infeccdo Hospitalar — Matricula: 20099330.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a data de 12/12/2011.

Secretaria de Estado da Salde, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima
SESAU/GAB/PORTARIAN®. 1346/2011.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Tiago Luz de Oliveira - matricula:
43000485 - Assistente Administrativo, para responder interinamente
pela Gerencia do Nucleo de Conferéncia de Produgdo, em substituicdo a
Igrethy Pedrosa Lima - matricula: 020055221 — CDS-I, no periodo de
02/01/2012 2 31/01/2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Secretaria de Estado da Satde, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima
SESAU/GAB/PORTARIAN®1347/2011,

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Frankerld Miranda, Matricula n°.
42001845 — Técnico em Radiologia, para responder pela Coordenagdo
de Apoio em Radiodiagnéstico, no periodo de 29/11/2011 a 27/01/2012,
em substitui¢do ao titular Rondinaldo Silva dos Santos — Matricula n°
43000362/20097893 — Técnico em Radiologia e Gerente de N(cleo de
Area Hospitalar de Grande Porte — CDS-I , que estara afastado para
tratamento de salde.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Secretaria de Estado da Salde, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima
SESAU/GAB/PORTARIAN®1348/2011,

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Teoneide Brito de Melo, Matricula n°.
40000468 — Auxiliar de Enfermagem, para responder pela Geréncia
Hospitalar de Vigilancia Epidemioldgica - UVE, no periodo de 05/12/
2011 a 04/01/2012, em substituicdo ao titular Alina Soto Llanes —
Matricula n°® 20097439 — Gerente de Unidade de Saide de Grande Porte
— CNES-II, que estara gozando de suas férias.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a partir de 05/12/2011.

Secretaria de Estado da Saude, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima
SESAU/GAB/PORTARIAN®1349/2011,

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Daniel Cavalcante Menezes, Matricula n°.
43001052 — CNES, para responder pela Direcdo do Departamento de
Politica e Apoio ao Diagnostico Especializado - DPADE, no periodo de
02/01/2012 a 31/01/2012, em substitui¢do ao titular Alcimara Luiza
Barbosa Rosa — Matricula n°® 040002351 — Cargo Efetivo e
Comissionado, que estard gozando de suas férias.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Secretaria de Estado da Salde, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima

SESAU/GAB/PORTARIAN°1350/2011,

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUI(;OES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Maria do Perpétuo Socorro Mendes de
Souza Cruz, Matricula n°. 43000121 — Psicologa, para responder pelo
Nucleo de Agbes Programaticas de Saide do Adolescente e Jovem -
NAPSAJ, no periodo de 12/12/2011 a 10/01/2012, em substituigéo ao
titular Anténio da Silva e Silva — Matricula n°® 020098082, que estara
gozando de suas férias.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a partir de 12/12/2011.

Secretaria de Estado da Salde, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima
SESAU/GAB/PORTARIANC1351/2011,

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE RORAIMA, NO
USO DAS ATRIBUI(;OES DE SEU CARGO,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Ronaldo Nunes Neto, Matricula n°.
040002873 — Técnico em Enfermagem, para responder pelo Ndcleo de
Acbes Programaticas de Salde da Pessoa Idosa - NASPID, no periodo
de 16/01/2012 a 14/02/2012, em substituicdo a titular Joseilda do
Nascimento Bezerra — Matricula n°® 20097235 — CDS, que estara
Gozando de férias referentes ao exercicio de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Secretaria de Estado da Satde, em Boa Vista — RR, 27 de dezembro de
2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima

EXTRATO CONTRATO N¢, 236/2011.

Processo n°. 020601.010969/11-90.

Contrato firmado entre o Governo do Estado de Roraima através da
Secretaria Estadual da Sadde e a empresa WEBMED SOLUGOES EM
SAUDE LTDA, com C. N. P. J. N°.05.731.550/0001-02

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a aquisicdo de testes
completos para gasometria..

FUDAMENTO LEGAL:Lei n°. 8.666/93 — Pregéo n°.024/2011.
VIGENCIA: A vigéncia deste contrato ser4 até 31.12.2011, contado a
partir da data de sua assinatura.

PRECO: O valor total deste contrato é de R$ 662.400,00(Seiscentos e
sessenta e dois mil e quatrocentos reais).

RECURSOS ORCAMENTARIOS: Programa de trabalho:
10302782175.01 Elemento de Despesas: 309030 Fonte: 007

DATA DA ASSINATURA: 28 de novembro de 2011.
SIGNATARIOS: Senhor Secretario de Estado da Saude, Antonio
Leocadio Vasconcelos Filho e o senhor, Claudio César Rodrigues Sousa,
pela contratada.

EXTRATO CONTRATO N°, 229/2011.

Processo n°.020002.013546/10-80.

Contrato firmado entre o Governo do Estado de Roraima através da
Secretaria Estadual da Sadde e a empresa MARISCOS E PETISCOS
COMERCIO E REPRESENTA(}OES LTDA-ME, com C. N. P. J.
N°.11.404.384/0001-24.

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a Aquisicdo de material
de higiene e limpeza.

FUDAMENTO LEGAL:Lei n°. 8.666/93 — Pregdo n° .016/2011.
VIGENCIA: A vigéncia deste contrato sera até 31.12.2011, contado a
partir da data de sua assinatura.

PRECO: O valor total deste contrato é de R$ 15.304,00 (Quinze mil e
trezentos e quatro reais ).

RECURSOS ORCAMENTARIOS: Programa de trabalho:
10302782175.01 Elemento de Despesas: 339030 Fonte: 001.

DATA DA ASSINATURA: 14 de dezembro de 2011.
SIGNATARIOS: Senhor Secretario de Estado da Saude, Antonio
Leocadio Vasconcelos Filho e o senhor, Fabiano Cantal de Sousa, pela
contratada.

DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO, FIRMADO ENTRE O ESTADO DE 3
RORAIMA, ATRAVES DASECRETARIADE ESTADO DASAUDE
EAEMPRESAR.S CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA CNPJ
N°. 07.150.290/0001-07 - PROCESSO N°. 020001.006638/06-04.
DO OBJETO: O presente Décimo Termo Aditivo tem por objeto
alterar o Paragrafo Unico da Clausula Décima Primeira, acrescentar o
88° na Clausula Quinta e acrescer o Paragrafo 2° na Clausula Sétima do
Contrato firmado entre as partes.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93, art. 57, Il e §4°,
VIGENCIA : O presente contrato vigorara da data de 28/12/2011 a 28/
06/12, a contar da sua assinatura.
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DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais
clausulas e condigdes do Contrato ndo alteradas pelo presente Décimo
Termo Aditivo. .

RECURSO ORCAMENTARIO: Programa de trabalho:
10122001041170000 Elemento de Despesa: 339037 - Fonte: 001.
DATA DE ASSINATURA: 22 de dezembro de 2011.

SIGNATARIOS: Senhor Secretéario de Estado da Saude, Antonio
Leocédio Vasconcelos Filho e a senhora Michelle de O. Barbosa, pela
contratada.

DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO, FIRMADO ENTRE O ESTADO DE 3
RORAIMA, ATRAVES DASECRETARIADE ESTADO DASAUDE

EAEMPRESAIMPORTACAO E EXPORTACAO COMETALTDA

VIGENCIA : O prazo de entrega do contrato originario fica prorrogado
até a data de 05/12/2011.

DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais
clausulas e condicdes do Contrato ndo alteradas pelo presente Primeiro
Termo Aditivo. .

RECURSO ORCAMENTARIO: Programa de trabalho:
10302782175.01 e 10301382179.01 Elemento de Despesa: 339030 -
Fonte: 007.

DATA DE ASSINATURA: 02 de dezembro de 2011.

SIGNATARIQOS: Senhor Secretario de Estado da Saude, Antonio
Leocadio Vasconcelos Filho e o senhor Augusto César Almeida de
Jesus, pela contratada.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°141/2011,

CNPJ N°. 84.046.630/0001-97 — PROCESSO N°. 020001.006638/

FIRMADO ENTRE O ESTADO DE RORAIMA,ATRAVES DA

06-04.

DO OBJETO: O presente Décimo Termo Aditivo tem por objeto
alterar o Paragrafo Unico da Clausula Décima Primeira, acrescentar o
88° na Clausula Quinta e acrescer o Paragrafo 2° na Clausula Sétima do
Contrato firmado entre as partes.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93, art. 57, Il e §4°,
VIGENCIA : O presente contrato vigorara da data de 28/12/2011 a 28/
06/12, a contar da sua assinatura.

DA RATIFICAQAO DAS CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais
clausulas e condigdes do Contrato ndo alteradas pelo presente Décimo
Termo Aditivo. .

RECURSO ORCAMENTARIO: Programa de trabalho:
10122001041170000 Elemento de Despesa: 339037 - Fonte: 001.
DATA DE ASSINATURA: 22 de dezembro de 2011.

SIGNATARIQOS: Senhor Secretario de Estado da Saude, Antonio
Leocadio Vasconcelos Filho e a senhora Ivanizia de Souza Candeira,
pela contratada.

DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO, FIRMADO ENTRE O ESTADO DE 3
RORAIMA, ATRAVES DASECRETARIADE ESTADO DASAUDE

SECRETARIADE ESTADO DASAUDE EAEMPRESA
PROSSERV COM. E SERVICOS LTDA-ME CNPJ N°. 04.548.553/
0001-34 — PROCESSO N°. 020601.006938/11-52.

DO OBJETO: O presente Primeiro Termo Aditivo tem por objeto
alterar o item 2.1, da Clausula Segunda do Contrato 141/2011.
FUNDAMENTO LEGAL.: Lei n° 8.666/93, art. 57, §1°, Il e §2°.
VIGENCIA : O prazo de entrega do contrato originario fica prorrogado
até a data de 25/12/2011.

DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais
clausulas e condicdes do Contrato ndo alteradas pelo presente Primeiro
Termo Aditivo. .

RECURSO ORCAMENTARIO: Programa de trabalho:
10302782175.01 e 10301382179.01 Elemento de Despesa: 339030 -
Fonte: 007.

DATA DE ASSINATURA: 02 de dezembro de 2011.

SIGNATARIQOS: Senhor Secretario de Estado da Saude, Antonio
Leocadio Vasconcelos Filho e o senhor Leonilson Dias Silva, pela
contratada.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°144/2011,
FIRMADO ENTRE O ESTADO DE RORAIMA,ATRAVES DA

EAEMPRESAFACOMERCIO E CONSTRUCOES LTDA-ME

SECRETARIADE ESTADO DASAUDE EAEMPRESAMEDTEC

CNPJ N°. 03.611.869/0001-60 - PROCESSO N°. 020001.006638/

—COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA CNPJ N°.

06-04.

DO OBJETO: O presente Décimo Termo Aditivo tem por objeto
alterar o Pardgrafo Unico da Clausula Décima Primeira, acrescentar o
88° na Clausula Quinta e acrescer o Paragrafo 2° na Clausula Sétima do
Contrato firmado entre as partes.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93, art. 57, Il e §4°,
VIGENCIA : O presente contrato vigorara da data de 28/12/2011 a 28/
06/12, a contar da sua assinatura.

DA RATIFICAQAO DAS CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais
clausulas e condigBes do Contrato ndo alteradas pelo presente Décimo
Termo Aditivo. .

RECURSO ORCAMENTARIO: Programa de trabalho:
10122001041170000 Elemento de Despesa: 339037 - Fonte: 001.
DATA DE ASSINATURA: 22 de dezembro de 2011.

SIGNATARIOS: Senhor Secretario de Estado da Saude, Antonio
Leocédio Vasconcelos Filho e o senhor Rodney Pinho de Melo, pela
contratada.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°139/2011,
FIRMADO ENTRE O ESTADO DE RORAIMA,ATRAVES DA
SECRETARIADE ESTADO DASAUDE EAEMPRESA
BAHIAMEDICAL COMERCIO DEPRODUTOS MEDICOS
LTDA CNPJ N°. 05.964.456/0001-95 — PROCESSO N°.
020601.006938/11-52.

DO OBJETO: O presente Primeiro Termo Aditivo tem por objeto
alterar o item 2.1, da Clausula Segunda do Contrato n°139/2011.
FUNDAMENTO LEGAL.: Lei n° 8.666/93, art. 57, §1°, Il e §2°.
VIGENCIA : O prazo de entrega do contrato originario fica prorrogado
até a data de 25/12/2011.

DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais
clausulas e condicdes do Contrato ndo alteradas pelo presente Primeiro
Termo Aditivo. .

RECURSO ORCAMENTARIO: Programa de trabalho:
10302782175.01 e 10301382179.01 Elemento de Despesa: 339030 -
Fonte: 007.

DATA DE ASSINATURA: 02 de dezembro de 2011.

SIGNATARIOS: Senhor Secretario de Estado da Saude, Antonio
Leocadio Vasconcelos Filho e o senhor Jeziel da Silva Pereira, pela
contratada.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°140/2011,
FIRMADO ENTRE O ESTADO DE RORAIMA,ATRAVES DA
SECRETARIADE ESTADO DASAUDE EAEMPRESA
QUALIFARMAPRODUTOS HOSPITALARES LTDA CNPJ N°.

00.085.822/0001-12 — PROCESSO N°. 020601.006938/11-52.

DO OBJETO: O presente Primeiro Termo Aditivo tem por objeto
alterar o item 2.1, da Clausula Segunda do Contrato 144/2011.
FUNDAMENTO LEGAL.: Lei n° 8.666/93, art. 57, §1°, Il e §2°.
VIGENCIA : O prazo de entrega do contrato originario fica prorrogado
até a data de 25/12/2011.

DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais
clausulas e condicdes do Contrato ndo alteradas pelo presente Primeiro
Termo Aditivo. .

RECURSO ORCAMENTARIO: Programa de trabalho:
10302782175.01 e 10301382179.01 Elemento de Despesa: 339030 -
Fonte: 007.

DATA DE ASSINATURA: 02 de dezembro de 2011.

SIGNATARIOS: Senhor Secretario de Estado da Saude, Antonio
Leocadio Vasconcelos Filho e a senhora Maria Rosiane Damasceno
Rodrigues, pela contratada.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°128/2011,
FIRMADO ENTRE O ESTADO DE RORAIMA,ATRAVES DA
SECRETARIADE ESTADO DASAUDE EAEMPRESA
COOPEBRAS - COOPERATIVABRASILEIRADE SERVICOS
MULTIPLOS DE SAUDE CNPJ N°. 04.364.896/0001-49 —
PROCESSO N°. 020601.007070/11-90.

DO OBJETO: O presente Primeiro Termo Aditivo tem por objeto
alterar os itens 4.1 da Clausula Quarta, 5.1 da Clausula Quinta e 6.8 da
Cléausula Sexta, alterar e transformar o Paragrafo Unico em Primeiro e
acrescentar o Paragrafo Segundo no item 7.1 da Clausula Sétima do
Contrato 128/2011.

FUNDAMENTO LEGAL.: Lei n° 8.666/93, art. 57, §1°, Il e §2°.
VIGENCIA : O prazo de entrega do contrato a ser firmado com a
empresa vencedora terd vigéncia até 13/03/2012, a contar de 01/01/
2012.

DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais
clausulas e condicdes do Contrato ndo alteradas pelo presente Primeiro
Termo Aditivo. .

RECURSO ORCAMENTARIO: Programa de trabalho:
10122104417.01 Elemento de Despesa: 319034 - Fonte: 009/001.
DATA DE ASSINATURA: 27 de dezembro de 2011.

SIGNATARIOS: Senhor Secretéario de Estado da Saude, Antonio
Leocadio Vasconcelos Filho e o senhor Jorrimar da Silva Amorim, pela
contratada.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°186/2011,
FIRMADO ENTRE O ESTADO DE RORAIMA,ATRAVES DA

00.468.700/0001-05 — PROCESSO N°. 020601.006938/11-52.
DO OBJETO: O presente Primeiro Termo Aditivo tem por objeto
alterar o item 2.1, da Clausula Segunda do Contrato 140/2011.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93, art. 57, §1°, Il e §2°.

SECRETARIADE ESTADO DASAUDE EAEMPRESA CLINICA
CENTERMED SC LTDACNPJ N°.03.847.160/0001-69 —
PROCESSO N°. 020001.012666/09-99.

DO OBJETO: O presente Primeiro Termo Aditivo tem por objeto
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alterar os itens 3.1 da Clausula Terceira, acrescer o Paragrafo Primeiro, N Contrato e Processs Nome Cargo Moo
transformar e alterar o Paragrafo Unico em Segundo no item 5.1 da 081 0000.11.001132-7 | Marcia Helena Tiecker Sartor _|Fisioterapeuta Boa Vista
Clausula Quinta do Contrato 186/2011. 138 0000.11.001140-0 _[Carmen Rosa Turpo Suarez Ci[runjgia Dentista lAmajari
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8 666/93 art. 57 §10 e §20 224 0000.11.001174-9 Ramaphia Sousa da Silva [Técnicaem Boa Vista

3 ) L . ! . Enfi
VIGENCIA: Avigencia terd como termo inicial o dia 01/01/2012, se 249 0000.11.001135-0  [Marcia Cavalcante Inacio Tzcizg?;m Boa Vista
encerrando no dia 31/12/2012. Enfermagem

DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais
clausulas e condicdes do Contrato ndo alteradas pelo presente Primeiro
Termo Aditivo. .

RECURSO ORCAMENTARIO: Programa de trabalho:
10302782174.01 Elemento de Despesa: 339039 - Fonte: 101.

DATA DE ASSINATURA: 22 de dezembro de 2011.

SIGNATARIOS: Senhor Secretario de Estado da Saude, Antonio
Leocédio Vasconcelos Filho e o senhor Mauro Luiz Schimitz, pela
contratada.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 067/2010,
FIRMADO ENTRE O ESTADO DE RORAIMA,ATRAVES DA
SECRETARIADE ESTADO DASAUDE EAEMPRESA CENTRO
AUDITIVO DE RORAIMA CNPJ N°. 05.365.401/0001-91 —
PROCESSO N°. 020001.012666/09-99.

DO OBJETO: O presente Segundo Termo Aditivo tem por objeto
alterar os itens 3.1 da Clausula Terceira, acrescer o Paragrafo Primeiro,
transformar e alterar o Pardgrafo Unico em Segundo no item 5.1 da
Clausula Quinta do Contrato 067/2010.

FUNDAMENTO LEGAL.: Lei n° 8.666/93, art. 57, §1°, Il e §2°.
VIGENCIA : A vigéncia ter4 como termo inicial o dia 01/01/2012, se
encerrando no dia 31/12/2012.

DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais
clausulas e condicdes do Contrato ndo alteradas pelo presente Primeiro
Termo Aditivo. .

RECURSO ORCAMENTARIO: Programa de trabalho:
10302782174.01 Elemento de Despesa: 339039 - Fonte: 009.

DATA DE ASSINATURA: 22 de dezembro de 2011.

SIGNATARIOS: Senhor Secretario de Estado da Saude, Antonio
Leocadio Vasconcelos Filho e o senhor Andréa Mares Ferreira
Coscarelli, pela contratada.

EDITAL/SESAU/GAB/RR N°021/2011

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicbes
que lhe é conferida pelo Decreto n® 071-P de 28 de janeiro de 2011, e
tendo em vista, a delegacdo de competéncia, nos termos da Portaria
GAB/SEGAD/RR N° 471 de 16 de junho de 2011.

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a extingdo do contrato da profissional abaixo
relacionado referente ao Processo Seletivo Simplificado para Contracéo
Temporéria de Profissionais na Area da Sadde, referente ao EDITAL/
SESAU/GAB/RR N° 001/2011, firmado entre a Secretaria de Estado da
Saulde, publicado no Diario Oficial n°.1634 do dia 22 de setembro de
2011, através do EDITAL/SESAU/GAB/RR N° 007/2011, em
cumprimento a0 Mandado de Seguranca, prolatada nos autos do
processo relacionado abaixo, emitido pelo Tribunal de Justica de
Roraima.

IN° Contrato [N° Processo Nome Cargo Municipio
220 0000.11.001194-7 LINDALVA SOUSA NASCIMENTO [Técnica Boa Vista
Enfermagem

Boa Vista — RR, 29 de dezembro de 2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Secretario de Estado da Saude de Roraima/SESAU
EDITAL/SESAU/GAB/RR N°020/2011

EDITAL N° 020/2011 TORNAR SEM EFEITO A EXTINCAO DOS
CONTRATOS PUBLICADO NO DIARIO OFICAL Ne° 1697 DO
DIA 28 DE DEZEMBRO DE 2011 ATRAVES DO EDITAL N. 018/
2011 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATA(;AO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DA AREA
DE SAUDE REFERENTE AO EDITAL/SESAU/GAB/RR N° 001/
2011.

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicdes
que Ihe é conferida pelo Decreto n® 071-P de 28 de janeiro de 2011, e
tendo em vista, a delegagdo de competéncia, nos termos da Portaria
GAB/SEGAD/RR N° 471 de 16 de junho de 2011.

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a extingdo do contrato abaixo relacionados
firmado com a Secretaria de Estado da Saude, publicado no Diario
Oficial n°.1697 do dia 28 de dezembro de 2011, através do EDITAL/
SESAU/GAB/RR N° 018/2011 referente ao EDITAL/SESAU/GAB/RR
N° 001/2011.

Art. 2° Convocar os profissionais abaixo relacionados para comparecer
no prazo de 02 (dois) dias uteis a partir da data da publicagdo deste
edital, na Secretaria de Estado da Satde na Coordenadoria Geral de
Gestdo do Trabalho e da Educacao na Satde — CGTES no horario das
7:30hs &s 13:30hs para apresentar opgdo dos cargos.

Boa Vista — RR, 29 de dezembro de 2011.
ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO
Secretario de Estado da Saude de Roraima/SESAU
EDITAL/SESAU/GAB/RR N°019/2011

EDITAL N° 019/2011 EXTINGUIR OS CONTRATOS DOS
SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS REFERENTE AO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE
REFERENTE AO EDITAL/SESAU/GAB/RR N° 001/2011, TENDO
EM VISTA OS MANDADOS DE SEGURANCA, PROLATADOS
NOS AUTOS DOS PROCESSOS N°. 0000.11.001353-9 e
PROCESSOS N°. 0000.11.001140-4, EMITIDO PELO TRIBUNAL
DE JUSTICA DE RORAIMA. i

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuigfes
que lhe é conferida pelo Decreto n® 071-P de 28 de janeiro de 2011, e
tendo em vista, a delegagdo de competéncia, nos termos da Portaria
GAB/SEGAD/RR N° 471 de 16 de junho de 2011 do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATA(}AO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE
REFERENTE AO EDITAL/SESAU/GAB/RR N° 001/2011.
RESOLVE:

Art. 1° Extinguir os contratos dos servidores abaixo relacionados
referente ao Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo
Temporaria de Profissionais da Area de Saude referente ao EDITAL/
SESAU/GAB/RR N° 001/2011, tendo em vista os Mandados de
Seguranca, prolatada nos autos dos Processo n°. 0000.11.001353-9 e
Processo n°.  0000.11.001140-4, emitido pelo Tribunal de Justica de
Roraima. Diante da seguranca concedida, esta Secretaria de Estado da
Salde tornou sem efeito a extingdo do contrato n°.21 firmado entre a
Secretaria de Estado da Saude e o Cirurgido Dentista HALISSON
ROCHA FRAGA CPF. 079.393.527-09 publicado no Diario Oficial
n°.1691 do dia 20 de dezembro de 2011, através do EDITAL/SESAU/
GAB/RR N° 016/2011, e tornou sem efeito a desisténcia da
Farmacéutica ANA CLAUDIA GONCALVES CPF. 893.876.784-15
contrato n°.148 firmado com a Secretaria de Estado da Saude publicado
no Diario Oficial n°.1696 do dia 27 de dezembro de 2011, através do
EDITAL/SESAU/GAB/RR N° 017/2011.

IN° Contrato Nome ICargo

333 |Alexandre Carneiro Freitas ICirurgido Dentista
299 /Aurilene Gomes Teles Farmacéutica

Boa Vista — RR, 29 de dezembro de 2011.
ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO
Secretario de Estado da Saude de Roraima/SESAU

Municipio
Boa Vista
Iracema

Secretaria de Estado de Educacéo,
Cultura e Desportos

PORTARIAN®, 3476/11/SECD/GAB/RR

Boa Vista, 28 de dezembro de 2011. .

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, CULTURAE
DESPORTOS no uso das atribuicdes do seu cargo,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados para, constituirem
0 Comité Estadual do Programa Ensino Médio Inovador.

Herivelto Nazareno Amoras dos Santos — Coord. Estadual do Ensino
Médio.

Raimunda Ferreira da Silva — Coord. Est. do Programa Ens. Médio
Inovador.

Terezinha Vinhote Meireles - Membro da Equipe Pedagdgica.
Francisca das Chagas de Oliveira - Membro da Equipe Pedagdgica.
Edmilson Pereira da Silva Janior - Membro Financeiro:

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Lenir Rodrigues Luitgards Moura

Secretaria de Estado da Educagdo, Cultura e Desportos.
PORTARIAN®, 3477/11/SECD/GAB/RR

Boa Vista, 28 de dezembro de 2011.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCA(}AO CULTURAE
DESPORTOS no uso das atribuicdes do seu cargo,

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir Comissao com a finalidade de vistoriar os veiculos
que realizam Servigos de transporte escolar nas Escolas Estaduais dos
Municipios do interior do Estado.
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Art. - 2° A Comissdo sera composta pelos membros abaixo relacionados
sob a coordenacdo do primeiro:

I- Francisco das Chagas Queiroz de Lima - Chefe da Divisdo —
Matricula: 020006878; 3

11- Afonso Antonio Apolinario - Gerente de Area - Matricula:
02001254,

I1l- Edivan Assungdo dos Santos — Assistente de Gabinete - Matricula:
020099546;

IV- Leonardo Rocha Miranda — Assistente Administrativo - Matricula:
020097281,
V- Maria Waltermiza Ramos - Assistente Educacional - Matricula:

020097553;

VI- Maria Ynalda Rocha de Oliveira - Digitadora - Matricula: 0708240-
SIAPE;

VII- Raquel Gongalves Dias - Analista Educacional -
042002220.

Art. 3° - A Comissédo tem o prazo de 16 de janeiro a 27 de janeiro de
2012 para a realizagdo dos trabalhos e apresentacdo das respectivas
fichas de vistorias dos veiculos.

Art 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Lenir Rodrigues Luitgards Moura

Secretaria de Estado da Educagdo, Cultura e Desportos.
PORTARIAN®, 3478/11/SECD/GAB/RR

Boa Vista, 29 de dezembro de 2011. .

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, CULTURAE
DESPORTOS DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
das atribuicdes conferidas pelo Decreto n°. 1107 — P de 11 de abril de
2011, considerando o que consta no Processo n°. 017001.013410/10-
85.

RESOLVE:

Art. 1° - Interromper os efeitos da Portaria n° 0770/2011/SECD/GAB,
de 20 de abril de 2011, publicada no Diario Oficial do Estado n® 1535
de 02/05/2011, que concedeu afastamento a servidora MARIA IRONE
DE ANDRADE, matricula n® 050023144 e CPF 263.661.341-20,
ocupante do Cargo de Professor I, Area de Atuagdo 2 Classe Pleno
Nivel “C”.

Art. - 2° -Os efeitos desta Portaria retroagem a data de 12/12/2011.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Lenir Rodrigues Luitgards Moura

Secretaria de Estado da Educagdo, Cultura e Desportos.

Matricula:

EXTRATO DO DECIMO TERCEIRO TERMOADITIVO AO
CONTRATO N°. 041/2006

Processo NUP: 17001.06640/06-05

Contratante: Estado de Roraima em conjunto com a Secretaria de
Estado da Educagéo, Cultura e Desportos.

Contratado: IMPORTAQAO E EXPORTA(}AO COMETA LTDA
CNPJ: 84.046.630/0001-97

Objeto: Décimo Terceiro Termo Aditivo tem por objeto alterar o
Paragrafo Unico da CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA e 0 Paragrafo
Primeiro da Clausula Sétima do Contrato Original, prorrogacdo da
vigéncia pelo periodo de 03 (trés) meses.

Vigéncia: até 31 de marco de 2012.

Fundamentacédo Legal: Lein° 8.666/93 e suas alteragdes — Pregdo n°
166/2006— SECD/RR.

Recursos Orgamentarios: Programa de Trabalho; 1236280.2320/0001,
1236180.2319/0001, 2781230.2277/0001, 1339231.2110/0001 e
1212210.4111/0001, Elemento de Despesa: 339037; Fontes: 134, 101 e
145.

Data de Assinatura: 31 de dezembro de 2011.

Signatarios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educacéio, Cultura e Desportos e IVANIZIA DE SOUZA
CANDEIRA, Contratada.

EXTRATODODECIMOTERCEIRO TERMOADITIVO AO
CONTRATO N°. 042/2006

Processo NUP: 17001.06640/06-05

Contratante: Estado de Roraima em conjunto com a Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: FA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA-ME
CNPJ: 03.611.869/0001-60

Objeto: Décimo Terceiro Termo Aditivo tem por objeto alterar o
Paragrafo Unico da CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA e 0 Paragrafo
Primeiro da Clausula Sétima do Contrato Original, prorrogacdo da
vigéncia pelo periodo de 03 (trés) meses.

Vigéncia: até 31 de marco de 2012.

Fundamentacédo Legal: Lein° 8.666/93 e suas alteragdes — Pregdo n°
166/2006— SECD/RR.

Recursos Orgamentarios: Programa de Trabalho: 1212210.4111/0001,
1236180.2319/0001 e 2781230.2277/0001; Elemento de Despesa:
339037; Fontes: 134,101 e 145

Data de Assinatura: 31 de dezembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria

de Estado da Educacédo, Cultura e Desportos, e RODNEY PINHO DE
MELO, Contratado.

EXTRATO DO DECIMO QUARTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N°. 043/2006

Processo NUP: 17001.06640/06-05

Contratante: Estado de Roraima em conjunto com a Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: R.S CONSTRUGCOES E SERVICOS LTDA.

CNPJ: 07.150.290/0001-07

Objeto: Décimo Terceiro Termo Aditivo tem por objeto alterar o
Paragrafo Unico da CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA e 0 Paragrafo
Primeiro da Clausula Sétima do Contrato Original, prorrogacdo da
vigéncia pelo periodo de 03 (trés) meses.
Vigéncia: até 31 de marco de 2012.

Fundamentacédo Legal: Lein° 8.666/93 e suas alteragdes — Pregdo n°
166/2006— SECD/RR.

Recursos Orgamentarios: Programa de Trabalho; 1236280.2320/0001,
1236180.2319/0001, 2781230.2277/0001, 1339231.2110/0001 e
1212210.4111/0001, Elemento de Despesa: 339037; Fontes: 134, 101 e
145.

Data de Assinatura: 31 de dezembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educagédo, Cultura e Desportos e

Micheline de Oliveira Barbosa, Contratado.

EXTRATO DO DECIMO QUARTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N°. 044/2006

Processo NUP: 17001.06640/06-05

Contratante: Estado de Roraima em conjunto com a Secretaria de
Estado da Educagdo, Cultura e Desportos.

Contratado: ATLANTICA SERVICOS GERAIS LTDA.

CNPJ: 12.104.972/0001-05

Objeto: Décimo Terceiro Termo Aditivo tem por objeto alterar o
Paragrafo Unico da CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA e 0 Paragrafo
Primeiro da Clausula Sétima do Contrato Original, prorrogacdo da
vigéncia pelo periodo de 03 (trés) meses.
Vigéncia: até 31 de margo de 2012.

Fundamentacédo Legal: Lein° 8.666/93 e suas alteragdes — Pregdo n°
166/2006— SECD/RR.

Recursos Orgamentarios: Programa de Trabalho; 1236280.2320/0001,
1236180.2319/0001, 2781230.2277/0001, 1339231.2110/0001 e
1212210.4111/0001, Elemento de Despesa: 339037; Fontes: 134, 101 e
145.

Data de Assinatura: 31 de dezembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educacdo, Cultura e Desportos e

MOSIR LOPES DO NASCIMENTO, Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.129/2011

Processos N°. 17101.05988/11-30

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educagéo, Cultura e Desportos.

Contratado: LIDAN COMERCIO REPRESENTA(}AO E SERVICOS
LTDA CNPJ N°. 05.655.719/0001-65

Objeto: Prestagdo de servicos de vigilancia.

Dotagéio Orcamentéria: Programa: 1236108023199900,
1212201041119900, Natureza da Despesa: 339037 Fonte: 0134 e 0145
Valor: R$ 522.997,20 (quinhentos e vinte e dois mil novecentos e
noventa e sete reais e vinte centavos).
Vigéncia: até 31/12/2011, contados a partir da data de sua assinatura.
Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

Data de assinatura: 17 de junho de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educacédo, Cultura e Desportos e DANIEL LIMA DA
SILVA - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.130/2011

Processos N°. 17101.05988/11-30

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacdo, Cultura e Desportos.

Contratado: IMPORTAC}AO E EXPORTAC;AO COMETA LTDA
CNPJ N°. 84.046.630/0001-97

Objeto: Prestacdo de servicos de copeiragem.

Dotacdo Orcamentaria: Programa: 1236108023199900/
1212201041119900, Natureza da Despesa: 339037 Fonte: 0134 e
0145.
Valor: R$ 277.495,08 (duzentos e setenta e sete mil quatrocentos e
noventa e cinco reais e 0ito centavos).
Vigéncia: até 31/12/2011, contados a partir da data de sua assinatura.
Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteracoes.

Data de assinatura: 17 de junho de 2011.

Signatarios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educacéo, Cultura e Desportos e IVANIZIA DE SOUZA
CANDEIRA - Contratada.

EXTRATO DE CONTRATO N°.296/2011
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Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: MANOEL MESSIAS OLIVEIRA FILHO, CPF N°.
227.970.333-53.

Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotagdo Orgamentaria: Programas:27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa:339036 Fonte:101

Valor: R$ 1.017,85 (UM MIL E DEZESSETE REAIS E OITENTAE
CINCO CENTAVOS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA -
Secretaria de Estado da Educagéo, Cultura e Desporto e MANOEL
MESSIAS OLIVEIRA FILHO - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.299/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: HAMILTON PIRES SILVA, CPF N°.446.813.212-49.
Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotago Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 1.250,00 (UM MIL E DUZENTOS E CINQUENTA
REAIS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA -
Secretaria de Estado da Educacédo, Cultura e Desporto e HAMILTON
PIRES SILVA - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.304/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educagédo, Cultura e Desportos.

Contratado: FRANCISCO DAS CHAGAS DA SILVA MATOS, CPF
N°. 383.552.212-49.

Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotago Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 1.058,82 (UM MIL E CINQUENTAE OITO REAIS E
OITENTA E DOIS CENTAVOS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA -
Secretaria de Estado da Educagdo, Cultura e Desporto e FRANCISCO
DAS CHAGAS DA SILVA MATOS - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.309/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: DANIEL BARBARA HUPSEL, CPF N°. 764.952.052-
87.

Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotagéo Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa:339036 Fonte:101

Valor: R$ 600,00 (SEISCENTOS REAIS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA -
Secretaria de Estado da Educacéo, Cultura e Desporto e DANIEL
BARBARA HUPSEL - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.316/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: PAULO SOARES DE MORAES, CPF N°. 638.113.162-
49,

Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotagio Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa:339036 Fonte:101

Valor: R$ 1.017,85 (UM MIL E DEZESSETE REAIS E OITENTAE
CINCO CENTAVOS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA -
Secretaria de Estado da Educagdo, Cultura e Desporto e PAULO
SOARES DE MORAES - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.317/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: WASHINGTON LUIZ AQUINO DE SOUZA, CPF N°.
245.990.932-20.

Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotagéo Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa:339036 Fonte:101

Valor: R$ 1.058,82 (UM MIL E CINQUENTAE OITO REAIS E
OITENTA E DOIS CENTAVOS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educacdo, Cultura e Desporto e WASHINGTON LUIZ
AQUINO DE SOUZA - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.319/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: GLADISTON ROCHA DA SILVA, CPF N°. 740.928.632-
68

Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotagéo Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 1.750,00 (UM MIL E SETECENTOS E CINQUENTA
REAIS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educacédo, Cultura e Desporto e GLADISTON ROCHA
DA SILVA - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.321/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacdo, Cultura e Desportos.

Contratado: SEBASTIAO CHAGAS GOMES, CPF N°. 188.596.152-
91.

Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotagéo Orcamentaria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 1.108,33 (UM MIL E CENTO E OITO REAIS E TRINTAE
TRES CENTAVOS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatarios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educacdo, Cultura e Desporto e SEBASTIAO CHAGAS
GOMES - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.324/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: ADRIANA OLIVEIRA DA SILVA, CPF N°. 945511.892-
00

Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotagéo Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 600,00 (SEISCENTOS REAIS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteracoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educacgdo, Cultura e Desporto e ADRIANA OLIVEIRA
DA SILVA - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.325/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: ALISON DA SILVA ALMEIDA, CPF N°. 992.354.042-
15.

Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotagéo Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 600,00 (SEISCENTOS REAIS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educagéo, Cultura e Desporto e ALISON DA SILVA
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ALMEIDA - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.326/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: CARLIENE DE SOUZA SANTOS, CPF N°.
893.426.232-04.

Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotago Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 600,00 (SEISCENTOS REAIS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA -
Secretaria de Estado da Educagdo, Cultura e Desporto e CARLIENE
DE SOUZA SANTOS - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.329/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: GEOVANE LIMA DA COSTA, CPF N°. 713.208.652-91.

Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotago Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 600,00 (SEISCENTOS REAIS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA -
Secretaria de Estado da Educacdo, Cultura e Desporto e GEOVANE
LIMA DA COSTA - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.331/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: KRISHNA NATHANNE MARQUES PERES, CPF N°.
937.440.132-00.

Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotago Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 600,00 (SEISCENTOS REAIS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteracoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA -
Secretaria de Estado da Educacéo, Cultura e Desporto e KRISHNA
NATHANNE MARQUES PERES - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.335/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: RAYSSA DE MELO LEITE, CPF N°. 001.827.262-23.
Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotagéo Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 600,00 (SEISCENTOS REAIS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA -
Secretaria de Estado da Educacéo, Cultura e Desporto e RAYSSA DE
MELO LEITE - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.337/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: VITAL KRAMER DA LUZ NETO, CPF N°.
924.209.072-72.

Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotagéo Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 600,00 (SEISCENTOS REAIS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA -
Secretaria de Estado da Educagédo, Cultura e Desporto e VITAL
KRAMER DA LUZ NETO - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.340/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00 .
Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de

Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: DIEGO MACEDO DE OLIVEIRA, CPF N°.
992.024.682-49.

Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotago Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 600,00 (SEISCENTOS REAIS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteracoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educagdo, Cultura e Desporto e DIEGO MACEDO DE
OLIVEIRA - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.343/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacdo, Cultura e Desportos.

Contratado: ELMA GESSICA MONTEIRO DE OLIVEIRA, CPF N°.
956.095.712-00.

Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotago Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 600,00 (SEISCENTOS REAIS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteracoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatarios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educagéo, Cultura e Desporto e ELMA GESSICA
MONTEIRO DE OLIVEIRA - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.344/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: ELIELTON DOS SANTOS SOUZA, CPF N°.
692.341.162-91.

Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotagéo Orcamentaria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 1.017,85 (UM MIL E DEZESSETE REAIS E OITENTAE
CINCO CENTAVOS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educagédo, Cultura e Desporto e ELIELTON DOS
SANTOS SOUZA - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.345/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: GUSTAVO LOPES SACRAMENTO, CPF N°.
963.485.772-87.

Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotagéo Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 600,00 (SEISCENTOS REAIS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteracoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educacéo, Cultura e Desporto e GUSTAVO LOPES
SACRAMENTO - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.346/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: JEFFERSOSN DA COSTA AGUIAR, CPF
N°.011.204.192-20.

Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotagéo Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 600,00(SEISCENTOS REAIS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educacéo, Cultura e Desporto e JEFFERSOSN DA
COSTA AGUIAR - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.349/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.
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Contratado: KATIA DE AGUIAR CUNHA, CPF N°. 799.413.542-00.
Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotagéo Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 600,00 (SEISCENTOS REAIS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educacdo, Cultura e Desporto e KATIA DE AGUIAR
CUNHA - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.356/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: ANDRE SANTIAGO NARANJO, CPF N°. 382.556.772-
91.

Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotagéo Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 1.058,82 (UM MIL E CINQUENTAE OITO REAIS E
OITENTA E DOIS CENTAVOS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteracoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educagdo, Cultura e Desporto e ANDRE SANTIAGO
NARANJO - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.352/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: SILVIO APARECIDO LEME, CPF N°. 061.832.298-14.
Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotagéo Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 1.017,85 (UM MIL E DEZESSETE REAIS E OITENTAE
CINCO CENTAVOS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteracoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educagdo, Cultura e Desporto e SILVIO APARECIDO
LEME - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.353/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: TAYNA DE MELLO LEITE, CPF N°. 001.827.252-51.
Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotagéo Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 600,00 (SEISCENTOS REAIS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educacédo, Cultura e Desporto e TAYNA DE MELLO
LEITE - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.359/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: ROBERTO DIAS RODRIGUES DO NASCIMENTO,
CPF N°. 041.558.072-20.

Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotago Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 1.636,36 (UM MIL E SEISCENTOS E TRINTAE SEIS
REAIS E TRINTAE SEIS CENTAVOS)

Vigéncia: 11/11/2011a17/11/2011

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educacdo, Cultura e Desporto e ROBERTO DIAS
RODRIGUES DO NASCIMENTO - Contratado.

EXTRATO DE CONTRATO N°.360/2011

Processos N°. 17001.13936/09-00

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: WILLIAN ALMEIDA VALE, CPF N°. 815.478.382-72.
Objeto: Credenciamento de arbitros.

Dotagéo Orcamentéria: Programas: 27.811.030.2353.9900 Natureza da
Despesa: 339036 Fonte: 101

Valor: R$ 1.017,85 (UM MIL E DEZESSETE REAIS E OITENTAE
CINO CENTAVOS)

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteracoes.

Data de assinatura: 14 de novembro de 2011.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educacdo, Cultura e Desporto e WILLIAN ALMEIDA
VALE - Contratado.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMOADITIVO AO CONTRATO
N°.362/2011

Processo n° 17101.000936/11-59

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacdo, Cultura e Desportos.

Contratado: COMPANHIA ENERGETICA DE RORAIMA - CER -
CNPJ N°. 05.938.444/0001-26.

Objeto: Alterar a Clausula 32 e 52 do Contrato n° 362/2011.

Vigéncia: no exercicio de 2012.

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteracoes.

Data de assinatura: 01 de janeiro de 2012.

Signatarios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA — Secretaria
de Estado da Educacédo, Cultura e Desporto e MARIA CONCEICAO
SANT’ANA ESCOBAR - Contratado.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMOADITIVO AO CONTRATO
N°.364/2011

Processo n° 17101.000942/11-51

Contratante: Governo do Estado de Roraima através da Secretaria de
Estado da Educacédo, Cultura e Desportos.

Contratado: BOA VISTA ENERGIA S/A - BOVESA - CNPJ N°.
02.341.470/0001-44.

Objeto: Alterar a Clausula 32 e 52 do Contrato n°® 362/2011.

Vigéncia: no exercicio de 2012.

Fundamentacédo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

Data de assinatura: 01 de janeiro de 2012.

Signatérios: LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA - Secretaria
de Estado da Educacdo, Cultura e Desporto e MARINETE DE
OLIVEIRA REIS e ANTONIO PEREIRA CARRAMILO NETO -
Contratado.

EDITAL/SECD/GAB/RR N°.003/2011

CONVOCACAO DAS EMPRESAS E PESSOAS FISICAS
CONTRATADAS PARA PRESTACAO DO SERVICOS DE
TRANSPORTE ESCOLAR PARA VISTORIA/SECD/2011.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, CULTURAE
DESPORTOS no uso das atribuicdes do seu cargo convoca as empresas
contratadas a conduzirem os veiculos correspondentes a cada um dos
lotes e rotas do Pregdo 214/07 e do Pregdo 007/11, de acordo com a
documentacdo apresentada a Divisdo de Apoio ao Transporte Escolar
para as devidas vistorias inerentes ao ano letivo de 2012.

A vistoria dos veiculos sera feita observando-se obrigatoriamente os
seguintes itens de conforto, seguranga, higiene e aparéncia, a saber:
Faixa escolar conforme Inciso 11l do art. 136 da Lei 9.503/97, luz alta,
luz baixa, faroletes, luz de freios, sinaleiras [pisca-pisca], espelhos
retrovisores [externos e internos], limpadores de para-brisas, buzina,
cinto de seguranca correspondente ao nimero de passageiros, extintor
de incéndio, cano de descarga [observagao do ruido], vidros de janelas,
portas [abertura e fechamento], pneus [verificacdo da condigdo de uso],
pneu estepe, chave de roda, macaco e triangulo, freio de mao, para-
choque [dianteiro e traseiro], lanternas de posicdo traseiras de cor
vermelha, luzes de posi¢do dianteiras [faroletes] de cor branca ou
amarela e tacografo.

A vistoria dos veiculos ocorrera no periodo de 16 a 27 de janeiro de
2012, na Garagem da Secretaria da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento, situada na rua Uraricoera, 1264, Bairro Sao Vicente,
Boa Vista, Roraima, no horario das 8h as 12h e das 14h as 17h30min.
Os veiculos serdo vistoriados por ordem de chegada, em dias e horéarios
estabelecidos, ndo podendo ser aceito solicitagdo para realizagdes fora
do cronograma e local previamente determinados, devendo a contratada
arcar com todas as despesas pertinentes ao deslocamento dos veiculos
a serem vistoriados.

O ndo cumprimento dos prazos acima determinados caracteriza
descumprimento de Clausulas Contratuais, 0 que enseja a sua resciséo
com as consequéncias previstas em Contrato e em Lei, conforme
norteiam o art 77 e Inciso 1l do art 78 da Lei 8.666/93.

Boa Vista — RR, 28 de dezembro de 2011.

Lenir Rodrigues Luitgards Moura

Secretaria de Estado da Educagdo, Cultura e Desportos.

EDITAL PSSEMIP N°002/2011 - SECD/GAB/RR ~
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFESSOR SUBSTITUTO PARA ATUAR
NAS ESCOLAS ESTADUAIS QUE OFERTAM O ENSINO MEDIO
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2 TATIANA BRASIL BRANDAO BACHAREL INFORMATICA 5 440
A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E T R miect STvOmAgio | a9
DESPORTOS, no uso das atrlbUlgOGS que lhe sdo conferidas pelo 5 LUIZ CESAR DEAVILA TECN ANALISE DESENV SIST 70
Decreto n® 1107-P-P, de 11 de abril de 2011 e tendo em vista delegacdo P e ol roRMALR 20
de competéncia, nos termos da Portaria GAB/SEGAD/RR N° 1077, de 8___ROMULO FERREIRA PEREIRA TECN ANALISE DESENV SIST 350
% H H H 9 MARCIO CLAYTON MARQUES PADILHA BACHAREL SIST INFORMACAO 330
13 de dezembro de 2011|torna pUbllco o ReSl;lltadO Prel,lmlnar do 10 JOHNNY DE MENDONCA PEREIRA TECN ANALISE DESENV SIST~ 330
Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de 11 ALDERIANDASILVA BACHAREL SIST INFORMAGAO 80
H H 12 PABLA DANIELLA PAES DE BARROS BACHAREL SIST INFORMACAO 330
professor substituto para atuar nas Escolas Estaduais que ofertam o 13 EULINAMEDEIROS DE FREITAS BACHAREL SIST INFORMACAO 10
Ensino Médio Integrado & Educagdo Profissional — PSSEMIP, bem 18 __LEILARARROS SANTOS e L0
como no Centro Estadual de Educacédo Profissional Prof. Antonio de 15 CARLOS EDUARDO DA SILVACAMPOS BACHAREL SIST INFORMACAO 50
i i Acnica — _ Ani 17 BRUNO CARVALHO DE RAMALHO RIBEIRO BACHAREL SIST INFORMAGAO 9,0
Plnho lea e na ESCOIa AgrOtecnlc,\a . EAGRO Convenlo SECD/ 18 JERONIMO DASILVA GONDIM TECN ANALISE DESENV SIST 290
UFRR, exclusivamente para a docéncia nos componentes curriculares 19 ROSINALVA DE SOUSAOLIVEIRA TECN ANALISE DESENV SIST 290
H H H A H 12Ari 20 ANDERSON MAXWELL DE SOUZA LIMA BACHAREL SIST INFORMAQAO 2710
reIaCIonados no Item 4‘ para supr’!r carenCIa pr0V|sor|a‘ nos terTos do 21 MARILSON GOMES DE OLIVEIRA BACHAREL SIST INFORMAQAO 27,0
artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal e da Lei Estadual n° 323, 25 ALSENVITOR CAMPOS AIRES DO NASCIMENTO BACHAREL SIST INFORMAGAO 270
o 23 FRANCISCO DE ASSISPINTO BACHAREL SIST INFORMACAO 25,0
de 31 de dezembro de 2001‘ regl”IIamentada pelo Decreto n 5152-E’ de 24 WENDER PATRICIO DOS SANTOS TECN ANALISE DESENV SIST 250
28 de janeiro de 2003. 25  HERCULES LOPES DOS SANTOS BACHAREL SIST INFORMACAO 250
. 26 NADSONRUTH COSTA TECN ANALISE DESENV SIST 250
Boa VISta - RRI 28 de dezembro de 2011 27 MARCELO LEITE PEREIRA BACHAREL SIST INFORMACéO 250
LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA 28 JULLYANDRY COUTINHO VIANADOS SANTOS BACHAREL SIST INFORMACAO 250
s e ~ 29 WILIANE PEDROZA DOS SANTOS TECN ANALISE DESENV SIST 25,0
Secretaria de Estado da Educacdo, Cultura e Desportos 30 FATIMA MACEDO ROSAS BACHAREL SIST INFORMAGAG [ 230
- 31 TAHIANA CRISTINA ALVES SANTOS BACHAREL SIST INFORMACAO 230
ANEXO I CANDIDATOS CLASSIFICADOS EM ORDEM 32 LUCIANAOLIVEIRA DASILVA RAMOS BACHAREL SIST INFORMACAO 210
DECRESCENTE DE ESCOLARIDADE E NOTA 33 SAMUEL ABRAHAM MUNIZ PEREIRA TECN ANALISE DESENV SIST 210
34 EVANILSO ALVES DA SILVA BACHAREL CIEN COMPUTAQAO 190
41. AGRONOMO 35  GILDO SOUSA DOS SANTOS JUNIOR BACHAREL GER CONT WEB 190
Ne NOME ESCOLARIDADE NOTA 36 RAFAEL RIBEIRO VIEIRA TECN ANALISE DESENV SIST 190
1 ANA RITA SANCHES BARRETO BACHAREL AGRONOMIA 470 37_MARCEL FADEL NAGM BACHAREL CIEN COMPUTACAO 180
2 KATHERINE RODRIGUES DE ARRUDA BACHAREL AGRONOMIA 40 38 JOSIVANIA MACEDO DAROCHA BACHAREL SIST INFORMACAO 17,0
3____JHONSON REGINALDO SILVASANTOS BACHAREL AGRONOMIA 8.0 39 HAROLDO UCHOA DA CONCEICAO BACHAREL SIST INFORMACAO 70
4~__ZULEIDE POSSIDONIO TORRES BACHAREL AGRONOMIA 7.0 40 ALINYOLIVEIRA DASILVA BACHAREL SIST INFORMAGAO 170
5____MARIA ELENAALMEIDA IVANOFE BACHAREL AGRONOMIA 3,0 41 EDVALDO SOARES CRUZ TECN GESTAO TEC INF 170
6~ SIRIONASCIMENTO DOS SANTOS BACHAREL AGRONOMIA 9,0 42 TALITA ADANILCE DA SILVA SANTOS TECN ANALISE DESENV SIST 170
7 FRANCISCAALVES DOS SANTOS BACHAREL AGRONOMIA 280 43 PATRICIA XIMENES DA FONSECA TECN ANALISE DESENV SIST 170
8 CASSIAREJANE DO NASCIMENTO BACHAREL AGRONOMIA 25,0 44 ADRIANO DA SILVASANTOS TECN ANALISE DESENV SIST 17,0
9 LIEGE RODRIGUES DOS SANTOS BACHAREL AGRONOMIA 25,0 45 PAULO SERGIOPESSOACHAGAS TECN ANALISE DESENV SIST 170
ANTONIO ANTERO RIBEIRO DE ALBUQUERQUE 46___RENATO LAUREANO SA TECN ANALISE DESENV SIST 170
10  NETO BACHAREL AGRONOMIA 20 47___EVERSON PEIXOTO DA SILVA BACHAREL SIST INFORMACAO 170
11 JEYSSE KELLY CARVALHO DE ANDRADE BACHAREL AGRONOMIA 230 48 HELENICE CHRYSTINA CORREA DE SOUZA BACHAREL SIST INFORMAGAO 70
12 CRISTIANE PEDROSA ALVES BACHAREL AGRONOMIA 190 49 ALEXSANDRO MAIRTON BARREIROS FARIAS BACHAREL SIST INFORMACAO 170
13 WILLIANPEDROZA DOS SANTOS BACHAREL AGRONOMIA 170 50  ARQUIMEDES JUNIOR SOUZA SOARES TECN ANALISE DESENV SIST 170
14__NAYRAH DE DEUS LIMA BACHAREL AGRONOMIA 17,0 51 ENDERSON MONTEIRO DO NASCIMENTO TECN ANALISE DESENV SIST_ 170
15 VANUZA XAVIER DA SILVA BACHAREL AGRONOMIA 17,0 52___FABIANO SILVANO BACHAREL SIST INFORMACAO 170
16 MANOEL LUIZ DASILVA NETO BACHAREL AGRONOMIA 17,0 53 ENEAS MESQUITA CUNHA JUNIOR BACHAREL SIST INFORMACAO 170
17 ROBERTO BARROS DE LIMA BACHAREL AGRONOMIA 17,0 54 FILIPE MATIASDE SOUZA TECN ANALISE DESENV SIST 17,0
18 ESTENIA MARCOLINO DASILVA BACHAREL AGRONOMIA 120 55 HEVERTON SIQUEIRA MARTINS BACHAREL SIST INFORMAGAO 170
42, ENGENHEIRO, TECNOLOGO OU TECNICO EM MECANICA AUTOMOTIVA 56 JULIO RODRIGUES DE SOUZA NETO TECN ANALISE DESENV SIST 170
N°  NOME ESCOLARIDADE NOTA 57 NAIEFAZULAY SAIDEL KHATAB TECN ANALISE DESENV SIST 16,0
1____GERARDO MUNOZ HERRERA BACHAREL EM ENG. MECANICA 24.0 58  KETHELLEN BRITO FERNANDES BACHAREL SIST INFORMAGAO 160
2 MAURO JEAN DA COSTA MAIA TECNICO MECANICA 31.0 59 ALEXSOUZA TUPINAMBA BACHAREL SIST INFORMAGAO 16,0
37 AGNALDO XIMENES ALVES TECNICO MECANICA 3.0 60 JOAO RICARDO VIEIRADE SOUZA BACHAREL SIST INFORMAGAO 16,0
47 ALEXREDMAN TECNICO MECANICA 15,0 61 GERSONMARQUES LEMOS TECN ANALISE DESENV SIST, 16,0
5 EDSON DE SOUSA RAMOS TECNICO MECANICA 110 62 WANDA YARA MONTEIRO CORREIA BACHAREL SIST INFORMAGAO 150
43. ENGENHEIRO, TECNOLOGO OU TECNICO EM MECANICA 63 CRISTIANALMIR ALVES DA CUNHA BACHAREL SIST INFORMAGAO 150
N°  NOME ESCOLARIDADE NOTA 64  NIELSON SAMPAIO BARBOSA TECN ANALISE DESENV SIST 15,0
; éOECL'IEODNESSOOUUSSAAF\’/EIimA Iggm mggﬁm:gﬁ ﬁ g 65 HANDSONALMEIDA GOMES BACHAREL SIST INFORMAGAO 14,0
A 66 RODOLFOROBERTO RODRIGUES BACHAREL SIST INFORMAGAO 14,0
3”__ YSMAEL ANTONIO RODRIGUEZ TECN MECANICA 17,0 67 ELIZANGELADOS SANTOS MORENO BACHAREL SIST INFORMACAO 14,0
44 PROFESSOR CONTADOR OU INSTRUTOR TECNICO EMCIENCIAS CONTABEIS 68 WALLACE OLIVEIRA DE FARAIS BACHAREL SIST INFORMACAO 14,0
N°  NOME ESCOLARIDADE ; NOTA 69 GUILHERME DE LIRA DUARTE NETO TECN ANALISE DESENV SIST 140
1 JOSENALDO BEZERRA DE OLIVEIRA BACHAREL CIENCIAS CONTABEIS | 710 70 RAQUEL PEREIRA UCHOA BACHAREL SIST INFORMACAO 130
2 LUISPEREIRA DASILVA BACHAREL CIENCIAS CONTABEIS | 330 71 WERISSON DINIZ CRUZ BACHAREL SIST INFORMAGAO 13,0
3 ARETUZACORREA NUNES MARCONDES BACHAREL CIENCIAS CONTABEIS | 320 72 NELSONLOUREIRO DA CRUZ JUNIOR TECN ANALISE DESENV SIST 120
4 DIONES CORDEIRO DA SILVA BACHAREL CIENCIAS CONTABEIS | 31.0 73 JOSE TOBIAS DE FREITAS NETO TECN ANALISE DESENV SIST 120
5 DENNIS DOS SANTOS NUNES BACHAREL CIENCIAS CONTABEI 290 DHANIELLY PAULINA RODRIGUES DE LIMA TECN ANALISE DESENV SIST 120
6 LARISSA LUCENA DE MELO BACHAREL CIENCIAS CONTABEIS | 250 4 1z BACHAREL OU TECNOLOGO EM TURISMO - VAGA RESERVADA A PESSOA COM DEFICIENCIA
7___MOISES LOPES LIMA BACHAREL CIENCIAS CONTABEIS | 240 N°___NOME ESCOLARIDADE [NOTA
8 FELIPE ELIAS TENORIO FERREIRA BACHAREL CIENCIAS CONTABEIS | 24,0 1___HOMAR FARIAS ALVES TECN EM TURISMO [300
9 FRANCISCO DAS CHAGAS MOTA E SILVA BACHAREL CIENCIAS CONTABEIS | 19,0 412 BACHAREL OU TECNOLOGO EM TURISMO
10 MARIA DE JESUS LAURINDO DOS SANTOS BACHAREL CIENCIAS CONTABEIS | 19,0 N°  NOME ESCOLARIDADE NOTA
11 COSME RUBENSPEREIRA BACHAREL CIENCIAS CONTABEIS _| 180 1 ROSE ANNE FARIAS CAVALCANTE BACHAREL TURISMO 55,0
12__ANTONIO ROBERIO BARBOSA UCHOA BACHAREL CIENCIAS CONTABEIS | 140 2 ANGELITASUANA SENA VOGEL TECN EM TURISMO 450
13___BRUNO CONTI SEQUEIRA LEITE E SILVA BACHAREL CIENCIAS CONTABEIS | 13,0 3 ALEXANDRINA MARIA DE ANDRADE LIMA BACHAREL TURISMO 350
14___ANGELA MAVIA SOUZA DE MOURA TECNICO CONTABILIDADE 35,0 4 ANTONIA FLAVIA BEZERRA MARQUES BACHAREL TURISMO 0
45 TECNICO EM ELETRONICA OU REFRIGERACAO 5" LIBNA TALITA PINHEIRO HANANIYA TECN EM TURISMO 0
N°  NOME ESCOLARIDADE NOTA 6 JOSE THOMAZ DO NASCIMENTO JUNIOR TECN EM TURISMO 0
1 ROBERTOALENCAR REZENDE BACHAREL ENG MECANICA 180 77 NAZARENO PINHEIRO SALUCCI BACHAREL TURISMO 0
2 ALEXDESOUZALIRA TECNICO EM ELETRONICA 25,0 8  EDWING ARNALDO SOLANO COA TECN EM TURISMO 26,0
3 IRISNEI MEDRADA BRAGA TECNICO EM ELETRONICA 250 9 MARIA LUCIA DOS SANTOS MOTA TECN EM TURISMO 230
4 KAYLENS LEE JHONSON LIRA DE SOUZA TECNICO EM ELETRONICA 150 10 KAREN JANAINA DO NASCIMENTO BEZERRA TECN EM TURISMO 190
45.TECNICO EM MOVEIS 11___MARINESRAMOS DE LIMA BACHAREL TURISMO 170
N°___NOME ESCOLARIDADE NOTA 12___ADONAI GOMES MENDES DE SOUZA BACHAREL TURISMO 170
17 DAGMAR DA SILVA OLIVEIRA TEC MOVEIS 30 13 BIMAEL MONTILHA COELHO TECN EM TURISMO 170
2 JOSE GREGORIO PERNIA MICHELENA TEC MOVEIS 11,0 14___TAINAH DA SILVA LEVEL TECN EM TURISMO 17,0
3 CLAUDIO GARCIA DE DEUS TEC MOVEIS 60 15 TAYNAH DE SOUSA BARBOGA TECN EM TURISMO 7,0
47, TENICO, TECNOLOGO EM MOVEIS OU MARCENARIA 16  EDUARDO BRUNO FERREIRA PARNAIBA TECN EM TURISMO 17,0
N2 NOME | ESCOLARIDADE | NOTA 17 CARLADANIELLE TECN EM TURISMO 17,0
1___EDINILSON DA SILVA [ TEC EM MOVEIS [210 18 CEILIENE PEREIRA DASILVA E SILVA TECN EM TURISMO 170
27 ANTONIO MARCOS DE SOUZA HOSSANO | TEC EMMOVEIS 130 19 LUCIANARUIZ DASILVA TECN EM TURISMO 150
. . 20___RUANNY CHRISTINY RODRIGUES COELHO TECN EM TURISMO 150
48. TECNICO OU BACHAREL EM ADMINISTRACAO - CEEPPAPL 21 FABIOLA SOUZA FREIRES ARRABAL BACHAREL TURISMO 3.0
N NOME - ESCOLARIDADE . NOTA 22 LEILANEVES RAMALHO TECN EM TURISMO 20
1 IRANILDE MARIACAVALCANTE FERRAO BACHAREL ADMINISTRAGAO 470 ;
. 23 NARLLAWILSON QUEIROZ TECN EM TURISMO 120
2 JOSE HLTON DOS SANTOS VASCONCELOS BACHAREL ADMINISTRACAO 7.0
SeERwoori: T TN e g  MINATOEASS LSO ik bR T el
4~ VANUSCLEIA SILVA SANTOS RIKILS BACHAREL ADMINISTRACAO 30 GAO-
5~ KELLY SILVA BRASIL BACHAREL ADMINISTRAGAO 10 N°  NOME ESCOLARIDADE . NOTA
: 1___ PALOMA LIMA DE SOUZA CRUZ BACHAREL ADMINISTRAGAO 160
6~ EDINALDO CARNEIRO BACHAREL ADMINISTRACAO 190
o 2____CLAUDIACCRISTINA DE ALMEIDA [ BACHAREL ADMINISTRACAO (120
7 JANAINA MENEZES DACRUZ BACHAREL ADMINISTRACAO 170 i1
- 3 BACHAREL OU TECNOLOGO EM ADMINISTRAGAO
8  RENILZAIZAIAS REIS BACHAREL ADMINISTRAGAO 160 N NOME ESCOLARIDADE NoTA
9 ELIANE HENRIQUE MOIZINHO BACHAREL ADMINISTRAGAO 130 1~ SERGIO MARQUES TAVORA BACHAREL ADMINTSTRACAD 70
10 RENANPONCIANO DO NASCIMENTO DIAS BACHAREL ADMINISTRACAO 120 o
2 JOSENILDO BEZERRA DE OLIVEIRA BACHAREL ADMINISTRAGAO 70
11___MARIA DO CARMO DE SOUZA ANDRADE TECNICO ADMINISTRAGAO 150 o
3 ANAPATRICIA MORAIS BACHAREL ADMINISTRACAO 370
49 ENGENHEIRO OU TECNOLOGO EM ELETRONICA OU ELETROELETRONICA BACHAREL ADMINISTRACAG 70
N2 NOME ESCOLARIDADE NOTA DALY O MBS ALV ARG BACTAREL ADMINETRAAS 5.0
17 HEITORHERMESON DE CARVALHO RODRIGUES | BACHAREL ENG ELETRONICA 230 6~ JENE KELLI DE ALMEIDA LIVA BACHAREL ADMINT TRASAO 10
2 FRANCISCO JOSE MAIADE OLIVEIRA Igcm EEEIEO-EFEE_I'\_‘;CA’\“ il‘o 7 IRLANDAMAGDA MOURA RIBEIRO CHAPARRO BACHAREL ADMINISTRACAO 340
il BﬁN:&g:EOLDEAMS:h\éARMATmA CEEPPAPL C Ol ONICA 50 87 ANETE BEZERRA ALENCAR BACHAREL ADMINISTRAGAO 3.0
0 NCOME o ESCOLARIDADE NOTA 9 MARCILIO BARBOSARIBEIRO BACHAREL ADMINISTRAGAO 30
1 S ACK VENICIUS DESOUSARIOS BACHAREL SIST INFORMACAD 370 10 HELTON DOUGLAS ROGENSKIPEREIRA DASILVA | BACHAREL ADMINISTRAGAO 30
11 RONALDO PARENTE CANDIDO BACHAREL ADMINISTRACAO 320
2~ PABLO HENRIQUE SANTOS CUNHA BACHAREL SIST INFORMAGAO 35,0 12 JOYCIANE DA SILVASANTOS BACHAREL ADMINISTRAGAO 30
i iAOSEgSE[’)“AA@ARSE;E\'/SADOS SANTOS giguﬁsgt'g;gggﬁf‘r\’vjé? ;ig 13 _CASSIACAVALCANTE ALVES BACHAREL ADMINISTRAGAO 28.0
N : 14__LAERCIO FURTADO FERREIRA JUNIOR BACHAREL ADMINISTRACAO 27,0
5  ALEXANDRE HENRIQUE DE JESUS BARRETO BACHAREL ENG COMPUTAGAO 160 1T DEBORACANDIDG FIGUEIRA BACHAREL ADMINISTRACAG 570
‘le BQCO:'A’;REL EM INFORMATICA | ESCOLARIDADE [ NoTA 16 ARILEYDE ALVES DASILVA BACHAREL ADMINISTRAGAO 270
17 ABRAAO DA COSTA BARROS FILHO BACHAREL ADMINISTRAGAO 26,0
1___ HOSANA CAROLINA DOS SANTOS BARRETO [ TECN ANAL ISE DESENV SIST [470 18 GLICIAMAGEDO DA CRUZ BAGHAREL ADMINISTRAGAG %0
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19 GESSI MARIA DALLALBA BACHAREL ADMINISTRACAO 250 38 FREDERICO FIGUEIREDO SOUZA LP QUIMICA 130
20 LILELIA CUNHADASILVA BACHAREL ADMINISTRACAO 240 39 ARIDIMEDIA CARVALHO DE SOUZA LP QUIMICA 120
21 WAGNER PEREIRA SARMENTO BACHAREL ADMINISTRAGAO 230 40 MAICON DIEKSON MORAES DA SILVA LP QUIMICA 120
22 MARIA JOSIVANE DOS SANTOS ALVES BACHAREL ADMINISTRACAQ 230 4.16. LICENCIATURA PLENA EM BIOLOGIA

23" DALILAMARQUES LEMOS BACHAREL ADMINISTRACAO 230 N°__NOME ESCOLARIDADE NOTA
24 VANESSAMELEIROSTRICKLER BACHAREL ADMINISTRACAO 230 1 GISELE GUIMARAES DE OLIVEIRA LP BIOLOGIA 470
25 ELLEN SOUSA DO AMARAL BACHAREL ADMINISTRACAO 230 2 FRANCISCO SAMUEL MATIAS GRACA LP BIOLOGIA 450
26 ADRIANA MARIA SILVA DA CRUZ BACHAREL ADMINISTRACAO 20 3 MARIA ELIZABETH SILVA DE ALBUQUERQUE LP BIOLOGIA 39,0
27 ELCIO ALVARES BACHAREL ADMINISTRACAO 210 4 NEIQUEM LIMA DASILVA LP BIOLOGIA 370
28  CONCEICAO DE MARIA CHAGAS CARNEIRO BACHAREL ADMINISTRACAO 210 5 LARISSE CARNEIRO AMORIM LP BIOLOGIA 35,0
29 MAZENALDO COSTA DE SOUZA BACHAREL ADMINISTRAGAO 210 6 MARIA DACONCEICAO DA SILVAMATOS LP BIOLOGIA 330
30 FELIPE RONNE DE ARAUJO BACHAREL ADMINISTRACAO 210 7 ERIVANIA PORTINANNI DOS SANTOS LP BIOLOGIA 330
31 DYUSKE RODRIGUES EDA BACHAREL ADMINISTRACAO 210 8 ANGELA GALDINO DOSSANTOS LP BIOLOGIA 3.0
32 NOELIA ROCHA MARTINS BANDEIRA BACHAREL ADMINISTRACAO 20,0 9 KEILA NUNES DOURADO LP BIOLOGIA 3.0
33 GERALDAEVANGELISTADASILVA BACHAREL ADMINISTRACAO 20,0 10 ROSANIR RODRIGUES PINHO LP BIOLOGIA 33,0
34 ANTONIA ZILMAR RODRIGUES MELO BACHAREL ADMINISTRACAO 190 11 JOAO FERREIRA DE LIRA NETO LP BIOLOGIA 20
35  KEILA SARAIVA JULIO BACHAREL ADMINISTRACAO 190 12 JOCICLEIASILVA DACOSTA LP BIOLOGIA 310
36  ELZENIREIS DOSSANTOS BACHAREL ADMINISTRAGAO 190 13 KATIANE SOUSA PEREIRA LP BIOLOGIA 310
37 ZENILDO DE OLIVEIRA SOUSA BACHAREL ADMINISTRAGAO 190 14  MARCIA PATRICIA NASCIMENTO CIDADE LP BIOLOGIA 310
38 SOCRATES FELIX ALVES BACHAREL ADMINISTRACAO 19,0 15 JUCIANE MENDES ALBUQUERQUE LP BIOLOGIA 27,0
39 JULIANANUNES SOARES BACHAREL ADMINISTRACAO 19,0 16 MAYRA CRUZ VASCONCELOS LP BIOLOGIA 27.0
40___GUILHERME COSTA VIANA BACHAREL ADMINISTRACAO 190 17 JOSELIA DE SALES LIMA LP BIOLOGIA 26,0
41 JOSYMARA RICHIL DE OLIVEIRA BACHAREL ADMINISTRACAO 190 18 JANE DE OLIVEIRABORGES LP BIOLOGIA 250
42 JOSE CARLOS ARAUJO RIBEIRO BACHAREL ADMINISTRACAO 170 19 1ZABEL GONCALVES DE ARAUJO LP BIOLOGIA 240
43 JAQUELINE ATKINSONDE SOUZA BACHAREL ADMINISTRAGAO 170 20  ALESSANDRARANZI DO NASCIMENTO LP BIOLOGIA 230
44  GEDERSON ARAUJO CRUZ BACHAREL ADMINISTRAGAO 170 21 SONIA CRISTINA PEREIRA GRIFFEL LP BIOLOGIA 230
45 __GISELE NASCIMENTO COUTINHO BACHAREL ADMINISTRACAQ 17,0 22 CARLAPATRICIA HONORIA RODRIGUES LP BIOLOGIA 20
46___FRANCISCO COSTA SANTOS BACHAREL ADMINISTRACAO 17,0 23~ CLEUDE SONIA RUFUNO DE ARAUJO LP BIOLOGIA 230
47___PATRICIA MARTINS ARAUJO BACHAREL ADMINISTRACAO 170 24 JOSE CARLOS LUCAS SOUZA DIAS LP BIOLOGIA 230
48 CINTIAMICHELE DE SOUSA OLIVEIRA BACHAREL ADMINISTRACAO 170 25 FRANCINEIA ZANETTI DA COSTA LP BIOLOGIA 210
49 ERUSKA MESQUITA DE MESQUITA BACHAREL ADMINISTRACAO 170 26 DANDARA ANDRADE DE OLIVEIRA LP BIOLOGIA 210
50  RAFAEL CARDOSO DA SILVA NETO BACHAREL ADMINISTRAGAO 170 27  ROZEMBERGUE FERREIRA DA SILVA LP BIOLOGIA 210
51 JOCIVANIABEZERRA DASILVA BACHAREL ADMINISTRAGAO 170 28 ILZAMERY DACUNHA LP BIOLOGIA 190
52 PATTY ANNY JACAUNA COELHO BACHAREL ADMINISTRACAO 170 29  CLEOBERNARDO DE JESUS ROCHA LP BIOLOGIA 19,0
53 __ERICAFABIOLA MOTA DOS SANTOS BACHAREL ADMINISTRACAQ 170 30___DIOVANIA DOS SANTOSSILVA LP BIOLOGIA 190
54 RITA DE CASSIA CASTELO BRANCO BACHAREL ADMINISTRACAO 17,0 31 MARIA APARECIDA DE MOURA ARAUJO LP BIOLOGIA 190
55 LILIANE VIEIRASILVA BACHAREL ADMINISTRACAO 17,0 32___JUCIANNE APARECIDA DOS SANTOS CARVALHO LP BIOLOGIA 190
56  LEIBER GARDENIA THOME BACHAREL ADMINISTRACAO 16,0 33 FABIO GAMA DA SILVA LP BIOLOGIA 190
57  LARISSA GARDENIA MARQUES DE LIRA BACHAREL ADMINISTRAGAO 16,0 34  THIAGO DONASCIMENTO MELO LP BIOLOGIA 19,0
58  JANE CASTRO NASCIMENTO BACHAREL ADMINISTRAGAO 16,0 35  MARIA IDBASDASILVA LIMA LP BIOLOGIA 18,0
59  CRICIAMARIANA GOMES DOS SANTOS BACHAREL ADMINISTRACAO 150 36  PAULAMONALISA FERNANDES COSME LP BIOLOGIA 180
60  ANDREIAALVES LIMA BACHAREL ADMINISTRAGAO 150 37 ANAPAULA DE LIMA VINHAL LP BIOLOGIA 170
61 GIODELMA CARDOSO DE ANDRADE BACHAREL ADMINISTRACAO 150 38 ISAACMARCEL DE MELO CABRAL OLIVEIRA LP BIOLOGIA 17,0
62 MARCELO CABRAL BARBOSA BACHAREL ADMINISTRACAO 150 39 ABIGAIL PUREZA DAVY LP BIOLOGIA 170
63___JOSILENE PASSOS FREITAS BACHAREL ADMINISTRACAO 14,0 40__ALDAIRES AIRES DASILVA LIMA LP BIOLOGIA 170
64___DARLETE DA CRUZSILVA BACHAREL ADMINISTRACAO 130 41 ALEXSANDROFELICIO SILVA LP BIOLOGIA 170
65 RAIMUNDANONATA VALENTE DOS SANTOS BACHAREL ADMINISTRAGAO 130 42 FRANCISMAR DE AZEVEDO PACHECO LP BIOLOGIA 17,0
66  ALINE PEREIRA LEAL BACHAREL ADMINISTRACAO 130 43 ANTONIO IVANILDO PEREIRA LP BIOLOGIA 170
67  MARIA GORETH SOUZA ALVES BACHAREL ADMINISTRACAO 120 44 SERGIO ALEXANDRO PAZ DA SILVA LP BIOLOGIA 170
68 KEMER CERIZE ARAUJO DE SOUZA BACHAREL ADMINISTRACAQ 120 45 EDERALVES DE OLIVEIRA LP BIOLOGIA 170
69 MEIRY CRISTIANE RICHIL DE CARVALHO BACHAREL ADMINISTRACAO 120 46___JANAINA MAIA DASILVA LP BIOLOGIA 17,0
70___KEYLLA CRISTINA CHAVES BACHAREL ADMINISTRACAO 120 47___NEYLA MAIADASILVA LP BIOLOGIA 170
71___BRUNO HENRIQUE GUSMAO BACHAREL ADMINISTRACAO 120 48 DIVINADASILVALIMA LP BIOLOGIA 170
4714, LICENCIATURA PLENA EM MATEMATICA 49 JEANESILVA BATISTA LP BIOLOGIA 170
N°  NOME ESCOLARIDADE NOTA 50 RAQUEL OLIVEIRA DASNEVES LP BIOLOGIA 170
1 ELIANA CARVALHO DE SOUZA LPMATEMATICA 450 51 MARLIANE RODRIGUES DASILVA LP BIOLOGIA 170
2 RICARDO RODRIGUES DA SILVA LPMATEMATICA 430 52 CARLAREIS DIAS LP BIOLOGIA 170
3 MARIA NEUZA SILVAVIEIRA LPMATEMATICA 5.0 53 MARLISON BENTES LIMA LP BIOLOGIA 170
4 FABIANA LOPES PEREIRA LPMATEMATICA 3.0 54 HILTON XAVIER DE ARAUJO LP BIOLOGIA 170
5 HELTO NASCIMENTO DA COSTA LPMATEMATICA 1.0 55___DANIELY PEREIRA AGUIAR MENDES LP BIOLOGIA 17,0
6 SHIRLEY FREIRE MACHADO LPMATEMATICA 9.0 56 LORAINE SIBELE DE LIMA CORTEZ LP BIOLOGIA 17.0
7 ROBERTA BORGES DA SILVA LPMATEMATICA 290 57 CRISTIANO FARKAS TONELLO LP BIOLOGIA 170
8 PRISCILAFEITOZA BEZERRA LPMATEMATICA 290 58  JEFFSON ALMEIDA DE FRANGA LP BIOLOGIA 170
9 HERICA LOPES DASILVA LPMATEMATICA 250 59  JESSICA DEPAULO LEITE LP BIOLOGIA 170
10 RAIMUNDA JULIANA ARAUJO TEIXEIRA LPMATEMATICA 230 60  NAYAD SUZANE LIMADE OLIVEIRA LP BIOLOGIA 17,0
11 JOERK DA SILVAOLIVEIRA LPMATEMATICA 20 61  GLEICIANE DE SOUSA FAGUNDES LP BIOLOGIA 17,0
12 1ZAQUIANI RODRIGUES FEITOSA LPMATEMATICA 230 62 ANAPAULA MELO CORREA LP BIOLOGIA 7.0
13 JULIE ANE VIEIRA FRANGA LPMATEMATICA 230 63 SIDNEY ARAUJO DE SOUSA LP BIOLOGIA 170
14 GLADYSMARIA DE SOUZA OLIVEIRA LPMATEMATICA 20 64___MARIA APARECIDA LAURINDO DOS SANTOS LP BIOLOGIA 16,0
15 ROBSON DE JESUS DE SOUSA LPMATEMATICA 230 65 IVERSONBARBOSA BARROS LP BIOLOGIA 16.0
16 SIMAO CAVALCANTE DE SOUZA LPMATEMATICA 210 66 JOELCIO DA SILVA DE SOUZA LP BIOLOGIA 16.0
17 EDILACY DA SILVA SAMPAIO LPMATEMATICA 210 67 GILZONIAVELOSO DA COSTA LFBIOLOGIA 5.0
18 ANTONIOPAULOREIS COSTA LPMATEMATICA 190 68  RAIMUNDAOLAVIA RODRIGUES DE LIMA LP BIOLOGIA 15,0
19 ALEXSSON PEREIRA LUCENA LPMATEMATICA 190 69  JONASCASTRO NASCIMENTO LP BIOLOGIA 15.0
20 CHEILA RIBEIROALVES LPMATEMATICA 19,0 70  FERNANDA DA SILVA PARENTE LP BIOLOGIA 15,0
2 SORAY ADE ARAUJO FEITOSA LPMATEMATICA 190 71 ANTONIO ALVES DE CASTRONETO LP BIOLOGIA 15,0
2 DANIEL HONORATO DASILVA LPMATEMATICA 190 72 TRONIDA ROSA PADILHA LP BIOLOGIA 4.0
2 FRANCIEL ARAUJO DO NASCIMENTO LPMATEMATICA 190 73 JOEZADA SILVAPONTES LP BIOLOGIA 4.0
2 FLAVIO ALVES DA COSTA LPMATEMATICA 17.0 74___LOURENIR DE SOUSA SANTOS GONCALVES LP BIOLOGIA 14,0
25 NATALINO BRITO GONGCALVES LPMATEMATICA 17.0 75 CLAUDIANA ANDREIA DE SOUZA LP BIOLOGIA 14,0
26 SOLANGE PEREIRA DE ALMEIDA LPMATEMATICA 17,0 76 MARIA JUSSARA DINIZ DOS SANTOS LP BIOLOGIA 4,0
27 ANA CARLA PESAMOSCA LPMATEMATICA 17,0 77 SUELLENCELENA SOBRAL DE PAIVA LP BIOLOGIA 13,0
28 MIRIAN DIAS LPMATEMATICA 17.0 78  JOSE MONTELES DA SILVA LP BIOLOGIA 13,0
29 JOENE ALVES OLIVEIRA LPMATEMATICA 17.0 79 MARIA FRANCIVALDA LEMOS FERREIRA LP BIOLOGIA 130
30___ANA MIRIAN DE SOUSA E SOUZA LPMATEMATICA 17,0 80 KARINA FRANCIS SILVA ALVES LP BIOLOGIA 1.0
31 ERIKA DE LIMAFAULHABER LPMATEMATICA 16.0 81 ALANAOLIVEIRA DE SOUSA REINERT LP BIOLOGIA 130
32 CLEITON VAZOLIVEIRA LPMATEMATICA 160 82  HAIDECRISTINA DASILVA LUCENA LP BIOLOGIA 12,0
33 SIMEI PEREIRA DE ANDRADE LPMATEMATICA 130 83 JUCICLEIA CASTRO EDA LP BIOLOGIA 120
34 ROBSONMARTINS LIBERATO LPMATEMATICA 120 84  NARACRISTINA DA SILVA MELO LP BIOLOGIA 12,0
4.15. LICENCIATURA PLENA EM QUIMICA 85  CLEZIA DE SOUSA PAULO LP BIOLOGIA 12,0
N?___NOME ESCOLARIDADE NOTA 86 ELIZABETH SILVA BARROS LP BIOLOGIA 12,0
1 RICARDO CARVALHO DOS SANTOS LP QUIMICA 450 87 MILENE ARAUJO DE LIMA LP BIOLOGIA 2.0
2 KATIA CIANE CASTRO DE JESUS LP QUIMICA 39,0 88 RUTILENE DE OLIVEIRA GOMES LP BIOLOGIA 12,0
3 ARILDA CUSTODIO WELSHMAN LP QUIMICA 37,0 89 I1SAAC MOURA DOS SANTOS LP BIOLOGIA 12,0
4 VERA DOMINGAS NUNES CAVALCANTE LP QUIMICA 34,0 90 ULISSES LIMA DE MENEZES LP BIOLOGIA 12,0
5 FERNANDA DA COSTAPAIOLA LP QUIMICA 31,0 91  DANIELLY MARINHO BARBOSA LP BIOLOGIA 12,0
6  ANAPAULA DANTAS MACEDO LP QUIMICA 2,0 92 KELIANE SAMIAS DA SILVA LP BIOLOGIA 12,0
7 OZIASDA SILVABRITO LP QUIMICA 2,0 93 ARYANNE DE OLIVEIRA BEZERRA LP BIOLOGIA 12,0
8___ JOSEANE NASCIMENTO ERNESTO LP QUIMICA 290 94 LUISJOSE DE OLIVEIRA GERALDES PRIMEIRO LP BIOLOGIA 2.0
9 MAGNO VIANA COSTA PEREIRA LP QUIMICA 28,0 95— KARLA VIRGINIA SENA CORTEZ LP BIOLOGIA 12,0
10___MARIA GILSETE CARVALHO FILGUEIRAS LP QUIMICA 250 417, LICENCIATURA PLENA EM GEOGRAFIA

11 ANTONIA ACASSIA DOS ANJOS PESSOA LP QUIMICA 25,0 N° NOME ESCOLARIDADE NOTA
12 ITALA MARY MAGALHAES DE OLIVEIRA LP QUIMICA 25,0 1 MARIA DAS NEVES MOREIRA DE ALBUQUERQUE LP GEOGRAFIA 2,0
13 MARIA NEILIANE MAIA DASILVA LP QUIMICA 24,0 2 JOANAALZIRA MARTINS ROMAO LP GEOGRAFIA 37,0
14  RUTE FERREIRA SOUSA LP QUIMICA 23,0 3 VALDIVINO BARROS MORAIS LP GEOGRAFIA 3,0
15  ADRIANA KELLY DASILVA LP QUIMICA 230 4 MARIA VALDIRA DE AZEVEDO FARIAS LP GEOGRAFIA 20
16 MOISES AGUIAR DACOSTA LP QUIMICA 210 5___ JOVITAMELO SALES LP GEOGRAFIA 20
17 VANESSACOELHO DE DEUS BRITO LP QUIMICA 21,0 6___ ALEXANDRE SAMPAIO DOSSANTOS LP GEOGRAFIA 27,0
18 ESTER BARRETOVIEIRA LP QUIMICA 210 7 KAREM DE MELO GOMES LP GEOGRAFIA %0
19 ELANE DE SOUSASANTOS LP QUIMICA 210 8 RAQUEL ARAUJO ALVES LP GEOGRAFIA 230
20 ISLAKARINE SILVAALMEIDA LP QUIMICA 210 9 SANDRA MEDEIROS LP GEOGRAFIA 2,0
21 ANA MARIA VIEIRADA SILVA LP QUIMICA 19,0 10  BRUNO CERQUEIRA RIOS LP GEOGRAFIA 21,0
22 IVANETE FELIX DE SOUSA LP QUIMICA 19,0 11 LUCIENE SOUZA DE SOUZA LP GEOGRAFIA 21,0
23 RICARDO JOUGLAS OLIVEIRA MOURA LP QUIMICA 190 1 ELOISA FRANCA ARAUJO LP GEOGRAFIA 1,0
24 ILDEANE ROCHA DOS SANTOS LP QUIMICA 19,0 1 LADY INGLIDE LIMA SEVALHO LP GEOGRAFIA 0,0
25 FRANKLENE CORREA LIMA LP QUIMICA 190 14 CARLAMARCELA FIQUEIREDO MELVILLE LP GEOGRAFIA 0,0
26 DANIELE ERECEIRA TAVARES LP QUIMICA 190 1 RENATA DE ARAUJO OLIVEIRA CARVALHO LP GEOGRAFIA 19,0
27 MARIA ELANI DE ARAUJO LP QUIMICA 190 16 ANALUCIA CHEE-ATOW BARBOSAMOTA LP GEOGRAFIA 19,0
28  DIEGO DA SILVALINDOSO LP QUIMICA 180 17 LUCASCOSTA SILVA LP GEOGRAFIA 19,0
29 SORAIABAPTISTA OLIVEIRA LP QUIMICA 170 18 MARCIA SOARES SOUSA LP GEOGRAFIA 19,0
30 VIVIANE BELO DOS SANTOS LP QUIMICA 170 19 DANIEL DIAS RODRIGUES LP GEOGRAFIA 19,0
3 MARIA DO SOCORRO SOARES DA COSTA LP QUIMICA 17,0 20 MICHEL DASILVA SANTANA LP GEOGRAFIA 17,0
32 ANNE CAROLINE DE ARAUJO FONTELES LP QUIMICA 17,0 21 ADELCIO JOSE VON-RONDOV LP GEOGRAFIA 17,0
3 SAMAIA FERREIRA ARAUJO LP QUIMICA 17,0 22 MARIA DAPAZ GUILHERME PEREIRA LP GEOGRAFIA 17,0
3 DEDALO NUNES RIBEIRO LP QUIMICA 17,0 23 PAULARIBEIRO DOSSANTOS LP GEOGRAFIA 17,0
35 LEANDRO DOS SANTOS SANCHES LP QUIMICA 140 24 1ZAQUE MORAES MENDONCA LP GEOGRAFIA 17,0
36 IURYJOSE SODRE MEDEIROS LP QUIMICA 14,0 25  HELLEN DAYENNE GARCIA HOFFMANN LP GEOGRAFIA 17,0
37  CARLENO MENDESBURGER LP QUIMICA 130 26 ALCIONE QUEIROZ DO NASCIMENTO LP GEOGRAFIA 17,0
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27 CELSONFIGUEIREDO CRUZ LP GEOGRAFIA 17,0 26 MARIA RENILDA DA ROCHA PEREIRA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 21,0
28 FRANCISCO MONTEIRO DE SOUSA FILHO LP GEOGRAFIA 17,0 27 SILVANA PEREIRA DA COSTA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 21,0
29 RAFAEL LIMABARROS LP GEOGRAFIA 17,0 28  VANESSIA PEREIRA NORONHA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 21,0
30 KECIANNNE MAGALHAES DE HOLANDA LP GEOGRAFIA 17,0 29 LIGIA NEVES RAMALHO LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 21,0
31 ICLEINA CAROLINE PANTOJADOS SANTOS LP GEOGRAFIA 17,0 30 FRANCISCA TAMARA EDUARDO RIBEIRO LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA [ 21,0
32___EDIVALDASILVA LP GEOGRAFIA 16,0 31 VIVIANNINA NUNES LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA [190
33 MARIANNY COLARES MESQUITA LP GEOGRAFIA 16,0 32 ANTONIA CLEIDE ALVES PEREIRA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA [190
34 ANDREZA GOMES DA SILVA LP GEOGRAFIA 16,0 33 MARIARITA LOPES DE SOUZA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA [ 19,0
35  MARCELO NILTON MARCELINO LP GEOGRAFIA 150 34  DEMETRIA ALVES SILVA SOUZA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA [ 19,0
36 MARINALVASOBRAL DE LIMA LP GEOGRAFIA 14,0 35  VALDENIZIA DE OLIVEIRA AGUIAR LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA [ 19,0
37 ROGERS ANDERSON ANGELIM DE ARAUJO LP GEOGRAFIA 14,0 36 CLEOAMORIM NASCIMENTO LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA [ 19,0
38 HELENE SILVEIRA ROCHA LP GEOGRAFIA 12,0 37 INESDE LUCENASOUZA Lp RAS/LINGUA PORTUGUESA 0
418 LICENCIATURA PLENA EM FISICA 38 CLAUDIO GOMES DE LIMA T RASLINGUA PORTU A 0
N°___NOME ESCOLARIDADE NOTA 39 ELLENCRISTINA LAUREANO SA L RAS/LINGUA PORTU! A 0

1 DORIAN FEITOSA GARRIDO LP FISICA 35,0 40 DANIEL FERNANDES SCHARAMM P LETRAS /LINGUA PORTUGUESA 0

2 JOEL DE OLIVEIRALEITE LPFISICA 33,0 41 JOQUEBEDE MARQUES FEITOSA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 19,0

3 MARIO DE ALMEIDA CORREIA JUNIOR LP FISICA 30,0 42 SUENIAKDIDIJA DE ARAUJO FEITOSA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 19,0

4 BEATRIZPINTO FARIAS LP FISICA 29,0 43 CLAUDINA MIRANDA E SILVA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 18,0

5 MARIA ROSINES BATISTA DOS SANTOS LP FISICA 21,0 44 SANDRA DO NASCIMENTO MOURA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 17,0

6 IVALDA FELIX DE SOUSA LP FISICA 230 45 ONILDAMENEZES GUIMARAES LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 17,0

7 DANIEL BATISTA MENDES LP FISICA 23,0 46 SINEDE DE OLIVEIRADO NASCIMENTO LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA [ 17,0

8 REGINALDO DA CONCEICAO SANTOS LP FISICA 23,0 47 DINALVASANTOS SILVA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA [ 17,0

9 ROUBLEUDE DE SOUSA TAVARES LP FISICA 230 48 SILVANIADE LIMA SILVA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 17,0
10 NOELSONFREITAS NASCIMENTO LP FISICA 22,0 49 FABIANA DA SILVA SOARES COLOMBO LOPES LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 17,0
11 GEDEAO VERASSOUSA LP FISICA 21,0 50  ADINEIAVIRIATO DE OLIVEIRA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 17,0
12 MELANIE KALINE TRUQUETE LP FISICA 19,0 51 TATIANA MAIA DASILVA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 17,0
13 SULIENEALVES BARBOSA LP FISICA 190 52 ALINE DIAS DE SANTANA LP L ETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 17,0
14 YOLANDA TAVARES CARVALHO LPFISICA 19,0 53 LUCIENE DA COSTA PEREIRA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA [ 17,0
15 ANA MARIA GOMEZ BARRANZUELA LP FISICA 19,0 54 LILIANDA SILVARODRIGUES LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA [ 17,0
16 ___EVANIMARIA GOMES DASILVA LPFISICA 18,0 55 RADACIA CARDOSO PEREIRA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA [ 17,0
17 FERNANDO OLIVEIRA ARAUJO LPFISICA 18,0 56  NATALIA BORGES DO NASCIMENTO LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA [ 17,0
18 LAUDICERLON MARTINS AMORIM LPFISICA 17,0 57  JULIANADA SILVAMORAIS LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 17,0
19 EUDES MARIAREIS LPFISICA 17,0 58  LUIZA YASMIM SILVAGARCIA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 17,0
20 FABRICIO OLIVEIRAREGO LPFISICA 17,0 59  ANA MARIA ALVES DE SOUZA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 17,0
21 CICERODEON DA SILVA SOUSA LP FISICA 17,0 60 RAFAELA TAINAN SILVA DE CARVALHO LP L ETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 16,0
22 HYTALO MAGNO COELHO COSTA LP FISICA 14,0 61 CLAUDIAGISLAINE FEITOSAROLIM LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA [150
23 SERGIO SAMPAIO DE MORAES LP FISICA 14,0 62 LEUCENIR ALVES MERY LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA [ 140
24 JANIO DA SILVASOUZA LP FISICA 130 63 JULIELLY DA SILVAOLIVEIRA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 14,0
25  VERLUCIAFERREIRA DE SOUZA DO NASCIMENTO | LP CIENCIAS NATURAIS 19,0 64  JESUS SOARES DOS SANTOS LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 14,0
4.19. LICENCIATURA PLENA EM HISTORIA 65  KATIUSCIASOUZA LIMA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 12,0
N°  NOME ESCOLARIDADE NOTA 66  SORAIASILVA DONASCIMENTO LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 12,0

1 JAKSON HANSEN MARQUES LP HISTORIA 51,0 67  AGDA MAIRA DOS ANJOS PESSOA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 12,0

2 CLEBER ALVES DA SILVA LP HISTORIA 49,0 421 LICENCIATURA PLENA EM LETRAS/LINGUA INGLESA

3 NEUSA MARIA QUEIROZ ALVES LP HISTORIA 49,0 N° _ NOME ESCOLARIDADE OTA
4 VANDERLY ALVES SILVA LP HISTORIA 49,0 1 FRANCIELLI CRISTINA DE LIMA LP LETRAS/INGLES 45,0

5 ROSANASILVA DE SOUZA LP HISTORIA 430 2 ANDREIAJORDANIA MOREIRA DE ARAUJO LP LETRAS/INGLES 2,0

6 JOSE SILVA LIMA LP HISTORIA 42,0 3 ANA CLAUDIA FERNANDO LP LETRAS/INGLES 19,0

7 NIVALDO LIMA GUIMARAES LP HISTORIA 40,0 4 MARCIO CUNHA PEREIRA LP LETRAS/INGLES 18,0
8 MARIA TEREZA GRANGEIRO LP HISTORIA 39,0 5 ISABELLE DE OLIVEIRA BARBOSA LP LETRAS/INGLES 18,0

9 CICEROBALDUINO GALVINO LP HISTORIA 9.0 6 BEATRIZ ROSA DASILVA LP L ETRAS/INGLES 17,0
10____RAIMUNDO GOMES AGUIAR LP HISTORIA 7.0 7 JOSE PEIXOTO GOMES MELLO LP LETRAS/INGLES 13,0
11 ELISANGELA SOUSA COSTA LP HISTORIA 7.0 8 TEOFILO MIRANDA DE OL IVEIRA FILHO LP LETRAS/INGLES 13,0
12___ELIANE DANTASSILVA LP HISTORIA 5.0 422 ZOOTECNIA

13~ CARMEN LUIZA PEREIRADO NASCIMENTO LP HISTORIA 3.0 N°  NOME ESCOLARIDADE NOTA
14 ANACRISTINA FERRARIAVILA LP HISTORIA 33,0 1 DERCIO FERREIRA DA SILVA BACHAREL ZOOTECNIA 33,0
15  ANDERSON PEREIRA DOS SANTOS LP HISTORIA 31,0 2 ISABEL SANTOS DINIZ BACHAREL ZOOTECNIA 2,0
16 ELDSON PEDROSO DASILVA LP HISTORIA 31,0 3 FLAVIA MICHELLE DUARTE ALVES BACHAREL ZOOTECNIA 27,0
17 ANA GLAUCIA COELHO DE SOUSA LP HISTORIA 29,0 4 SAYMON CUNHA DE OLIVEIRA BACHAREL ZOOTECNIA %0
18 MARLY DE MELO ALMEIDA LP HISTORIA 29,0 5 CLARISSA GONCALVES MOREIRA BACHAREL ZOOTECNIA 12,0
19 ELCIMARAMENDES CADETE LP HISTORIA 28,0

20 CLAUDIARIBEIRO DOS SANTOS LP HISTORIA 28,0

21 MARCELO MANSO DASILVA LP HISTORIA 27,0 ANEXO I1 -CANDIDATOS DESCLASSIFICADOS

22 MARLENE MERELE SOBREIRO LP HISTORIA 26,0 N°  NOME ITEM [ESCOLARIDADE JUSTIFICATIVA
23 JOAODA SILVAEVANGELISTA FERREIRA LP HISTORIA 25,0 ~ CONFORME ITEM
24 JOSE MARIA MOTA BEECK LP HISTORIA %0 1 ALESSANDRANOGUEIRA LIMA 46 BOCHAREL COMUNIGAO 15 1 Do EDITAL NP
25  CARLOSALBERTO VALERIODA SILVA LP HISTORIA 2,0 00V/11

26 EVARYAN JAPIASSU DE ASSIS LP HISTORIA 24,0 CURS BACHAREL CONFORME ITEM
27 VALDEMIR FILEF DOS SANTOS LP HISTORIA 21,0 2 ALINE GRACIANA FARIAS RODRIGUES 4,13 ADMINISTRAGAO 2.1DOEDITAL N°
28 MARIA DAS GRACAS BARBOSA BARROS LP HISTORIA 19,0 00y/11

29 JIANEVIVIAN LP HISTORIA 19,0 TECNICOEM CONFORME ITEM
30 PAULINAONOFRE RAMALHO LPHISTORIA 19.0 3 ANTONIA LIMA DE OLIVEIRA 411 INFORMATICA 2.1DOEDITAL N°
31 MARIADE LOURDES LEITE MINERVINO LP HISTORIA 19,0

32 ALDOFILIPE CALDAS DE ASSIS SANTOS LP HISTORIA 19,0 R CONFORME ITEM
33 LAIANA PEREIRA DOS SANTOS LP HISTORIA 19.0 4 ANTONIO ANTAO MAIA 411 CURSLP INFORMATICA 2.1DOEDITAL N°
34  ADENILCE BARROSO DA SILVA LP HISTORIA 18,0 gﬁéORME TR
35 ROSANIA MACIEL DO NASCIMENTO LP HISTORIA 17,0 RS TECN ANALISE

36 __SIMONE MEIRE FREITAS DE SOUZA LP HISTORIA 7.0 5  ARGENIRO GARCIA NETO 41 EESSN\, g,s-r 21DOEDITAL N°
37__JOSUILARIBEIRO DA SILVA LP HISTORIA 17,0 gocijr\}éorems e
38 ANTONIA MATOS DE OLIVEIRA LP HISTORIA 17,0

35 ALEXSANDRO NOGUE | RA BEZERRA TFHISTORIA ) 6 BRUNO DOS PRAZERES BARBOSA 46 CURS TEC EMMOVEIS éollﬁ? EDITAL N
40  ANDRENONATO ALVES KING E CAMPOS LP HISTORIA 17,0 PP ———— CONFORVE TTEM
41 MARCOS VINICIUS BATISTA LP HISTORIA 17,0

42 HALISSON COSTA CATAO LP HISTORIA 17,0 7 PEIXOTO 413 TECNGESTAO FINANCEIRA 501 DOEDITAL N
43 REGINAALMEIDA CORREA LP HISTORIA 17,0 CONFORME ITEM
44 LUCIANA CORREA BOMBARDELLI LP HISTORIA 17,0 8 DANIELE KARLA GOMES SALES DE 419 CURSLP HISTORIA 21DOEDITAL N°
45___ANTONIA LIMA DE OLIVEIRA LP HISTORIA 150 SANTANA 00U1L

46 LALYDE OLIVEIRA LIRA FILHO LP HISTORIA 15,0 CONFORME ITEM
47 ARLYSONALVES SILVA LPHISTORIA 5.0 9 DANIELLEALVES DASILVA 417 CURS LP GEOGRAFIA 21DOEDITAL N
48 NATALY BERNARDES DASILVA LP HISTORIA 4,0 00V1L

49 ROYSON DOS SANTOS ROTH LP HISTORIA 4,0 CONEORME TTEM
50 EDILSON AIRES DA SILVA LP HISTORIA 14,0 10  DIEIMERSON RODRIGUES DA SILVA 411 CURS LP COMPUTAGAO 2.1DOEDITAL N°
5 LIZANDRA TRINDADE SAMPAIO LP HISTORIA 14,0 0011

5 KIRA HANNA RODRIGUES LEAO LP HISTORIA 14,0 CONFORME ITEM
5 REGIANE RITA ALVES DOS SANTOS LP HISTORIA 14,0 11 ERIKSON WAGNER DA COSTA LIMA 4.10 ENSINO MEDIO 2.1DOEDITAL

5. PATRICIA SOARES DA CONCEICAO LP HISTORIA 14,0 001/2011

55 WENDER DE SOUZA CIRICIO LP HISTORIA 13,0 CONFORME ITEM
56 FRANCISCO MARCOS MENDES NOGUEIRA LP HISTORIA 12,0 12 ERLONRODRIGUESDE LIMA 11 CURSTECN ANALISE 21 DO EDITAL N°
57  CELLYCRISTINA FREITAS MELO LP HISTORIA 12,0 DESENV SIST 00111

58 ILTADE MARIA FIGUEIREDO DASILVA LP HISTORIA 120 CONFORME ITEM
59 GISELY MARIA LIMA MAGALHAES LP HISTORIA 12,0 13 GILMAR DE SOUZABARROS 411 CURSLP MUSICA 2.1DOEDITAL N°
60 ENOQUIO SOUZA DO NASCIMENTO LP FILOSOFIA 20,0 001/11

4.20. LICENCIATURA PLENA EM LETRAS/LINGUAPORTUGUESA CONFORME ITEM
N°  NOME ESCOLARIDADE NOTA 14  ISNARA OLIVEIRA BESSA 415 CURS LP QUIMICA 21DOEDITAL N
1 MARIA DO CARMO PEREIRA DO NASCIMENTO LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 49,0 001/11

2 MARIA DO CARMO LEITE LIMA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 49,0 CONFORME ITEM
3 THEREZINHADE JESUS BISPO DA SILVA SANTOS LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 48,0 15 JAQUELINE CATIAFEITOSA 413 BACHAREL CIENC ECON 2.1DOEDITAL N°
4 MARIA LUIZA DA SILVA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 47,0 001/11

5 NUBIA GARDENIA PADILHA MELO LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA _| 4,0 CONFORME ITEM
6 MARIO JORGE BATISTA COSTA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 44,0 16  JERNIEL DA SILVA PARENTE 41 CURSLP INFORMATICA 2.1DOEDITAL N°
7 GRACINETE FRANCO ANTUNES LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 41,0 00111

8 FRANCINETH FERREIRA DASILVA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA [ 37,0 - CONFORME ITEM
9 FLORENCIA MARTINS DE SOUZA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 37,0 17 JOAOBATISTADASILVA MENDONGA  4.11 CURS LP COMPUTAGAO 21DOEDITAL N
10  PAULOROBERTO FREITAS DE VASCONCELOS LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 35,0 00Y/11

1 ELLEN ALVES DE SOUZA LP L ETRAS/LINGUA PORTUGUESA 0 CURS TECN ANALISE CONFORME ITEM
12 VANDETE RAMOS BUARQUE CAETANO LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA 0 18 JOEL OZORIODEOLIVEIRA JUNIOR 41 DESENV SIST 21DOEDITAL N
1 SIMONE DE CASTRO ASSUMPCAQ LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 2.0 00v11

1 DINAIR LINHARES CAUPER RIBEIRO LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 2,0 ; CONFORME ITEM
15 DENISY COSTA PESSOA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 31,0 19 JUDA RODRIGUES SOARES 415 CURS LP QUIMICA 2.1DOEDITAL N°
16  RONALDO RAMOS MOURA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 3,0 LOTER]

17 REGIANE FREDI LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 29,0 x CONFORME ITEM
18  VERONICA DE OLIVEIRA CARNEIRO LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 29,0 20 EQE%SAOS‘H%OSE MAGALHAES 411 CURSLP MATEMATICA 2.1DOEDITAL N°
19 SONIA SERAFIM DE MOURA SANTIAGO LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 29,0 00111

20 _EDUARDAMORAES SILVA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 29,0 CURS TECN ANALISE CONFORME ITEM
21 EDILENE DA SILVA PEREIRA MOURA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA [ 25,0 21 LEE MARCOSCRUZDE SOUZA 411 DESENV SIST 2.1DOEDITAL N°
22___RILENILDE IZAIAS REIS DE OLIVEIRA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA _| 24,0 00v11

23 ELIZANGELAPEDROSO DASILVA ALVES LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA 23,0 CONFORME ITEM
24 ELIZETE DA SILVA SOUZA LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 3.0 22 LIOMAR DANTAS DOS SANTOS 411 ENSINO MEDIO 2.1DOEDITAL N°
25  EDMA MEDEIROS DE SOUSA NICACIO LP LETRAS/LINGUA PORTUGUESA | 2,0 LUTAEY
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CONFORME ITEM CONFORME ITEM
23 LI1VIO VASCONCELOS DE FREITAS 48 TECNOLOGO MARKETING 2.1DOEDITAL N° 30 PATRICK EVENCIO DE SOUZA 421 ENSINO MEDIO 2.1DOEDITAL N°
00V/11 00V/11
CONFORME ITEM CONFORME ITEM
24 IF:xSEkIAAPARECIDA DA SILVADE 41 ENGENHEIRA SANITARISTA | 21 DO EDITAL N° 31 PAULO DOS SANTOS LUDGERO 411 SESRSNTVE;,NSTANAUSE 2.1DOEDITAL N°
00V/11 00V/11
CONFORME ITEM CONFORME ITEM
MANOEL NEDILSON FERREIRA BACHAREL ENG
25 RODRIGUES JUNIOR 418 CURSLPFISICA golﬂl)l? EDITAL N° 32 RAMON MACHADO GOMES 49 COMUNICAQAO éolﬂ[)zg)uEDlTAL
CONFORME ITEM CONFORME ITEM
26 MARIA HILDA DUTRA DOS SANTOS 419 CURSLP HISTORIA 2.1DOEDITAL N° 33 RUBENITA DACRUZ DOS SANTOS 417 CURS LP GEOGRAFIA 2.1DOEDITAL N°
00V/11 00V/11
CONFORME ITEM CONFORME ITEM
27 QAEADRF;;_IF'\IIERIBEIRO DE SOUZA 421 CURS LP LETRAS/INGLES 2.1DOEDITAL N° 34 UBIRAJARA URIEL PINHO PEREIRA 49 ENSINO MEDIO 21DOEDITAL
00V/11 0012011
CONFORME ITEM CONFORME ITEM
28 MEVIS DASILVA FRANCA 412 CURSBACHAREL TURISMO (2.1DO EDITAL 35 VALQUIMAR SILVA DOS SANTOS 411 CURS LP INFORMATICA 2.1DOEDITAL N°
001/2011 00V/11
CONFORME ITEM CURS CIENCIAS CONFORME ITEM
29 NATALIA BARRONCAS DA FONSECA 421 CURS LP LETRAS/INGLES 2.1DOEDITAL N° 36 WILLERLIRA DASILVA 421 2.1DOEDITAL N°
BIOLOGICAS
00V/11 00V/11
DEMONSTRATIVO DE DIARIAS — SETEMBRO/2011
NOME CPF FINALIDADE DO DESLOCAMENTO DESTINO PERIODO VALOR
Realizar acompanhamento administrativo, pedagdgico, bem como
Afonso Antonio Apolinario 054.053.604-06 | acompanhar a implantacdo do ensino medio e verificar transporte escolar | B2 Vista~ Zona Rural e 06 R$30,00
P nas Escolas Estaduais Indigenas Normandia.
Afonso Antonio Apolinario 054.053.604-06 | Fiscalizar rotas de transporte escolar. Caracarai, lracema e Mucajai. 19a23 R$270,00
Afonso Antonio Apolinario 054.053.604-06 | Fiscalizar rotas de transporte escolar. Caracarai e Uiramuta. 26230 R$270,00
AguidaMaria Pereira da Silva Hentges 225097.802-63 | Participar da aula inaugural doProgramaProfundonério. Caroebe 02 a 03 R$90,00
Alcineide Pereira Augusto 756583.722-91 f\i‘i'y;ipar da Capacitagso do 2 Médulo da Metodologia do Programa Escola Boa Vista/RR 27230 R$210,00
. . - Realizar acompanhamento ad ministrativo, pedagégico, e posse do Gestor Lo
Alcir Rodrigues de Oliveira 112337.102-49 | arios Schroder na Escola Estadual Nova Esperarca, Alto Alegre e Mucajai. 08 R$30,00
SO g Atender na distribuicdo com géneros alimenticios as Escolas de acesso Alto Alegre, Mucajai e
Aldeci Quichaba Costa 383.150.842-91 terrestre. Caracarai. 12a16 R$270,00
Aldeci Quichaba Costa 383.150.842-91 ?etrerr:gterre. na distribuicdo com géneros alimenticios as Escolas de acesso Uiramuta 2%a30 R$270,00
Alex Wanuth Silva Carvalho 887.373.652-15 | Participar do | Festival da Floresta. SaoJodo daBaliza 14218 R$270,00
Realizar acompanhamento administrativo, pedagogico, bem como
AnaMaria Nattrodt de Magalhaes 027.865.592-00 | acompanhar a implantagdo do ensino médio e verificar transporte escolar Amajari 05 R$30,00
nas Escolas Estaduais Indigenas.
Realizar acompanhamento administrativo, pedagdgico, bem como Boa Vista — Zona Rural e
AnaMaria Nattrodt de Magalhaes 027.865.592-00 | acompanhar a implantagdo do ensino médio e verificar transporte escolar Normandia. 06 R$30,00
nas Escolas Estaduais Indigenas. -
. ~ Realizar acompanhamento ad ministrativo, pedagégico, e posse do Gestor Lo
AnaMaria Nattrodt de Magalhaes 027.865.592-00 | = rlos Schroder na Escola Estadual Nova Esperarca, Alto Alegre e Mucajai. 08 R$30,00
AnaPaula Alfredode Aratijo 942527.502-53 | Rarticipar da Capacitagéo do 7 Médulo da Metodologia do Programa Escola Boa Vista/RR 2%a28 R$150,00
; Ativa, no periodo de 26 a 28.09.2011.
Andrea Carla do Nascimento O limpio 493729.802-00 | Participar do 1° Encontro de Facilitadores de Praticas Restaurativas. Séo Paulo/SP 28a30 R$765,00
~ Prestar orientacdo e apoio didatico-pedagdgico aos alunos e coordenadores, i
Angea Micénia Vieira Marques 644.228792-00 sobre o desenvolvimento das atividades a serem desenvolvidas junto aos Mucajai 15 R$30,00
alunos com deficié ncia auditiva ou com surdez.
. . Participar de reunido de articulagdo do Projeto Salde e Prevencdo nas lracema, Séo Luiz e Sdo Jodo
Antoria Aguiar Neta 175.878913-15  Eqcolas com 0s Secretarios Municipais de Satide e Educagao. daBaliza. 19a23 R$270,00
Antorio Aliandro 644.750.852-68 Z?si;ipar da Capacitagéo do2° Médulo da Metodologiado ProgramaEscola Boa Vista/RR 26 228 R$150,00
Antorio Calixto de Souza 060.217.862-20 gggggﬁg;;gegg;ggg da GAIE que irdo verificar in locoa validagé do Censo Mucajai 05 206 R$265,50
Antonio Calixto de Souza 060.217862-20  EONATlE 0 Lo o8 OB g o verificar in locoa validacdo do Censo Iracema 08209 R$265,50
Antonio Calixto de Souza 060.217.862-20 Fiscalizar rotas do transporte escolar. Uiramuta 27a28 R$90,00
Realizar ~acompanhamento administrativo, pedagogico, bem como .
Antonio Carlosda Rocha 048.774.032-72 acompanhar a implantacdo do ensino médio e verificar transporte escolar Amajari 05 R$30,00
nas Escolas Estaduais Indigenas.
Avaliar e realizar vistoria técnica na estrutura fisica da Esmla Estadual
Antonio Rodrigues da Cruz Filho 323.453.052-15 2';?;3 X'%gogeﬂ uﬁi'c”ing’ :%Ii'gzgogt;"%Oﬁa?;gonmgpae]mcssifmh? gg Pacaraima 26228 R$150,00
realizagdo dos jogos escolares da regido norte.
" - . Realizar vistoriatécnica nas Escolas Estaduais: Joselma Lima de Souza, José PP
Antonio Rodrigues da Cruz Filho 323.453.052-15 de Alencar, Professora Antonia Tavares da Silva e Padre Eugénio Possamai. Rorainépolis 29a30 R$90,00
Aurenivea de Oliveira Alexandre 589.393.162-34  Rarticipar da Capacitagao do2° Mdulo da Metodologiado Programa Escola Boa Vista/RR 27230 R$210,00
Aureo Pereira 225.375.622-91 Z?glaflpar da Capacitagéo do2° Médulo da Metodologiado ProgramaEscola Boa Vista/RR 27230 R$210,00
b : - Verificar in loco a validagdo do Censo Escolar da Educagéo Bésica - 2011, Caroebe, Séo Jodo do Baliza,
Bibiane dos Santos Silva 652.149.512-72 bem como atender aoestatuido no Decreto n° 6.425 de 04 de abril de 2008. Séo Luiz e Roraindpolis. 12a23 R$2035,50
. . Verificar in loco a validagdo do Censo Escolar da Educacgéo Basica - 2011, -
Bibiane dos Santos Silva 652.149512-72  hem como atender aoestatido no Decreto n° 6.425 de 04 de abril de 2008. Roraindpolis 08209 R$265,50
b : - Verificar in loco a validagdo do Censo Escolar da Educacgéo Basica - 2011, -
Bibiane dos Santos Silva 652.149.512-72 bem como atender aoestat uido no Decreto n° 6,425 de 04 de abril de 2008, Alto Alegre e Amajari. 05 a06 R$265,50
Bibiane dos Santos Silva 652.149.512-72 Vverificar in loco a validagao do Censo Escglar da Educagdo Bésica - 2011, Uiramuta 26 a30 R$796,50
bem como atender aoestatuido no Decreto n° 6.425 de 04 de abril de 2008.
Conduzir caminhéo bal, ou carro de apoio para localidade de dificil acesso, .
Carlos Ribeiroda Silva 594.136.972-72 com carregamento de géneros alimenticios para atender as Escolas de acesso Bonfim e Canté. 12 al6 R$270,00
terrestre.
Conduzir caminh&o bau, ou carro de apoio para localidade de dificil acesso, )
Carlos Ribeiroda Silva 594.136.972-72 com carregamento de géneros alimenticios para atender as Escolas de acesso Normandia 19a23 R$270,00
terrestre.
Conduzir caminhao bad, ou carro de apoio para localidade de dificil acesso, ]
Carlos Ribeiroda Silva 594.136.972-72 com carregamento de géneros alimenticios para atender as Escolas de acesso Uiramuta 26 a30 R$270,00
: : g g
errestre.
Carlos Rogério Menezes da Silva 382.300622-3¢ Conduzir caminhéo de placa NAI 8176, para realizar entrega de materiais Rorainopolis 08209 R$90,00

permanente na Escola Estadual Padre Eugenio Possamai.
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Conduzir caminhdo de placa NAI 8176, para realizar entrega de materiais

Cicero Francisco Pereira

Clidison Bentes de Queiroz

Clidison Bentes de Queiroz

Davi de Aratjo Martins

Edith Marcolinode Melo

Edith Marcolinode Melo

Elda GamaRufino

Elda GamaRufino

Eliane Alcides de Souza

Elildo Lima da Silva

Elildo Lima da Silva

Elildo Lima da Silva

Elildo Lima da Silva

Flavio Sales da Costa

Flavio Sales da Costa

Flavio Sales da Costa

Flavio Sales da Costa

Flavio Sales da Costa

Carlos Rogério Menezes da Silva 382.300.622-34 didético, limpeza e permanente nas Escolas Estaduais Manoel Augustinho de Iracema 19a21 R$150,00
og I A > >
Almeida, Dom Pedro Il e José Pereira de Araujo.
vt : Conduzir caminhdo de placa NAI 8176, para realizar entrega de materiais ]
Carlos Rogério Menezes da Silva 382.300.622-34 permanente na Escola Estadual S&o Francisco. Bonfim 14a15 R$90,00
- y R Conduzir caminhdo de placa NAI 8176, para realizar entrega de carteiras 5
Carlos Rogério Menezes da Silva 382.300.622-34 escolares na Escola Estadual José Aureliano da Costa. Canta 22 R$30,00
— — pa—— -
Charlene Carlade Campos Morais 71030325220 aricipar da Capacitagdo do2° Modulo da Metodologiado Programa Escola Boa Vista/RR 26230 R$270,00
382.016.072-87 gfferr;gterre na distribuicdo com géneros alimenticdios as Escolas de acesso Normandia 19a23 R$270,00
Claudia Simone Rodrigues Gomes 199.935.362-53 Zﬁgiadpar da Capacitagéo do2° Médulo da Metodologiado Programa Escola Boa Vista/RR 26230 R$270,00
Conduzir caminhdo bad, com carregamento de géneros alimenticios para Alto Alegre, Mucajai e
323.402.902-44  gtender as Escolas de acesso terrestre. Caracarai. 12a16 R$270,00
Conduzir caminhao bad, ou carro de apoio para localidade de dificil acesso, i
323.402.902-44 com carregamento de géneros alimenticios para atender as Escolas de acesso Normandia 19a23 R$270,00
terrestre.
Prestar orientacdo e apoio didatico-pedagdgico aos alunos e coordenadores, .
Cynara Selma Silva de Menezes 199.997.632-00 sobre o desenvolvimento das atividades a serem desenvolvidas junto aos Mucajai 15 R$30,00
alunos com deficié ncia auditiva ou com surdez.
Dalvanir dos Santos Araujo 24188310278 harlicipar da Capacitagdo do2° Modulo da Metodologiado Programa Escola Boa Vista/RR 27230 R$210,00
— I P -
512.395.402-30 Z?vaclpar da Capacitagdo do2° Médulo da Metodologiado Programa Escola Boa Vist#RR 27230 R$210,00
N Verificar in loco a validagéo do Censo Escolar da Educacdo Baésica - 2011, : x
323.436.552-00 bem como atender ao estatuido no Decreto n°6.425 de 04 de abril de 2008. Viramuta 19a23 R$796,50
Verificar in loco a validagédo do Censo Escolar da Educacdo Baésica - 2011, . ~
323.436.552-00 e como atender ao estat uido no Decreto n® 6,425 de 04 de abril de 2008, Uiramuta 12al16 R$796,50
Edivan Assuncéo dos Santos 669.657.212-00 Fiscalizar rotas de transporte escolar. Caracarai, I racema e Mucajai. 19a23 R$270,00
Edivan Assuncéo dos Santos 669.657.212-00 Fiscalizar rotas de transporte escolar. Caracaraie Uiramuta 26a30 R$270,00
. Verificar in loco a validacdo do Censo Escolar da Educagéo Bésica - 2011,
352.667.322-53 bem como atender ao estatuido no Decreto n° 6.425 de 04 de abril de 2008. AltoAlegre 5a086 R$265,50
Verificar in loco a validagéo do Censo Escolar da Educagéo Bésica - 2011, -
352.667.322-53  pem como atender ao estatuido no Decreto n° 6.425 de 04 dé abril de 2008, Amajari/Zona Rural 26a30 R$796,50
660.743.202-68 /F;atlir\gcipar da Capacitacdo do 2° Médulo da Metodologia do Programa Escola Boa Vista/RR 27228 R$90,00
Eliegiana Almeida da Silva 446.753.992-15  Rarticipar da Capacitagdo do2°Mddulo da Metodologia do Programa Escola Boa Vista/RR 27230 R$210,00
Verificar in loco a validagéo do Censo Escolar da Educagéo Bésica - 2011,
241.936312-49  pem como atender ao estatuido no Decreto n° 6.425 de 04 de abril de 2008, AltoAlegre 12a16 R$796,50
. Verificar in loco a validacdo do Censo Escolar da Educagéo Bésica - 2011, i
241.936.312-49 bem como atender ao estatuido no Decreto n° 6.425de 04 de abril de 2008. Normandia 19a23 R$796,50
Verificar in loco a validagéo do Censo Escolar da Educagéo Bésica - 2011, .
241.936312-49  pem como atender ao estatuido no Decreto n° 6.425 de 04 dé abril de 2008, Bonfim 08209 R$265,50
. Verificar in loco a validacdo do Censo Escolar da Educagéo Bésica - 2011, ot
241.936312-49 bem como atender ao estatuido no Decreto n° 6.425de 04 de abril de 2008. Amajari/Zona Rural 26a30 R$796,50
. < Conduzir caminhdo bat, com carregamento de géneros alimenticios para Alto Alegre, Mucajai e
Eurivaldo Mota Maranhao 201.145.242-20 atender as Escolas de acesso terrestre. Caracaral. 12al6 R$270,00
Conduzir caminhao bad, ou carro de apoio para localidade de dificil acesso, - f
Eurivaldo Mota Maranhao 201.145.242-20 com carregamento de géneros alimenticios para atender as Escolas de acesso Amz:{]/?srtg?gﬁgaémzel Boa 19a23 R$270,00
terrestre. :
Participar das _reuniées do Conselho Pleno, das Cémaras e Comissges, .
Fauwsto da Silva Mandulao 070.648.452-53  conforme preceitua a Lei n° 15, de 25/06/1992, que dispde sobre a criacéo do Boa Vista/RR 06 a07 R$90,00
Conselho Estadual de Educag&o de Roraima.
Participar das reunides do Conselho Pleno, das Camaras e Comissdes,
Fauwsto da Silva Mandulao 070.648.452-53  conforme preceitua a Lei n° 15, de 25/06/1992, que dispde sobre a criacédo do Boa Vista/RR 13al14 R$90,00
Conselho Estadual de Educacéo de Roraima.
Participar das reuniées do Conselho Pleno, das Cémaras e Comissges, .
Fauwsto da Silva Mandulao 070.648.452-53  conforme preceitua a Lei n° 15, de 25/06/1992, que dispde sobre a criacédo do Boa Vista/RR 20a21 R$90,00
Conselho Estadual de Educag&o de Roraima.
Participar das reuniées do Conselho Pleno, das Cémaras e Comisses, i
Fauwsto da Silva Mandulao 070.648.452-53  conforme preceitua a Lei n° 15, de 25/06/1992, que dispde sobre a criacédo do Boa Vista/RR 27a28 R$90,00
Conselho Estadual de Educacéo de Roraima.
N Verificar in loco a validacédo do Censo Escolar da Educagéo Baésica - 2011, i x
446.771.972-53 bem como atender ao estatuido no Decreto n°6.425 de 04 de abril de 2008. Viramutd 12a16 R$796,50
Verificar in loco a validagdo do Censo Escolar da Educagéo Baésica - 2011,
448.7711.972-53  pem como atender ao estatido no Decreto n° 6.425 de 04 de abril de 2008, Caroebe 08209 R$265,50
N Verificar in loco a validacéo do Censo Escolar da Educagéo Baésica - 2011,
446.771.972-53 bem como atender ao estatuido no Decreto n°6.425 de 04 de abril de 2008. AltoAlegre 5a06 R$265,50
Verificar in loco a validagdo do Censo Escolar da Educagéo Bésica - 2011, . x
446.771.972-53  pom como atender ao estat Uido no Decreto n° 6. 425 de 04 de abril de 2008, Uiramuta 19a23 R$796,50
Verificar in loco a validagéo do Censo Escolar da Educagéo Baésica - 2011, P
446.771.972-53 bem como atender ao estatuido no Decreto n°6.425 de 04 de abril de 2008. Amajari’Zona Rural 26230 R$796,50
Frandela Aratjo Barros 602.509.172-20 harticipar da Capacitagio do2® Médulo da Metodologia do Programa Escola Boa Vista/RR 27230 R$210,00
- — o n g .
Francdilene de Souza Duque 447.260.822-72 Z{;\m’:lpar da Capacitagéo do2° Médulo da Metodologiado ProgramaEscola Boa Vista/RR 26 a28 R$150,00
Frandisco das Chagas Queiroz Lima 112.277.022-72  Fiscalizar rotas de transporte escolar. Caracarai, Iracema e Mucajai. 19a23 R$270,00
Frandisco das Chagas Queiroz Lima 112.277.022-72  Fiscalizar rotas de transporte escolar. Caracarai e Uiramuta. 26 a30 R$270,00
Conduzir caminhao bau, ou carro de apoio para localidade de dificil acesso, Iracema, Roraindpolis,
Frandisco das Chagas Silva 321.597.063-53 com carregamento de géneros alimenticios para atender as Escolas de acesso  Caroebe, S&o Luiz e Sdo Jodo 12al6 R$270,00
terrestre. daBaliza.
Conduzir caminhao bau, ou carro de apoio para localidade de dificil acesso, - .
Frandsco das Chagas Silva 321.597.063-53 com carregamento de géneros alimenticios para atender as Escolas de acesso Ama\]/@n, PzacaraFlemael Boa 19a23 R$270,00
terrestre. ista-Zona Rural.
; R Conduzir caminhéo de placa NAS 0430, para realizar entrega de materiais i x
Francisco Fernandes Barbosa 074.736.212-20 permanentes na Escola Estadual Indige na Santa Terezinha, Uiramuta 05206 R$90,00
: Conduzir caminh&o de placa NAS 0430, para realizar entrega de materiais e
Francisco Fernandes Barbosa 074.736.212-20 permanentes na Escola Estadual Nossa Senhora da Penha. Mucajai 01a02 R$90,00
; R Conduzir caminhé&o de placa NAS 0430, para realizar entrega de materiais i
Francisco Fernandes Barbosa 074.736.212-20 permanente na Escola Estadual Valério Magal hées. Caracarai 08a09 R$90,00
Fran disco Fernandes Barbosa 074.736.212-20 SONduzir caminho de placa NAS 0430, para realizar entrega de materiais Mucajai 12a13 R$90,00

permanente na Escola Estadual Nossa Sen
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Conduzir caminh&o de placa NAS 0430, para realizar entrega de materiais

Gelbe Costada Silva

Gleicy Santana

Gracilia Padrinho

Ineide Izidério Messias

Ineide Izidério Messias

Ineide 1zidério Messias

Iranilde Cunha Mota

Izamar aSilvade Almeida

James da Silva Nascimento

James da Silva Nascimento

James da Silva Nascimento

James da Silva Nascimento

James da Silva Nascimento

James da Silva Nascimento

Janaina Pereira da Silva

Jeare daSilva Oliveira

Jeir Oliveira de Souza

Jeir Oliveira de Souza

Jeir Oliveira de Souza

Jeir Oliveira de Souza

Jeir Oliveira de Souza

Jeir Oliveira de Souza

Joao Paulo Barcelos

José Silvano de Pinho

Frandisco Fernandes Barbosa 074.736.212-20 permanente na EscolaEstadual Maria de Lima Uchoa. Caracarai 19a20 R$90,00
Frandsco Fernandes Barbosa 074.736212-20 gg’{;‘fgj;ﬁ;’g?ﬁ,g%?::gﬁa’}'ﬁﬁvg“ggbe”rgﬁfa"Za’ entrega de materiais Mucajai 14215 R$90,00
Frandisco Mério Ribeiro Castro 334.082.703-68  Supervisionar o andamento de encerramento do Programa Proinfantil. Bonfim 08 R$30,00
Frandisco Pereira da Silva 153.993703-87 (F%g?{gar entrega de carteiras escolares na Escola Estadual José Aureliano da Canta 22 R$30,00
p ~ . Realizar entrega de materiais permanentes na Escola Estadual Indigena i -
FranKlin Castro dos Reis 509.566.122-53 Santa Terezinha, Uiramuta 05a06 R$90,00
p ~ . Realizar entrega de materiais permanentes na Escola Estadual Nossa v
FranKlin Castro dos Reis 509.566.122-53 Senhorada Penha. Mucajai 01a02 R$90,00
Franklin Castro dos Reis 500.566122-53 pygmnce 10 08 materials permanente fa Excola Edadual Valério Caracarai 08209 R$90,00
FranKlin Castro dos Reis 509.566.122-53 5:&;!ei?a;1raentregade materiais permanente na Escola Estadual Nossa Senhora Mucajai 12213 R$90,00
Realizar entrega de materiais didatico, limpeza e permanente nas Eswmlas
Frankin Castro dos Reis 509.566.122-53 Estaduais Manoel Augustinho de Almeida, Dom Pedro Il e José Pereira de Iracema 19a21 R$150,00
Araujo.
FranKin Castro dos Reis 509.566.122-53 FE%sesleirz:rrgaentrega de materiais permanente na Escola Estadual Nova Mucajai 14a15 R$90,00
840.243302-25 /F;atlir\fg.:lpar da Capacitagdo do2° Médulo da Metodologiado ProgramaEscola Boa Vista/RR 27a30 R$210,00
. Realizar orientagdes sobre a composicdo e agdes a serem desenvolvidas pelo  Caroebe, Sdo Jodo da Balizae
Genderson Jesus Alexandre de Souza 520.785.072-53 grupogestor munici pal. Rorainépolis. 26a30 R$210,00
I . . - Participar de reunido de articulagdo do Projeto Salide e Prevengdo nas lracema, Séo Luiz e S&o Jodo
Gilvania Ferreirada Silva Ribeiro 328.470843-04  Eqcolas com os Secretarios Municipais de Satide e Educagao. daBaliza. 19a23 R$270,00
i ~ Verificar in loco a validagéo do Censo Escolar da Educacdo Bésica - 2011, Caroebe, S&o Jodo do Baliza,
Gladistone Bezerra Santos 231.191442-15 bem como atender aoestatuido no Decreto n°6.425 de 04 de abril de 2008. S&o Luiz e Rorainépolis. 12a23 R$2.035,50
. Verificar in loco a validagéo do Censo Escolar da Ed ucacéo Baésica - 2011, .
Gladistone Bezerra Santos 23119144215 perm como atender aoestat Lido no Decreto n° 6.425 de 04 dé abril de 2008, Bonfim 08a09 R$265,50
. Verificar in loco a validagdo do Censo Escolar da Educacédo Baésica - 2011, P
Gladistone Bezerra Santos 231.191442-15 bem como atender aoestatuido no Decreto n° 6.425de 04 de abril de 2008. Amajari 26a30 R$796,50
199.754572-15 gfigggsgglfmﬁf;gispﬁbre a composicdo e acdes a serem desenvolvidas pelo Iracema 05 R$30,00
888.186.832-68 K?Lt;cipar da Capacitacdo do 2° Médulo da Metodologiado Programa Escola Boa Vista/RR 26228 R$150,00
Giibio Garibalde de Oliveira Franco 070.646832-63 pyrender i distribuicdo com géneros alimentidos as Escolas de acesso  Amajari, Pacaraimac Boa 19a23 R$270,00
Realizar acompanhamento administrativo, pedagdgico, bem como
Herivelto Nazareno Amoras dos Santos 112.990.962-04 acompanhar a implantacdo do ensino médio e verificar transporte escolar Amajari 05 R$30,00
nas Escolas Estaduais Indigenas.
Realizar acompanhamento administrativo, pedagdgico, bem como Boa Vista— ZonaRural e
Herivelto Nazareno Amoras dos Santos 112.990.962-04 acompanhar a implantacdo do ensino médio e verificar transporte escolar Normandia 06 R$30,00
nas Escolas Estaduais Indigenas. -
Realizar acompanhamento administrativo, pedagégico, bem como
322.809.392-15 acompanhar a implantacdo do ensino médio e verificar transporte escolar Amajari 05 R$30,00
nas Escolas Estaduais Indigenas. B
Realizar acompanhamento administrativo, pedagdgico, em como .
322.809.392-15 acompanhar a implantagio do ensino médio e verificar transporte escolar Boav'f\‘tgr_mﬁg?f ural e 06 R$30,00
nas Escolas Estaduais Indigenas. -
Realizar acompanhamento_administrativo, pedagégico, e posse do Gestor ial
322.800392-15 g A A oIa EtadUal Nova Esperanca. Alto Alegre e Mucajai. 08 R$30,00
662.428.432-34 /F;?ir\fgcipar da Capacitacdo do2° Médulo da Metodologiado Programa Escola Boa Vista/RR 29230 R$90,00
. _— o M A .
896.761.732-15 /F;?ir\fg.:lpar da Capacitacdo do2° Médulo da Metodologiado Programa Escola Boa Vista/RR 26228 R$150,00
R Verificar in loco a validacdo do Censo Escolar da Educacdo Bésica - 2011, i =
Jadson Cavalcante Ramalho 381.964.762-72 bem como atender ao estatuido no Decreto n° 6.425 de 04 de abril de 2008. Uiramuta 12a16 R$796.50
112.376.512-04 Capacitar 36 alfabetizadores do Programa Roraima Alfabetizado. Canta e Bonfim. 01a03 R$150,00
112.376.512-04 Capacitar 36 alfabetizadores do Programa Roraima Alfabetizado. Pacaraima 05a06 R$90,00
112.376.512-04 Capacitar 36 alfabetizadores do Programa Roraima Alfabetizado. Uiramuta 08a10 R$150,00
112.376.512-04 Capacitar 36 alfabetizadores do Programa Roraima Alfabetizado. Amajari 12al13 R$90,00
112.376.512-04 Capacitar 36 alfabetizadores do Programa Roraima Alfabetizado. Alto Alegre 14al5 R$90,00
112.376.512-04 Capacitar 36 alfabetizadores do Programa Roraima Alfabetizado. Mucajai e Caracarali. 19a21 R$150,00
ap: J
— — Py -
712.841.762-15 /F;?ir\fg.:lpar da Capacitacdo do2° Médulo da Metodologiado Programa Escola Boa Vista/RR 26230 R$270,00
382.791.262-87 g%cérﬂlpgaghar o andamento do Programa Profuncionario, referente ao Canta 05 R$30,00
508.493602-34 ?aer?lt;z%rgg;%g; de materiais permanentes na Escola Estadual Indigena Uiramuta 05 a06 R$90,00
508.493602-34 ?:ilgigdgngggﬁa de materiais permanentes na Escola Estadual Nossa Mucajai 01a02 R$90,00
508.493602-34 '?Aeaa;ie]z]iléesentrega de materiais permanente na Escola Estadual Valério Caracarai 08 a09 R$90,00
508.493602-34 Sae?:’lelﬁr;ntregade materiais permanente na Escola Estadual Nossa Senhora Mucajai 12213 R$90,00
Realizar entrega de materiais didatico, limpeza e permanente nas Esolas
508.493602-34 Estaduais Manoel Augustinho de Almeida, Dom Pedro Il e José Pereira de Iracema 19a21 R$150,00
Araujo.
508.493602-3¢ Realizar entrega de materiais permanente na Escola Estadual Nova Mucajai 14 a15 R$90,00
Esperanga.
L N . . Iracema, Roraindp olis,
§77.310882-00 Atender na distribuicdo com géneros alimenticdos as Escolas de acesso Caroebe, Sio Luize géoJoéo 12 a16 R$270,00
terrestre. daBaliza.
Participar da reunido do Férum Estadual para elaboracéo da proposta do A
323.208412-53 programa PRONATEC. Brasilia/DF 04 a06 R$765,00
. o o ng s .
Josiel Pereira da Silva Loura 439.731.403-91 b articipar da Capacitagdo do 2° Mddulo da Metodologiado ProgramaEscola Boa Vista/RR 26230 R$270,00

Ativa.
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Jalio de SowzaGomes 446.708.932-20 Z{;\s;cipar da Capacitagéo do 2° Médulo da Metodologia do ProgramaEscola Boa Vista/RR 26228 R$150,00
. Verificar in loco a validacdo do Censo Escolar da Educagéo Baésica - 2011, "
Kelson da Luz Oliveira 593.623.672-20  pem como atender ao e statuido no Decreto n° 6.425 de 04 de abril de 2008, Bonfim 05a06 R$265,50
ai ~ Verificar in loco a validacdo do Censo Escolar da Educagéo Baésica - 2011, i x
Kelson da Luz Oliveira 593.623,672-20 bem como atender ao estatuido noDecreto n® 6.425 de 04 de abril de 2008. Uiramutd 19a23 R$79.50
. Verificar in loco a validacdo do Censo Escolar da Educagéo Baésica - 2011, . "
Kelson da Luz Oliveira 593.623.672-20  pem como atender ao e statuido no Decreto n° 6.425 de 04 de abril de 2008, Uiramuta 12al6 R$796,50
" iohoi N Participar do curso de capacitacdo de elaboragéo de planilhas de custos e
Kleber da Silva Pinheiro 696.810.662-00 informacao de precos nas contr atagdes e negociacdes de contratos e servicos, Manaus’/AM 2709a01.10 R$1.764,00
: Participar do 12° Seminario de Jornalismo na Amazbnia com o tema “O
Leandro Freitas dos Santos 692.452.232-72 Jornall}gmoe as Midias Sociais”. Manaus’/AM 13a19 R$2.548,00
Leandro Pereirada Silva T18.437442-87 participar da Reunido dos Coordenadores Estaduals do Prémio Gestdo Brasilia/DF 01203 R$980,00
Participar como debatedora, na sessio Definicdo das Expectativas de
Lenir Rodrigues Luitgards Moura 153.941.742-53 Aprendizagem, a ser realizada em parceria com o Conselho Nacional de Brasilia/DF 13a14 R$720,00

Educacdo - CNE, parteintegrante do Congresso Internacional ** Educagéo:
umaagenda urgente”.

Lidiada Silva 783.881.632-72 i?giefipar da Capacitagao do 2° Médulo da Metodologiado Programa Escola Boa Vista/RR 26228 R$150,00
Lucila Santina Bonato 23.605032-20 harticipar da Capacitacio do2° Mddulo da Metodologia do Programa Escola Boa Vista/RR 26230 R$270,00
Lucilere Paula da Silva 068.315.672-15 Participar do 1° Encontro de Facilitadores de Préticas Restaurativas. Séao Paulo/SP 28 a30 R$765,00
varcelle Grecia da Siva NOGWIra gy 65593200 Participar do 1° Encontro de Facilitadores de Préticas Restaurativas. SdoPaulo/sP 28230 R$765,00
MarcelloBarbosade Lima 513.224.202-20 Conduzir os técnicos da GAIE que irdo verificar in locoa validag&o do Censo Bonfim 08 a09 R$265 50

Escolar da Educacéo Basica - 2011.

f ~ Conduzir os técnicos da GAIE que irdo verificar in locoa validag&o do Censo
MarcelloBarbosade Lima 513.224202-20 £ ook da Educacdo Basica - 2011 Alto Alegre 05 a06 R$265,50

Conduzir os técnicos da GAIE que irdo verificar in locoa validag&o do Censo

MarcelloBarbosade Lima 513.224202-20  Eqcolarda Educagéo Basica - 2011. Normandia 19a23 R$796,50
Conduzir caminhao bal, ou carro de apoio para localidade de dificil acesso,
Marcondes de Souza Lima 368.538.872-04 com carregamento de géneros alimenticios para atender as Escolas de acesso Bonfim e Canta. 12 al6 R$270,00
terrestre.
Conduzir caminhéo bal, ou carro de apoio para localidade de dificil acesso,
Marcondes de Souza Lima 368.538.872-04 com carregamento de géneros alimenticios para atender as Escolas de acesso Uiramuta 26 a30 R$270,00
terrestre.
Margarete Eliseu de Medeiros Sales 190.882804-87  Farticipar do 111 Encontro Nacional de Fortalecimento do Conselho Escolar- B rasilia/DF 260920110  R$22950
— — VP -
Maria Auxiliadora de Souza Ol iveira §25.300522-91 harticipar da Capacitacio do2°Mdulo da Metodologia do Programa Escola Boa Vista/RR 29230 R$90,00
: At - Verificar in loco a validacdo do Censo Escolar da Educagéo Bésica - 2011, s
Maria de Fatima Chaves Gomes 224.100.744-72 bem como atender ao estatuido no Decreto n° 6.425de 04 de abril de 2008. Mucajai 05206 R$265,50
. - Verificar in loco a validacdo do Censo Escolar da Educacéo Bésica - 2011,
Maria de Fatima Chaves Gomes 224.100.744-72 e como atender ao estattido no Decreto n® 6.425de 04 de abril de 2008, Iracema 08209 R$265,50
Maria de Fatima Chaves Gomes 224.100.744-72  Yerificar in loco a validacdo do Censo Escolar da Bdwagdo Bésica - 2011, Normandia 19a23 R$796.50

bem como atender ao estatuido no Decreto n°® 6.425de 04 de abril de 2008.

Prestar orientacao e apoio didatico-pedagogico aos alunos e coordenadores, .
Maria de Jesus Trajano Paz 149.773382-00 sobre o desenvolvimento das atividades a serem desenvolvidas junto aos Mucajai 15 R$30,00
alunos com deficiéncia auditiva ou comsurdez.

Verificar in loco a validacdo do Censo Escolar da Educacéo Bésica - 2011,

Maria Edileuza Araujo de Sousa 144.632.962-34 1o como atender ao estatLido no Decreto n° 6.425de 04 de abril de 2008, Mucajal 05206 R$265,50
Maria Edileuza Araujo de Sousa 144.632.962-34 B’:ﬂgﬁ; 0' ’;Igfé’efa‘gaé ggg%gzgggggegsgg'gﬁ 42"53 d'gdolfggégbﬁf'ﬂg%o%f’l L Iracema 08 a09 R$265,50
Maria Edileuza Araujo de Sousa 144.632062-34 poniiear in loco @ validacd do Cem el o £ s Bisica S 20, Alto Alegre 12a16 R$796,50
Maria Goreth B rilhante Gomes 060.217.782-00  Supervisionar o andamento de encerramento do Programa Proinfantil. Bonfim 08 R$30,00
Vi ez Covlame Fzn 074411003yt n 1o & valri do Co Eslr 5 Edcacn bifca 011 O SoJodBie | 1200 rszoso
Maria Nazar¢ Cavalcante Feitoza 077.441.102-34 B’:ﬂgﬁ; 0' ’;Igfé’efa‘gaé ggf%g%fggg‘r’ef;ﬁ?gf 42"53 d'gdolfggéa"bﬁfsd‘ec%og’l L Bonfim 08 a09 R$265,50
Maria Nazaré Cavalcante Feitoza 077.441202-3  Eriicar in loco a validagdo do Censo Escolar da Bdwcacdo Bisica - 2011, Amajari 26230 R$796,50
Maria Orlene de Oliveira 517.936.223-87  harucipar da Capacitagdo do2° Madulo da Metodologia do ProgramaEscola Boa Vista/RR 26230 R$270,00
Mario Lavor do Nascimento 12431302-34 ftender na distribuicdo com géneros alimenticios as Escolas de acesso Normandia 19223 R$270,00
Marlildo Raposo Januario 591.117.202-04 Rarticipar da Capacitagdo do2° Madulo da Metodologia do ProgramaEscola Boa Vista/RR 27230 R$210,00
Mauricio Rocha Lima 383.578.602-49 $§Jg’;]‘ég g:seg_“ra”‘?a dos banhistas e frequientadores do Parque Aquético Alto Alegre 02205 R$210,00
Mauricio Rocha Lima Bas7Ta602-49  FEEAY 2 eguranca dos banhistas e freqlentadores do Parque Aquatico Alto Alegre 09212 R$210,00
Mauricio Rocha Lima 38357860249 SGarantiv 2 amguranca dos banhistas e frequentadores do Parque Aquético Alto Alegre 16219 R$210,00
Mauricio Rocha Lima Bas7Ta602-49  FEEOY 2 seguranca dos banhistas e freqlentadores do Parque Aquatico Alto Alegre 23226 R$210,00
Mauricio Rocha Lima 383.578.602-49 $§Jg’;]‘ég g:seg_“ra”‘?a dos banhistas e frequientadores do Parque Aquético Alto Alegre 30,09 203.10 R$210,00
Nédia David dos Santos 199.850.412-87 Farticipar. de entrevista na Embaixada Americana ¢ treinamento sobre o B rasilia/DF 28229 R$450,00
Nauara Pizato dos Anjos 322.818.032-87 B/eenlgif(i:gamroi ;L%cge?a\gaéig:ﬁ%3?1fggggeﬁsaglg4gsadlgdotfggé:bElé!sdigaédoZSF)l L Uiramuta 19a23 R$796,50
s Pt s A wosman Yo oo vl do Cono Esolr daEduacin B8ca 2011 Carout e rss
Nauara Pizato dos Anjos 322.818032-87 B/eer;if(izgin]'oi gtle%cé)e? a\gaéig:&}%g %ocggﬁfefosﬁﬁ'g r42dsa dEdOlic ggé;bﬁﬁiecgdo%?l L Alto Alegre e Amajari. 05 a06 R$265,50
s Pzt s A wosmany Yol oo gt do Co Eslr daEduaci Bigea 2011 i e rem




BOAVISTA, 29 DE DEZEMBRO DE 2011 Diario Oficial

PAG. 37

Verificar in loco a validagéo do Censo Escolar da Educagéo Baésica - 2011,

Nauara Pizato dos Anjos 322.818.032-87 bem como atender ao estatuido no Decreto n° 6.425 de 04 de abril de 2008. Amajari 26a30 R$796.50
Nazareno Nestor de Souza 577.250472-04  articipar da Capacitagdo do2® Modulo da Metodologia do Programa Escola Boa Vista/RR 26228 R$150,00
: : va. !
Neir Aliandro 594.984.712-15 Participar da Capacitagao do2° Mddulo da Metodologiado Programa Escola Boa Vista/RR 26228 R$150,00
T Ativa !
o N K - Iracema, Roraindp olis,
Nelson Marialves Souza Filho 241.747502-20 Atender na distribuicdo com géneros alimenticios as Escolas de acesso  caroehe, Sao Luize SaoJodo | 12216 R$270,00
terrestre. daBaliza
. i N Atender na distribuicdo com géneros alimenticios as Escolas de acesso Alto Alegre, Mucajai e
Nilson Richil Bezrra 149.721.312-68 terrestre. Caracarai. 12al6 R$270,00
f - Participar do curso de capacitacdo de elaboragdo de planilhas de custos e
Otto Matsdorff Junior 611.466.172-91 informagao de precos nas contr atagdes e negociagdes de CoNtratos e Servios. Manaus’AM 27.09a01.10 R$1.764,00
- - o .
Ozenir CarneiroRaposo 447.082.542-53 Z?ir\f';'par da Capacitagio do2° Médulo da Metodologiado Programa Escola Boa Vista/RR 27a28 R$90,00
~ Verificar in loco a validagéo do Censo Escolar da Educagéo Baésica - 2011, Caroebe, S&o Jodo do Baliza,
Paulo dos Santos Ludgero 573.269.402-15 bem como atender ao estatuido no Decreto n° 6.425 de 04 de abril de 2008. Séo Luiz e Roraindpolis. 12a23 R$2035,50
Verificar in loco a validagéo do Censo Escolar da Educagéo Baésica - 2011,
Paulo dos Santos Ludgero 573.269.402-15 e como atender ao estatuido no Decreto n° 6.425 de 04 de abril de 2008, Caroebe 08209 R$265,50
~ Verificar in loco a validagéo do Censo Escolar da Educagéo Bésica - 2011,
Paulo dos Santos Ludgero 573.269.402-15 bem como atender ao estatuido no Decreto n° 6.425 de 04 de abril de 2008. AltoAlegre 05206 R$265,50
Verificar in loco a validagdo do Censo Escolar da Educagdo Baésica - 2011, . x
Paulo dos Santos Ludgero 573.269.402-15 e como atender ao estatuido no Decreto n° 6.425 de 04 de abril de 2008, Uiramutd 26230 R$79%.50
Percivaldo Dasso 656.280.932-04 Participar da Capacitagéo do2° Mddulo da Metodologiado Programa Escola Boa Vista/RR 26228 R$150,00
B Ativa. !
. Participar do curso de capacitacdo de elaboragdo de planilhas de custos e
Perlado Nascimento Gomes 632.076.642-53 informagao de precos nas contr atagdes e negociacdes de Contratos e servigo. Manaus/AM 28a30 R$980,00
Porfiria Padilha Pereira 199.626.222-04 Realizar inspecéo in loco na Escola Estadual Padre José Monticone. Mucajai 13 R$30,00
Regineldes Pereira da Silva 149.819.122-34 étrerggterre na distribuigdo com géneros alimenticios as Escolas de acesso Bonfim e Canta. 12a16 R$270,00
Regineldes Pereira da Silva 149.810122-34 furender na distribuicio com géneros alimenticios as Escolas de acesso Normandia 19223 R$270,00
Ricardo Oliveirade Souza 149.927.522-68 Atender na distribuicdo com géneros alimenticios as Escolas de acesso Uiramuta 26230 R$270.00
et terrestre. ’
. . Conduzir as técnicas que irdo acompanhar o andamento do Programa .
Ridelber Botelho Alvim 528.494.227-20 Profuncionario. Canta 05 R$30,00
: " R Conduzir as técnicas que irdo realizar palestra do médulo 16 - Estatistica o
Ricelber Botelho Alvim 528.494.227-20 Aplicada & Educacao do Curso Secretaria Escolar. Mucajai 27 R$30,00
: : R Conduzir os técnicos que irdo supervisionar o andamento do processo de ¢
Ridelber Botelho Alvim 528.494.227-20 encerramento do Programa Proinfantil. Bonfim 08 R$30,00
- - o ng < .
Rivelino Pereira Coelho 051.740.497-43  Rarticipar da Capacitagdo do 2° Médulo da Metodologiado Programa Escola Boa Vista/RR 26230 R$270,00
Roni Marcelo Lima de Oliveira 446.393842-20  Rarticipar da Capacitagio do 2° Médulo da Metedologia do Programa Escola Boa Vista/RR 26228 R$150,00
va )
Rosa Maria Soares de Souza 078.059.262-04 Realizar inspegdo in loco na Escola Estadual Padre Jos¢ Monticone. Mucajai 13 R$30,00
Rosaleidemara Pereira da Silva 735.601622-20 Rarticipar da Capacitagdo do 2° Médulo da Metodologiado Programa Escola Boa Vista/RR 26228 R$150,00
va )
. . Verificar in loco a validagdo do Censo Escolar da Educagéo Baésica - 2011, s
Rubireide Nascimento da Cunha 112.257.182-87  pem como atender ao estatuido no Decreto ne 6.425 de 04 de abril de 2008, Bonfim 05a06 R$265,50
i i L ~ Verificar in loco a validacdo do Censo Escolar da Educagéo Baésica - 2011, i x
Rubireide Nascimentoda Cunha 112.257.182-87 bem como atender ao estatuido no Decreto e 6,425 de 04 de abril de 2008, Uiramuta 19a23 R$796,50
. . Verificar in loco a validagdo do Censo Escolar da Educagéo Baésica - 2011, PP
Rubireide Nascimentoda Cunha 112.257.182-87  porm como atender ao estatuido no Decreto n° 6,425 de 04 de abril de 2008, Rorainépolis 08a09 R$265,50
i i L ~ Verificar in loco a validacdo do Censo Escolar da Educagéo Bésica - 2011, i x
Rubireide Nascimentoda Cunha 112.257.182-87 bem como atender ao estatuido no Decreto e 6,425 de 04 de abril de 2008, Uiramuta 12a16 R$796,50
s . Verificar in loco a validacdo do Censo Escolar da Educagéo Baésica - 2011, . ~
Sebastizo Bento da Silva 043.002.972-15  pem como atender ao e statuido no Decreto n° 6.425 de 04 de abril de 2008, Uiramuta 19223 R$796,50
s . Verificar in loco a validacdo do Censo Escolar da Educagéo Baésica - 2011, . ~
Sebastizo Bento da Silva 043.002.972-15  pem como atender ao e stat Uido no Decreto n° 6.425 de 04 de abril de 2008, Uiramuta 12al6 R$796,50
Realizar acompanhamento administrativo, pedagogico, bem como Boa Vista— Zona Rural e
Sebastido Teixeirada Silva 034.485.412-49 acompanhar a implantacdo do ensino médio e verificar transporte escolar Normandia, 06 R$30,00
nasEscolas Estaduais Indigenas. )
ix coai : . Realizar acompanhamento administrativo, pedagdgico, e posse do Gestor .
Sebastido Teixeirada Silva 034.485412-49 Carlos Schroder na Escola Estadual Nova Esperanca. Alto Alegre e Mucajai. 08 R$30,00
o . . Conduzir os técnicos da GAIE que irdo verificar in locoa validagéo do Censo  Caroebe, S&o Luiz, Sdo Jodo
Sebastido Teixeirada Silva 034.485412-49  Eccilar da Educagéo Basica - 20L1. do Baliza e Rorainpolis. 12a23 R$2.035,50
ix coai : . Conduzir os técnicos da GAIE que irdo verificar in locoa validacéo do Censo ot
Sehastido Teixeirada Silva 034.485412-49  £¢0 o da Educacdo Bésica - 2011. Amajari/Zona Rural 26230 R$796,50
. Participar do curso de capacitagdo de elaboragdo de planilhas de custos e
Serginaldo Menezes da Costa 199.889072-49  jnformagaio de precos nas contratagoes e negociagdes de CoNtratos e servigo. Manaus/ AM 28a30 R$980,00
Sidimar Mota 199.883542-15 Atender na distribuicdo com géneros alimentidos as Escolas de acesso Bonfim e Canta 12a16 R$270,00
e terrestre. ’ ’
Sidimar Mota 199.833542-15 Atender na distribuicdo com géneros alimentidos as Escolas de acesso Uiramuta 26230 R$270,00
e terrestre. ’
Silvano Gomes Souza 146.487230-87 Z?_rticipar da Capacitagéo do2° Médulo da Metodologia do ProgramaEscola Boa Vista/RR 26228 R$150.00
-0 L iva ’
5 - Verificar in loco a validagdo do Censo Escolar da Educagéo Bésica - 2011, " x
Synara Falcéo de Souza 693.721.792-72 bem como atender ao estatuido no Decreto n° 6.425de 04 de abril de 2008. Uiramuta 19a23 R$796,50
x Verificar in loco a validagdo do Censo Escolar da Educagéo Bésica - 2011, P
Synara Falcéo de Souza 693.721.792-72 hem como atender ao estatuido no Decreto n° 6,425 de 04 dé abril de 2008, Roraindpolis 08209 R$265,50
5 - Verificar in loco a validagdo do Censo Escolar da Educagéo Bésica - 2011, -
Synara Falcéo de Souza 693.721.792-72 bem como atender ao estatuido no Decreto n° 6.425de 04 de abril de 2008. Alto Alegre e Amajari. 05206 R$265,50
x Verificar in loco a validagdo do Censo Escolar da Educagéo Bésica - 2011, . ~
Synara Falcéo de Souza 693.721.792-72 pem como atender ao estatuido no Decreto n° 6.425 de 04 de abril de 2008, Uiramutd 26230 R$796,50
5 - Verificar in loco a validagdio do Censo Escolar da Educacéo Bésica - 2011, " x
Synara Falcdo de Souza 693.721792-72 bem como atender ao estatuido no Decreto n° 6.425de 04 de abril de 2008. Uiramuta 12a16 R$7%,50
Terezinha Ribeiro Reis 164.389.902-30 Capacitar 36 alfabetizadores do Programa Roraima Alfabetizado. Canta e Bonfim. 01a03 R$150,00
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Ticiane Ferreira da Luz

Ticiane Ferreira da Luz

Ticiane Ferreira da Luz

Ticiane Ferreira da Luz

Valdemir Estevdoda Silva

Vilma Rufino de Souza

Vilma Rufino de Souza
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164.389.902-30 Capacitar 36 alfabetizadores do Programa Roraima Alfabetizado. Pacaraima 05a06 R$90,00
164.389.902-30 Capacitar 36 alfabetizadores do Programa Roraima Alfabetizado. Uiramuta 08al10 R$150,00
164.389.902-30 Capacitar 36 alfabetizadores do Programa Roraima Alfabetizado. Amajari 12a13 R$90,00
164.389.902-30 Capacitar 36 alfabetizadores do Programa Roraima Alfabetizado. Alto Alegre 14al5 R$90,00
164.389.902-30 Capacitar 36 alfabetizadores do Programa Roraima Alfabetizado. Mucajai e Caracarai. 19a21 R$150,00
seronon-1s Ve e a valilacho do Ceno Escoar do Ediwacio Bt 201 ssa0s R
7T IS e e, B et tBacs  Reess0
sere0non-1s Vercar n oo  veliacio do Cono Eocdar e Educacio Bisca (201 Ao algre 12016 ReTsE
70715 e B b o aio™  Normand a5 RS9
663.994.912-15 /F;?ir\fia(.:ipar da Capacitacdo do2° Médulo da Metodologiado ProgramaEscola Boa Vista/RR 26228 R$150,00
382.861.492-20 ge:(?rlgg:igaégcsgrlggo mddulo 16 — Estatistica Aplicada a Educacéo do Curso Mucajai 27 R$30,00
382.861.492-20 Participar da aulainaugural do Programa Profuncionario. Caroebe 02a03 R$90,00

Welington Alves de Oliveira 801.567.112-49 qCS? E:;||Oz§rgms|§rv?gfsw§o%|s;gd%l ?&?ﬁ'&fi"fg&gf'5325%?35 apffo‘j’é’ig Caracaral, Rorainopalis. Sao | 11216 R$330,00

Existir, em conjunto com a SEJUC/RR e Justica Itinerante/RR.
Wild enisson da Costa Santos 684.757.642-15 gtrerr;gterr& na distribuicdo com géneros alimenticios as Escolas de acesso Am%?srtié?za;r?ariiwgel. Boa 19a23 R$270,00
TOTAL GERAL R$ 78.548,50

LENIR RODRIGUES LUITGARDS MOURA
Secretéria de Estado da Educacéo, Cultura e Desportos

Secretaria de Estado do Planejamento e
Desenvolvimento

EXTRATO

ESPECIE: Sexto Termo Aditivo do Convénio n® 159/2004, celebrado
entre o Estado de Roraima, através da Secretaria de Estado de
Infraestrutura e a Eletrobras Distribuicdo Roraima.

OBJETO: Prorrogar o prazo de vigéncia do Quinto Termo Aditivo por
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, vedada alteracdo do objeto ou
metas do convénio original.

VIGENCIA: Data de sua assinatura até 27 de dezembro de 2012.
ASSINATURAS: CARLOS WAGNER BRIGLIA ROCHA -
Secretario de Estado de Infraestrutura;

MARCOS AURELIO MADUREIRA DA SILVA - Diretor-Presidente
da Eletrobras Distribuicdo Roraima.

Secretaria de Estado da Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento

PORTARIAN?®. 628/2011/SEAPA-GABINETE

O Secretario de Estado da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento do
Governo do Estado de Roraima, no uso de suas atribui¢des legais:
RESOLVE:

Art. 1° - SUSPENDER o0 gozo de Férias da Servidora Federal,
MARLETE LEMOS NOBRE, Auxiliar Operacional de Servigos
Diversos, Matricula, SIAPE n°. 0707918, anteriormente oficializadas
para o periodo de 02.01 a 31.01.2012, ficando o periodo para ser
usufruido oportunamente.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Boa Vista-RR, 28 de dezembro de 2011.

RODOLFO PEREIRA. Secretario de Estado da Agricultura, Pecuaria
e Abastecimento — SEAPA

PORTARIANC 629/2011/SEAPA-GABINETE

O Secretario de Estado da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento do
Governo do Estado de Roraima, no uso de suas atribui¢des legais:
RESOLVE:

Art. 1° - SUSPENDER o gozo de Férias do Servidor Efetivo, GERSON
DA SILVA DE MELO, Contador, Matricula n°. 040003545,
anteriormente oficializadas para o periodo de 02.01 a 31.01.2012,
ficando o periodo para ser usufruido oportunamente.

Boa Vista, 21 de dezembro de 2011.

ANDRESSA SUELMA DE BRITO GERMANO
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Boa Vista-RR, 28 de dezembro de 2011.

RODOLFO PEREIRA. Secretério de Estado da Agricultura, Pecuaria
e Abastecimento — SEAPA.

Secretaria de Estado da Seguranca
Publica

ACADEMIA DE POLICIA INTEGRADA CORONEL SANTIAGO -
APICS/RR

PORTARIAN°Q32, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2011.
HOMOLOGACAO DE MATRICULAS DOS ALUNOS NO
ESTAGIO DE CONHECIMENTO E APLICACAO DA PISTOLA
TASER - 3° TURMA 2011. ;

O DIRETOR DA ACADEMIA DE POLICIA INTEGRADA
CORONEL SANTIAGO - APICS/RR, no uso das atribuices legais de
seu cargo e de acordo com o Art. 1° do Regimento Interno (RI),
Paragrafo Unico,

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR as matriculas dos alunos constantes na
Relagdo Nominal anexa, no Estagio de Conhecimento e Aplicagdo da
Pistola Taser — 32 Turma 2011, a fim de que possam gozar de todos o0s
direitos e obrigaces inerentes a condicdo de alunos do referido Curso.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a contar de 27/12/2011.

Boa Vista-RR, 28 de dezembro de 2011.

MOISES GRANJEIRO DE CARVALHO - CEL QOPM

Diretor da APICS/RR

e-mail-maisesgranjeiro@uol.com.br

RELACAO NOMINAL DOS ALUNOS MATRICULADOS NO
ESTAGIO DE CONHECIMENTO EAPLICACAO DAPISTOLA
TASER-3°TURMA 2011

ORDEM | CLASSE NOME

1 1°TEN PM ANTONIO ALMEIDA OLIVEIRA

2 1°SGT PM ROSENILDO DA SILVA CRUZ

3 1°SGT PM MAZZONEY DOS ANJOS MELO

4 1°SGT PM JOSE RODRIGUES CORDEIRO

5 2°SGT PM LEOMAR DE A. SILVA

6 3°SGT PM JAELSON CARVALHO DOS SANTOS
7 3°SGT PM JOAB MAIA RODRIGUES

8 3°SGT PM ELSON SILVA

9 3°SGT PM MARCOS ANTONIO DA SILVA

10 3°SGT PM LUIZ CARLOS VIEIRA DE SOUZA
11 CBPM ARISVALDO VITOR DE OLIVEIRA
12 CBPM ANGELO PEREIRA DA SILVA

13 SDPM ELIANE DE CARVALHO MAGALHAES
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14 AGENTE DE POLICIA CIVIL LIVIO LEANDRO SILVA 4 CBPM ITAMAR ALVES BASTOS
15 AGENTE DE POLICIA CIVIL ERICO WALLACE BESSA ROCHA Z 23 Em EQEILEDSODBEESJSZ;A([,‘JEEINNE(I)RDOA SILVAVIANA
16 AGENTE DE POLICIA CIVIL CARLOS ERNANES BENEVENUTO MIRANDA 7 SD PM EDVALDO MOURA DE LIMA
Boa Vista-RR, 28 de dezembro de 2011. : Do ANSELMO CARLOSFORS

MIGUEL ARCANJO LOPES NETO - CAP. QOPM

Coordenador Pedagdgico da APICS/RR

PORTARIAN°Q33, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2011.
HOMOLOGAQAO DE MATRICULAS DOS ALUNOS NO
ESTAGIO DE_CONHECIMENTO PARA LIMPEZA E
MANUTENQAO DA PISTOLA TASER - 12 TURMA 2011.

O DIRETOR DA ACADEMIA DE POLICIA INTEGRADA
CORONEL SANTIAGO - APICS/RR, no uso das atribuices legais de
seu cargo e de acordo com o Art. 1° do Regimento Interno (RI),
Paragrafo Unico,

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR as matriculas dos alunos constantes na
Relacdo Nominal anexa, no Estagio de Conhecimento para Limpeza e
Manutencéo da Pistola Taser — 12 Turma 2011, a fim de que possam
gozar de todos os direitos e obrigacdes inerentes a condi¢do de alunos
do referido Curso.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Boa Vista-RR, 28 de dezembro de 2011.

MOISES GRANJEIRO DE CARVALHO - CEL QOPM

Diretor da APICS/RR

e-mail-maisesgranjeiro@uol.com.br

RELAC}AO NOMINAL DOS ALUNOS MATRICULADOS NO
ESTAGIO DE CONHECIMENTO EAPLICA(}AO DAPISTOLA

TASER-3°TURMA 2011
ORDEM CLASSE NOME
1 2°SGT PM GILSON GOIANA COSTA
2 3 SGTPM JOAO CRISANTO DOS SANTOS CHAVES
3 CBPM ADRIANO DA SILVA ARAUJO
4 CBPM ITAMAR ALVES BASTOS
5 SD PM PAULO ROBERTO FAUSTINO DA SILVA VIANA
6 SD PM BENILDO DE SOUZA CARNEIRO
7 SD PM EDVALDO MOURA DE LIMA
8 SD PM ANTONIO GESSILDO SOUSA REIS
9 SD PM ANSELMO CARLOS FOSS

Boa Vista-RR, 28 de dezembro de 2011.
MIGUEL ARCANJO LOPES NETO - CAP. QOPM
Coordenador Pedagdgico da APICS/RR

ATA DE CONCLUSAO DO ESTAGIO DE CONHECIMENTO E
APLICACAO DAPISTOLATASER-3*TURMA 2011

Aos vinte e nove dias do més de dezembro do ano de dois mil e onze,
nesta cidade de Boa Vista, capital do Estado de Roraima, na Academia
de Policia Integrada Coronel Santiago — APICS/RR, deu-se por
encerrado o Estagio de Conhecimento e Aplicagdo da Pistola Taser — 3?
Turma 2011, realizado no periodo de 27 a 29/12/2011. Concluiram o
estagio os seguintes alunos:

ORDEM | CLASSE NOME

1 1°TEN PM ANTONIO ALMEIDA OLIVEIRA

2 1°SGT PM ROSENILDO DA SILVA CRUZ

3 1°SGT PM MAZZONEY DOS ANJOS MELO

4 1°SGT PM JOSE RODRIGUES CORDEIRO

5 2°SGT PM LEOMAR DE A. SILVA

6 3°SGT PM JAELSON CARVALHO DOS SANTOS

7 3°SGT PM JOAB MAIA RODRIGUES

8 3°SGT PM ELSON SILVA

9 3°SGT PM MARCOS ANTONIO DA SILVA

10 3°SGT PM LUIZ CARLOS VIEIRA DE SOUZA

11 CBPM ARISVALDO VITOR DE OLIVEIRA

12 CBPM ANGELO PEREIRA DA SILVA

13 SDPM ELIANE DE CARVALHO MAGALHAES
14 AGENTE DE POLICIA CIVIL LIVIO LEANDRO SILVA

15 AGENTE DE POLICIA CIVIL ERICO WALLACE BESSA ROCHA

16 AGENTE DE POLICIA CIVIL CARLOS ERNANES BENEVENUTO MIRANDA

Nada mais havendo a tratar, é dada por encerrada a presente Ata, que
segue devidamente assinada pelo Diretor e pelo Coordenador
Pedag6gico da Academia de Policia Integrada Coronel Santiago —
APICS/RR.

Boa Vista-RR, 29 de dezembro de 2011.

Moisés Granjeiro de Carvalho — Cel. QOPM

Diretor da APICS/RR

Miguel Arcanjo Lopes Neto — Cap. QOPM

Coordenador Pedagdgico da APICS/RR

ATA DE CONCLUSAO DO ESTAGIO DE CONHECIMENTO
PARALIMPEZAE MANUTENQAO DAPISTOLATASER -12
TURMA?2011

Aos vinte e nove dias do més de dezembro do ano de dois mil e onze,
nesta cidade de Boa Vista, capital do Estado de Roraima, na Academia
de Policia Integrada Coronel Santiago — APICS/RR, deu-se por
encerrado o Estagio de Conhecimento para Limpeza e Manutengéo da
Pistola Taser — 1% Turma 2011, realizado no periodo de 19 a 21/12/
2011. Concluiram o estagio os seguintes alunos:

ORDEM CLASSE NOME
1 2°SGT PM GILSON GOIANA COSTA
2 3°SGT PM JOAO CRISANTO DOS SANTOS CHAVES

3 CB PM ADRIANO DA SILVA ARAUJO

Nada mais havendo a tratar, é dada por encerrada a presente Ata, que
segue devidamente assinada pelo Diretor e pelo Coordenador
Pedagdgico da Academia de Policia Integrada Coronel Santiago —
APICS/RR.

Boa Vista-RR, 29 de dezembro de 2011.

Moisés Granjeiro de Carvalho — Cel. QOPM

Diretor da APICS/RR

Miguel Arcanjo Lopes Neto — Cap. QOPM

Coordenador Pedagdgico da APICS/RR

Secretaria de Estado da Justica e da
Cidadania

PORTARIAN®C. 1124/11/GAB/SEJUC

O SECRETARIO DE ESTADO DASECRETARIADE JUSTICAE
CIDADANIA DE RORAIMA, no uso de suas atribuic@es legais,
previstas no Art. 5° da Lei n°. 317 de 31 de Dezembro de 2001.
Resolve:

Designar o servidor cargo comissionado ELLAN WAGNER
OLIVEIRA DE SOUZA, Chefe de Plantéo de Estabelecimento
Prisional-CDI-1, Matricula n°. 02000326 e CPF n°. 690.186.502-34,
para responder como Diretor de Estabelecimento Penal-CNES-I1I-
Diretor da Cadeia Publica de Boa Vista - CPBV, no perlodo de
21.12.11403.01.12, em substituicho de férias, exercicio 2008/2009
do servidor cargo com|55|onado CIMELIO DE ALENCARDIAS
PINTO, Matricula n°. 020002443, CPF n°. 031.152.672-15.

Boa Vista, 27 de dezembro de 2011.

WANEY RAIMUNDO VIEIRAFILHO Cel -QOPM

Secretario de Estado da Justica e da Cidadania

Secretaria de Estado de Articulacdo
Municipal e Politica Urbana

PORTARIANC 105/11 GAB./SEAM

ASECRETARIA DE ESTADO DE ARTICULAGAO MUNICIPAL
E POLITICA URBANA, no uso de suas atribuicdes legais:
RESOLVE:

Art. 1°-SUSPENDER o gozo de férias no periodo de 02/01/2012 a
31/01/2012, em favor da Servidora Estadual lotada nesta
Secretaria de Estado de Articulagdo Municipal e Politica Urbana
—SEAM: ZENAIDE ANDREIA DE SOUZA MELO - Mat.
020003587 Gestora de Atividade e Meio 1, referente ao exercicio
de 2012, em virtude de extrema necessidade ao servigo publico.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacéo.
Boa Vista-RR, 28 de dezembro de 2011.

EUGENIA GLAUCY MOURA FERREIRA

Secretéria de Estado de Articulagdo Municipal e Politica Urbana
-SEAM

PORTARIANC 106/11 GAB./SEAM

ASECRETARIA DE ESTADO DE ARTICULACAO MUNICIPAL
E POLITICA URBANA, no uso de suas atribuicdes legais:
RESOLVE:

Art. 1° - SUSPENDER o gozo de férias no periodo de 02/01/2012
a31/01/2012, em favor da Servidora Estadual lotada nesta
Secretaria de Estado de Articulagdo Municipal e Politica Urbana
—SEAM: IRAIMAALVES DASILVA - Mat. 070006661 Gerente
do Nucleo de Informatica, referente ao exercicio de 2012, em
virtude de extrema necessidade ao servico publico.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacéo.
Boa Vista-RR, 28 de dezembro de 2011.

EUGENIA GLAUCY MOURA FERREIRA

Secretéria de Estado de Articulagdo Municipal e Politica Urbana
-SEAM
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Secretaria de Estado da Infraestrutura

O Secretario de Estado da Infraestrutura, usando de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

DEIT/SEINF/PORTARIANC® 182/2011

Designar os servidores (es): Eng.° Civil Emerson de Paula
Oliveira, Eng.° Civil Edilson Damido Lima e Téc. em Estradas
Aires Braga Teixeira, Lotados nesta Secretaria para soba
presidéncia do primeiro, comporem Comissdo de Recebimento
Serv. de Const. De pontes em madeira, na Vic. Bom Intento BVA-
349km 2,1 (20m); km 5,81 (20m); km 15,11 (65m), no municipio de
Boa Vista-RR, A referida comisséo tera prazo de 08 (oito) dias
corridos para o Recebimento dos Servicos executados pela
Firma: Planart Construcdes e Comércio Ltda— PROCESSO N°
04945/11-78. Boa Vista - RR, 19 de dezembro de 2011.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

CARLOSWAGNER BRIGLIAROCHA

Secretario de Estado da Infraestrura/SEINF

COMUNICADO i

CONCORRENCIAPUBLICAN®30/11

PROCESSO N°010050/11-81. A Comissdo Setorial de Licitacdo da
Secretaria de Estado da Infra-Estrutura - SEINF, torna publico
para conhecimento dos interessados, que a licitacdo modalidade
CONCORRENCIA PUBLICA N° 30/11 tendo por objeto os
Servicos de Implantac&o e Pavimentagdo da Rodovia: RR 325;
trecho: Entroc. BR—-174 (Km 0,00) x Alto Alegre (Km 136,84),
Subtrecho: Km 66,20 x 76,00: Extensdo: 9,80 Km, no municipio de
Mucajai - RR, fica adiada “sine die”. O Processo encontra-se a
disposicdo dos interessados, no horario normal de expediente.
Boa Vista-RR, 29 de dezembro de 2011.

AVISO DE LICITAQAO
CONCORRENCIAPUBLICAN.°31/11
PROCESSON°11629/11-06. Que tem por finalidade o
fornecimento de produtos asfalticos — Lote | e |1, para confeccao
de massa asfaltica nas usinas de asfalto do Governo do Estado
de Roraima, localizadas nos municipios de Boa Vista e Sdo Jodo
da Baliza-RR. LOCAL E DATA DE ABERTURA: Sala de reunides
da Secretaria de Estado da Infra-Estrutura, sito a Avenida Getulio
Vargas, 3.941, Canarinho, em Boa Vista — RR, nodia 01 de
fevereiro de 2012 as 09h00min. O Edital e seus anexos poderédo
ser adquiridos na CSL/SEINF no endere¢o acima mencionado,
no horario normal de expediente, mediante o fornecimento de um
CD-R. Boa Vista - RR, 29 de dezembro de 2011.

AVISO DE LICITAQAO
CONCORRENCIAPUBLICAN.*32/11

PROCESSO N°08006/10-67. Que tem por finalidade a aquisicdo
de materiais betuminosos (CAP 50/70 e CM 30), para serem
utilizados na conservacao dos revestimentos asfalticos das
Rodovias Estaduais. LOCAL E DATA DE ABERTURA: Sala de
reunides da Secretaria de Estado da Infra-Estrutura, sitoa
Avenida Getulio Vargas, 3.941, Canarinho, em Boa Vista— RR, no
dia 01 de fevereiro de 2012 as 10h00min. O Edital e seus anexos
poderdo ser adquiridos na CSL/SEINF no enderego acima
mencionado, no horario normal de expediente, mediante o
fornecimento de um CD-R. Boa Vista - RR, 29 de dezembro de
2011

COMUNICADO DE JULGAMENTOPROPOSTA
MODALIDADE LICITATORIA: CONCORRENCIAPUBLICA
N° 017/11

PROCESSO N°021101.006647/11-30. OBJETO: ACONSTRUGCAO
DE 29,85 KM DE REDE ELETRICA TRIFASICA, SISTEMA
RURAL COM NiVEL DE TENSAO 13,8 KV EM CABO 4/0 ANG
CAAEM ESTRUTURA DE CONCRETO ENTREAVILANOVO
PARAISO (CAI) EVILAMODERNA (S.L.A.), INCLUINDO
RETIRADA DE REDE INSTALADAPROXIMO ATALUDE DA
RODOVIABR 210, DESTINA-SE AATENDERAOS
MUNICIPIOS DE CAI E SLA-RR. A Comissdo Setorial de
Licitacdo da Secretaria de Estado da Infra-Estrutura - SEINF
torna publico para conhecimento dos interessados que julgou a
proposta da empresaN. S. G. CONSTRUCOES LTDA

DESCLASSIFICADA e julgou a proposta da empresa
NORTELETRO COMERCIO E SERVICOSLTDA
CLASSIFICADA. Abre-se prazo recursal de 05 (cinco) dias Uteis
em observancia a alinea b) do Inciso | do artigo 109 da Lei 8.666/
93. Boa Vista-RR, 29 de dezembro de 2011.

ADRIANO DE ALMEIDA CORINTHI

Presidente da CSL/SEINF

AVISODE LICITACAO

TOMADADE PRECOS N.°60/11

PROCESSO N° 12031/11-21. Que tem por finalidade a
construcdo de subestacdo trifasica, abaixadora abrigada de 300
KVA incluindo distribuicdo secundaria do sistema de
alimentacdo de quadro de distribuicdo de luz e forca e centrais de
ar condicionados na Escola estadual Gongalves Dias, em Boa
Vista- RR. LOCAL E DATA DE ABERTURA: Sala de reunides da
Secretaria de Estado da Infra-Estrutura, sito a Avenida Getulio
Vargas, 3.941, Canarinho, em Boa Vista— RR, no dia 17 de janeiro
de 2012 as 09h00min. O Edital e seus anexos poderao ser
adquiridos na CSL/SEINF no enderego acima mencionado, no
horario normal de expediente, mediante o fornecimento de um
CD-R. Boa Vista - RR, 29 de dezembro de 2011.

ADRIANO DE ALMEIDA CORINTHI

Presidente da Comisséo Setorial de Licitagdo/SEINF.

TERMO DE SUSPENSAO DE EXECUCAO DE OBRAS/
SERVICOS - PROCESSO N°13911/2009

Determinamos a suspenséo da execucdo da Obra/Servicos — que
tem como objeto: Execucéo do Trabalho Técnico Social - TTS,
referente a Implantacéo do Sistema de Drenagem Urbana
Sustentavel e Manejo de Aguas Pluviais, Lote 2, em Boa Vista -
RR. sob a responsabilidade da empresa Architech Consultoria e
Planejamento Ltda. Ordem de execucdo de servigos n°, 047/11
Tomada de Pregos n°® 195/10, processo n°® 13.911/2009, pelo prazo
de 60 dias, no periodo de 01/12/2011 a 30/01/2012, no interesse
da Administragdo, caso ndo seja necessario a retomada antes do
prazo estimado, a obra deverd ser iniciada automaticamente a
partir do término desta paralisacdo. Boa Vista-RR, 01 de
Dezembro de 2011 N .

TERMO DE SUSPENSAO DE EXECUCAO DE OBRAS/
SERVICOS - PROCESSO N°12500/2010

Determinamos a suspenséo da execucdo da Obra/Servicos — que
tem como objeto: Execucéo do Trabalho Técnico Social - TTS,
referente a Implantacéo do Sistema de Drenagem Urbana
Sustentavel e Manejo de Aguas Pluviais, Lote 1, em Boa Vista -
RR. sob a responsabilidade da empresa Architech Consultoria e
Planejamento Ltda. Ordem de execucdo de servi¢os n°, 046/11
Tomada de Precos n° 194/10, processo n° 12.500/2010, pelo prazo
de 60 dias, no periodo de 01/12/2011 a 30/01/2012, no interesse
da Administragdo, caso ndo seja necessario a retomada antes do
prazo estimado, a obra deveréd ser iniciada automaticamente a
partir do término desta paralisacdo. Boa Vista-RR, 01 de
Dezembrode 2011.

GREGORIO ALMEIDAJUNIOR

Chefe da Div. De Fiscalizacdo

WALTER DE OLIVEIRAMELLO

Diretor Departamento de Obras-DEO/SEINF

CARLOS WAGNER BRIGLIAROCHA

Secretério de Estado da Infraestrura/SEINF

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMOADITIVO AO CONTRATO
N° 170/2010

PROCESSO N°017001.02694/2010-00, referente ao edital de
Concorréncia Publica n® 033/2010, De um lado o Estado de
Roraima, Pessoa Juridica de Direito Publico, Neste Ato
representado pela Secretaria Estado da Educacdo, Culturae
Desportos, LENIR RODRIGUES LUITGARDES MOURA e pelo
Secretério de Estado da Infraestrutura, CARLOS WAGNER
BRIGLIA ROCHA como Contratante e de outroa Empresa, GC
M CONST. E SERV. LTDA CNPJN° 05.433.569/0001-64, Neste Ato
representado por seu Administrador, GILMAR PEREIRADE
MELO, denominado Contratada. OBJETO: a prorrogacdo do
prazo em 60 (sessenta) dias, contados a partir de 1° de dezembro
de 2011 e terminoem 30 de janeiro de 2012, com vista a
conclusdo dos atos de contratagdo das adequaces a planilha
orcamentaria decorrentes de servicos solicitados pela contratada
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e da adaptagdo ao novo projeto de arquitetura executivo padréo
desenvolvido pelo DAPE/STEC/MEC, determinada pelo
Ministério da Educacéo, para que se possa dar continuidade aos
servicos de Construcao de uma Escola de Ensino Médio
Integrado no municipio de Boa Vista-RR. DATADA
ASSINATURA: 30 de novembro de 2011. SIGNATARIOS: Lenir
Rodrigues Luitgardes Moura, Secretaria Estado da Educacéo,
Cultura e Desportos, Carlos Wagner Briglia Rocha, Secretario de
Estado da Infraestrutura, como contratante a Gilmar Pereira de
Melo, pela empresa contratada.

MICHELLE EVANGELISTAA.ALENCAR

ASSESSORA JURIDICA/SEINF

Secretaria de Estado da Fazenda

COMUNICADO/SEFAZ N° 12/2011

O SECRETARIO DE ESTADO DAFAZENDA DE RORAIMA, no
uso de suas atribuicdes legais e, considerando o disposto nos
8§ 1°¢ 29, do artigo 108, da Constitui¢do do Estado, publica, em
anexo, 0s montantes dos tributos arrecadados, dos recursos
recebidos e dos valores repassados aocs municipios, Fundo
Estadual de Satde e Fundeb no més de Novembro de 2011.
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, em
Boa Vista, 28 de Dezembro 2011.

LUIZ RENATO MACIEL DE MELO

Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO A QUE SE REFERE O COMUNICADO N°12/2011
Meés: Novembro

DEMONSTRATIVO DOS TRIBUTOS/RECEITAS

RECEITA VALOR
Fundo de Participacdo dosEstados — FPE 127.134.676,31
Imposto sobre Produtos Industrializados — IP1 36.187,70
Fundo Especial do Petrdleo- FEP 475.336,46
Outras Transferéncias da Unido 178671,92
Contribuigao e Interv. Dominio Econdmico - CIDE -
Transferéncia do SUS Fundo a Fundo -
Transferéncia de Convénio da Uni&o e Entidades 5.654.245,02
Convénios com Orgaos Federais s/ Entidades 4.250.456,58
Outras Transferéncias da Unido/SUS 4.139.911,63
Trarsf. Rec. Fundo A. Social - FNAS 287.034,00
Transf. Fundo Nacional do Desenvolvimento-FNDE 493.656,00
Cota Parte Comp. Financeiro de Recurso Minerais 63848

ICMS Exportacéo Lei87/96 46.605,00
Transferéncia p/ Combate de Calamidade Pablica -

Operagdes de Crédito Internas 179.809,99
Amortizacéo de Financ. Diversos 476.350,37
Transferéncias do Fundeb 23.265.163,84
Imposto sobre Circulagéo de Mercadorias— ICMS 35.631.792,51
ICMS Simples -

Imposto de Rendas Retidona Fonte— I.R.RF. 3.248.880,43
Imposto de Renda Retido na Fonte Pessoa Fisica 26.837,89
Imposto de Renda Retido na Fonte Pessoa Juridica 2.159.057,82

ANEXO A QUE SE REFERE O COMUNICADO 12/2011

Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA
Imposto de Transmissdo “Causa Mortis” —1TCD

Taxas

Contribuicdes Previdenciarias

Receita Patrimonial

Outras Receitas Agropecuaria

Receita de Servicos
Receita de Contribuices

Multase Juros de Mora da Contrib uicéo

Inde nizagdes e Restituicdes
Outras Receitas Correntes

232293358
57.015,65
1433.605,13
5.026.681,08
21.221.511,39
3971,77
2715% 40
4.855.577,94
29.698,76
19.122,46
3225.634,08

TOTAL BRUTO
DEDUCOES DARECEITA

246.152.658,19
31.142.628,99

Dedugdo Sobre o ICMS p/ Formagdo do Fundeb 5430.590,82
Dedugdo Sobre o FPE p/ Formagédo do Fundeb 25.426.935,22
**Dedugdo Sobre o IPI p/ Formagéo do Fundeb 5428,14
Dedugdo Sobre o ICMS Exp. p/ Formagéo do Fundeb 9.321,00
Dedugdo Sobre o IPVA p/ Formagédo do Fundeb 233.016,65
Dedugdo Sobre o ITCD p/ Formagédo do Fundeb 11.40313
Deducdo da Receita da Divida Ativa 17.427,46
Deducdo Receita Correntes Diversas 850657

TOTAL LIQUIDO

215.010.029,20

OBS: Fundo de Participagdo dos Estados — FPE 100%
** Deducdo sobre o IPI p/ Formagdo do Fundeb (Dedugdo s6 do

Estado)

ANEXO A QUE SE REFERE O COMUNICADO N° 12/2011

MES: NOVEMBRO 2011

DEDUCAO AO FUNDEB 20%

ESTADO (ICMS) 5.430.590,82
MUNICIPIOS 1.839.751,58

F.P.E. 25.426.935,02

I.P.I. (Estado) 542814

Ref. Lei 87/96 9.321,00

TOTAL 32.712.026,76
DEDUCAO AO FUNDEB _20%

IPVA 233.016,65

ITCD 11.403,13

TOTAL 244.419,78

DEDUCAO AO FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 12%

F P E (Federal)*

15.256.161,11

I P1 (Federah)* 3.256,87
Ref. Lei 87/96 5.592,60
FES (Estadual)** IPVA 130.729,02
ITCD 8.913,55
IRRF 652.566,19
TOTAL 16.057.219,34

OBS: Deducdo 12% do FPE / IPI e ICMS Exp. ao Fundo Estadual de

Salde-FES *

Dedugdo 12% IPVA/ITCD / IRRF ao Fundo Estadual de Satde-FES
**

DEMONSTRATIVOS DOS REPASSES ICMS - MES NOVEMBRO

MUNICIPIO ARRECADADO | INDICE REPASSE FUDEB 20% ESTADO FUNDEB ESTADO FE S RESTITUICAO
20,0000% MUNICIPIOS  MUNICIPIOS 51,0000% 20% 12%

BOAVISTA 36.365.186, 79 13,7600760 5063.024 31 1.265.756,07

CARACARAI 54.360,60 0,9760317 359.131,16 89.782,79

SAO LUIZ 1161321 0,3624795 13337445 3334360

PACARAIMA 33.237,15 0,3929010 144568,02 36.142,02

MUCAJAT 107.51576 0,4655999 171317 64 42.82941

BONFIM 1554484 0,4823692 177.487,92 44.37198

NORMANDIA 16.573,50 0,3473626 127812,18 3195304

ALTO ALEGRE 13.852,17 0,3998971 147.142,28 36.78557

CANTA 8.190,86 0,4608787 16958047 4239511

RORAINOPOLIS | 165.95349 0,5397828 198613,26 49.656331

SAO J. BALIZA 43.858,53 0,3745654 137.821,46 34.45538

CAROEBE 57.762,81 0,4051997 149093,36 37.27335

UIRAMUTA 222342 0,3356287 123494,68 30.87367

IRACEMA 590149 0,34775%66 127957,16 31.989,28

AMAJARI 103895 0,34%711 128587,98 32.147,00

Total 36.902.813,57 20,0000000 7.3%9.006,33 1.839.751,58 16.765.466,14 5519.254 75 3.311.552,84 330.128,40
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ANEXO A QUE SE REFERE O COMUNICADO 12/2011

DEMONSTRATIVOS DOS REPASSES IPVA -MES NOVEMBRO

MUNICIPIOS FUNDEB DOS MUNICIPIOS (20% ) I PV A (4333%%)
IPVA ARREC. 50% IPVA VLR. ORIG. VLR.LIQUIDO VLR.ORIGINAL VLR. LIQUIDO
POR MUNICIPIOS SERTRANSF. | D (03 SER TRANSF. SER TRANSF. D (03 SER TRANSF.
MUNICIPIOS
BOAVISTA 202929320 TO146%,60 20292932 %.,00 202.833,32 BIL717,28 383,98 81133330
CARACARAI 22.625,12 11.312,56 2.262,51 2.262,51 9.050,05 9.050,05
SAO LUIZ 12.524,40 6.262,20 125244 1.252,44 5.009,76 5.009, 76
PACARAIMA 11.138,69 5.569,34 1113,87 1.113,87 4.45547 4.455,47
MUCAJAI 29.552,27 14.776,13 2955,23 2.955,23 11.820,90 11.820,90
BONFIM 531331 265665 53133 531,33 2.12532 2125
NORMANDIA 143245 716,22 14324 143,24 572,98 572,98
ALTO ALEGRE 12.28161 6.14080 122816 1.228,16 4.91264 4.912. 64
CANTA 10.47303 5.23652 1047.30 1.047.30 2.189.22 4189.2
R_G?AINOPOLIS 17.845,69 8.922.85 178457 1.784,57 7.13828 7.138,28
SAOJ BALIZA  6608,90 3.30445 6080 660,80 264356 2.643,56
CAROEBE 979161 4.89581 97916 979,16 3.91665 3.916,65
UIRAMUTA 517,00 258,60 51,72 5172 206,88 206,85
IRACEMA 6.738,55 3.36928 67386 673,86 2.69542 2.695,42
AMAJARI 3.641,01 1.82051 364,10 364,10 1.45641 1.456,41
TOTAL 2.179.777,04 1.089.8838,52 21797770 96,00 217.881,70 871.910,82 383,98 871.526,84
ANEXO A QUE SE REFERE O COMUNICADO N° 12/2011
DEMONSTRATIVO DOS REPASSES IPI - MES NOVEMBRO
MUNICIPIOS ARRECADADO | INDICE REPASSE ESTADO NDICE (%) | FUNDEB 20% _ FUNDEB 20% FES.
20,0000% MUNICIPIOS ~ 510000% 50000% | MUNICIPIOS ~ ESTADO
BOA VISTA 13,7600760 4.979.43 3,4400190 1.257,04
RORAINOPOLTS 05397628 195,33 0,1012999 36,66
SAO J. BALIZA 0,3745654 135,55 0,0936414 33:89
CAROEBE_ 04051997 146,63 0,1012999 36,66
UIRAMUTA 0,3356287 121,46 0,0839072 3036
IRACEMA 0,3477566 125,85 0,0869391 31,46
AMAJARI 03494711 12647 0,0873678 31,62
CARACARAI 09760317 353,20 0,2440079 88,30
SAQ LUIZ 03624795 131,17 0,0906199 32,79
PACARAIMA 0,3929010 142,18 0,0982252 35,55
MUCAJAI 04655999 168,49 0,1164000 4212
BONFIM 04823692 174,56 0,1205923 43,64
NORMANDIA 0,3473626 125,70 0,0868406 31,43
ALTO ALEGRE 0,3998971 144,71 0,0999743 36,18
CANTA 04608787 166,78 0,1152197 4170
TOTAL 3%.187.70 20,0000 7.237 51 T8455,78 5,0000 1.809.40 542814 3256,87

CALENDARIO DE OBRIGACOES FISCAIS DOS
CONTRIBUINTES DO ICMS PARA O MES DE JANEIRO DE

2012.

DIAS

ESPECIES DE
ESTABELECIMENTOS

JANEIRO/2012

1 |z 3 4

Recolher o ICMS SUBSTITUICAO TRIBUTARIA
INTERESTADUAL referente aretencdo do més de Dezembro/2011.

Recolher o ICMS SUBSTITU ICAO TRIBUTARIA
INTERESTADUAL referente aretencdo domés de Dezembro/2011, de
COMBUSTIVEIS derivados ou no de Petré leo

Recolher o ICMS SUBSTITU IQAO TRIBUTARIA referente &
retengéo do més de Dezembro/2011, de: cigarros, e outros produtos
derivados do fumo, 4gua mineral, refrigerante, cerveja, cho Ip
bebidasalcodlicas, frangos, 6leo comestivel, conforme Regulamento do

ICMS, Decreto n°4.335-E/01, de 03 de agosto de 2001,

Recolher o ICMS antecipado do diferencial de aliquota das entradas de
mercadorias no periodo de 01 a 15 de Dezembro/2011, confor me
Regulamento do ICMS, Decreto n° 4.335-E/01

Recolher o ICMS antecipado do diferencial de aliquota das entradas de
mercadorias no periodo de 16 a 31 de Dezembro/2011, confor me
Regulamento do ICMS Decreto n°4.335-E/01

Apresentar a Guiade Informacéo Mensal do ICMS -"GIM",
referente a0 mésde Dezembro/2011.

Os Contribuintes Subsmutosestabeleudos fora do Estado de Roraima
apresentar a Guia Nacmnal de Info rmacdo e Apuragdo doICMS
Substituicdo Tributaria - "GIAST", referente ao més de
Dezembro/2011, nos ter mos do Inciso 11, doArt. 759 do RICMS.

Recolher o ICMS no regime de ESTIMATIVA referente ao meés de
Dezembro/2011.

Recolher o ICMS NORMAL referente ao més de De zembro/2011.

Recolher 0 ICMS SUBSTITUICAO TRIBUTARIA da energiaelétrica,

referente a0 mésde Dezembro/2011.

L,
1,

Anexo | da SEFAZ/PORTARIA N° 002/96, publicada no D.O. E. n°®
1.238/96.

OBSERVAGOES:

A) As datas mencionadas neste calendario, referem-se ao Gltimo dia de
prazo para 0 cumprimento da obrigacdo tributaria livre de acréscimos
moratorios, de acordo com a legislagéo vigente.

B) O tributo pago apds o vencimento estara sujeito a atualizagdo
monetaria, multa e juros de mora.

ESPECIES DE ESTABELECIMENTOS:

1) Estabelecimentos comerciais e industriais submetidos ao regime de
recolhimento normal.

2) Estabelecimentos comerciais e industriais que fazem retencéo na
fonte. (Substituicdo Tributaria)

3) Estabelecimentos que efetuam abate de gado suino, bovino, caprino e
ovino no Estado de Roraima.

4) Estabelecimentos submetidos ao regime de recolhimento por
estimativa.

5) Estabelecimentos submetidos ao pagamento antecipado do
diferencial de aliquota, conforme Decreto n° 4.335-E/2001.

Boa Vista/RR, 29 de Dezembro de 2011.

PEDRO ANTONIO NASCIMENTO PINHEIRO

Chefe da Divisdo de Tributacdo

TABELAPRATICADE MULTAE JUROS DE MORAAPLICAVEL AO ICMS, IPVA, E ITCD - LEIN°059/93, EM TERMOS

PERCENTUAIS.

JANEIRO/2012

VENCIMENTO 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

DEBITO FISCAL JUROS JUROS JUROS |MULTA JUROS MULTA JUROS MULTA [JUROS MULTA |JUROS MULTA|JUROS MULTA |JUROS | MULTA
JANEIRO 96 09 84 09 72 09 60 09 48 09 36 09 24 09 12 09
FEVEREIRO 95 09 83 09 71 09 59 09 47 09 35 09 23 09 11 09
MARCO 94 09 82 09 70 09 58 09 46 09 34 09 22 09 10 09
ABRIL 93 09 81 09 69 09 57 09 45 09 33 09 21 09 09 09
MAIO 92 09 80 09 68 09 56 09 44 09 32 09 20 09 08 09
JUNHO 91 09 79 09 67 09 55 09 43 09 31 09 19 09 07 09
JULHO 90 09 78 09 66 09 54 09 42 09 30 09 18 09 06 09
AGOSTO 89 09 7 09 65 09 53 09 41 09 29 09 17 09 05 09
SETEMBRO 88 09 76 09 64 09 52 09 40 09 28 09 16 09 04 09
OUTUBRO 87 09 75 09 63 09 51 09 39 09 27 09 15 09 03 (03)*
NOVEMBRO 86 09 74 09 62 09 50 09 38 09 26 09 14 09 02 (02)*
DEZEMBRO 85 09 73 09 61 09 49 09 37 09 25 09 13 09 01 on*
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NOTAS: CALCULO DA MULTA: Multiplicar o valor do débito
atualizado monetariamente pelo percentual da multa disposto na Lei n°
059/93 alterada pela Lei n°® 244/99.

* (1) MULTA: 3% se o pagamento for efetuado até 30 dias da data
prevista para pagamento (Art. 161 da Lei n® 059/93, redagdo dada pela
Lei n®244/99);

* (2) MULTA: 6% se o pagamento for efetuado de 31 a 60 dias da data
prevista para pagamento (Art. 161 da Lei n° 059/93, redacdo dada pela
Lei n®244/99);

* (3) MULTA: 9% se o pagamento for efetuado ap6s 60 dias da data
prevista para pagamento (Art. 161 da Lei n® 059/93, redagdo dada pela
Lei n®244/99);

* (4) JUROS: 1% ao més ou fragdo de més calculado a partir do dia
seguinte ao do vencimento (Art. 162 da Lei n°® 059/93, redacdo dada
pela Lei n° 244/99).

OBS: Esta tabela aplica-se exclusivamente aos pagamentos
espontaneos.

SECRETARIADE ESTADO DAFAZENDA

EXTRATO DOPRIMEIRO TERMOADITIVO

PROCESSO N°: 22101.01950/11-82

CONTRATANTE: Estado de Roraima, em conjunto com a Secretaria
de Estado da Fazenda. i

CONTRATADO: G & S COMERCIO DE AUTOPECAS LTDA -
ME

CNPJ N°: 00.866.559/0001-07

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: O presente Termo Aditivo
fundamenta-se de acordo com o disposto no Art. 57, Inciso Il, da Lei n°
8.666/93, em sua redacdo atual, juntamente com os elementos
integrantes do Processo n°® 22101.01950/11-82.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto alterar o item 7.1
da Clausula Sétima do Contrato n° 009/2011.

RATIFICACAO DAS CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais
clausulas e condigdes do Contrato ndo alteradas pelo presente
PRIMEIRO TERMO ADITIVO.

DATA DE ASSINATURA: 27 de dezembro de 2011.
SIGNATARIOS: pelo CONTRATANTE, Luis Renato Maciel de
Melo, Secretario de Estado da Fazenda e pela CONTRATADA,
Hudson Luis Correa Nunes.

PORTARIACONJUNTA/SEFAZ/DETRAN N°003/2011

Aprova a tabela do IPVA e o calendério de licenciamento de veiculos
para 0 exercicio de 2012 da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA E O DIRETOR
PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
— DETRAN/RR, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
Decreto n® 072-P, de 28 de janeiro de 2011, e pelo Decreto n® 0228-P,
de 01 de marco de 2010, respectivamente.

CONSIDERANDO as disposi¢des nos artigos 96, § 4° e 99, §§ 1° e 3°,
da Lein°® 59, de 28 de dezembro de 1993, que dispde sobre o Sistema
Tributario Estadual;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 28 Regulamento do IPVA,
aprovado pelo Decreto n® 1.083, de 25 de outubro de 1995;
CONSIDERANDO ainda, o disposto na Resolugéo n° 110, de 24 de
fevereiro de 2000, do Conselho Nacional de Transito - CONTRAN,
RESOLVEM

Art. 1°. Aprovar a tabela do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos

Automotores - IPVA, constante do anexo Unico desta Portaria, para os
veiculos usados, relativa ao exercicio de 2012.
Art. 2° - Aprovar o Calendario de Vencimento do IPVA e de

Licenciamento de Veiculos para o exercicio de 2012, constante desta

Portaria.

Art. 3° - O pagamento do IPVA podera ser em cota Unica ou em 03
(trés) parcelas mensais iguais e sucessivas nos prazos indicados no

seguinte calendario:

PORTARIA CONJUNTA/SEFAZ/DETRAN N°003/2011
CALENDARIO DEVENCIMENTO DO IPVAE ~
LICENCIAMENTO DE VEICULOS PARA O EXERCICIO DE

2012.
FINAL DE PLACA COTA/PARCELA VENCIMENTO
DO IPVA LICENCIAMENTO

1 12 ou Unica 31/01/2012
2@ 29/02/2012 Até 30/03/2012
3 30/08/2012

2 T%ou Gnica 29/02/2012
2@ 30/03/2012 Até 30/04/2012
3 30/04/2012

3 12 ou Gnica 30/03/2012
2@ 30/04/2012 Até 31/05/2012
3 31/05/2012

4 1%ou Unica 30/04/2012
2@ 31/05/2012 Até 29/06/2012
32 29/06/2012

5 12 ou nica 31/05/2012
22 29/06/2012 Até 31/07/2012
32 31/07/2012

6 12 ou Gnica 29/06/2012
2@ 31/07/2012 Até 31/08/2012
3 31/08/2011

7 T%ou Gnica 31/07/2012
2@ 31/08/2012 Até 28/09/2012
32 28/09/2012

8 12 ou Gnica 31/08/2012
22 28/09/2012 Até 31/10/2012
32 31/10/2012

PORTARIA CONJUNTA/SEFAZ/DETRAN N°003/2011

9 12 ou Gnica 28/09/2012
22 31/10/2012 Até 30/11/2012
32 30/11/2012

0 T%ou Gnica 31/10/2012
22 30/11/2012 Até 27/12/2012
32 27/12/2012

Art. 4° Seré concedido redugdo de 10% (dez por cento) no valor do
imposto devido se o pagamento for integralmente efetuado em cota
Gnica até a data de vencimento da 1° parcela.
Art. 5° Sera concedida reducédo de 5% (cinco por cento) no valor do
imposto devido se o pagamento for integralmente efetuado em cota
Unica até a data de vencimento da 22 parcela.
Art. 6 ° Os valores do IPVA constantes da tabela aprovada por esta
Portaria estdo expressos em Real.

Art. 7 ° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no

Diario Oficial do Estado, produzindo efeitos a partir de 2 de janeiro de

2012.

Boa Vista/RR, 28 de dezembro de 2011.
LUIZ RENATO MACIEL DE MELO
Secretério de Estado da Fazenda 5
JORGE EVERTON BARRETO GUIMARAES
Diretor Presidente do DETRAN/RR

Cod.DEN Veiculo/Marca/Modelo VIr. Ref. 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 2004 2003 2002
1705 CALOI/MOBYLETTE XR 50 63,40 63,40 57,06 51,35 46,22 41,60 37,44 33,69 30,32 27,29 24,56
2001 HONDA/C100 DREAM 94,50 94,50 85,05 76,55 68,89 62,00 55,80 50,22 45,20 40,68 36,61
2002 HONDA/C100 BIZ 64,70 64,70 58,23 52,41 47,17 42,45 38,20 34,38 30,95 27,85 25,07
2003 HONDA/C100 BIZ ES 67,66 67,66 60,89 54,80 49,32 44,39 39,95 35,96 32,36 29,13 26,21
2004 HONDA/C100 BIZ MAIS 95,96 95,96 86,36 77,73 69,95 62,96 56,66 51,00 45,90 41,31 37,18
2005 HONDA/BIZ 125 KS 82,38 82,38 74,14 66,73 60,06 54,05 48,64 43,78 39,40 35,46 31,92
2006 HONDA/BIZ 125 ES 92,58 92,58 83,32 74,99 67,49 60,74 54,67 49,20 44,28 39,85 35,87
2007 HONDA/BIZ 125 MAIS 105,48 105,48 94,93 85,44 76,89 69,21 62,28 56,06 50,45 45,41 40,87
2008 HONDA/LEAD 110 114,08 114,08 102,67 92,40 83,16 74,85 67,36 60,63 54,56 49,11 44,20
2009 HONDA/ BIZ 125 EX 119,70 119,70 107,73 96,96 87,26 78,54 70,68 63,61 57,25 51,53 46,37
2393 KAWASAKI/NINJA ZX-10X 1.125,34 1.125,34 1.012,81 911,53 820,37 738,34 664,50 598,05 538,25 484,42 435,98
2602 HONDA/CB600F HORNET 600,20 600,20 540,18 486,16 437,55 393,79 354,41 318,97 287,07 258,37 232,53
2709 HONDA/CB500 428,68 428,68 385,81 347,23 312,51 281,26 253,13 227,82 205,04 184,53 166,08
2710 HONDA/CB 300R 221,92 221,92 199,73 179,76 161,78 145,60 131,04 117,94 106,14 95,53 85,98
2801 HONDA/CG 125 CARGO 85,30 85,30 76,77 69,09 62,18 55,97 50,37 45,33 40,80 36,72 33,05
2803 HONDA/CG 125 TITAN 85,30 85,30 76,77 69,09 62,18 55,97 50,37 45,33 40,80 36,72 33,05
2804 HONDA/CG 125 TITAN ES 83,99 83,99 75,59 68,03 61,23 55,11 49,60 44,64 40,17 36,15 32,54
2805 HONDA/CG 125 TITAN KS 87,11 87,11 78,40 70,56 63,50 57,15 51,44 46,29 41,66 37,50 33,75
2806 HONDA/CG 125 TITAN KSE 100,20 100,20 90,18 81,16 73,05 65,74 59,17 53,25 47,93 43,13 38,82
2807 HONDA/CG 150 TITAN KS 92,24 92,24 83,02 74,71 67,24 60,52 54,47 49,02 44,12 39,71 35,74
2808 HONDA/CG 150 TITAN ES 100,21 100,21 90,19 81,17 73,05 65,75 59,17 53,26 47,93 43,14 38,82
2809 HONDA/CG 150 TITAN ESD 106,16 106,16 95,54 85,99 77,39 69,65 62,69 56,42 50,78 45,70 41,13
2810 HONDA/CG 150 JOB 92,24 92,24 83,02 74,71 67,24 60,52 54,47 49,02 44,12 39,71 35,74
2811 HONDA/CG 125 FAN 77,16 77,16 69,44 62,50 56,25 50,62 45,56 41,01 36,91 33,21 29,89
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2812 HONDA/CG 150 SPORT 148,36 148,36 133,52 120,17 108,15 97,34 87,61 78,84 70,96 63,86 57,48
2816 HONDA/SHADOW 750 817,31 817,31 735,58 662,02 595,82 536,24 482,61 434,35 390,92 351,83 316,64
2820 HONDA/CG150SPECIAL EDIT 146,06 146,06 131,45 118,31 106,48 95,83 86,25 77,62 69,86 62,87 56,59
2824 HONDA/POP 100 74,36 74,36 66,92 60,23 54,21 48,79 43,91 39,52 35,57 32,01 28,81
2843 HONDA/CG 125 FAN ES 106,74 106,74 96,07 86,46 77,81 70,03 63,03 56,73 51,05 45,95 41,35
2844 HONDA/CG 125 FAN KS 105,33 105,33 94,80 85,32 76,79 69,11 62,20 55,98 50,38 45,34 40,81
2845 HONDA/CG 125 CARGO KS 104,30 104,30 93,87 84,48 76,03 68,43 61,59 55,43 49,89 44,90 40,41
2846 HONDA/CG 125 CARGO ES 104,30 104,30 93,87 84,48 76,03 68,43 61,59 55,43 49,89 44,90 40,41
2847 HONDA/CG 150 TITAN MIX ESD 138,10 138,10 124,29 111,86 100,67 90,61 81,55 73,39 66,05 59,45 53,50
2848 HONDA/CG 150 TITAN MIX ES 120,60 120,60 108,54 97,69 87,92 79,13 71,21 64,09 57,68 51,91 46,72
2849 HONDA/CG 150 TITAN MIX KS 117,10 117,10 105,39 94,85 85,37 76,83 69,15 62,23 56,01 50,41 45,37
2854 HONDA/CG 150 TITAN MIX EX 122,46 122,46 110,21 99,19 89,27 80,35 72,31 65,08 58,57 52,72 47,44
2855 HONDA/CG 150 FAN ES 106,74 106,74 96,07 86,46 77,81 70,03 63,03 56,73 51,05 45,95 41,35
2863 HONDA/CG 150 FAN ESDI 126,88 126,88 114,19 102,77 92,50 83,25 74,92 67,43 60,69 54,62 49,16
2870 HONDA/CGPR 150 FAN ESI 116,14 116,14 104,53 94,07 84,67 76,20 68,58 61,72 55,55 49,99 45,00
2899 HONDA/CG 125 106,70 106,70 96,03 86,43 77,78 70,01 63,01 56,70 51,03 45,93 41,34
3204 HONDA/XLR 125 96,90 96,90 87,21 78,49 70,64 63,58 57,22 51,50 46,35 41,71 37,54
3205 HONDA/XLR 125 ES 96,83 96,83 87,15 78,43 70,59 63,53 57,18 51,46 46,31 41,68 37,51
3206 HONDA/XL 700V TRANSALP 630,54 630,54 567,49 510,74 459,66 413,70 372,33 335,09 301,59 271,43 244,28
3503 HONDA/XRE 300 243,22 243,22 218,90 197,01 177,31 159,58 143,62 129,26 116,33 104,70 94,23
3504 HONDA/XRE 300 SITNEI AMB 248,18 248,18 223,36 201,03 180,92 162,83 146,55 131,89 118,70 106,83 96,15
4211 IMP/BMW R1100 S 1.199,80 1.199,80 1.079,82 971,84 874,65 787,19 708,47 637,62 573,86 516,47 464,83
4255 I/BMW S1000 STREET 1.314,12 1.314,12 1.182,71 1.064,44 957,99 862,19 775,97 698,38 628,54 565,69 509,12
4256 BMW/F800 GS 750,90 750,90 675,81 608,23 547,41 492,67 443,40 399,06 359,15 323,24 290,91
4258 I/BMW K 1600 GT 1.650,20 1.650,20 1.485,18 1.336,66 1.203,00 1.082,70 974,43 876,98 789,29 710,36 639,32
4259 I/BMW K 1600 GTL 1.804,10 1.804,10 1.623,69 1.461,32 1.315,19 1.183,67 1.065,30 958,77 862,90 776,61 698,95
4634 I/DUCATI DIAVEL 1.259,00 1.259,00 1.133,10 1.019,79 917,81 826,03 743,43 669,08 602,18 541,96 487,76
4636 I/DUCATI DIAVEL CARBON 1.404,00 1.404,00 1.263,60 1.137,24 1.023,52 921,16 829,05 746,14 671,53 604,38 543,94
4785 I/H.DAVIDSON IRON 883 525,96 525,96 473,36 426,03 383,42 345,08 310,57 279,52 251,57 226,41 203,77
4824 I/HONDA VTX 1800C 1.203,24 1.203,24 1.082,92 974,62 877,16 789,45 710,50 639,45 575,51 517,96 466,16
4862 I/HONDA CB HORNET 597,16 597,16 537,44 483,70 435,33 391,80 352,62 317,36 285,62 257,06 231,35
5301 I/WANHU GSM 125 CC 72,28 72,28 65,05 58,55 52,69 47,42 42,68 38,41 34,57 31,11 28,00
6365 I/KAWASAKI VN 900 BAF CL 571,22 571,22 514,10 462,69 416,42 374,78 337,30 303,57 273,21 245,89 221,30
6367 KAWASAKI /21000 ABS 885,06 885,06 796,55 716,90 645,21 580,69 522,62 470,36 423,32 380,99 342,89
6368 KAWASAKI/VERSYS 585,10 585,10 526,59 473,93 426,54 383,88 345,50 310,95 279,85 251,87 226,68
6369 KAWASAKI/VERSYS ABS 585,10 585,10 526,59 473,93 426,54 383,88 345,50 310,95 279,85 251,87 226,68
6370 KAWASAKI /21000 885,06 885,06 796,55 716,90 645,21 580,69 522,62 470,36 423,32 380,99 342,89
6371 KAWASAKI/VERSYS TR 585,10 585,10 526,59 473,93 426,54 383,88 345,50 310,95 279,85 251,87 226,68
6372 KAWASAKI/VERSYS TR ABS 585,10 585,10 526,59 473,93 426,54 383,88 345,50 310,95 279,85 251,87 226,68
6375 1/KTM 990 ADV DAKAR ED 1.036,80 1.036,80 933,12 839,81 755,83 680,24 612,22 551,00 495,90 446,31 401,68
6428 I/KTM 990 ADV ABS 1.035,00 1.035,00 931,50 838,35 754,52 679,06 611,16 550,04 495,04 445,53 400,98
6429 I/KTM 990 S DUKE 793,00 793,00 713,70 642,33 578,10 520,29 468,26 421,43 379,29 341,36 307,22
6430 I/KTM 990 SUPERMOTO R 949,00 949,00 854,10 768,69 691,82 622,64 560,38 504,34 453,90 408,51 367,66
7322 JTA/SUZUKI GSX 1300 R 1.213,70 1.213,70 1.092,33 983,10 884,79 796,31 716,68 645,01 580,51 522,46 470,21
7631 I/'YAMAHA YZF R1 1.146,42 1.146,42 1.031,78 928,60 835,74 752,17 676,95 609,25 548,33 493,50 444,15
7644 YAMAHA/DRAG STAR XVS650 515,00 515,00 463,50 417,15 375,44 337,89 304,10 273,69 246,32 221,69 199,52
7674 I/'YAMAHA FZ8 582,00 582,00 523,80 471,42 424,28 381,85 343,67 309,30 278,37 250,53 225,48
9605 YAMAHA/YBR 125K 108,30 108,30 97,47 87,72 78,95 71,06 63,95 57,56 51,80 46,62 41,96
9606 YAMAHA/YBR 125E 130,54 130,54 117,49 105,74 95,16 85,65 77,08 69,37 62,44 56,19 50,57
9608 YAMAHA/MT-03 549,78 549,78 494,80 445,32 400,79 360,71 324,64 292,18 262,96 236,66 213,00
9609 YAMAHA/XTZ 125XK 126,48 126,48 113,83 102,45 92,20 82,98 74,69 67,22 60,49 54,45 49,00
9610 YAMAHA/XTZ 125XE 142,42 142,42 128,18 115,36 103,82 93,44 84,10 75,69 68,12 61,31 55,18
9611 YAMAHA/FACTOR YBR125 K 95,48 95,48 85,93 77,34 69,60 62,64 56,38 50,74 45,67 41,10 36,99
9612 YAMAHA/FACTOR YBR125 ED 117,82 117,82 106,04 95,43 85,89 77,30 69,57 62,61 56,35 50,72 45,65
9613 YAMAHA/FACTOR YBR125 E 112,74 112,74 101,47 91,32 82,19 73,97 66,57 59,91 53,92 48,53 43,68
9618 YAMAHA/YBR 125 SOLMAK CA 107,88 107,88 97,09 87,38 78,64 70,78 63,70 57,33 51,60 46,44 41,79
9619 YAMAHA/YBR 125 SOLMAK CF 107,88 107,88 97,09 87,38 78,64 70,78 63,70 57,33 51,60 46,44 41,79
9620 YAMAHA/FACTOR PR YBR 125K 107,88 107,88 97,09 87,38 78,64 70,78 63,70 57,33 51,60 46,44 41,79
10602 YAMAHA/YBR 125ED 104,78 104,78 94,30 84,87 76,38 68,75 61,87 55,68 50,12 45,10 40,59
10604 YAMAHA/LANDER XTZ250 224,58 224,58 202,12 181,91 163,72 147,35 132,61 119,35 107,42 96,67 87,01
AAZiE) HARLEYDAVIDSON/FLHTCI 1.590,57 1.590,57 1.431,51 1.288,36 1.159,53 1.043,57 939,22 845,29 760,76 684,69 616,22
11227 HARLEYDAVIDSON/FLHTCU 1203,76] 1.203,76 1.083,38 975,05 877,54 789,79 710,81 639,73 575,75 518,18 466,36
11229 |HARLEYDAVDSO N/FLHRC 1.590,57 1.590,57 1.431,51 1.288,36 1.159,53 1.043,57 939,22 845,29 760,76 684,69 616,22
11600 KAWASAKI/NINJA 250R 297,44 297,44 267,70 240,93 216,83 195,15 175,64 158,07 142,26 128,04 115,23
11601 KAWASAKI/ER-6N 478,56 478,56 430,70 387,63 348,87 313,98 282,58 254,33 228,89 206,00 185,40
13000 YAMAHA/RD 135 82,10 82,10 73,89 66,50 59,85 53,87 48,48 43,63 39,27 35,34 31,81
13803 YAMAHA/XT 600 E 259,76 259,76 233,78 210,41 189,37 170,43 153,39 138,05 124,24 111,82 100,64
13804 YAMAHA/XT 600 R 411,69 411,69 370,52 333,47 300,12 270,11 243,10 218,79 196,91 177,22 159,50
13805 YAMAHA/XTZ250 TENERE 265,02 265,02 238,52 214,67 193,20 173,88 156,49 140,84 126,76 114,08 102,67
13899 YAMAHA/XT 600 343,40 343,40 309,06 278,15 250,34 225,30 202,77 182,50 164,25 147,82 133,04
14102 HONDA/CBX200 STRADA 135,80 135,80 122,22 110,00 99,00 89,10 80,19 72,17 64,95 58,46 52,61
14103 HONDA/CBX 250 TWISTER 171,63 171,63 154,47 139,02 125,12 112,61 101,35 91,21 82,09 73,88 66,49
14902 HONDA/NX 350 SAHARA 204,60 204,60 184,14 165,73 149,15 134,24 120,81 108,73 97,86 88,07 79,27
14903 HONDA/NX 200 255,20 255,20 229,68 206,71 186,04 167,44 150,69 135,62 122,06 109,86 98,87
14905 HONDA/NX -4 FALCON 295,82 295,82 266,24 239,61 215,65 194,09 174,68 157,21 141,49 127,34 114,61
14906 HONDA/NXR125 BROS KS 156,54 156,54 140,89 126,80 114,12 102,71 92,44 83,19 74,87 67,39 60,65
14907 HONDA/NXR125 BROS ES 172,54 172,54 155,29 139,76 125,78 113,20 101,88 91,69 82,53 74,27 66,85
14908 HONDA/NXR150 BROS ESD 182,20 182,20 163,98 147,58 132,82 119,54 107,59 96,83 87,15 78,43 70,59
14909 HONDA/NXR150 BROS KS 158,66 158,66 142,79 128,51 115,66 104,10 93,69 84,32 75,89 68,30 61,47
14910 HONDA/NXR150 BROS ES 115,71 115,71 104,14 93,73 84,35 75,92 68,33 61,49 55,34 49,81 44,83
14912 HONDA/NXR150BROS MIX KS 140,40 140,40 126,36 113,72 102,35 92,12 82,90 74,61 67,15 60,44 54,39
14913 HONDA/NXR150BROS MIX ESD 154,38 154,38 138,94 125,05 112,54 101,29 91,16 82,04 73,84 66,46 59,81
14914 HONDA/NXR150BROS MIX ES 166,48 166,48 149,83 134,85 121,36 109,23 98,30 88,47 79,63 71,66 64,50
15022 I/TRIUMPH TIGER 9551 977,02 977,02 879,32 791,39 712,25 641,02 576,92 519,23 467,31 420,58 378,52
15101 IMP/HONDA CBR 600F 984,80 984,80 886,32 797,69 717,92 646,13 581,51 523,36 471,03 423,92 381,53
15104 I/HONDA CBR 900RR 1.510,50 1.510,50 1.359,45 1.223,51 1.101,15 991,04 891,94 802,74 722,47 650,22 585,20
15109 I/HONDA CBR600RR 890,46 890,46 801,41 721,27 649,15 584,23 525,81 473,23 425,90 383,31 344,98
15110 I/HONDA CBR1000RR 1.193,92 1.193,92 1.074,53 967,08 870,37 783,33 705,00 634,50 571,05 513,94 462,55
15114 I/HONDA CBR 1000RR FB 1.089,98 1.089,98 980,98 882,88 794,60 715,14 643,62 579,26 521,33 469,20 422,28
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15117 HONDA/CBR 600F 615,58 615,58 554,02 498,62 448,76 403,88 363,49 327,14 294,43 264,99 238,49
15118 HONDA/CB 1000R 729,82 729,82 656,84 591,15 532,04 478,83 430,95 387,86 349,07 314,16 282,75
17002 YAMAHA/DT 200R 167,50 167,50 150,75 135,68 122,11 109,90 98,91 89,02 80,11 72,10 64,89
18201 JTA/SUZUKI GS500 E 372,06 372,06 334,85 301,37 271,23 244,11 219,70 197,73 177,96 160,16 144,14
18303 JTA/SUZUKI DR650 RE 342,60 342,60 308,34 277,51 249,76 224,78 202,30 182,07 163,86 147,48 132,73
18306 JTA/SUZUKI SAVAGE LS650 275,95 275,95 248,36 223,52 201,17 181,05 162,95 146,65 131,99 118,79 106,91
18307 JTA/SUZUKI BURGMAN 400 439,26 439,26 395,33 355,80 320,22 288,20 259,38 233,44 210,10 189,09 170,18
18308 JTA/SUZUKI LET'S Il 50 111,72 111,72 100,55 90,49 81,44 73,30 65,97 59,37 53,44 48,09 43,28
18309 JTA/SUZUKI DL 1000 804,18 804,18 723,76 651,39 586,25 527,62 474,86 427,37 384,64 346,17 311,56
18310 JTA/SUZUKI BANDIT 1200 S 629,88 629,88 566,89 510,20 459,18 413,26 371,94 334,74 301,27 271,14 244,03
18312 JTA/SUZUKI BOULEV C 1500 803,40 803,40 723,06 650,75 585,68 527,11 474,40 426,96 384,26 345,84 311,25
18314 JTA/SUZUKI BANDIT 650S 145,98 145,98 131,38 118,24 106,42 95,78 86,20 77,58 69,82 62,84 56,56
18315 JTA/SUZUKI BANDIT 650 617,22 617,22 555,50 499,95 449,95 404,96 364,46 328,02 295,21 265,69 239,12
18401 JTA/SUZUKI GSX 750 F 682,00 682,00 613,80 552,42 497,18 447,46 402,71 362,44 326,20 293,58 264,22
18402 JTA/SUZUKI GSXR 750 783,85 783,85 705,47 634,92 571,43 514,28 462,86 416,57 374,91 337,42 303,68
18502 JTA/SUZUKI DR 800 S 447,90 447,90 403,11 362,80 326,52 293,87 264,48 238,03 214,23 192,81 173,53
18503 JTA/SUZUKI VS 800 GL 488,00 488,00 439,20 395,28 355,75 320,18 288,16 259,34 233,41 210,07 189,06
18504 JTA/SUZUKI MARAUDER 581,16 581,16 523,04 470,74 423,67 381,30 343,17 308,85 277,97 250,17 225,15
18602 JTA/SUZUKI GSXR 1100 650,00 650,00 585,00 526,50 473,85 426,47 383,82 345,44 310,89 279,80 251,82
18603 JTA/SUZUKI TL 1000S 786,85 786,85 708,17 637,35 573,61 516,25 464,63 418,16 376,35 338,71 304,84
18604 JTA/SUZUKI GSXR 1000 1.025,83 1.025,83 923,25 830,92 747,83 673,05 605,74 545,17 490,65 441,59 397,43
18701 JTA/SUZUKI VS 1400 GLP 544,90 544,90 490,41 441,37 397,23 357,51 321,76 289,58 260,62 234,56 211,11
18801 JTA/SUZUKI RMX 250 439,70 439,70 395,73 356,16 320,54 288,49 259,64 233,67 210,31 189,28 170,35
18802 JTA/SUZUKI KATANA 125 90,20 90,20 81,18 73,06 65,76 59,18 53,26 47,94 43,14 38,83 34,95
18803 JTA/SUZUKI INTRUDER 250 138,40 138,40 124,56 112,10 100,89 90,80 81,72 73,55 66,20 59,58 53,62
18805 JTA/SUZUKI LC 1500 1.519,50 1.519,50 1.367,55 1.230,80 1.107,72 996,94 897,25 807,52 726,77 654,09 588,69
18806 JTA/SUZUKI INTRUDER 125 143,06 143,06 128,75 115,88 104,29 93,86 84,48 76,03 68,43 61,58 55,42
18806 JTA/SUZUKI INTRUDER 125 101,02 101,02 90,92 81,83 73,64 66,28 59,65 53,69 48,32 43,49 39,14
19101 HONDA/XR 200 R 203,56 203,56 183,20 164,88 148,40 133,56 120,20 108,18 97,36 87,63 78,86
19102 HONDA/XR 250 TORNADO 231,58 231,58 208,42 187,58 168,82 151,94 136,75 123,07 110,76 99,69 89,72
19411 I/TRAXX JH 125 G 91,28 91,28 82,15 73,94 66,54 59,89 53,90 48,51 43,66 39,29 35,36
19412 I/TRAXX JL 110 3 94,00 94,00 84,60 76,14 68,53 61,67 55,51 49,96 44,96 40,46 36,42
19413 I/TRAXX JH 125 L 87,42 87,42 78,68 70,81 63,73 57,36 51,62 46,46 41,81 37,63 33,87
19414 I/TRAXX JL 110 8 72,35 72,35 65,12 58,60 52,74 47,47 42,72 38,45 34,60 31,14 28,03
19415 I/TRAXX JL 50Q 2 72,35 72,35 65,12 58,60 52,74 47,47 42,72 38,45 34,60 31,14 28,03
19416 I/TRAXX JL 1100 11 86,04 86,04 77,44 69,69 62,72 56,45 50,81 45,73 41,15 37,04 33,33
19421 TRAXX/JL50 Q2 58,26 58,26 52,43 47,19 42,47 38,22 34,40 30,96 27,87 25,08 22,57
19423 1/JIALING TRAXX JH125 35A 91,34 91,34 82,21 73,99 66,59 59,93 53,94 48,54 43,69 39,32 35,39
19426 TRAXX/JH125L 103,30 103,30 92,97 83,67 75,31 67,78 61,00 54,90 49,41 44,47 40,02
19429 1/JIALING TRAXX JH250E5 158,90 158,90 143,01 128,71 115,84 104,25 93,83 84,45 76,00 68,40 61,56
19431 TRAXX/JL 110 8 74,18 74,18 66,76 60,09 54,08 48,67 43,80 39,42 35,48 31,93 28,74
19434 1/JIALING TRAXX JL50Q 2 54,18 54,18 48,76 43,89 39,50 35,55 31,99 28,79 25,91 23,32 20,99
19439 TRAXX/JL 125-9 73,94 73,94 66,55 59,89 53,90 48,51 43,66 39,29 35,37 31,83 28,65
19440 1/JIALING TRAXX JL125-9 73,94 73,94 66,55 59,89 53,90 48,51 43,66 39,29 35,37 31,83 28,65
20248 I/MV AGUSTA BRUT 1090RR 1.161,28 1.161,28 1.045,15 940,64 846,57 761,92 685,72 617,15 555,44 499,89 449,90
20249 MV AGUSTA/ BRUTALE 1090RR 1.161,28 1.161,28 1.045,15 940,64 846,57 761,92 685,72 617,15 555,44 499,89 449,90
20250 MV AGUSTA/ BRUTALE 1090R 1.161,28 1.161,28 1.045,15 940,64 846,57 761,92 685,72 617,15 555,44 499,89 449,90
20251 MV AGUSTA/F4 1000R 1.222,34 1.222,34 1.100,11 990,10 891,09 801,98 721,78 649,60 584,64 526,18 473,56
20603 JTA/SUZUKI DR-Z400 E 438,46 438,46 394,61 355,15 319,64 287,67 258,91 233,02 209,71 188,74 169,87
20701 JTA/SUZUKI FREEWIND 650 656,12 656,12 590,51 531,46 478,31 430,48 387,43 348,69 313,82 282,44 254,19
20702 JTA/SUZUKI ADDRESS V100 116,67 116,67 105,00 94,50 85,05 76,55 68,89 62,00 55,80 50,22 45,20
20703 JTA/SUZUKI AE50 85,80 85,80 77,22 69,50 62,55 56,29 50,66 45,60 41,04 36,93 33,24
20704 JTA/SUZUKI EM 125 YES 83,82 83,82 75,44 67,89 61,10 54,99 49,49 44,55 40,09 36,08 32,47
20705 JTA/SUZUKI NA 125 97,62 97,62 87,86 79,07 71,16 64,05 57,64 51,88 46,69 42,02 37,82
20706 JTA/SUZUKI BOULEVARDMS800 642,00 642,00 577,80 520,02 468,02 421,22 379,09 341,19 307,07 276,36 248,72
20714 JTA/SUZUKI GSR150I 119,10 119,10 107,19 96,47 86,82 78,14 70,33 63,29 56,97 51,27 46,14
21109 IMP/DAELIM MESSAGE 165,10 165,10 148,59 133,73 120,36 108,32 97,49 87,74 78,97 71,07 63,96
21601 YAMAHA/BWS 165,10 165,10 148,59 133,73 120,36 108,32 97,49 87,74 78,97 71,07 63,96
22039 I/DUCATI 1198 SP 1.196,90 1.196,90 1.077,21 969,49 872,54 785,29 706,76 636,08 572,47 515,23 463,70
22407 KASINSKI/GF 125 90,04 90,04 81,04 72,93 65,64 59,08 53,17 47,85 43,07 38,76 34,88
22408 KASINSKI/SUPER CAB 50 71,62 71,62 64,46 58,01 52,21 46,99 42,29 38,06 34,26 30,83 27,75
22409 KASINSKI/CRUISE 125 117,24 117,24 105,52 94,96 85,47 76,92 69,23 62,31 56,08 50,47 45,42
22410 KASINSKI/MIDAS FX 110 91,74 91,74 82,57 74,31 66,88 60,19 54,17 48,75 43,88 39,49 35,54
22411 KASINSKI/CAB 100 94,25 94,25 84,83 76,34 68,71 61,84 55,65 50,09 45,08 40,57 36,51
22412 KASINSKI/PRIMA 97,24 97,24 87,52 78,76 70,89 63,80 57,42 51,68 46,51 41,86 37,67
22415 KASINSKI/RX 125 122,81 122,81 110,53 99,48 89,53 80,58 72,52 65,27 58,74 52,87 47,58
22422 KASINSKI/MIRAGE 250 440,08 440,08 396,07 356,46 320,82 288,74 259,86 233,88 210,49 189,44 170,50
22423 KASINSKI/QJ 125 U 148,00 148,00 133,20 119,88 107,89 97,10 87,39 78,65 70,79 63,71 57,34
22424 KASINSKI/QJ 250 H 209,43 209,43 188,49 169,64 152,67 137,41 123,67 111,30 100,17 90,15 81,14
22425 KASINSKI/MOTOKAR PICK UP 209,41 209,41 188,47 169,62 152,66 137,39 123,65 111,29 100,16 90,14 81,13
22426 KASINSKI/MOTOKAR FURGAO 222,83 222,83 200,55 180,49 162,44 146,20 131,58 118,42 106,58 95,92 86,33
22434 KASINSKI/FLASH K 150 83,90 83,90 75,51 67,96 61,16 55,05 49,54 44,59 40,13 36,12 32,50
22435 KASINSKI/SETA 125 70,10 70,10 63,09 56,78 51,10 45,99 41,39 37,25 33,53 30,18 27,16
22436 KASINSKI/COMET 250R 204,68 204,68 184,21 165,79 149,21 134,29 120,86 108,78 97,90 88,11 79,30
22438 KASINSKI/COMET 650R 428,10 428,10 385,29 346,76 312,08 280,88 252,79 227,51 204,76 184,28 165,85
22439 KASINSKI/WIN 110 60 66,16 66,16 59,54 53,59 48,23 43,41 39,07 35,16 31,64 28,48 25,63
22440 KASINSKI/MIRAGE 150 50 93,40 93,40 84,06 75,65 68,09 61,28 55,15 49,64 44,67 40,21 36,19
22442 KASINSKI/CRZ 150 10 112,62 112,62 101,36 91,22 82,10 73,89 66,50 59,85 53,87 48,48 43,63
22443 KASINSKI/CRZ 150 10 SM 123,40 123,40 111,06 99,95 89,96 80,96 72,87 65,58 59,02 53,12 47,81
22454 KASINSKI/COMET 650 448,08 448,08 403,27 362,94 326,65 293,99 264,59 238,13 214,32 192,88 173,60
23301 IMP/VIRAGO XV250 S 207,60 207,60 186,84 168,16 151,34 136,21 122,59 110,33 99,29 89,36 80,43
23302 YAMAHA/VIRAGO XV 535 315,93 315,93 284,34 255,90 230,31 207,28 186,55 167,90 151,11 136,00 122,40
23303 YAMAHA/XVS950A MIDN STAR 562,30 562,30 506,07 455,46 409,92 368,93 332,03 298,83 268,95 242,05 217,85
23501 YAMAHA/XT 225 130,66 130,66 117,59 105,83 95,25 85,73 77,15 69,44 62,49 56,24 50,62
23502 YAMAHA/XTZ 125 K 114,10 114,10 102,69 92,42 83,18 74,86 67,37 60,64 54,57 49,12 44,20
23503 YAMAHA/XTZ 125 E 122,85 122,85 110,57 99,51 89,56 80,60 72,54 65,29 58,76 52,88 47,59
23911 AV/KAWASAKI MAX Il 181,40 181,40 163,26 146,93 132,24 119,02 107,11 96,40 86,76 78,09 70,28
23913 I/[KAWASAKI NINJA ZX 10 966,82 966,82 870,14 783,12 704,81 634,33 570,90 513,81 462,43 416,18 374,57
23915 AVA/DMA ALTINO 113,85 113,85 102,47 92,22 83,00 74,70 67,23 60,50 54,45 49,01 44,11
23933 KAWASAKI NINJA ZX-10 RABS 1.125,34 1.125,34 1.012,81 911,53 820,37 738,34 664,50 598,05 538,25 484,42 435,98
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23934 I/KAWASAKI NINJA ZX 10 RA 1.125,34 1.125,34 1.012,81 911,53 820,37 738,34 664,50 598,05 538,25 484,42 435,98
23935 KAWASAKI NINJA ZX-6R 827,20 827,20 744,48 670,03 603,03 542,73 488,45 439,61 395,65 356,08 320,47
23936 I/KAWASAKI NINJA 1000 933,06 933,06 839,75 755,78 680,20 612,18 550,96 495,87 446,28 401,65 361,49
23937 I/KAWASAKI NINJA 1000 ABS 933,06 933,06 839,75 755,78 680,20 612,18 550,96 495,87 446,28 401,65 361,49
23938 KAWASAKI/NINJA 1000 933,06 933,06 839,75 755,78 680,20 612,18 550,96 495,87 446,28 401,65 361,49
24701 YAMAHA/TDM 225 138,86 138,86 124,97 112,48 101,23 91,11 82,00 73,80 66,42 59,77 53,80
24702 YAMAHA/CTYPTON T 150 E 92,50 92,50 83,25 74,93 67,43 60,69 54,62 49,16 44,24 39,82 35,84
24703 YAMAHA/NEO AT 115 121,02 121,02 108,92 98,03 88,22 79,40 71,46 64,31 57,88 52,10 46,89
24704 YAMAHA/T115 CRYPTON K 77,84 77,84 70,06 63,05 56,75 51,07 45,96 41,37 37,23 33,51 30,16
24705 YAMAHA/T115 CRYPTON K 77,84 77,84 70,06 63,05 56,75 51,07 45,96 41,37 37,23 33,51 30,16
25101 HONDA/VT 600C SHADOW 326,32 326,32 293,69 264,32 237,89 214,10 192,69 173,42 156,08 140,47 126,42
25304 ATALA/SKEGGIA 97,32 97,32 87,59 78,83 70,95 63,85 57,47 51,72 46,55 41,89 37,70
26501 YAMAHA/JOG TEEN 70,44 70,44 63,40 57,06 51,35 46,22 41,59 37,43 33,69 30,32 27,29
26502 YAMAHA/FAZER YS 250 207,44 207,44 186,70 168,03 151,22 136,10 122,49 110,24 99,22 89,30 80,37
26503 YAMAHA/FAZER YS 250 LE 221,32 221,32 199,19 179,27 161,34 145,21 130,69 117,62 105,86 95,27 85,74
26504 YAMAHA/XTZ 250X 246,90 246,90 222,21 199,99 179,99 161,99 145,79 131,21 118,09 106,28 95,65
27900 SUNDOWN/WEB 100 88,58 88,58 79,72 71,75 64,57 58,12 52,31 47,08 42,37 38,13 34,32
27903 SUNDOWN/MAX 125 SE 82,04 82,04 73,84 66,45 59,81 53,83 48,44 43,60 39,24 35,32 31,78
27904 SUNDOWN/MAX 125 SED 90,11 90,11 81,10 72,99 65,69 59,12 53,21 47,89 43,10 38,79 34,91
27905 SUNDOWN/HUNTER 125 SE 73,11 73,11 65,80 59,22 53,30 47,97 43,17 38,85 34,97 31,47 28,32
27907 SUNDOWN/FUTURE 125 113,11 113,11 101,80 91,62 82,46 74,21 66,79 60,11 54,10 48,69 43,82
27908 SUNDOWN/WEB 100 EVO 86,30 86,30 77,67 69,90 62,91 56,62 50,96 45,86 41,28 37,15 33,43
27909 SUNDOWN/HUNTER 90 52,08 52,08 46,87 42,18 37,97 34,17 30,75 27,68 24,91 22,42 20,18
27910 SUNDOWN/BLADE 250 217,38 217,38 195,64 176,08 158,47 142,62 128,36 115,52 103,97 93,57 84,22
27912 SUNDOWN/STX MOTARD 200 163,82 163,82 147,44 132,69 119,42 107,48 96,73 87,06 78,35 70,52 63,47
27913 SUNDOWN/STX 200 144,86 144,86 130,37 117,34 105,60 95,04 85,54 76,98 69,29 62,36 56,12
27914 SUNDOWN/VBLADE 250 215,42 215,42 193,88 174,49 157,04 141,34 127,20 114,48 103,03 92,73 83,46
27916 SUNDOWN/VHUNTER 100 63,38 63,38 57,04 51,34 46,20 41,58 37,43 33,68 30,31 27,28 24,55
i) SUNDOWN/STX 125 119,12 119,12 107,21 96,49 86,84 78,15 70,34 63,31 56,97 51,28 46,15
27920 SUNDOWN/STX MOTARD 125 147,04 147,04 132,34 119,10 107,19 96,47 86,83 78,14 70,33 63,30 56,97
30725 I/SHINERAY XY200ZH 170,94 170,94 153,85 138,46 124,62 112,15 100,94 90,84 81,76 73,58 66,23
30726 I/SHINERAY XY125-14A 62,00 62,00 55,80 50,22 45,20 40,68 36,61 32,95 29,65 26,69 24,02
30727 I/SHINERAY XY200-5A 170,94 170,94 153,85 138,46 124,62 112,15 100,94 90,84 81,76 73,58 66,23
30728 I/SHINERAY XY50Q PHOENIX 53,70 53,70 48,33 43,50 39,15 35,23 31,71 28,54 25,68 23,12 20,80
30729 I/SHINERAY XY200GY-04 170,94 170,94 153,85 138,46 124,62 112,15 100,94 90,84 81,76 73,58 66,23
31000 BRAMONT/GARINI GR150 T3 126,88 126,88 114,19 102,77 92,50 83,25 74,92 67,43 60,69 54,62 49,16
31002 BRAMONT/GARINI GR125 Z 89,98 89,98 80,98 72,88 65,60 59,04 53,13 47,82 43,04 38,73 34,86
31003 BRAMONT/GARINI GR085 T4 99,04 99,04 89,14 80,22 72,20 64,98 58,48 52,63 47,37 42,63 38,37
35300 HAOBAO/HB 110-3 71,64 71,64 64,48 58,03 52,23 47,00 42,30 38,07 34,27 30,84 27,75
35301 HAOBAO/HB 125-9 81,20 81,20 73,08 65,77 59,19 53,28 47,95 43,15 38,84 34,95 31,46
35302 HAOBAO/HB 150-T 102,40 102,40 92,16 82,94 74,65 67,18 60,47 54,42 48,98 44,08 39,67
35303 HAOBAO/HB 150 105,22 105,22 94,70 85,23 76,71 69,03 62,13 55,92 50,33 45,29 40,76
36400 DAFRA/SPEED 150 92,40 92,40 83,16 74,84 67,36 60,62 54,56 49,11 44,19 39,78 35,80
36402 DAFRA/ LASER 150 111,32 111,32 100,19 90,17 81,15 73,04 65,73 59,16 53,24 47,92 43,13
36403 DAFRA/KANSAS 150 108,48 108,48 97,63 87,87 79,08 71,17 64,06 57,65 51,89 46,70 42,03
36404 DAFRA/SUPER 100 59,90 59,90 53,91 48,52 43,67 39,30 35,37 31,83 28,65 25,78 23,21
36413 DAFRA/ZIG 84,72 84,72 76,25 68,62 61,76 55,58 50,03 45,02 40,52 36,47 32,82
36414 DAFRA/SMART 125 EFI 94,56 94,56 85,10 76,59 68,93 62,04 55,84 50,25 45,23 40,70 36,63
36416 DAFRA/TVS APACHE RTR 150 120,12 120,12 108,11 97,30 87,57 78,81 70,93 63,84 57,45 51,71 46,54
36417 DAFRA/SUPER 50 66,10 66,10 59,49 53,54 48,19 43,37 39,03 35,13 31,62 28,45 25,61
36420 I/DAFRA SUPER 50 54,80 54,80 49,32 44,39 39,95 35,95 32,36 29,12 26,21 23,59 21,23
36423 DAFRA/RIVA 150 6,99 6,99 6,29 5,66 5,10 4,59 4,13 3,71 3,34 3,01 2,71
102000 |FIAT/STILO 16 V 1.150,54 1.150,54 1.035,49 931,94 838,74 754,87 679,38 611,44 550,30 495,27 445,74
102002 |FIAT/STILO 1.125,52 1.125,52 1.012,97 911,67 820,50 738,45 664,61 598,15 538,33 484,50 436,05
102003 |FIAT/STILO M.SCHUMACHER 1.437,97 1.437,97 1.294,17 1.164,76 1.048,28 943,45 849,11 764,20 687,78 619,00 557,10
102004 |FIAT/STILO FLEX 1.125,66 1.125,66 1.013,09 911,78 820,61 738,55 664,69 598,22 538,40 484,56 436,10
102005 |FIAT/STILO SPORTING FLEX 1.392,25 1.392,25 1.253,03 1.127,72 1.014,95 913,46 822,11 739,90 665,91 599,32 539,39
102006 |FIAT/STILO SPORTING DUAL 1.392,25 1.392,25 1.253,03 1.127,72 1.014,95 913,46 822,11 739,90 665,91 599,32 539,39
102007 |FIAT/STILO FLRX DUOLOGIC 1.055,86 1.055,86 950,27 855,25 769,72 692,75 623,47 561,13 505,01 454,51 409,06
102009 |FIAT/STILO BLACKMOTION 1.813,88 1.813,88 1.632,49 1.469,24 1.322,32 1.190,09 1.071,08 963,97 867,57 780,82 702,73
102010 [FIAT/STILO ATTRACTIVE 1.260,30 1.260,30 1.134,27 1.020,84 918,76 826,88 744,19 669,78 602,80 542,52 488,27
102011 |FIAT/STILO ATTRACTIVE DL 1.232,27 1.232,27 1.109,04 998,14 898,32 808,49 727,64 654,88 589,39 530,45 477,41
102622 |[FIAT/UNO MILLE SX 588,80 588,80 529,92 476,93 429,24 386,31 347,68 312,91 281,62 253,46 228,11
102623 |FIAT/UNO MILLE SX YOUNG 626,40 626,40 563,76 507,38 456,65 410,98 369,88 332,89 299,61 269,64 242,68
102624 |FIAT/UNO MILLE EX 487,16 487,16 438,44 394,60 355,14 319,63 287,66 258,90 233,01 209,71 188,74
102625 |FIAT/UNO 1.0 CITY 682,00 682,00 613,80 552,42 497,18 447,46 402,71 362,44 326,20 293,58 264,22
102626  |FIAT/UNO MILLE SMART 473,20 473,20 425,88 383,29 344,96 310,47 279,42 251,48 226,33 203,70 183,33
102627  |FIAT/UNO MILLE FIRE FLEX 607,77 607,77 546,99 492,29 443,06 398,76 358,88 322,99 290,69 261,63 235,46
102631 [FIAT/UNO MILLE ECONOMY 486,40 486,40 437,76 393,98 354,59 319,13 287,21 258,49 232,64 209,38 188,44
102632 [FIAT/UNO MILLE WAY ECONOMY 486,40 486,40 437,76 393,98 354,59 319,13 287,21 258,49 232,64 209,38 188,44
102633 [FIAT/UNO WAY 1.4 903,66 903,66 813,29 731,96 658,77 592,89 533,60 480,24 432,22 389,00 350,10
102634 [FIAT/ UNO VIVACE 1.0 778,65 778,65 700,79 630,71 567,64 510,87 459,79 413,81 372,43 335,18 301,66
102635 |FIAT/UNO ATRACTIVE 1.4 881,43 881,43 793,29 713,96 642,56 578,31 520,48 468,43 421,59 379,43 341,48
102636 [FIAT/UNO WAY 1.0 780,69 780,69 702,62 632,36 569,12 512,21 460,99 414,89 373,40 336,06 302,46
102640 |FIAT/UNO ECONOMY 859,41 859,41 773,47 696,12 626,51 563,86 507,47 456,73 411,05 369,95 332,95
102641 |FIAT/PALIO SPORT 1.6 DL 1.104,30 1.104,30 993,87 894,48 805,03 724,53 652,08 586,87 528,18 475,36 427,83
104613 |I/CHEVROLET CRUZER LT AT 2.164,50 2.164,50 1.948,05 1.753,25 1.577,92 1.420,13 1.278,12 1.150,30 1.035,27 931,75 838,57
104614 |I/CHEVROLET CRUZER LT MT 2.060,25 2.060,25 1.854,23 1.668,80 1.501,92 1.351,73 1.216,56 1.094,90 985,41 886,87 798,18
104615 |CHEVROTE/CRUZER LTZ NB 2.196,60 2.196,60 1.976,94 1.779,25 1.601,32 1.441,19 1.297,07 1.167,36 1.050,63 945,56 851,01
104616 |CHEVROLET/CRUZER LT NB 2.214,60 2.214,60 1.993,14 1.793,83 1.614,44 1.453,00 1.307,70 1.176,93 1.059,24 953,31 857,98
104617 |I/CHEVROLET MALIBU LT 2.214,60 2.214,60 1.993,14 1.793,83 1.614,44 1.453,00 1.307,70 1.176,93 1.059,24 953,31 857,98
104619 |[I/CHEVROLET CAMARO V8 CO 5.009,70 5.009,70 4.508,73 4.057,86 3.652,07 3.286,86 2.958,18 2.662,36 2.396,12 | 2.156,51 | 1.940,86
104620 |[I/CHEVROLET CAMARO V6 CO 5.009,70 5.009,70 4.508,73 4.057,86 3.652,07 3.286,86 2.958,18 2.662,36 2.396,12 | 2.156,51 | 1.940,86
104626 |I/CHEVROLET CAMARO 2SS C 5.157,03 5.157,03 4.641,33 4.177,19 3.759,47 3.383,53 3.045,17 2.740,66 2.466,59 | 2.219,93 | 1.997,94
104632 |I/CHEVROLET CRUZER LT HB 1.815,60 1.815,60 1.634,04 1.470,64 1.323,57 1.191,22 1.072,09 964,88 868,40 781,56 703,40
105819 |[I/ALFA ROMEO 156 JTD 2.4 1.710,00 1.710,00 1.539,00 1.385,10 1.246,59 1.121,93 1.009,74 908,76 817,89 736,10 662,49
106006 |IMP/AUD A6 2.083,74 2.083,74 1.875,37 1.687,83 1.519,05 1.367,14 1.230,43 1.107,38 996,65 896,98 807,28
106018 |[I/AUDI A4 2.4 1.881,34 1.881,34 1.693,21 1.523,89 1.371,50 1.234,35 1.110,91 999,82 899,84 809,86 728,87
106097 [I/AUDI A6 3.0 TFSI 7.453,65 7.453,65 6.708,29 6.037,46 5.433,71 4.890,34 4.401,31 3.961,18 3.565,06 | 3.208,55 | 2.887,70
106101 |AUDI/A3 1.8 1.716,84 1.716,84 1.545,16 1.390,64 1.251,58 1.126,42 1.013,78 912,40 821,16 739,04 665,14




BOAVISTA, 29 DE DEZEMBRO DE 2011 Diario Oficial

PAG 47

106102 |AUDI/A3 1.8T 1.746,94 1.746,94 1.572,25 1.415,02 1.273,52 1.146,17 1.031,55 928,40 835,56 752,00 676,80
106103 |AUDI/A3 1.6 1.379,74 1.379,74 1.241,77 1.117,59 1.005,83 905,25 814,72 733,25 659,93 593,93 534,54
106145 |I/AUDI TT RD 2.0 TFSI 5.532,54 5.532,54 4.979,29 4.481,36 4.033,22 3.629,90 3.266,91 2.940,22 2.646,20 | 2.381,58 | 2.143,42
106146 |I/AUDITT CP 2.0 TFSI 5.193,00 5.193,00 4.673,70 4.206,33 3.785,70 3.407,13 3.066,41 2.759,77 2.483,80 | 2.235,42 | 2.011,87
106147 |I/AUDI A7 3.0 TFSI 8.453,31 8.453,31 7.607,98 6.847,18 6.162,46 5.546,22 4.991,60 4.492,44 4.043,19 | 3.638,87 | 3.274,99
106148 |I/AUDI A1 1.4 TFSI 2.473,50 2.473,50 2.226,15 2.003,54 1.803,18 1.622,86 1.460,58 1.314,52 1.183,07 | 1.064,76 958,28
106149 |I/AUDI TTS RD PRESTIGE 7.657,50 7.657,50 6.891,75 6.202,58 5.582,32 5.024,09 4.521,68 4.069,51 3.662,56 [ 3.296,30 [ 2.966,67
106150 |I/AUDI A8 L 12.892,95| 12.892,95| 11.603,66 | 10.443,29 9.398,96 8.459,06 7.613,16 6.851,84 6.166,66 [ 5.549,99 [ 4.994,99
106151 |I/AUDI A8 5.2 V10 GT 17.548,53 | 17.548,53 | 15.793,68 | 14.214,31 | 12.792,88 | 11.513,59 [ 10.362,23 9.326,01 8.393,41 | 7.554,07 | 6.798,66
106513 |I/BMW X5 FB31 5.082,57 5.082,57 4.574,31 4.116,88 3.705,19 3.334,67 3.001,21] 2.701,09 2.430,98 | 2.187,88 | 1.969,09
106525 |I/BMW 3301 EV51 7.587,30 7.587,30 6.828,57 6.145,71 5.531,14 4.978,03 4.480,22| 4.032,20 3.628,98| 3.266,08 | 2.939,48
106627 |FIAT/UNO MILLE FIRE 636,78 636,78 573,10 515,79 464,21 417,79 376,01 338,41 304,57 274,11 246,70
107122 |I/CHEVROLET AGILE LTZ 1.105,71 1.105,71 995,14 895,63 806,06 725,46 652,91 587,62 528,86 475,97 428,37
107124 |I/CHEVROLET AGILE LT 1.027,41 1.027,41 924,67 832,20 748,98 674,08 606,68 546,01 491,41 442,27 398,04
107133 |I/CHEVROLET CORVETTE 3LT 7.935,12 7.935,12 7.141,61 6.427,45 5.784,70 5.206,23 4.685,61 4.217,05 3.795,34 | 3.415,81 | 3.074,23
107138 |I/CHEVROLET CORVETTE GS 7.935,12 7.935,12 7.141,61 6.427,45 5.784,70 5.206,23 4.685,61 4.217,05 3.795,34 | 3.415,81 | 3.074,23
107218 |IMO/CHRYSLER CARAVANSE24 2.393,04 2.393,04 2.153,74 1.938,36 1.744,53 1.570,07 1.413,07| 1.271,76 1.144,58 | 1.030,13 927,11
107220 |IMO/CHRYSLER GCARAVAN LX 3.458,40 3.458,40 3.112,56 2.801,30 2.521,17 2.269,06 2.042,15| 1.837,94 1.654,14 | 1.488,73 | 1.339,86
107230 |I/CHRYSLER PT CRUISER C 1.661,04 1.661,04 1.494,94 1.345,44 1.210,90 1.089,81 980,83 882,74 794,47 715,02 643,52
107240 |IMP/FIAT SIENA ELX 789,23 789,23 710,31 639,28 575,35 517,81 466,03 419,43 377,49 339,74 305,76
107347  |IMP/CITROEN XSARA BK GLX 1.267,90 1.267,90 1.141,11 1.027,00 924,30 831,87 748,68 673,81 606,43 545,79 491,21
107349 |IMP/CITROEN XSARA BK GLX 16V 1.101,92 1.101,92 991,73 892,56 803,30 722,97 650,67 585,61 527,04 474,34 426,91
107362 |IMP/CITROEN XSARA VTS 16V 1.225,57 1.225,57 1.103,01 992,71 893,44 804,10 723,69 651,32 586,19 527,57 474,81
107401  |IMP/CITROEN XSARA PICASSOGX 1.268,50 1.268,50 1.141,65 1.027,49 924,74 832,26 749,04 674,13 606,72 546,05 491,44
107402 |IMP/CITROEN XSARA PICASSOEX 1.014,80 1.014,80 913,32 821,99 739,79 665,81 599,23 539,31 485,38 436,84 393,15
107403 |CITROEN/C3 EXCL 16 16V 1.081,01 1.081,01 972,91 875,62 788,06 709,25 638,33 574,49 517,04 465,34 418,81
107404 |CITROEN/C3 GLX 16 16V 1.202,76 1.202,76 1.082,48 974,24 876,81 789,13 710,22 639,20 575,28 517,75 465,97
107407 |CITROEN XSARA PICASSOEXS 1.406,62 1.406,62 1.265,96 1.139,36 1.025,43 922,88 830,60 747,54 672,78 605,50 544,95
107409 |CITROEN XSARA PICASSOEXA 2.406,62 2.406,62 2.165,96 1.949,36 1.754,43 1.578,98 1.421,09 1.278,98 1.151,08 | 1.035,97 932,37
107410 |CITROEN/XSARAPICASSO GXA 1.276,90 1.276,90 1.149,21 1.034,29 930,86 837,77 754,00 678,60 610,74 549,66 494,70
107413 |CITROEN/PICASSO 16 GLX 1.358,30 1.358,30 1.222,47 1.100,22 990,20 891,18 802,06 721,86 649,67 584,70 526,23
107414 |CITROEN/C3 EXCL 16 FLEX 1.400,13 1.400,13 1.260,12 1.134,11 1.020,69 918,63 826,76 744,09 669,68 602,71 542,44
107416 |CITROEN/C3 GLX 16 FLEX 1.126,31 1.126,31 1.013,68 912,31 821,08 738,97 665,07 598,57 538,71 484,84 436,36
107417 |CITROEN/C3 GLX 14 FLEX 1.308,08 1.308,08 1.177,27 1.059,54 953,59 858,23 772,41 695,17 625,65 563,09 506,78
107419 |CITROEN/C3 XTR 14 FLEX 1.386,63 1.386,63 1.247,97 1.123,17 1.010,85 909,77 818,79 736,91 663,22 596,90 537,21
107421  |CITROEN/PICASSO 16 GLX FLX 1.276,90 1.276,90 1.149,21 1.034,29 930,86 837,77 754,00 678,60 610,74 549,66 494,70
107423 |CITROEN/PICASSO 16 GLX F 1.404,36 1.404,36 1.263,92 1.137,53 1.023,78 921,40 829,26 746,33 671,70 604,53 544,08
107436 |CITROEN/C3 AIRCROSS GLXM 1.375,89 1.375,89 1.238,30 1.114,47 1.003,02 902,72 812,45 731,20 658,08 592,28 533,05
107441 |CITROEN/C3 AIRCROSS GLXA 1.500,60 1.500,60 1.350,54 1.215,49 1.093,94 984,54 886,09 797,48 717,73 645,96 581,36
107442 |CITROEN/C3 PICASSO EXC A 1.516,95 1.516,95 1.365,26 1.228,73 1.105,86 995,27 895,74 806,17 725,55 653,00 587,70
107443 |CITROEN/C3 PICASSO GLX M 1.200,60 1.200,60 1.080,54 972,49 875,24 787,71 708,94 638,05 574,24 516,82 465,14
107444  |CITROEN/C3 PICASSO EXC M 1.302,87 1.302,87 1.172,58 1.055,32 949,79 854,81 769,33 692,40 623,16 560,84 504,76
107445 |CITROEN/C3 PICASSO GL M 1.310,64 1.310,64 1.179,58 1.061,62 955,46 859,91 773,92 696,53 626,88 564,19 507,77
107446  |CITROEN/C3 PICASSO GLX A 1.416,45 1.416,45 1.274,81 1.147,32 1.032,59 929,33 836,40 752,76 677,48 609,74 548,76
107447 |CITROEN/C3 AIRCROSS EXCA 1.696,83 1.696,83 1.527,15 1.374,43 1.236,99 1.113,29 1.001,96 901,77 811,59 730,43 657,39
107449 |I/CITROEN C4 PIC SX A 5L 2.036,01 2.036,01 1.832,41 1.649,17 1.484,25 1.335,83 1.202,24 1.082,02 973,82 876,44 788,79
107634 |I/FORD MUSTANG HT 5.318,49 5.318,49 4.786,64 4.307,98 3.877,18 3.489,46 3.140,52 2.826,46 2.543,82 | 2.289,44 | 2.060,49
107635 |I/ PORCHE 911 E TARGA 13.956,15 | 13.956,15| 12.560,54 | 11.304,48 | 10.174,03 9.156,63 8.240,97 7.416,87 6.675,18 | 6.007,66 [ 5.406,90
107644  |I/FIAT 500 FL 1.230,48 1.230,48 1.107,43 996,69 897,02 807,32 726,59 653,93 588,53 529,68 476,71
108219  |IIM/FIAT UNO MILLE SX 509,04 509,04 458,14 412,32 371,09 333,98 300,58 270,52 243,47 219,13 197,21
108223 |IMP/FIAT PALIO EL 910,50 910,50 819,45 737,51 663,75 597,38 537,64 483,88 435,49 391,94 352,75
108225 |IMP/FIAT SIENA EL 989,40 989,40 890,46 801,41 721,27 649,15 584,23 525,81 473,23 425,90 383,31
108229 |IMP/FIAT SIENA STILE 1.040,08 1.040,08 936,07 842,46 758,22 682,40 614,16 552,74 497,47 447,72 402,95
108231  |IMP/FIAT PALIO EX 697,35 697,35 627,62 564,85 508,37 457,53 411,78 370,60 333,54 300,19 270,17
108232  |I/FIAT MAREA WEEK ELX 1.795,20 1.795,20 1.615,68 1.454,11 1.308,70 1.177,83 1.060,05 954,04 858,64 772,77 695,50
108233 |I/FIAT MAREA WEEK HLX 1.865,85 1.865,85 1.679,27 1.511,34 1.360,20 1.224,18 1.101,77 991,59 892,43 803,19 722,87
108234  |IMP/FIAT SIENA SPORT MTV 1.260,45 1.260,45 1.134,41 1.020,96 918,87 826,98 744,28 669,85 602,87 542,58 488,32
108235 |IMP/FIAT SIENA SPORT 6MARCHAS 677,25 677,25 609,53 548,57 493,72 444,34 399,91 359,92 323,93 291,53 262,38
108246 |I/FIAT SIENA EX 762,92 762,92 686,63 617,97 556,17 500,55 450,50 405,45 364,90 328,41 295,57
108259 |I/FIAT 500 LOUGE 1.656,60 1.656,60 1.490,94 1.341,85 1.207,66 1.086,90 978,21 880,39 792,35 713,11 641,80
108262 |I/FIAT 500 LOUGE DUAL 1.662,18 1.662,18 1.495,96 1.346,37 1.211,73 1.090,56 981,50 883,35 795,02 715,51 643,96
108263 |I/FIAT 500 SPORT DUAL 2.695,00 2.695,00 2.425,50 2.182,95 1.964,66 1.768,19 1.591,37 1.432,23 1.289,01 | 1.160,11 | 1.044,10
108268 |I/FIAT 500 CULT 1.230,48 1.230,48 1.107,43 996,69 897,02 807,32 726,59 653,93 588,53 529,68 476,71
108269 |IFIAT 500 CULT DUAL 1.318,05 1.318,05 1.186,25 1.067,62 960,86 864,77 778,30 700,47 630,42 567,38 510,64
108270 |I/FIAT 500 SPORT AIR 1.596,03 1.596,03 1.436,43 1.292,78 1.163,51 1.047,16 942,44 848,20 763,38 687,04 618,33
108271  |I/FIAT 500 SPORT AIR AT 1.596,03 1.596,03 1.436,43 1.292,78 1.163,51 1.047,16 942,44 848,20 763,38 687,04 618,33
108273  [I/FIAT 500 LOUNGE AIR AT 1.686,00 1.686,00 1.517,40 1.365,66 1.229,09 1.106,18 995,57 896,01 806,41 725,77 653,19

108277  [I/FIAT SIENA ESSE 1.6 DL 1.123,35 1.123,35 1.011,02 909,91 818,92 737,03 663,33 596,99 537,29 483,57 435,21

108278  [I/FIAT SIENA ESSENCE 1.6 1.075,50 1.075,50 967,95 871,16 784,04 705,64 635,07 571,56 514,41 462,97 416,67

108279  [I/FIAT SIENA ATTRACT 1.4 1.081,47 1.081,47 973,32 875,99 788,39 709,55 638,60 574,74 517,26 465,54 418,98

108280 |FIAT SIENA VIVACE 1.4 978,30 978,30 880,47 792,42 713,18 641,86 577,68 519,91 467,92 421,13 379,01

108313 [IMP/FORD MONDEO CLX FD 1.595,80 1.595,80 1.436,22 1.292,60 1.163,34 1.047,00 942,30 848,07 763,27 686,94 618,25

108333 [IMP/FORD ESCORT GL 16V F 887,60 887,60 798,84 718,96 647,06 582,35 524,12 471,71 424,54 382,08 343,87

108334 [IMP/FORD ESCORT GL 16V H 839,40 839,40 755,46 679,91 611,92 550,73 495,66 446,09 401,48 361,33 325,20

108337 [IMP/FORD ESCORT GLX 16VF 1.154,30 1.154,30 1.038,87 934,98 841,48 757,34 681,60 613,44 552,10 496,89 447,20

108338 [IMP/FORD ESCORT GLX 16VH 893,50 893,50 804,15 723,74 651,36 586,23 527,60 474,84 427,36 384,62 346,16

108343 [IMP/FORD ESCORT RS 16V 1.076,40 1.076,40 968,76 871,88 784,70 706,23 635,60 572,04 514,84 463,35 417,02

108349 [I/FORD ESCORT GL 1.6H 854,40 854,40 768,96 692,06 622,86 560,57 504,51 454,06 408,66 367,79 331,01

108355 [I/FORD FOCUS18LHA 979,15 979,15 881,24 793,11 713,80 642,42 578,18 520,36 468,32 421,49 379,34

108356 [I/FORD FOCUS GUIA 2.0 OLFC 1.870,41 1.870,41 1.683,37 1.515,03 1.363,53 1.227,18 1.104,46 994,01 894,61 805,15 724,64

108357 [I/FORD FOCUS 2.0 OL FC 1.535,50 1.535,50 1.381,95 1.243,76 1.119,38 1.007,44 906,70 816,03 734,42 660,98 594,88

108359 [I/FORD FOCUS 2.0 OLHA 1.351,77 1.351,77 1.216,59 1.094,93 985,44 886,90 798,21 718,39 646,55 581,89 523,70

108375 [I/FORD FIESTA STREET 775,44 775,44 697,90 628,11 565,30 508,77 457,89 412,10 370,89 333,80 300,42

108380 [I/FORD FOCUS 1.6L FC 1.255,23 1.255,23 1.129,71 1.016,74 915,06 823,56 741,20 667,08 600,37 540,34 486,30

108381 [I/FORD FOCUS16LHA 1.255,23 1.255,23 1.129,71 1.016,74 915,06 823,56 741,20 667,08 600,37 540,34 486,30

108390 [I/FORD FUSION 2.452,98 2.452,98 2.207,68 1.986,91 1.788,22 1.609,40 1.448,46| 1.303,61 1.173,25| 1.055,93 950,33

108392 [I/FORD FOCUS 1.6FLEX FC 1.358,40 1.358,40 1.222,56 1.100,30 990,27 891,25 802,12 721,91 649,72 584,75 526,27

108393 [I/FORD FOCUS 1.6FLEXHA 1.132,02 1.132,02 1.018,82 916,94 825,24 742,72 668,45 601,60 541,44 487,30 438,57

108400 [WAKE/WAY 1.134,90 1.134,90 1.021,41 919,27 827,34 744,61 670,15 603,13 542,82 488,54 439,68

108560 |I/PORCHE 911 S COUPE 13.495,65 | 13.495,65 | 12.146,09 | 10.931,48 9.838,33 8.854,50 7.969,05 7.172,14 6.454,93 | 5.809,43 | 5.228,49
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108601 |[IMP/HONDA ACCORD LX 2.442,93 2.442,93 2.198,64 1.978,77 1.780,90 1.602,81 1.442,53| 1.298,27 1.168,45] 1.051,60 946,44
108637 |I/HONDA FIT 1.320,60 1.320,60 1.188,54 1.069,69 962,72 866,45 779,80 701,82 631,64 568,47 511,63
108638 |I/HONDA CITY LX FLEX 1.462,50 1.462,50 1.316,25 1.184,63 1.066,16 959,55 863,59 777,23 699,51 629,56 566,60
108639 [I/HONDA CITY DX FLEX 1.367,07 1.367,07 1.230,36 1.107,33 996,59 896,93 807,24 726,52 653,87 588,48 529,63
108640 [I/HONDA CITY EX FLEX 1.505,61 1.505,61 1.355,05 1.219,54 1.097,59 987,83 889,05 800,14 720,13 648,12 583,30
108641 |I/HONDA CITY EXL FLEX 1.677,24 1.677,24 1.509,52 1.358,56 1.222,71 1.100,44 990,39 891,35 802,22 722,00 649,80
108913 [IMP/JAGUAR V8 EXECUTIVE 11.343,45| 11.343,45| 10.209,11 9.188,19 8.269,38 7.442,44 6.698,19| 6.028,37 5.425,54| 4.882,98 | 4.394,68
108915 |I/JAGUAR S-TYPE V6 SE 4.086,62 4.086,62 3.677,96 3.310,16 2.979,15 2.681,23 2.413,11] 2.171,80 1.954,62[ 1.759,16 | 1.583,24
109001 |I/JEEP GCHEROKEE LIMITED 6.208,60 6.208,60 5.587,74 5.028,97 4.526,07 4.073,46 3.666,12| 3.299,50 2.969,55| 2.672,60 | 2.405,34
109002 |IMP/JEEP GCHEROKEE LARED 5.087,10 5.087,10 4.578,39 4.120,55 3.708,50 3.337,65 3.003,88| 2.703,49 2.433,14] 2.189,83 | 1.970,85
109003 |I/JEEP GCHEROKEE SPORT 1.291,76 1.291,76 1.162,58 1.046,33 941,69 847,52 762,77 686,49 617,84 556,06 500,45
109007 |[IMP/JEEP CHEROKEE RUBICO 1.520,30 1.520,30 1.368,27 1.231,44 1.108,30 997,47 897,72 807,95 727,15 654,44 589,00
109610 |I/M.BENZ C240 4.377,45 4.377,45 3.939,71 3.545,73 3.191,16 2.872,04 2.584,84| 2.326,36 2.093,72| 1.884,35| 1.695,91
109624 |I/M.BENZ C180K 3.668,70 3.668,70 3.301,83 2.971,65 2.674,48 2.407,03 2.166,33| 1.949,70 1.754,73| 1.579,26 | 1.421,33
109679 |M.BENZ/CLC 200 K 3.153,15 3.153,15 2.837,84 2.554,05 2.298,65 2.068,78 1.861,90| 1.675,71 1.508,14| 1.357,33 | 1.221,59
110592 [IMP/PEUGEOT 306 PAS B 18 1.628,10 1.628,10 1.465,29 1.318,76 1.186,88 1.068,20 961,38 865,24 778,72 700,84 630,76
110817 |[I/PORCHE 911TURBO S 22.170,39 | 22.170,39 | 19.953,35| 17.958,02 | 16.162,21 | 14.545,99 | 13.091,39 | 11.782,25| 10.604,03 | 9.543,63 | 8.589,26
110853 |I/PORCHE 911 CARRERA GTS 12.567,12 | 12.567,12 | 11.310,41 | 10.179,37 9.161,43 8.245,29 7.420,76 6.678,68 6.010,81 | 5.409,73 | 4.868,76
110855 |I/PORCHE 911 BLACK EDIT 10.425,30 | 10.425,30 9.382,77 8.444,49 7.600,04 6.840,04 6.156,04 5.540,43 4.986,39 | 4.487,75| 4.038,97
110856 [I/PORCHE PANAMERAT.S 10.155,60 | 10.155,60 9.140,04 8.226,04 7.403,43 6.663,09 5.996,78 5.397,10 4.857,39 | 4.371,65| 3.934,49
111016 [IMP/RENAULT CLIO RL 861,90 861,90 775,71 698,14 628,33 565,49 508,94 458,05 412,24 371,02 333,92
111017 |IMP/RENAULT CLIO RT 855,93 855,93 770,34 693,30 623,97 561,58 505,42 454,88 409,39 368,45 331,60
111018 |[IMP/RENAULT LAGUNA 2.0S 2.020,50 2.020,50 1.818,45 1.636,61 1.472,94 1.325,65 1.193,09| 1.073,78 966,40 869,76 782,78
111022 |IMP/RENAULT MEGANE 1.6 B 1.594,98 1.594,98 1.435,48 1.291,93 1.162,74 1.046,47 941,82 847,64 762,87 686,59 617,93
111025 [IMP/RENAULT MEGANE 2.0 L 1.881,99 1.881,99 1.693,79 1.524,41 1.371,97 1.234,77 1.111,30{ 1.000,17 900,15 810,13 729,12
111030 |IMP/RENAULT MEGANE RXE 1.6 1.040,47 1.040,47 936,42 842,78 758,50 682,65 614,39 552,95 497,65 447,89 403,10
111031 |IMP/RENAULT MEGANE RT 1.6 1.145,69 1.145,69 1.031,12 928,01 835,21 751,69 676,52 608,87 547,98 493,18 443,86
111033 |IMP/RENAULT MEGANE RXE 2.0 1.131,95 1.131,95 1.018,76 916,88 825,19 742,67 668,41 601,56 541,41 487,27 438,54
111034 |IMP/RENAULT LAGUNA RXE 2.0 1.533,37 1.533,37 1.380,03 1.242,03 1.117,83 1.006,04 905,44 814,90 733,41 660,07 594,06
111038 |/RENAULT TWINGO 1.0 16V 788,76 788,76 709,88 638,90 575,01 517,51 465,75 419,18 377,26 339,54 305,58
111088 |I/RENAULT CLIO PRI16 16VS 1.002,00 1.002,00 901,80 811,62 730,46 657,41 591,67 532,50 479,25 431,33 388,20
111100 |RENAULT/SCENIC RT 2.0 1.307,40 1.307,40 1.176,66 1.058,99 953,09 857,79 772,01 694,81 625,33 562,79 506,51
111101 |RENAULT/SCENIC RXE 2.0 1.635,40 1.635,40 1.471,86 1.324,67 1.192,21 1.072,99 965,69 869,12 782,21 703,99 633,59
111102 |RENAULT/SCENIC RXE 1.6 16 1.403,14 1.403,14 1.262,83 1.136,54 1.022,89 920,60 828,54 745,69 671,12 604,01 543,61
111103 |RENAULT/SCENIC RT 1.6 16 1.177,27 1.177,27 1.059,54 953,59 858,23 772,41 695,17 625,65 563,08 506,78 456,10
111104 |RENAULT/CLIORN 1.6 694,87 694,87 625,38 562,84 506,56 455,90 410,31 369,28 332,35 299,12 269,21
111105 |[RENAULT/CLIORL 1.0 609,18 609,18 548,26 493,44 444,09 399,68 359,71 323,74 291,37 262,23 236,01
111106 |RENAULT/CLIO RT 1.0 756,75 756,75 681,08 612,97 551,67 496,50 446,85 402,17 361,95 325,76 293,18
111107 |RENAULT/CLIORN 1.0 777,22 777,22 699,50 629,55 566,59 509,93 458,94 413,05 371,74 334,57 301,11
111109 |RENAULT/SCENIC RT 1.616V 1.039,08 1.039,08 935,17 841,65 757,49 681,74 613,57 552,21 496,99 447,29 402,56
111110 |RENAULT/CLIO RN 1.6 16V 890,24 890,24 801,22 721,09 648,98 584,09 525,68 473,11 425,80 383,22 344,90
111111 |RENAULT/CLIO RT 1.6 16V 861,18 861,18 775,06 697,56 627,80 565,02 508,52 457,67 411,90 370,71 333,64
111112 |RENAULT/CLIORL 1.0 16V 659,18 659,18 593,26 533,94 480,54 432,49 389,24 350,32 315,28 283,76 255,38
111113 |RENAULT/CLIO RT 1.0 16V 889,26 889,26 800,33 720,30 648,27 583,44 525,10 472,59 425,33 382,80 344,52
111114 |RENAULT/CLIO RN 1.0 16V 781,92 781,92 703,73 633,36 570,02 513,02 461,72 415,54 373,99 336,59 302,93
111115 |RENAULT/CLIO SI 1.6 16V 1.202,22 1.202,22 1.082,00 973,80 876,42 788,78 709,90 638,91 575,02 517,52 465,76
111121 [RENAULT/CLIO EXP 1.0 H 834,50 834,50 751,05 675,95 608,35 547,52 492,76 443,49 399,14 359,22 323,30
111122 |RENAULT/CLIO EXP 10 16VS 1.010,57 1.010,57 909,51 818,56 736,71 663,03 596,73 537,06 483,35 435,02 391,52
111123 |RENAULT/CLIO EXP 10 16VH 934,50 934,50 841,05 756,95 681,25 613,13 551,81 496,63 446,97 402,27 362,04
111124 |RENAULT/CLIO EXP 16 16VS 1.053,33 1.053,33 948,00 853,20 767,88 691,09 621,98 559,78 503,80 453,42 408,08
111125 |RENAULT/CLIO EXP 16 16VH 974,15 974,15 876,74 789,06 710,16 639,14 575,23 517,70 465,93 419,34 377,41
111126 |RENAULT/CLIO PRI 10 16VS 1.147,26 1.147,26 1.032,53 929,28 836,35 752,72 677,45 609,70 548,73 493,86 444,47
111127 |RENAULT/CLIO PRI 10 16VH 970,20 970,20 873,18 785,86 707,28 636,55 572,89 515,60 464,04 417,64 375,88
111128 |RENAULT/CLIO PRI 16 16VS 1.221,39 1.221,39 1.099,25 989,33 890,39 801,35 721,22 649,10 584,19 525,77 473,19
111129 |RENAULT/CLIO PRI 16 16VH 1.120,20 1.120,20 1.008,18 907,36 816,63 734,96 661,47 595,32 535,79 482,21 433,99
111131 |RENAULT/CLIO DYN 10 16VH 905,16 905,16 814,64 733,18 659,86 593,88 534,49 481,04 432,94 389,64 350,68
111135 [RENAULT/CLIO AUT 1.0 H 766,26 766,26 689,63 620,67 558,60 502,74 452,47 407,22 366,50 329,85 296,86
111136 |RENAULT/CLIO AUT 10 16VS 1.106,82 1.106,82 996,14 896,52 806,87 726,18 653,57 588,21 529,39 476,45 428,80
111137 |RENAULT/CLIO AUT 10 16VH 796,27 796,27 716,64 644,98 580,48 522,43 470,19 423,17 380,85 342,77 308,49
111138 |RENAULT/CLIO AUT 16 16VS 1.055,48 1.055,48 949,93 854,94 769,44 692,50 623,25 560,93 504,83 454,35 408,91
111139 |RENAULT/CLIO AUT 16 16VH 905,16 905,16 814,64 733,18 659,86 593,88 534,49 481,04 432,94 389,64 350,68
111148 |RENAULT/SCENIC EXP 1616V 1.242,98 1.242,98 1.118,68 1.006,81 906,13 815,52 733,97 660,57 594,51 535,06 481,56
111150 [RENAULT/SCENIC PRI 1616V 1.381,73 1.381,73 1.243,56 1.119,20 1.007,28 906,55 815,90 734,31 660,88 594,79 535,31
111151 [RENAULT/SCENIC PRI 2016V 1.359,52 1.359,52 1.223,57 1.101,21 991,09 891,98 802,78 722,50 650,25 585,23 526,71
111152 |RENAULT/SCENIC AUT 1616V 1.580,01 1.580,01 1.422,01 1.279,81 1.151,83 1.036,64 932,98 839,68 755,71 680,14 612,13
111166 |RENAULT/MEGANEESD DYN 16 1.622,88 1.622,88 1.460,59 1.314,53 1.183,08 1.064,77 958,29 862,46 776,22 698,60 628,74
111167 |RENAULT/MEGANEESD EXPR 16 1.594,98 1.594,98 1.435,48 1.291,93 1.162,74 1.046,47 941,82 847,64 762,87 686,59 617,93
111172 |RENAULT/MEGANEESD DYN 20A 1.828,17 1.828,17 1.645,35 1.480,82 1.332,74 1.199,46 1.079,52 971,56 874,41 786,97 708,27
111174 |RENAULT/MEGANEESD DYN 20 1.274,03 1.274,03 1.146,63 1.031,96 928,77 835,89 752,30 677,07 609,36 548,43 493,59
111180 |RENAULT/MEGANE GTDYN 20A 1.947,60 1.947,60 1.752,84 1.577,56 1.419,80 1.277,82 1.150,04 1.035,03 931,53 838,38 754,54
111186 |RENAULT/LOGAN PRI 1616V 1.154,28 1.154,28 1.038,85 934,97 841,47 757,32 681,59 613,43 552,09 496,88 447,19
111188 |RENAULT/LOGAN AUT 1016V 933,49 933,49 840,14 756,13 680,51 612,46 551,22 496,09 446,49 401,84 361,65
111189 |RENAULT/LOGAN EXP 1016V 1.004,04 1.004,04 903,64 813,27 731,95 658,75 592,88 533,59 480,23 432,21 388,99
111191 |RENAULT SANDERO PRI1616V 1.223,22 1.223,22 1.100,90 990,81 891,73 802,55 722,30 650,07 585,06 526,56 473,90
111195 |RENAULT SANDERO AUT1016V 914,34 914,34 822,91 740,62 666,55 599,90 539,91 485,92 437,33 393,59 354,23
111196 |RENAULT SANDERO EXP1016V 950,73 950,73 855,66 770,09 693,08 623,77 561,40 505,26 454,73 409,26 368,33
111197 |RENAULT/LOGAN EXP 16 1.005,06 1.005,06 904,55 814,10 732,69 659,42 593,48 534,13 480,72 432,65 389,38
111198 |RENAULT/LOGAN AUT 16 858,63 858,63 772,77 695,49 625,94 563,35 507,01 456,31 410,68 369,61 332,65
111801 [I/TOYOTA CAMRY XLE 2.267,45 2.267,45 2.040,71 1.836,63 1.652,97 1.487,67 1.338,91 1.205,02 1.084,51 976,06 878,46
111845 |I/TOYOTA CAMRY 2.2 1.497,11 1.497,11 1.347,40 1.212,66 1.091,39 982,25 884,03 795,63 716,06 644,46 580,01
111867 |I/TOYOTA CAMRY 3.284,82 3.284,82 2.956,34 2.660,70 2.394,63 2.155,17 1.939,65 1.745,69 1.571,12 | 1.414,01| 1.272,61
112209 [I/VW GOLF 2.0 1.526,10 1.526,10 1.373,49 1.236,14 1.112,53 1.001,27 901,15 811,03 729,93 656,94 591,24
112220 |IMP/VW POLO CLAS 1.8 M| 981,40 981,40 883,26 794,93 715,44 643,90 579,51 521,56 469,40 422,46 380,21
112224 |IMP/VW GOLF GLX 2.0 MI 1.507,10 1.507,10 1.356,39 1.220,75 1.098,68 988,81 889,93 800,93 720,84 648,76 583,88
112228 |[I/VW PASSAT V6 4.035,21 4.035,21 3.631,69 3.268,52 2.941,67 2.647,50 2.382,75| 2.144,48 1.930,03 | 1.737,03| 1.563,32
112229 |IMP/VW GOL STAR 770,70 770,70 693,63 624,27 561,84 505,66 455,09 409,58 368,62 331,76 298,58
112233 |I/VW PASSAT TURBO 1.480,35 1.480,35 1.332,32 1.199,08 1.079,18 971,26 874,13 786,72 708,05 637,24 573,52
112235 |IMP/VW GOL SPECIAL 787,59 787,59 708,83 637,95 574,15 516,74 465,06 418,56 376,70 339,03 305,13
112238 |IMP/VW GOL 799,80 799,80 719,82 647,84 583,05 524,75 472,27 425,05 382,54 344,29 309,86
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112239 [I/VW GOLF 2.0 1.526,10 1.526,10 1.373,49 1.236,14 1.112,53 1.001,27 901,15 811,03 729,93 656,94 591,24
112240 |I/VW BEETLE 1.813,62 1.813,62 1.632,26 1.469,03 1.322,13 1.189,92 1.070,92 963,83 867,45 780,70 702,63
112241 |VW BORA 1.717,41 1.717,41 1.545,67 1.391,10 1.251,99 1.126,79 1.014,11 912,70 821,43 739,29 665,36
112243  [I/VW JETTA 2.479,92 2.479,92 2.231,93 2.008,74 1.807,86 1.627,08 1.464,37 1.317,93 1.186,14 | 1.067,52 960,77
112247 |[I/VW POLO CLASSIC 1.8 945,84 945,84 851,26 766,13 689,52 620,57 558,51 502,66 452,39 407,15 366,44
112260 [I/VW PASSAT 2.0T FSI 2.726,10 2.726,10 2.453,49 2.208,14 1.987,33 1.788,59 1.609,73 1.448,76 1.303,89 | 1.173,50| 1.056,15
112266 |I/VW JETTA VARIANT 2.260,80 2.260,80 2.034,72 1.831,25 1.648,12 1.483,31 1.334,98 1.201,48 1.081,33 973,20 875,88
112272 |I/VW FOX 1.6 PLUS 983,27 983,27 884,94 796,45 716,80 645,12 580,61 522,55 470,29 423,27 380,94
112273 |I/VW FOX 1.6 ROUTE 1.057,98 1.057,98 952,18 856,96 771,27 694,14 624,73 562,25 506,03 455,43 409,88
112295 |I/PASSAT CC SP 2.0T 4.806,00 4.806,00 4.325,40 3.892,86 3.503,57 3.153,22 2.837,89 2.554,11 2.298,69 | 2.068,83 | 1.861,94
112295 |I/VW PASSAT CC SP 2.0T 4.806,00 4.806,00 4.325,40 3.892,86 3.503,57 3.153,22 2.837,89 2.554,11 2.298,69 | 2.068,83 | 1.861,94
112296 [I/VW PASSAT CC 4.806,00 4.806,00 4.325,40 3.892,86 3.503,57 3.153,22 2.837,89 2.554,11 2.298,69 | 2.068,83 | 1.861,94
112296 [I/VW PASSAT CC 4.806,00 4.806,00 4.325,40 3.892,86 3.503,57 3.153,22 2.837,89 2.554,11 2.298,69 | 2.068,83 | 1.861,94
112389 |I/VOLVO S60 2.0 T5 R-DES 3.284,03 3.284,03 2.955,63 2.660,06 2.394,06 2.154,65 1.939,19 1.745,27 1.570,74 | 1.413,67 | 1.272,30
112389 |I/VOLVO S60 2.0 T5 R-DES 3.284,03 3.284,03 2.955,63 2.660,06 2.394,06 2.154,65 1.939,19 1.745,27 1.570,74 | 1.413,67 | 1.272,30
112390 [I/VOLVO S603.0 T6 R DES 4.465,92 4.465,92 4.019,33 3.617,40 3.255,66 2.930,09 2.637,08 2.373,37 2.136,04 | 1.922,43| 1.730,19
112391 [I/VOLVO S60 T5 2.568,00 2.568,00 2.311,20 2.080,08 1.872,07 1.684,86 1.516,38 1.364,74 1.228,27 | 1.105,44 994,90
114121 |/BMW 5501 GT 5.642,73 5.642,73 5.078,46 4.570,61 4.113,55 3.702,20 3.331,98 2.998,78 2.698,90 | 2.429,01| 2.186,11
114122 |I/BMW 5351 GT 7.471,62 7.471,62 6.724,46 6.052,01 5.446,81 4.902,13 4.411,92 3.970,73 3.573,65| 3.216,29 | 2.894,66
114123 |I/BMW M3 8.821,89 8.821,89 7.939,70 7.145,73 6.431,16 5.788,04 5.209,24 4.688,31 4.219,48 | 3.797,53 | 3.417,78
114124 |I/BMW 335IS CV 6.675,60 6.675,60 6.008,04 5.407,24 4.866,51 4.379,86 3.941,88 3.547,69 3.192,92 | 2.873,63 | 2.586,26
114125 |I/BMW 1181 UA31 2.110,11 2.110,11 1.899,10 1.709,19 1.538,27 1.384,44 1.246,00 1.121,40 1.009,26 908,33 817,50
114125 |I/BMW 1181 UA31 2.110,11 2.110,11 1.899,10 1.709,19 1.538,27 1.384,44 1.246,00 1.121,40 1.009,26 908,33 817,50
114126 [I/ MINI ONE 1.830,60 1.830,60 1.647,54 1.482,79 1.334,51 1.201,06 1.080,95 972,86 875,57 788,01 709,21
114127 |I/BMW 318l PF71 3.120,00 3.120,00 2.808,00 2.527,20 2.274,48 2.047,03 1.842,33 1.658,10 1.492,29 | 1.343,06 | 1.208,75
114129 |I/BMW M3 COUPE KG91 10.772,07 | 10.772,07 9.694,86 8.725,38 7.852,84 7.067,56 6.360,80 5.724,72 5.152,25| 4.637,02 | 4.173,32
114130 |I/BMW LI HYBRID KX81 14.650,29 | 14.650,29 | 13.185,26 | 11.866,73 [ 10.680,06 9.612,06 8.650,85 7.785,76 7.007,19 | 6.306,47 | 5.675,82
114134 |I/BMW 6501 CABRIO LZ31 12.077,72 | 12.077,72 | 10.869,95 9.782,95 8.804,66 7.924,19 7.131,77 6.418,60 5.776,74 | 5.199,06 | 4.679,16
114802 |TOYOTA/BAND BJ 50 LV 1.544,31 1.544,31 1.389,88 1.250,89 1.125,80 1.013,22 911,90 820,71 738,64 664,77 598,30
114803 |TOYOTA/BAND BJ 50 LVB 1.715,90 1.715,90 1.544,31 1.389,88 1.250,89 1.125,80 1.013,22 911,90 820,71 738,64 664,77
114804 [TOYOTA/COROLLA XLI 1.796,97 1.796,97 1.617,27 1.455,55 1.309,99 1.178,99 1.061,09 954,98 859,49 773,54 696,18
114805 |TOYOTA/COROLLA XEI 1.963,83 1.963,83 1.767,45 1.590,70 1.431,63 1.288,47 1.159,62 1.043,66 939,29 845,36 760,83
114806 [TOYOTA/COROLLA SE-G 2.136,80 2.136,80 1.923,12 1.730,81 1.557,73 1.401,95 1.261,76 1.135,58 1.022,02 919,82 827,84
114808 |TOYOTA/COROLLA XEI18 VVT 1.884,54 1.884,54 1.696,09 1.526,48 1.373,83 1.236,45 1.112,80 1.001,52 901,37 811,23 730,11
114809 [TOYOTA/COROLLA XLI116 VVT 1.410,57 1.410,57 1.269,51 1.142,56 1.028,31 925,47 832,93 749,63 674,67 607,20 546,48
114810 [TOYOTA/COROLLA SEG 18 VT 1.768,31 1.768,31 1.591,48 1.432,33 1.289,10 1.160,19 1.044,17 939,75 845,78 761,20 685,08
114811 [TOYOTA/FIELDER 1.825,65 1.825,65 1.643,09 1.478,78 1.330,90 1.197,81 1.078,03 970,23 873,20 785,88 707,29
114812 [TOYOTA/FIELDER S18 VVT 1.872,69 1.872,69 1.685,42 1.516,88 1.365,19 1.228,67 1.105,80 995,22 895,70 806,13 725,52
114817 |TOYOTA/COROLLA XEI18 FLEX 1.675,59 1.675,59 1.508,03 1.357,23 1.221,51 1.099,35 989,42 890,48 801,43 721,29 649,16
114818 |TOYOTA/COROLA XLI18 FLEX 1.476,06 1.476,06 1.328,45 1.195,61 1.076,05 968,44 871,60 784,44 705,99 635,40 571,86
114819 [TOYOTA/COROLA SEG18 FLEX 1.944,96 1.944,96 1.750,46 1.575,42 1.417,88 1.276,09 1.148,48 1.033,63 930,27 837,24 753,52
114820 |TOYOTA/COROLA XLI18 FLEX 1.679,52 1.679,52 1.511,57 1.360,41 1.224,37 1.101,93 991,74 892,57 803,31 722,98 650,68
114821 |TOYOTA/COROLA XEI 18 FLEX 1.615,29 1.615,29 1.453,76 1.308,38 1.177,55 1.059,79 953,81 858,43 772,59 695,33 625,80
114823 |TOYOTA/COROLA GLI18FLEX 1.392,30 1.392,30 1.253,07 1.127,76 1.014,99 913,49 822,14 739,93 665,93 599,34 539,41
114826 |[TOYOTA/COROLA XEI 20LEX 1.872,12 1.872,12 1.684,91 1.516,42 1.364,78 1.228,30 1.105,47 994,92 895,43 805,89 725,30
114828 |TOYOTA/ COROLLA XEI FLEX 1.727,79 1.727,79 1.555,01 1.399,51 1.259,56 1.133,60 1.020,24 918,22 826,40 743,76 669,38
114829 |TOYOTA/COROLLA XLI FLEX 989,28 989,28 890,35 801,32 721,19 649,07 584,16 525,74 473,17 425,85 383,27
114830 [TOYOTA/COROLLA GLIFLEX 1.771,62 1.771,62 1.594,46 1.435,01 1.291,51 1.162,36 1.046,12 941,51 847,36 762,62 686,36
114831 [TOYOTA/COROLLA S FLEX 1.356,84 1.356,84 1.221,16 1.099,04 989,14 890,22 801,20 721,08 648,97 584,08 525,67
114832 |TOYOTA/COROLLA XRS FLEX 1.702,40 1.702,40 1.532,16 1.378,94 1.241,05 1.116,94 1.005,25 904,73 814,25 732,83 659,54
115718 |[VW/GOL 1000 743,87 743,87 669,48 602,53 542,28 488,05 439,25 395,32 355,79 320,21 288,19
115731 |VW/GOL CL 1.8 MI 922,67 922,67 830,40 747,36 672,63 605,36 544,83 490,34 441,31 397,18 357,46
115732 |VW/GOL GL 1.8 MI 932,67 932,67 839,40 755,46 679,92 611,92 550,73 495,66 446,09 401,48 361,34
115733 |VW/GOL 1.6 MI 782,25 782,25 704,03 633,62 570,26 513,23 461,91 415,72 374,15 336,73 303,06
115734 |VW/GOL CL 1.6 MI 765,20 765,20 688,68 619,81 557,83 502,05 451,84 406,66 365,99 329,39 296,45
115737 [VW/GOL CL Ml 743,87 743,87 669,48 602,53 542,28 488,05 439,25 395,32 355,79 320,21 288,19
115738 [VW/GOL PLUS MI 652,30 652,30 587,07 528,36 475,53 427,97 385,18 346,66 311,99 280,79 252,71
115739 |VW/GOL 16V PLUS 674,19 674,19 606,77 546,09 491,48 442,34 398,10 358,29 322,46 290,22 261,20
115740 |VW/GOL 16V 656,90 656,90 591,21 532,09 478,88 430,99 387,89 349,10 314,19 282,77 254,50
115742 |VW/GOL SPORT 844,60 844,60 760,14 684,13 615,71 554,14 498,73 448,86 403,97 363,57 327,22
115743 |VW/GOL SPECIAL 678,20 678,20 610,38 549,34 494,41 444,97 400,47 360,42 324,38 291,94 262,75
115744 |VW/GOL 1.0 810,20 810,20 729,18 656,26 590,64 531,57 478,41 430,57 387,52 348,76 313,89
115745 |VW/GOL 1.6 830,90 830,90 747,81 673,03 605,73 545,15 490,64 441,57 397,42 357,68 321,91
115746 |VW/GOL 1.8 876,30 876,30 788,67 709,80 638,82 574,94 517,45 465,70 419,13 377,22 339,50
115747 |VW/GOL 2.0 1.025,93 1.025,93 923,34 831,00 747,90 673,11 605,80 545,22 490,70 441,63 397,47
115751  |VW/GOL SERIE OURO 2000 966,90 966,90 870,21 783,19 704,87 634,38 570,94 513,85 462,47 416,22 374,60
115752  |[VW/GOL 16V TURBO 809,30 809,30 728,37 655,53 589,98 530,98 477,88 430,10 387,09 348,38 313,54
115753 |VW/GOL 1.0 PLUS 825,00 825,00 742,50 668,25 601,43 541,28 487,15 438,44 394,59 355,14 319,62
115754 [VW/GOL SERIE OURO 966,90 966,90 870,21 783,19 704,87 634,38 570,94 513,85 462,47 416,22 374,60
115755 |VW/GOL FUN 867,36 867,36 780,62 702,56 632,31 569,07 512,17 460,95 414,86 373,37 336,03
115756  |VW/GOL TREND 825,00 825,00 742,50 668,25 601,43 541,28 487,15 438,44 394,59 355,14 319,62
115757 |VW/GOL HIGHWAY 648,84 648,84 583,96 525,56 473,00 425,70 383,13 344,82 310,34 279,30 251,37
115758 |VW/GOL 16V POWER 634,44 634,44 571,00 513,90 462,51 416,26 374,63 337,17 303,45 273,11 245,80
115760 |VW/GOL PLUS 1.6 802,90 802,90 722,61 650,35 585,31 526,78 474,10 426,69 384,02 345,62 311,06
115762 |VW/GOL 1.0 POWER 743,87 743,87 669,48 602,53 542,28 488,05 439,25 395,32 355,79 320,21 288,19
115763 |[VW/GOL 16V SPORT 685,80 685,80 617,22 555,50 499,95 449,95 404,96 364,46 328,02 295,21 265,69
115765 |VW/GOL 1.6 POWER 959,34 959,34 863,41 777,07 699,36 629,42 566,48 509,83 458,85 412,96 371,67
115766 |VW/GOL 1.8 POWER 818,99 818,99 737,09 663,38 597,04 537,34 483,61 435,24 391,72 352,55 317,29
115769 |VW/GOL 1.6 CITY 959,34 959,34 863,41 777,07 699,36 629,42 566,48 509,83 458,85 412,96 371,67
115770 |VW/GOL 1.0 CITY 854,01 854,01 768,61 691,75 622,57 560,32 504,28 453,86 408,47 367,62 330,86
115772 |VW/GOL 1.6 RALLYE 805,43 805,43 724,89 652,40 587,16 528,44 475,60 428,04 385,23 346,71 312,04
115775 |VW/GOL 1.0 COPA 911,82 911,82 820,64 738,57 664,72 598,25 538,42 484,58 436,12 392,51 353,26
115776 |VW/GOL 1.6 COPA 993,00 993,00 893,70 804,33 723,90 651,51 586,36 527,72 474,95 427,45 384,71
115777 |VW/GOL 1.6 RALLYE GIV 945,03 945,03 850,53 765,47 688,93 620,03 558,03 502,23 452,00 406,80 366,12
115778 |VW/GOL 1.0 GIV 903,51 903,51 813,16 731,84 658,66 592,79 533,51 480,16 432,15 388,93 350,04
115779 |VW/GOL 1.6 GIV 993,86 993,86 894,47 805,03 724,52 652,07 586,86 528,18 475,36 427,82 385,04
115780 |VW/GOL 1.6 POWER GIV 901,77 901,77 811,59 730,43 657,39 591,65 532,49 479,24 431,31 388,18 349,36
115783 [VW/GOL 1.0 TITAN GIV 821,70 821,70 739,53 665,58 599,02 539,12 485,21 436,69 393,02 353,71 318,34
115785 |VW/GOL 1.0 SELECAO 803,90 803,90 723,51 651,16 586,04 527,44 474,69 427,23 384,50 346,05 311,45
115786 |VW/GOL 1.0 ECOMOTION GIV 752,00 752,00 676,80 609,12 548,21 493,39 444,05 399,64 359,68 323,71 291,34
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115789 |VW/GOL ROCK IN RIO 1.084,47 [ 1.084,47 976,02 878,42 790,58 711,52 640,37 576,33 518,70 | 466,83 [ 420,15
115799 |VW/GOL 796,94 796,94 717,25 645,52 580,97 522,87 470,59 423,53 381,17 | 343,06 | 308,75
116622 |VW/PARATI CL 1.6 MI 847,50 847,50 762,75 686,48 617,83 556,04 500,44 450,40 40536 | 364,82 32834
116625 |VW/PARATICL 1.8 MI 994,30 994,30 894,87 805,38 724,84 652,36 587,12 528,41 47557 | 428,01 38521
116626 | VW/PARATI GLS 2.0 MI 1.093,73 | 1.093,73 984,36 885,92 797,33 717,60 645,84 581,25 523,13 | 470,81 42373
116627 |VW/PARATI 16V 815,10 815,10 733,59 660,23 594,21 534,79 481,31 433,18 389,86 | 350,87 | 31579
116628 |VW/PARATI 16V PLUS 905,16 905,16 814,64 733,18 659,86 593,88 534,49 481,04 432,94| 389,64 350,68
116634 |VW/PARATI 1.6 881,16 881,16 793,04 713,74 642,37 578,13 520,32 468,28 421,46 | 379,31 341,38
116635 |VW/PARATI PATRULH.1.6 873,33 873,33 786,00 707,40 636,66 572,99 515,69 464,12 417,71 37594| 33835
116638 |VW/PARATI 1.8 929,74 929,74 836,77 753,09 677,78 610,00 549,00 494,10 44469 | 400,22 360,20
116640 |VW/PARATI 2.0 1.173,00| 1.173,00| 1.055,70 950,13 855,12 769,61 692,64 623,38 561,04 | 504,94 45444
116641 |VW/PARATI 16V TURBO 1.049,14 | 1.049,14 944,23 849,80 764,82 688,34 619,51 557,56 501,80 | 451,62 | 406,46
116642 |VW/PARATI SUMMER 16V 946,35 946,35 851,72 766,54 689,89 620,90 558,81 502,93 452,64 | 407,37| 366,64
116643 |VW/PARATI FUN 1.001,40 | 1.001,40 901,26 811,13 730,02 657,02 591,32 532,19 47897 | 431,07 387,96
116644 |VW/PARATI 16V TOUR 879,32 879,32 791,39 712,25 641,02 576,92 519,23 467,31 42058 | 37852| 340,67
116647 |VW/PARATI 1.8 TOUR 919,80 919,80 827,82 745,04 670,53 603,48 543,13 488,82 439,94| 395.94| 356,35
116649 |VW/PARATI 16V SUNSET 1.022,75| 1.022.75 920,48 828,43 74558 671,03 603,92 543,53 489,18 440,26 | 396,23
116650 |VW/PARATI 16VT CROSSOVER 1.051,87 | 1.051,87 946,68 852,01 766,81 690,13 621,12 559,01 503,11 | 452,80 | 407,52
116657 |VW/PARATI 2.0 TRACKFIELD 120504 | 1.20504| 1.084,54 976,08 878,47 790,63 711,56 640,41 576,37 | 518,73 | 466,86
116658 |VW/PARATI 1.8 TRACKFIELD 112327 | 112327 1.010,94 909,85 818,86 736,98 663,28 596,95 537,26 | 483,53 | 435,18
116661 |VW/PARATI 1.6 CITY 1.122,56 | 1.122,56 | 1.010,30 909,27 818,35 736,51 662,86 596,57 536,92 | 483,23 434,90
116662 |VW/PARATI 1.6 TRACKFIELD 932,85 932,85 839,57 755,61 680,05 612,04 550,84 495,75 446,18 401,56 | 361,41
116666 |VW/PARATI 1.6 SURF 1.314,00 | 131409 1.182,68] 1.064,41 957,97 862,17 775,96 698,36 62853 | 565,67 | 509,11
116668 |VW/PARATI 1.6 TITAN 1.037,64 | 1.037,64 933,88 840,49 756,44 680,80 612,72 551,44 496,30 | 446,67 | 402,00
116900 |VW/QUANTUM 1.238,10 | 1.238,10 | 1.114,29| 1.002,86 902,57 812,32 731,09 657,98 592,18 | 532,96 | 479,67
116918 |VW/QUANTUM 2000 MI 141210 | 1.412,10| 1.270,89| 1.14380| 1.029.42 926,48 833,83 750,45 67540 | 607,86 | 547,08
116922 |VW/QUANTUM 2.0 1.238,10 | 1.238,10| 1.114,29| 1.002,86 902,57 812,32 731,09 657,98 592,18 | 532,96 | 479,67
116999 |VW/QUANTUM 1.22235| 1.222,35| 1.100,12 990,10 891,09 801,98 721,79 649,61 584,65| 526,18 | 47356
117000 |VW/SANTANA 789,60 789,60 710,64 639,58 575,62 518,06 466,25 419,63 377,66 | 339,90 | 30591
117028 | VW/SANTANA 2000 M 1.053,50 | 1.053,50 948,15 853,34 768,00 691,20 622,08 559,87 503,89 | 453,50 | 408,15
117031 |VW/SANTANA 2.0 956,00 956,00 860,40 774,36 696,92 627,23 564,51 508,06 45725| 411,53 370,37
117032 |VW/SANTANA PATRULHEIRO 987,96 987,96 889,16 800,25 720,22 648,20 583,38 525,04 47254 42528 382,76
117036 | VW/SANTANA 2.0 COMFORT 1.055,76 | 1.055,76 950,18 855,17 769,65 692,68 623,42 561,07 504,97 | 454,47 409,02
117037 |VW/SANTANA COMFORTLINE 121908 | 121908 1.097,17 087,45 888,71 799,84 719 85 647,87 583,08 | 524,77 472,30
117718 |VW/VOYAGE 1.0 1.023,57 | 1.023,57 921,21 829,09 746,18 671,56 604,41 543,97 48957 | 440,61 396,55
117719 |VW/VOYAGE 1.6 COMFORTL 113812 | 113812 1.024,31 921,88 829 69 746,72 672,05 604,84 54436 | 489,92 440,93
117720 |VW/VOYAGE 1.6 1.083,93 | 1.083,93 975,54 877,98 790,18 711,17 640,05 576,04 518,44 | 466,60 | 419,94
117732 |VW/VOYAGE 1.6 TREND 113470 | 113470 1.021,23 919,11 827,20 744,48 670,03 603,03 542,72 | 488,45| 439,61
124028 |/M.BENZ SL 65 AMG 20.695,65 | 20.695,65 | 18.626,09 | 16.763,48 | 15.087,13 | 13.578,42 | 12.220,57 | 10.998,52 | 9.898,67 | 8.908,80 | 8.017,92
124078 |/M.BENZ C 250 CGI 461487 | 461487 | 4.15338| 3.738,04| 3.364,24| 3.027,82| 2.72503| 245253| 2207,28| 1.986,55| 1.787,90
124079 |/M.BENZ C250CGI TOURING 461487 | 461487 | 4.15338| 3.738,04| 3.364,24| 3.027,82| 2.72503| 245253| 2207,28| 1.986,55| 1.787,90
124080 |I/M.BENZ E350 CONV 7.733,25| 7.73325| 6.95993| 6.26393| 5.637,54| 5073,79| 4.56641| 4.10977| 369879| 3.328,91| 2.996,02
124081 |/M.BENZ E250CGI TOURING 6.317,55 | 6.317,55| 568580 5117,22| 4.60549| 4.14494| 3.730,45| 3.357,41| 3.021,66| 2.719,50 | 2.44755
124082 |/M.BENZ S 500CGlI 11.776,50 | 11.776,50 | 10.598,85 | 9.538,97 | 858507 | 7.726,56 | 6.95391| 6.25851| 5.632,66| 5.069,40 | 4.562,46
124083 |/M.BENZ E 250 CGI 6.317,55 | 6.317,55| 568580 | 5117,22| 4.60549| 4.14494| 3.730,45| 3.357.41| 3.021,66| 2.719,50 | 2.44755
124084 |/M.BENZ CL 500 CGI 8.204,31 | 820431 7.383,88| 6.64549| 5980,94| 5.382,85| 4.84456| 4.360,11 3.924,10[ 3.531,69| 3.178,52
124086 |/M. BENZ E 250 CGI COUPE 6.556,35 | 6.556,35 | 5.900,72| 5.310,64| 477958 4.301,62| 3.87146| 3.484,31| 3.13588| 2.822,29| 2.540,06
124087 |/M.BENZ C 180 COUPE 3037,32 | 3.037,32| 2.73359| 246023| 221421| 199279| 1.79351| 1614,16| 145274| 1.307,47 | 1.176.72
124088 |/M.BENZ C 250 CGI COUPE 451500 | 451500] 4.063,50 | 3657,15| 3.291,44| 2.962,29| 2.666,06 | 2.399,46 | 2.159,51| 1.943,56 | 1.749,20
124089 |/M.BENZ C 350 CGI COUPE 5.548,86 | 5.548,86 | 4.993,97 | 4.49458| 4.04512| 3.640,61| 3.27655| 2.94889| 2.654,00| 2.388,60| 2.149,74
124091 |/M.BENZ E350 CGI TOURING 6.300,81 | 6.30081| 5670,73| 5.103,66| 459329| 4.133,96| 3.72057 | 3.34851| 3.013,66| 2.712,29| 2.441,06
124095 |/M.BENZ E 350 CGI GUARD 6.300,81 | 6.30081| 5.670,73| 5.103,66| 459329| 4.133,96| 3.72057 | 3.34851| 3.013,66| 2.712,29| 2.441,06
124098 |/M.BENZ E 350 AVANTGARD 551181 | 5511,81| 4.960,63| 446457| 401811| 361630 | 3.25467| 292920| 2.63628| 2.372,65| 213539
124101 |M.BENZ/ A 160 1.066,36 | 1.066,36 959,72 863,75 777,38 699,64 629,67 566,71 510,04 | 459,03| 413,13
124102 |M.BENZ/ A 190 113532 113532| 1.021,79 919,61 827,65 744,88 670,40 603,36 543,02 | 488,72| 439,85
125506 |IMP/SUZUKI SAMURAI 1217.25| 1217,25| 1.09553 985,97 887,38 798,64 718,77 646,90 582,21 | 523,99| 471,59
125523 |IMP/SUZUKI GVITARA 2.0 W 1.480,00| 1.480,00] 1.332,00| 119880 1.07892 971,03 873,93 786,53 707,88 | 637,09 573,38
132814 |GM/KADETT GL 740,10 740,10 666,09 599,48 539,53 485,58 437,02 393,32 353,99 | 31859| 286,73
132815 |GM/KADETT GLS 912,80 912,80 821,52 739,37 665,43 598,89 539,00 485,10 436,59 | 392,93 353,64
135623 |/FORD FUSION V6 2065104 | 2651,04| 2.385094| 2147,34| 193261| 173935| 156541 | 140887| 1.267.98| 114119 1.027,07
135629 |/FORD FOCUS HC FLEX 1513,00| 1513,00| 1.361,70| 1.22553| 1.102,98 992,68 893,41 804,07 723,66 | 651,30 | 586,17
135631 |/FORD FOCUS 2L FC FLEX 153310 | 1533,10| 1.379,79| 1.24181| 1.117,63| 1.005,87 905,28 814,75 73328 | 659,95| 593,95
135633 |/FORD FOCUS 2L HC FLEX 1533,10 | 153310 | 1.379,79| 1.24181]| 1.117,63| 1.005,87 905,28 814,75 73328 |  659,95| 593,95
135641 |/FORD FOCUS GH 2L HC FLEX 1620,70| 162070 | 145863 | 1.312,77| 1.181,49| 1.063,34 957,01 861,31 77518 | 697,66 | 627,89
135646 |/FORD FIESTA SE 116415 1.164,15| 1.047,74 942,96 848,67 763,80 687,42 618,68 556,81 | 501,13 | 451,02
135652 |/FORD FUSION SEL FWD 237438 | 237438| 2136,94| 192325| 1.73092| 1557,83| 1.40205| 1.261,84| 1.13566| 1.02209| 91988
135654 |/FORD FUSION V6 FWD 237438 | 237438| 2136,94| 192325| 1.73092| 1557,83| 1.40205| 1.261,84| 1.13566| 1.02209| 91988
141224 |INISSAN SENTRA 1.670,16 | 1670,16 | 1.503,14 | 1.352,83| 1.217,55| 1.095,79 986,21 887,59 798,83 718,95| 647,05
141228 |INISSAN SENTRA S 158388 | 1583,88| 1.42549| 1.28294| 1.154,65| 1.039,18 935,27 841,74 757,56 | 68181| 613,63
141231 |INISSAN TIIDA 1.8 SL 163302 163302| 146972| 1.32275| 1.19047| 1.071,42 964,28 867,85 781,07 | 702,96| 632,67
141232 |INISSANTIDA18 S 1.430,70 | 1.430,70 | 1.287,63| 1.158,87| 1.042,98 938,68 844,81 760,33 684,30 | 61587 | 554,28
141245 |INISSANTIIDA 18 SL FLEX 1380,15| 1380,15| 124214| 111792 1.006,13 905,52 814,96 733,47 660,12 | 594,11| 534,70
141246 |INISSANTIIDA 18 S FLEX 1257,00| 1257,00| 1.131,30| 1.01817 916,35 824,72 742,25 668,02 601,22 | 541,10 486,99
141254 |/NISSAN SENTRA 20 FLEX 143780 | 143780 129402 | 1.16462| 1.04816 043,34 849,01 764,11 687,70 | 618,93| 557,03
141255 |/NISSAN SENTRA 20S FLEX 1.610,30 | 1610,30 | 1.449.27 | 1.30434| 1.173,91| 1.056,52 950,87 855,78 77020 | 693,18| 623,86
141261 |/NISSAN TIIDA SEDAN 18F 1.167,00| 1.167,00| 1.050,30 945,27 850,74 765,67 689,10 620,19 558,17 | 502,36 | 452,12
141276 |INISSAN MARCH 165V 1.020,30 | 1.020,30 918,27 826,44 743,80 669,42 602,48 542,23 488,01 | 439,21| 395,29
141281 |INISSAN MARCH 10S FLEX 842,73 842,73 758,46 682,61 614,35 552,92 497,62 447,86 403,08 | 362,77 326,49
141282 |INISSAN MARCH 10 FLEX 774,00 774,00 696,60 626,94 564,25 507,82 457,04 411,34 370,20 | 333,18| 299,86
141283 |/NISSAN VERSA 16S FLEX 978,03 978,03 880,23 792,20 712,98 641,69 577,52 519,77 467,79 | 42101| 37891
141284 |/NISSAN VERSA 16SL FLEX 978,03 978,03 880,23 792,20 712,98 641,69 577,52 519,77 467,79 | 42101| 37891
141285 |I/NISSAN VERSA 16SV FLEX 978,03 978,03 880,23 792,20 712,98 641,69 577,52 519,77 467,79 42101] 37891
141288 |I/NISSAN MARCH 16SL FLEX 980,67 980,67 882,60 794,34 714,91 643,42 579,08 521,17 469,05 | 42215| 379,93
141289 |I/NISSAN MARCH 16S FLEX 980,67 980,67 882,60 794,34 714,91 643,42 579,08 521,17 469,05 | 422,15 | 379,93
141290 |I/NISSAN MARCH 16SR FLEX 980,67 980,67 882,60 794,34 714,91 643,42 579,08 521,17 469,05 | 422,15| 379,93
141291 |/NISSAN MARCH 16SV FEX 980,67 980,67 882,60 794,34 714,91 643,42 579,08 521,17 469,05 | 42215| 379,93
141307 |I/JAC J3 SPORTL1.4 1.136,94 | 1.136,94 | 1.02325 920,92 828,83 745,95 671,35 604,22 54379 | 48942 | 44047
141308 [I1JAC 36 2.0 1.780,65 | 1.780,65 | 1.602,59 | 1.442,33| 1.298,09 | 1.168,28 | 1.051,46 946,31 851,68 | 766,51 | 689,86
141309 [I/JAC J3 SPORT 1.4 1.003,98 | 1.003,98 903,58 813,22 731,90 658,71 592,84 533,56 480,20 | 432,18 | 388,96
141310 |I/JAC J6 2.0 DIAMOND 7S 156881 | 156881 | 141193 | 1.270,74| 1.143,66 | 1.029,30 926,37 833,73 750,36 | 67532 | 607,79
141311 [I1JAC J6 2.0 DIAMOND 5S 156381 | 156381 | 140743 | 126669 | 1.140,02| 1.02602 923,41 831,07 74797 | 67317 | 60585
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141312 |I/JACJ6 2.0 7S 1.563,81 1.563,81 1.407,43 1.266,69 1.140,02 1.026,02 923,41 831,07 747,97 673,17 605,85
141314 |I/JAC J6 2.0 55 1.563,81 1.563,81 1.407,43 1.266,69 1.140,02 1.026,02 923,41 831,07 747,97 673,17 605,85
141315 [I/JAC J3 SEDAN 1.4 1.069,05 1.069,05 962,15 865,93 779,34 701,40 631,26 568,14 511,32 460,19 414,17
141317 |I/JAC J6 2.0 55 1.563,81 1.563,81 1.407,43 1.266,69 1.140,02 1.026,02 923,41 831,07 747,97 673,17 605,85
145300 |I/KIA PICANTO EX41.0ATFF 960,60 960,60 864,54 778,09 700,28 630,25 567,22 510,50 459,45 413,51 372,16
145302  |I/KIA CERATO LX3.2ATHB 1.901,97 1.901,97 1.711,77 1.540,60 1.386,54 1.247,88 1.123,09 1.010,78 909,71 818,74 736,86
145303  |I/KIA CERATO LX3.2MTHB 1.126,66 1.126,66 1.013,99 912,59 821,34 739,20 665,28 598,75 538,88 484,99 436,49
145304  |I/KIA PICANTO EX41.0MTFF 1.140,60 1.140,60 1.026,54 923,89 831,50 748,35 673,51 606,16 545,55 490,99 441,89
145305 [I/KIA PICANTO LX41.0ATFF 1.314,90 1.314,90 1.183,41 1.065,07 958,56 862,71 776,44 698,79 628,91 566,02 509,42
145306  |I/KIA CERATO SX3 2.0MTNB 2.470,50 2.470,50 2.223,45 2.001,11 1.800,99 1.620,90 1.458,81 1.312,92 1.181,63 | 1.063,47 957,12
145307  |I/KIA CERATO SX3 2.0ATNB 1.271,74 1.271,74 1.144,57 1.030,11 927,10 834,39 750,95 675,85 608,27 547,44 492,70
146510 |FIAT/TEMPRA TURBO STILE 1.382,85 1.382,85 1.244,57 1.120,11 1.008,10 907,29 816,56 734,90 661,41 595,27 535,74
146760 |I/HYUNDAI AZERA 3.3 V6 2.169,28 2.169,28 1.952,35 1.757,12 1.581,41 1.423,26 1.280,94 1.152,84 1.037,56 933,80 840,42
146763 |I/HYUNDAI 130 2.0 1.505,40 1.505,40 1.354,86 1.219,37 1.097,44 987,69 888,92 800,03 720,03 648,03 583,22
146769 |[I/HYUNDAI SONATA 2.0T 3.085,35 3.085,35 2.776,82 2.499,13 2.249,22 2.024,30 1.821,87 1.639,68 1.475,71| 1.328,14| 1.195,33
146770 |[I/HYUNDAI ELENTRA 1.6L 1.095,21 1.095,21 985,69 887,12 798,41 718,57 646,71 582,04 523,84 471,45 424,31
146771  |I/HYUNDAI VELOSTER 2.367,00 2.367,00 2.130,30 1.917,27 1.725,54 1.552,99 1.397,69 1.257,92 1.132,13 | 1.018,92 917,02
146772  [I/HYUNDAI ELENTRA GLS 1.095,21 1.095,21 985,69 887,12 798,41 718,57 646,71 582,04 523,84 471,45 424,31
147214 | IMP/DAIHATSU TERIOS 1.804,65 1.804,65 1.624,19 1.461,77 1.315,59 1.184,03 1.065,63 959,07 863,16 776,84 699,16
148801 |GM/VECTRA CD 1.368,60 1.368,60 1.231,74 1.108,57 997,71 897,94 808,14 727,33 654,60 589,14 530,22
148802 |GM/VECTRAGLS 1.455,80 1.455,80 1.310,22 1.179,20 1.061,28 955,15 859,64 773,67 696,30 626,67 564,01
148804 [GM/VECTRA GL 1.402,30 1.402,30 1.262,07 1.135,86 1.022,28 920,05 828,04 745,24 670,72 603,64 543,28
148805 |GM/VECTRA MILENIUM 1.379,64 1.379,64 1.241,68 1.117,51 1.005,76 905,18 814,66 733,20 659,88 593,89 534,50
148806 |GM/VECTRA CHALLENGE 1.028,99 1.028,99 926,09 833,48 750,13 675,12 607,61 546,85 492,16 442,95 398,65
148807 |GM/VECTRA EXPRESSION 1.237,42 1.237,42 1.113,68 1.002,31 902,08 811,87 730,68 657,62 591,85 532,67 479,40
148809 |GM/VECTRA SEDAN CD 1.368,60 1.368,60 1.231,74 1.108,57 997,71 897,94 808,14 727,33 654,60 589,14 530,22
148814 |GM/VECTRA SEDAN ELITE 1.368,60 1.368,60 1.231,74 1.108,57 997,71 897,94 808,14 727,33 654,60 589,14 530,22
148815 |GM/VECTRA SEDAN ELEGANCE 1.368,60 1.368,60 1.231,74 1.108,57 997,71 897,94 808,14 727,33 654,60 589,14 530,22
148817 |GM/VECTRA SD EXPRESSION 1.396,23 1.396,23 1.256,61 1.130,95 1.017,85 916,07 824,46 742,01 667,81 601,03 540,93
148819 [GM/VECTRA HATCH 4P GT 1.028,99 1.028,99 926,09 833,48 750,13 675,12 607,61 546,85 492,16 442,95 398,65
148821 [GM/VECTRA SD COLLECTION 1.654,56 1.654,56 1.489,10 1.340,19 1.206,17 1.085,56 977,00 879,30 791,37 712,23 641,01
148927  [I/LEXUS LS 460L 11.030,07 | 11.030,07 9.927,06 8.934,36 8.040,92 7.236,83 6.513,15 5.861,83 5.275,65 | 4.748,08 | 4.273,28
149005 |IMP/GM TIGRA 1.237,15 1.237,15 1.113,44 1.002,09 901,88 811,69 730,52 657,47 591,73 532,55 479,30
149007 |IMP/GM CORSA GL W 959,70 959,70 863,73 777,36 699,62 629,66 566,69 510,02 459,02 413,12 371,81
149008 |IMP/GM CORSA GLS WD 943,45 943,45 849,11 764,19 687,78 619,00 557,10 501,39 451,25 406,12 365,51
149009 |[IMP/GM CORSA GLS 950,35 950,35 855,32 769,78 692,81 623,52 561,17 505,05 454,55 409,09 368,19
149010 [IMP/GM OMEGA CD 3.210,09 3.210,09 2.889,08 2.600,17 2.340,16 2.106,14 1.895,53 1.705,97 1.535,38 | 1.381,84 | 1.243,65
149013 [I/GM CORSA CLASSIC 780,42 780,42 702,38 632,14 568,93 512,03 460,83 414,75 373,27 335,95 302,35
149014 [I/GM CORSA MILENIUM 858,46 858,46 772,61 695,35 625,82 563,24 506,91 456,22 410,60 369,54 332,58
149017 |I/GM CLASSIC LIFE 781,98 781,98 703,78 633,40 570,06 513,06 461,75 415,58 374,02 336,62 302,96
149019 |I/GM CLASSIC SPIRIT 792,35 792,35 713,12 641,80 577,62 519,86 467,87 421,09 378,98 341,08 306,97
149028 [I/CHEVROLET CLASSIC 741,33 741,33 667,20 600,48 540,43 486,39 437,75 393,97 354,58 319,12 287,21
149255 |IMP/MERCEDES CLK320LJ65W 4.419,88 4.419,88 3.977,89 3.580,10 3.222,09 2.899,88 2.609,89| 2.348,91 2.114,01 | 1.902,61| 1.712,35
149263 |I/MERCEDES ML320 AB54 4.419,88 4.419,88 3.977,89 3.580,10 3.222,09 2.899,88 2.609,89| 2.348,91 2.114,01 | 1.902,61| 1.712,35
149275 |I/M BENZ CLK320CA 4.419,88 4.419,88 3.977,89 3.580,10 3.222,09 2.899,88 2.609,89| 2.348,91 2.114,01 | 1.902,61| 1.712,35
149285 |I/MERCEDES BENZ C 180 2.009,18 2.009,18 1.808,26 1.627,44 1.464,69 1.318,22 1.186,40| 1.067,76 960,98 864,89 778,40
149314  |IMP/KIA SPORTAGE GRAND 2.623,95 2.623,95 2.361,56 2.125,40 1.912,86 1.721,57 1.549,42| 1.394,47 1.255,03 | 1.129,52| 1.016,57
149330 |[I/KIA OPIRUS GL 3.5L 3.267,00 3.267,00 2.940,30 2.646,27 2.381,64 2.143,48 1.929,13| 1.736,22 1.562,60 | 1.406,34 | 1.265,70
149331 |IMP/KIA SPORTAGE LX 2.0 G2 2.193,45 2.193,45 1.974,11 1.776,69 1.599,03 1.439,12 1.295,21| 1.165,69 1.049,12 944,21 849,79
149345 |I/KIA PICANTO EX2 1.0L 965,67 965,67 869,10 782,19 703,97 633,58 570,22 513,20 461,88 415,69 374,12
149350 |I/KIA CERATO EX2 1.6L 1.425,88 1.425,88 1.283,29 1.154,96 1.039,47 935,52 841,97 757,77 681,99 613,79 552,42
149351 |I/KIA PICANTO EX3 1.0L 969,30 969,30 872,37 785,13 706,62 635,96 572,36 515,13 463,61 417,25 375,53
149353 |I/KIA SPORTAGE LX2 2.0G2 1.903,59 1.903,59 1.713,23 1.541,91 1.387,72 1.248,95 1.124,05| 1.011,65 910,48 819,43 737,49
149355 |I/KIA CERATO SX2 1.6L 1.440,73 1.440,73 1.296,66 1.166,99 1.050,29 945,26 850,74 765,66 689,10 620,19 558,17
149388 |I/KIA CERATO KOUP SX3 2.089,02 2.089,02 1.880,12 1.692,11 1.522,90 1.370,61 1.233,55 1.110,19 999,17 899,25 809,33
149389 [I/KIA CERATO EX3 2.0 MTHB 2.019,66 2.019,66 1.817,69 1.635,92 1.472,33 1.325,10 1.192,59 1.073,33 966,00 869,40 782,46
149390 |I/KIA CERATO EX3 2.0 ATHB 2.019,66 2.019,66 1.817,69 1.635,92 1.472,33 1.325,10 1.192,59 1.073,33 966,00 869,40 782,46
149391  |KIA CERATO SX 2.0 2.019,66 2.019,66 1.817,69 1.635,92 1.472,33 1.325,10 1.192,59 1.073,33 966,00 869,40 782,46
149392  |[I/KIA PICANTO EX 41.0FFMT 960,60 960,60 864,54 778,09 700,28 630,25 567,22 510,50 459,45 413,51 372,16
149393  |I/KIA PICANTO EX41.0FFAT 1.075,20 1.075,20 967,68 870,91 783,82 705,44 634,89 571,41 514,26 462,84 416,55
149394  [I/KIA CERATO KOUP LX3 2.089,02 2.089,02 1.880,12 1.692,11 1.522,90 1.370,61 1.233,55 1.110,19 999,17 899,25 809,33
149395 |[I/KIA CERATO EX3 2.0ATNB 2.019,66 2.019,66 1.817,69 1.635,92 1.472,33 1.325,10 1.192,59 1.073,33 966,00 869,40 782,46
149396 |I/KIA CERATO EX3 2.0MTNB 2.019,66 2.019,66 1.817,69 1.635,92 1.472,33 1.325,10 1.192,59 1.073,33 966,00 869,40 782,46
149397  |I/KIA PICANTO LX41.0MTFF 947,76 947,76 852,98 767,69 690,92 621,83 559,64 503,68 453,31 407,98 367,18
149398 |[I/KIA CERATO SX3 2.0ATNB 2.089,02 2.089,02 1.880,12 1.692,11 1.522,90 1.370,61 1.233,55 1.110,19 999,17 899,25 809,33
149403  |IMP/ASIA TOWNER SDX 780,80 780,80 702,72 632,45 569,20 512,28 461,05 414,95 373,45 336,11 302,50
149501 |GM/CORSA GL 809,10 809,10 728,19 655,37 589,83 530,85 477,77 429,99 386,99 348,29 313,46
149502 |GM/CORSA WIND 932,50 932,50 839,25 755,33 679,79 611,81 550,63 495,57 446,01 401,41 361,27
149504 |GM/CORSAGLS 879,20 879,20 791,28 712,15 640,94 576,84 519,16 467,24 420,52 378,47 340,62
149505 |GM/CORSAGL 1.6 859,30 859,30 773,37 696,03 626,43 563,79 507,41 456,67 411,00 369,90 332,91
149506 |GM/CORSA SUPER 805,50 805,50 724,95 652,46 587,21 528,49 475,64 428,08 385,27 346,74 312,07
149507 |GM/CORSAGL W 910,10 910,10 819,09 737,18 663,46 597,12 537,40 483,66 435,30 391,77 352,59
149511 |IMP/GM CORSA GL 819,09 819,09 737,18 663,46 597,12 537,40 483,66 435,30 391,77 352,59 317,33
149512 |GM/CORSA WIND CHAMP 865,50 865,50 778,95 701,06 630,95 567,85 511,07 459,96 413,97 372,57 335,31
149513 |I/GM CORSA SUPER W 845,77 845,77 761,19 685,07 616,57 554,91 499,42 449,48 404,53 364,08 327,67
149514  |I/GM CORSA SUPER 805,50 805,50 724,95 652,46 587,21 528,49 475,64 428,08 385,27 346,74 312,07
149515 |GM/CORSA MILENIUM 930,34 930,34 837,31 753,58 678,22 610,40 549,36 494,42 444,98 400,48 360,43
149516 [GM/CELTA 803,43 803,43 723,09 650,78 585,70 527,13 474,42 426,98 384,28 345,85 311,27
149517 |GM/CORSA HATCH 829,11 829,11 746,20 671,58 604,42 543,98 489,58 440,62 396,56 356,90 321,21
149518 |GM/CORSA SEDAN 856,32 856,32 770,69 693,62 624,26 561,83 505,65 455,08 409,58 368,62 331,76
149519 |GM/MERIVA 1.212,69 1.212,69 1.091,42 982,28 884,05 795,65 716,08 644,47 580,03 522,02 469,82
149520 |GM/CORSA CLASSIC 780,42 780,42 702,38 632,14 568,93 512,03 460,83 414,75 373,27 335,95 302,35
149521 |GM/CELTA 3 PORTAS SUPER 803,43 803,43 723,09 650,78 585,70 527,13 474,42 426,98 384,28 345,85 311,27
149522 |GM/CELTA 5 PORTAS SUPER 915,78 915,78 824,20 741,78 667,60 600,84 540,76 486,68 438,01 394,21 354,79
149523 |GM/CELTA 3 PORTAS 682,90 682,90 614,61 553,15 497,83 448,05 403,25 362,92 326,63 293,97 264,57
149524 |GM/CELTA 5 PORTAS 778,41 778,41 700,57 630,51 567,46 510,71 459,64 413,68 372,31 335,08 301,57
149525 |GM/MERIVA CD 1.212,69 1.212,69 1.091,42 982,28 884,05 795,65 716,08 644,47 580,03 522,02 469,82
149527 |GM/CELTA 5P ENERGY 945,76 945,76 851,18 766,07 689,46 620,51 558,46 502,62 452,35 407,12 366,41
149530 |GM/CORSA SEDAN PREMIUM 1.091,90 1.091,90 982,71 884,44 796,00 716,40 644,76 580,28 522,25 470,03 423,02
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149531 |GM/CORSA SEDAN JOY 972,39 972,39 875,15 787,64 708,87 637,99 574,19 516,77 465,09 418,58 376,72
149532 |GM/CORSA HATCH PREMIUM 1.012,70 1.012,70 911,43 820,29 738,26 664,43 597,99 538,19 484,37 435,93 392,34
149533 |GM/CELTA 2P LIFE 702,06 702,06 631,85 568,67 511,80 460,62 414,56 373,10 335,79 302,21 271,99
149534 |GM/CELTA 4P LIFE 775,53 775,53 697,98 628,18 565,36 508,83 457,94 412,15 370,93 333,84 300,46
149535 |GM/CELTA 4P SPIRIT 910,06 910,06 819,05 737,15 663,43 597,09 537,38 483,64 435,28 391,75 352,58
149536 |GM/CELTA 2P SPIRIT 689,06 689,06 620,15 558,14 502,32 452,09 406,88 366,19 329,58 296,62 266,96
149537 |GM/CELTA 4P SUPER 833,34 833,34 750,01 675,01 607,50 546,75 492,08 442,87 398,58 358,73 322,85
149539 [GM/CORSA SEDAN MAXX 972,39 972,39 875,15 787,64 708,87 637,99 574,19 516,77 465,09 418,58 376,72
149540 |GM/CLASSIC LIFE 915,78 915,78 824,20 741,78 667,60 600,84 540,76 486,68 438,01 394,21 354,79
149541 [GM/CLASSIC SUPER 915,78 915,78 824,20 741,78 667,60 600,84 540,76 486,68 438,01 394,21 354,79
149542 |GM/CLASSIC SPIRIT 831,81 831,81 748,63 673,77 606,39 545,75 491,18 442,06 397,85 358,07 322,26
149543 |GM/GERIVA JOY 1.212,69 1.212,69 1.091,42 982,28 884,05 795,65 716,08 644,47 580,03 522,02 469,82
149544 |GM/CORSA HATCH MAXX 924,99 924,99 832,49 749,24 674,32 606,89 546,20 491,58 442,42 398,18 358,36
149545 |GM/MERIVA MAXX 1.270,98 1.270,98 1.143,88 1.029,49 926,54 833,89 750,50 675,45 607,91 547,12 492,40
149546 |GM/MERIVA PREMINUM 1.383,91 1.383,91 1.245,52 1.120,97 1.008,87 907,98 817,19 735,47 661,92 595,73 536,16
149547 |GM/CORSA HATCH JOY 829,11 829,11 746,20 671,58 604,42 543,98 489,58 440,62 396,56 356,90 321,21
149548 |GM/MERIVA SS 1.389,00 1.389,00 1.250,10 1.125,09 1.012,58 911,32 820,19 738,17 664,35 597,92 538,13
149549 |GM/CORSA HATCH SS 1.151,73 1.151,73 1.036,56 932,90 839,61 755,65 680,09 612,08 550,87 495,78 446,20
149552 |GM/PRISMA JOY 938,91 938,91 845,02 760,52 684,47 616,02 554,42 498,98 449,08 404,17 363,75
149553 |GM/PRISMA MAXX 1.030,11 1.030,11 927,10 834,39 750,95 675,86 608,27 547,44 492,70 443,43 399,09
149556 |CHEVROLET/CLASSIC 735,72 735,72 662,15 595,93 536,34 482,71 434,44 390,99 351,89 316,70 285,03
149558 |CHEVROLET/CLASSIC LS 787,27 787,27 708,54 637,69 573,92 516,53 464,88 418,39 376,55 338,89 305,00
149568 |GM/MERIVA SITNEI MED 1.094,50 1.094,50 985,05 886,55 797,89 718,10 646,29 581,66 523,50 471,15 424,03
150308 [IMP/DAEWOO LANOS SX 889,80 889,80 800,82 720,74 648,66 583,80 525,42 472,88 425,59 383,03 344,73
151103 |IMP/SEAT CORDOBA SXE 1.052,30 1.052,30 947,07 852,36 767,13 690,41 621,37 559,24 503,31 452,98 407,68
151106 |[IMP/VW GOL Ml 744,27 744,27 669,84 602,86 542,57 488,32 439,48 395,54 355,98 320,38 288,35
151107 [I/SEAT CORDOBA 1.012,35 1.012,35 911,12 820,00 738,00 664,20 597,78 538,00 484,20 435,78 392,21
151109 |I/SEAT IBIZA 1.014,50 1.014,50 913,05 821,75 739,57 665,61 599,05 539,15 485,23 436,71 393,04
151210 |I/VW PASSAT 2.0T 2.767,62 2.767,62 2.490,86 2.241,77 2.017,59 1.815,84 1.634,25 1.470,83 1.323,74 | 1.191,37 | 1.072,23
151211 |I/VW PASSAT VAR. 2.0T 2.767,62 2.767,62 2.490,86 2.241,77 2.017,59 1.815,84 1.634,25 1.470,83 1.323,74 | 1.191,37 | 1.072,23
151212  |I/VW JETTA SEL 1.786,71 1.786,71 1.608,04 1.447,24 1.302,51 1.172,26 1.055,03 949,53 854,58 769,12 692,21
151213 [I/VW JETTASE 1.786,71 1.786,71 1.608,04 1.447,24 1.302,51 1.172,26 1.055,03 949,53 854,58 769,12 692,21
151601 |TROLLER/RF SPORT 2.381,10 2.381,10 2.142,99 1.928,69 1.735,82 1.562,24 1.406,02 1.265,41 1.138,87 | 1.024,99 922,49
152401  [FIAT/PALIO 16V 792,80 792,80 713,52 642,17 577,95 520,16 468,14 421,33 379,19 341,27 307,15
152403 |FIAT/PALIO ED 778,25 778,25 700,43 630,38 567,34 510,61 459,55 413,59 372,23 335,01 301,51
152404  |FIAT/PALIO EDX 725,90 725,90 653,31 587,98 529,18 476,26 428,64 385,77 347,20 312,48 281,23
152405 |FIAT/PALIO WEEKEND 1.088,30 1.088,30 979,47 881,52 793,37 714,03 642,63 578,37 520,53 468,48 421,63
152406 |FIAT/PALIO WEEKEND SPORT 1.294,00 1.294,00 1.164,60 1.048,14 943,33 848,99 764,09 687,68 618,92 557,02 501,32
152407  |FIAT/PALIO WEEKEND STILE 1.103,20 1.103,20 992,88 893,59 804,23 723,81 651,43 586,29 527,66 474,89 427,40
152409 |FIAT/PALIO 1.6 901,37 901,37 811,23 730,11 657,10 591,39 532,25 479,02 431,12 388,01 349,21
152410 |FIAT/PALIO WEEKEND 16V 1.124,70 1.124,70 1.012,23 911,01 819,91 737,92 664,12 597,71 537,94 484,15 435,73
152412  |FIAT/MAREA WEEKEND ELX 1.687,10 1.687,10 1.518,39 1.366,55 1.229,90 1.106,91 996,22 896,59 806,93 726,24 653,62
152414  |FIAT/MAREA ELX 1.321,74 1.321,74 1.189,57 1.070,61 963,55 867,19 780,47 702,43 632,18 568,97 512,07
152415 [FIAT/MAREA HLX 1.361,10 1.361,10 1.224,99 1.102,49 992,24 893,02 803,72 723,34 651,01 585,91 527,32
152416 |FIAT/PALIO EX 855,93 855,93 770,34 693,30 623,97 561,58 505,42 454,88 409,39 368,45 331,60
152417 |FIAT/TEMPRA 8V 874,05 874,05 786,65 707,98 637,18 573,46 516,12 464,51 418,06 376,25 338,62
152418 |FIAT/MAREA SX 1.167,45 1.167,45 1.050,71 945,63 851,07 765,96 689,37 620,43 558,39 502,55 452,29
152419 |FIAT/MAREA WEEKEND SX 1.290,96 1.290,96 1.161,86 1.045,68 941,11 847,00 762,30 686,07 617,46 555,72 500,14
152420 |FIAT/PALIO ELX 885,93 885,93 797,34 717,60 645,84 581,26 523,13 470,82 423,74 381,36 343,23
152421  |FIAT/PALIO WEEKEND ELX 912,09 912,09 820,88 738,79 664,91 598,42 538,58 484,72 436,25 392,62 353,36
152424  |FIAT/PALIO 1.0 CITY 870,39 870,39 783,35 705,02 634,51 571,06 513,96 462,56 416,30 374,67 337,21
152426 |FIAT/PALIO 1.6 CITY 957,43 957,43 861,69 775,52 697,97 628,17 565,35 508,82 457,94 412,14 370,93
152428 |FIAT/PALIO WEEKEND EX 893,80 893,80 804,42 723,98 651,58 586,42 527,78 475,00 427,50 384,75 346,28
152429 |FIAT/PALIO WEE 6 MARCHAS 966,15 966,15 869,54 782,58 704,32 633,89 570,50 513,45 462,11 415,90 374,31
152430 |FIAT/MAREA TURBO 1.453,86 1.453,86 1.308,47 1.177,63 1.059,86 953,88 858,49 772,64 695,38 625,84 563,26
152433  |FIAT/BRAVA SX 929,72 929,72 836,75 753,07 677,77 609,99 548,99 494,09 444,68 400,21 360,19
152434  |FIAT/PALIO 1.0 CITY 830,20 830,20 747,18 672,46 605,22 544,69 490,22 441,20 397,08 357,37 321,64
152437  |FIAT/PALIO WK ADVENTURE 1.269,60 1.269,60 1.142,64 1.028,38 925,54 832,98 749,69 674,72 607,25 546,52 491,87
152438 |FIAT/BRAVA ELX 1.069,73 1.069,73 962,76 866,48 779,83 701,85 631,66 568,50 511,65 460,48 414,44
152439  |FIAT/PALIO CITYMATIC 779,18 779,18 701,26 631,14 568,02 511,22 460,10 414,09 372,68 335,41 301,87
152440 [FIAT/BRAVA HGT 1.169,47 1.169,47 1.052,52 947,27 852,54 767,29 690,56 621,50 559,35 503,42 453,08
152442  |FIAT/PALIO YOUNG 993,00 993,00 893,70 804,33 723,90 651,51 586,36 527,72 474,95 427,45 384,71
152449  |FIAT/PALIO FIRE 785,86 785,86 707,27 636,55 572,89 515,60 464,04 417,64 375,87 338,29 304,46
152450  |FIAT/PALIO HLX 946,80 946,80 852,12 766,91 690,22 621,20 559,08 503,17 452,85 407,57 366,81
152451  |FIAT/PALIO ELX FLEX 717,14 717,14 645,43 580,88 522,80 470,52 423,46 381,12 343,01 308,71 277,83
152453  |FIAT/PALIO HLX FLEX 936,20 936,20 842,58 758,32 682,49 614,24 552,82 497,54 447,78 403,00 362,70
152455  [FIAT/PALIO WEEK ELX FLEX 1.190,46 1.190,46 1.071,41 964,27 867,85 781,06 702,95 632,66 569,39 512,45 461,21
152457  |FIAT/PALIO WEEK HLX FLEX 1.270,44 1.270,44 1.143,40 1.029,06 926,15 833,54 750,18 675,16 607,65 546,88 492,19
152458  |FIAT/SIENA HLX FLEX 1.186,62 1.186,62 1.067,96 961,16 865,05 778,54 700,69 630,62 567,56 510,80 459,72
152459  |FIAT/PALIO WK ADVEN FLEX 1.375,86 1.375,86 1.238,27 1.114,45 1.003,00 902,70 812,43 731,19 658,07 592,26 533,04
152462 |FIAT/PALIO FIRE FLEX 871,65 871,65 784,49 706,04 635,43 571,89 514,70 463,23 416,91 375,22 337,70
152465 |FIAT/IDEA HLX FLEX 1.400,88 1.400,88 1.260,79 1.134,71 1.021,24 919,12 827,21 744,49 670,04 603,03 542,73
152466 |FIAT/IDEA ELX FLEX 1.270,83 1.270,83 1.143,75 1.029,37 926,44 833,79 750,41 675,37 607,83 547,05 492,35
152467 |FIAT/PALIO EX FLEX 825,15 825,15 742,64 668,37 601,53 541,38 487,24 438,52 394,67 355,20 319,68
152470 [FIAT/PALIO 1.8 R FLEX 950,40 950,40 855,36 769,82 692,84 623,56 561,20 505,08 454,57 409,12 368,20
152471  |FIAT/IDEA ADVENTURE FLEX 1.545,84 1.545,84 1.391,26 1.252,13 1.126,92 1.014,23 912,80 821,52 739,37 665,43 598,89
152474  |FIAT/PALIO WEEK TREKKING 1.185,60 1.185,60 1.067,04 960,34 864,30 777,87 700,08 630,08 567,07 510,36 459,33
152476  |FIAT/IDEA ADVENTURE DUAL 1.523,34 1.523,34 1.371,01 1.233,91 1.110,51 999,46 899,52 809,57 728,61 655,75 590,17
152477  |FIAT/PALIO FIRE ECONOMY 801,50 801,50 721,35 649,22 584,29 525,86 473,28 425,95 383,35 345,02 310,52
152479  |FIAT/PALIO WK ADVEN DUAL 1.536,06 1.536,06 1.382,45 1.244,21 1.119,79 1.007,81 907,03 816,33 734,69 661,22 595,10
152480 |FIAT/PALIO ELX DUALOGIC 1.077,20 1.077,20 969,48 872,53 785,28 706,75 636,08 572,47 515,22 463,70 417,33
152482 |FIAT/IDEA ADVENTURE 1.8 1.409,75 1.409,75 1.268,78 1.141,90 1.027,71 924,94 832,44 749,20 674,28 606,85 546,17
152484  |FIAT/PALIO ATTRACTIV 1.4 960,00 960,00 864,00 777,60 699,84 629,86 566,87 510,18 459,17 413,25 371,92
152485 |FIAT/PALIO WK ATTRAC 1.4 1.089,18 1.089,18 980,26 882,24 794,01 714,61 643,15 578,83 520,95 468,86 421,97
152487 |FIAT/IDEA ESSENCE 1.6 DL 1.292,32 1.292,32 1.163,09 1.046,78 942,10 847,89 763,10 686,79 618,11 556,30 500,67
152488 |FIAT/IDEA ATTRACTIVE 1.4 1.236,52 1.236,52 1.112,87 1.001,58 901,42 811,28 730,15 657,14 591,42 532,28 479,05
152489 |FIAT/IDEA ESSENCE 1.6 1.311,10 1.311,10 1.179,99 1.061,99 955,79 860,21 774,19 696,77 627,10 564,39 507,95
152490 |FIAT/PALIO ESSENCE 1.6 1.030,78 1.030,78 927,70 834,93 751,44 676,29 608,67 547,80 493,02 443,72 399,35
152493 |I/FIAT PALIO ATTRACT 1.4 886,80 886,80 798,12 718,31 646,48 581,83 523,65 471,28 424,15 381,74 343,56
152494  |I/FIAT PALIO ESSENCE 1.6 955,05 955,05 859,55 773,59 696,23 626,61 563,95 507,55 456,80 411,12 370,01




BOAVISTA, 29 DE DEZEMBRO DE 2011 Diario Oficial PAG 53

152495  [I/FIAT PALIO FIRE ECONOM 693,36 693,36 624,02 561,62 505,46 454,91 409,42 368,48 331,63 298,47 268,62
152496  [I/FIAT PALIO ATTRACT 1.0 869,55 869,55 782,60 704,34 633,90 570,51 513,46 462,11 415,90 374,31 336,88
152497  |FIAT PALIO SPORTING 1.6 1.104,30 1.104,30 993,87 894,48 805,03 724,53 652,08 586,87 528,18 475,36 427,83
152498  [I/FIAT PALIO ESSENCE 1.6 DL 1.026,78 1.026,78 924,10 831,69 748,52 673,67 606,30 545,67 491,11 442,00 397,80
152602 |GM/BLAZER DLX 2.664,00 2.664,00 2.397,60 2.157,84 1.942,06 1.747,85 1.573,07 1.415,76 1.274,18 | 1.146,76 [ 1.032,09
153001 [FIAT/SIENA 6 MARCHAS 902,61 902,61 812,35 731,11 658,00 592,20 532,98 479,68 431,72 388,54 349,69
153003 |FIAT/SIENA ELX 1.028,64 1.028,64 925,78 833,20 749,88 674,89 607,40 546,66 492,00 442,80 398,52
153005 |FIAT/SIENA EX 971,31 971,31 874,18 786,76 708,08 637,28 573,55 516,19 464,57 418,12 376,31
153006 |FIAT/SIENA FIRE 915,03 915,03 823,53 741,17 667,06 600,35 540,32 486,28 437,66 393,89 354,50
153009 |FIAT/SIENA ELX FLEX 971,31 971,31 874,18 786,76 708,08 637,28 573,55 516,19 464,57 418,12 376,31
153011 |FIAT/SIENA FIRE FLEX 938,20 938,20 844,38 759,94 683,95 615,55 554,00 498,60 448,74 403,86 363,48
153014  [FIAT/SIENA 1.4 TETRAFUEL 1.323,96 1.323,96 1.191,56 1.072,41 965,17 868,65 781,79 703,61 633,25 569,92 512,93
153015 |I/FIAT SIENA ELX FLEX 1.053,15 1.053,15 947,84 853,05 767,75 690,97 621,87 559,69 503,72 453,35 408,01
153016  |FIAT/SIENA HLX DUALOGIC 1.266,51 1.266,51 1.139,86 1.025,87 923,29 830,96 747,86 673,08 605,77 545,19 490,67
153017  |FIAT/SIENA EL FLEX 907,65 907,65 816,89 735,20 661,68 595,51 535,96 482,36 434,13 390,71 351,64
153018 |I/FIAT SIENA FIRE FLEX 806,31 806,31 725,68 653,11 587,80 529,02 476,12 428,51 385,66 347,09 312,38
153019 |I/FIAT SIENA EL FLEX 826,20 826,20 743,58 669,22 602,30 542,07 487,86 439,08 395,17 355,65 320,09
153022  |FIAT/SIENA ATTRACTIV 1.4 984,28 984,28 885,85 797,27 717,54 645,79 581,21 523,09 470,78 423,70 381,33
153023  |FIAT/SIENA ESSENCE 1.6 1.095,38 1.095,38 985,84 887,26 798,53 718,68 646,81 582,13 523,92 471,53 424,37
153027  [I/FIAT SIENA ATTRACT 1.4 1.044,48 1.044,48 940,03 846,03 761,43 685,28 616,75 555,08 499,57 449,61 404,65
153030 |FIAT SIENA ESSENC 1.6DL 1.076,85 1.076,85 969,17 872,25 785,02 706,52 635,87 572,28 515,05 463,55 417,19
153031 |FIAT SIENA ESSENCE 1.6 1.123,35 1.123,35 1.011,02 909,91 818,92 737,03 663,33 596,99 537,29 483,57 435,21
153032  |FIAT SIENA ATTRACTIV 1.4 869,55 869,55 782,60 704,34 633,90 570,51 513,46 462,11 415,90 374,31 336,88
153301 [FORD/KA 590,07 590,07 531,06 477,96 430,16 387,14 348,43 313,59 282,23 254,01 228,61
153303 |FORD/KA BLACK 780,98 780,98 702,88 632,59 569,33 512,40 461,16 415,04 373,54 336,19 302,57
153304 |FORD/KA BLACK 1.6 880,98 880,98 792,88 713,59 642,23 578,01 520,21 468,19 421,37 379,23 341,31
153306 |[FORD/KA XR 1.6 820,50 820,50 738,45 664,61 598,14 538,33 484,50 436,05 392,44 353,20 317,88
153308 [FORD/KA 1.6 FLEX 825,36 825,36 742,82 668,54 601,69 541,52 487,37 438,63 394,77 355,29 319,76
153309 [FORD/KA FLEX 876,57 876,57 788,91 710,02 639,02 575,12 517,61 465,85 419,26 377,33 339,60
153310 |FORD KA SPORT 1.6 FLEX 1.076,85 1.076,85 969,17 872,25 785,02 706,52 635,87 572,28 515,05 463,55 417,19
153695 [I/BMW 325I 4.218,54 4.218,54 3.796,69 3.417,02 3.075,32 2.767,78 2.491,01 2.241,91 2.017,71 | 1.815,94 | 1.634,35
153696  [I/BMW Z4 35L 5.718,54 5.718,54 5.146,69 4.632,02 4.168,82 3.751,93 3.376,74 3.039,07 2.735,16 | 2.461,64 | 2.215,48
153698 [I/BMW Z4 SDRIVE35IS 7.779,06 7.779,06 7.001,15 6.301,04 5.670,93 5.103,84 4.593,46 4.134,11 3.720,70 | 3.348,63 | 3.013,77
153701  [HONDA/CIVIC EX 1.660,82 1.660,82 1.494,74 1.345,26 1.210,74 1.089,66 980,70 882,63 794,37 714,93 643,44
153702 |HONDA/CIVIC LX 1.580,11 1.580,11 1.422,10 1.279,89 1.151,90 1.036,71 933,04 839,74 755,76 680,19 612,17
153704 [HONDA/FIT LXL 1.533,00 1.533,00 1.379,70 1.241,73 1.117,56 1.005,80 905,22 814,70 733,23 659,91 593,92
153705 [HONDA/FIT LX 1.524,36 1.524,36 1.371,92 1.234,73 1.111,26 1.000,13 900,12 810,11 729,10 656,19 590,57
153707 |HONDA/CIVIC LXL 1.489,55 1.489,55 1.340,60 1.206,54 1.085,88 977,29 879,56 791,61 712,45 641,20 577,08
153707 |HONDA CIVIC LXL 1.710,39 1.710,39 1.539,35 1.385,42 1.246,87 1.122,19 1.009,97 908,97 818,07 736,27 662,64
153708 |HONDA/FIT EX 1.636,80 1.636,80 1.473,12 1.325,81 1.193,23 1.073,90 966,51 869,86 782,88 704,59 634,13
153709 |[HONDA/CIVIC EXS 2.251,65 2.251,65 2.026,49 1.823,84 1.641,45 1.477,31 1.329,58 1.196,62 1.076,96 969,26 872,34
153710 |HONDA/CIVIC LXS 1.822,53 1.822,53 1.640,28 1.476,25 1.328,62 1.195,76 1.076,19 968,57 871,71 784,54 706,09
153712 |HONDA/CIVIC LXS FLEX 1.966,50 1.966,50 1.769,85 1.592,87 1.433,58 1.290,22 1.161,20 1.045,08 940,57 846,51 761,86
153713 [HONDA/CIVIC EXS FLEX 2.251,65 2.251,65 2.026,49 1.823,84 1.641,45 1.477,31 1.329,58 1.196,62 1.076,96 969,26 872,34
153714  [HONDA/FIT LXL FLEX 1.524,36 1.524,36 1.371,92 1.234,73 1.111,26 1.000,13 900,12 810,11 729,10 656,19 590,57
153716  |[HONDA/CIVIC SI 1.384,26 1.384,26 1.245,83 1.121,25 1.009,13 908,21 817,39 735,65 662,09 595,88 536,29
153719 |HONDA/FIT EXL FLEX 1.658,94 1.658,94 1.493,05 1.343,74 1.209,37 1.088,43 979,59 881,63 793,47 714,12 642,71
153720 |HONDA/FIT LX FLEX 1.452,63 1.452,63 1.307,37 1.176,63 1.058,97 953,07 857,76 771,99 694,79 625,31 562,78
153722 |[HONDA/FIT LX L FLEX 1.530,51 1.530,51 1.377,46 1.239,71 1.115,74 1.004,17 903,75 813,38 732,04 658,83 592,95
153724 [HONDA/CITY EX FLEX 1.563,15 1.563,15 1.406,84 1.266,15 1.139,54 1.025,58 923,02 830,72 747,65 672,88 605,60
154002 [FIAT/DOBLO ELX 1.8 FLEX 1.376,91 1.376,91 1.239,22 1.115,30 1.003,77 903,39 813,05 731,75 658,57 592,71 533,44
154003 |FIAT/DOBLO HLX 1.8 FLEX 1.420,53 1.420,53 1.278,48 1.150,63 1.035,57 932,01 838,81 754,93 679,44 611,49 550,34
154004 |FIAT/DOBLO ADV 1.8 FLEX 1.456,65 1.456,65 1.310,99 1.179,89 1.061,90 955,71 860,14 774,12 696,71 627,04 564,34
154013  |FIAT BRAVO TURBO T-JET 2.156,34 2.156,34 1.940,71 1.746,64 1.571,97 1.414,77 1.273,30 1.145,97 1.031,37 928,23 835,41
154014  |FIAT DOBLO ATTRACTIV 1.4 1.631,40 1.631,40 1.468,26 1.321,43 1.189,29 1.070,36 963,33 866,99 780,29 702,26 632,04
154015 |FIAT DOBLO ESSENCE 1.8 1.800,35 1.800,35 1.620,32 1.458,28 1.312,46 1.181,21 1.063,09 956,78 861,10 774,99 697,49
154412  |I/PEUGEOT 206 PASSION 900,36 900,36 810,32 729,29 656,36 590,73 531,65 478,49 430,64 387,58 348,82
154413  [I/PEUGEOT 206 RALLYE 1.092,48 1.092,48 983,23 884,91 796,42 716,78 645,10 580,59 522,53 470,28 423,25
154414  [I/PEUGEOT 206 SOLEIL 914,04 914,04 822,64 740,37 666,34 599,70 539,73 485,76 437,18 393,46 354,12
154427 |I/PEUGEOT 206 SELECTION 918,60 918,60 826,74 744,07 669,66 602,69 542,42 488,18 439,36 395,43 355,88
154430 [I/PEUGEOT 206 COUP CABR 2.000,83 2.000,83 1.800,75 1.620,67 1.458,61 1.312,74 1.181,47 1.063,32 956,99 861,29 775,16
154446 |I/PEUGEOT 307 SOLEIL 16M 1.338,95 1.338,95 1.205,06 1.084,55 976,09 878,49 790,64 711,57 640,42 576,37 518,74
154501 |GM/ASTRA GL 947,68 947,68 852,91 767,62 690,86 621,77 559,60 503,64 453,27 407,95 367,15
154502 |GM/ASTRA GLS 978,12 978,12 880,31 792,28 713,05 641,74 577,57 519,81 467,83 421,05 378,94
154503 |GM/ASTRA MILENIUM 1.088,48 1.088,48 979,63 881,67 793,50 714,15 642,74 578,46 520,62 468,55 421,70
154504 |GM/ASTRA 500 1.340,03 1.340,03 1.206,03 1.085,42 976,88 879,19 791,27 712,15 640,93 576,84 519,16
154505 |GM/ASTRA SPORT 1.485,48 1.485,48 1.336,93 1.203,24 1.082,91 974,62 877,16 789,44 710,50 639,45 575,51
154506 |GM/ZAFIRA 2.0 1.677,18 1.677,18 1.509,46 1.358,52 1.222,66 1.100,40 990,36 891,32 802,19 721,97 649,77
154507 |GM/ZAFIRA 2.0 16V 1.743,54 1.743,54 1.569,19 1.412,27 1.271,04 1.143,94 1.029,54 926,59 833,93 750,54 675,48
154509 |GM/ZAFIRA CD 1.377,65 1.377,65 1.239,89 1.115,90 1.004,31 903,88 813,49 732,14 658,93 593,03 533,73
154510 |GM/ASTRA HATCH CD 1.132,42 1.132,42 1.019,18 917,26 825,53 742,98 668,68 601,81 541,63 487,47 438,72
154511 |GM/ASTRA SEDAN 1.202,91 1.202,91 1.082,62 974,36 876,92 789,23 710,31 639,28 575,35 517,81 466,03
154512 |GM/ASTRA HATCH 1.146,05 1.146,05 1.031,45 928,30 835,47 751,92 676,73 609,06 548,15 493,34 444,00
154513 |GM/ASTRA SEDAN CD 1.210,03 1.210,03 1.089,03 980,12 882,11 793,90 714,51 643,06 578,75 520,88 468,79
154514 |GM/ASTRA EXPRESSION 1.258,54 1.258,54 1.132,69 1.019,42 917,48 825,73 743,16 668,84 601,96 541,76 487,58
154515 |GM/ASTRA SUNNY 1.057,74 1.057,74 951,97 856,77 771,09 693,98 624,58 562,13 505,91 455,32 409,79
154516 |GM/ASTRA HATCH 5P GSI 1.305,33 1.305,33 1.174,80 1.057,32 951,59 856,43 770,78 693,71 624,34 561,90 505,71
154517 |GM/ASTRA HATCH 3P 1.145,15 1.145,15 1.030,64 927,57 834,81 751,33 676,20 608,58 547,72 492,95 443,65
154519 |GM/ASTRA HATCH 5P 1.115,78 1.115,78 1.004,20 903,78 813,40 732,06 658,86 592,97 533,67 480,31 432,28
154520 |GM/ASTRA HATCH 5P CD 1.186,76 1.186,76 1.068,08 961,28 865,15 778,63 700,77 630,69 567,62 510,86 459,78
154521 [GM/ZAFIRA ELITE 1.950,30 1.950,30 1.755,27 1.579,74 1.421,77 1.279,59 1.151,63 1.036,47 932,82 839,54 755,59
154522 |GM/ZAFIRA ELEGANCE 1.851,63 1.851,63 1.666,47 1.499,82 1.349,84 1.214,85 1.093,37 984,03 885,63 797,07 717,36
154523 |GM/ZAFIRA COMFORT 1.654,89 1.654,89 1.489,40 1.340,46 1.206,41 1.085,77 977,20 879,48 791,53 712,38 641,14
154526 |GM/ASTRA SEDAN ELITE 1.465,35 1.465,35 1.318,82 1.186,93 1.068,24 961,42 865,27 778,75 700,87 630,79 567,71
154527 |GM/ASTRA SEDAN ELELEGANCE 1.605,00 1.605,00 1.444,50 1.300,05 1.170,05 1.053,04 947,74 852,96 767,67 690,90 621,81
154528 |GM/ASTRA HB 4P ELEGANCE 1.567,23 1.567,23 1.410,51 1.269,46 1.142,51 1.028,26 925,43 832,89 749,60 674,64 607,18
154531 |GM/ASTRA HB 4P COMFORT 1.126,83 1.126,83 1.014,15 912,73 821,46 739,31 665,38 598,84 538,96 485,06 436,56
154532 |GM/ASTRA SEDAN CONFORT 1.033,77 1.033,77 930,39 837,35 753,62 678,26 610,43 549,39 494,45 445,00 400,50
154533 |GM/ASTRA HB 2P ADVANTAGE 1.218,24 1.218,24 1.096,42 986,77 888,10 799,29 719,36 647,42 582,68 524,41 471,97
154534 |GM/ASTRA HB 4P SS 1.020,54 1.020,54 918,49 826,64 743,97 669,58 602,62 542,36 488,12 439,31 395,38




PAG 54 Diario Oficial BoAvISTA 29 DE DEZEMBRO DE 2011

154535 |GM/ASTRA SEDAN ADVANTAGE 1.348,86 1.348,86 1.213,97 1.092,58 983,32 884,99 796,49 716,84 645,16 580,64 522,58
154536 |GM/ASTRA HB 4P ADVANTAGE 1.483,74 1.483,74 1.335,37 1.201,83 1.081,65 973,48 876,13 788,52 709,67 638,70 574,83
154537 |GM/ZAFIRA EXPRESSION 1.751,94 1.751,94 1.576,75 1.419,07 1.277,16 1.149,45 1.034,50 931,05 837,95 754,15 678,74
154801 |VW/GOLF 2.0 1.605,69 1.605,69 1.445,12 1.300,61 1.170,55 1.053,49 948,14 853,33 768,00 691,20 622,08
154802 [VW/GOLF GTI 1.527,00 1.527,00 1.374,30 1.236,87 1.113,18 1.001,86 901,68 811,51 730,36 657,32 591,59
154803 |VW/GOLF 1.368,62 1.368,62 1.231,76 1.108,58 997,72 897,95 808,16 727,34 654,61 589,15 530,23
154804 |VW/GOLF GENERATION 1.230,70 1.230,70 1.107,63 996,87 897,18 807,46 726,72 654,04 588,64 529,78 476,80
154809 [VW/GOLF 1.6 PLUS 1.301,10 1.301,10 1.170,99 1.053,89 948,50 853,65 768,29 691,46 622,31 560,08 504,07
154813 [VW/GOL FLASH 947,13 947,13 852,42 767,18 690,46 621,41 559,27 503,34 453,01 407,71 366,94
154814 |VW/GOLF 1.6 SPORTLINE 1.567,65 1.567,65 1.410,89 1.269,80 1.142,82 1.028,54 925,68 833,11 749,80 674,82 607,34
155026 |I/SMART FORTWO 75 COUPE 2.469,69 2.469,69 2.222,72 2.000,45 1.800,40 1.620,36 1.458,33 1.312,49 1.181,25 | 1.063,12 956,81
155027  [I/SMART FORTWO 75 CA 2.469,69 2.469,69 2.222,72 2.000,45 1.800,40 1.620,36 1.458,33 1.312,49 1.181,25 | 1.063,12 956,81
159903 |FORD/FIESTA 524,16 524,16 471,74 424,57 382,11 343,90 309,51 278,56 250,70 225,63 203,07
159907 |FORD/KA GL IMAGE 891,10 891,10 801,99 721,79 649,61 584,65 526,19 473,57 426,21 383,59 345,23
159908 |[FORD/KA GL 876,57 876,57 788,91 710,02 639,02 575,12 517,61 465,85 419,26 377,33 339,60
159909 |FORD/FIESTA GL 856,23 856,23 770,61 693,55 624,19 561,77 505,60 455,04 409,53 368,58 331,72
159910 |[FORD/FIESTA GL CLASS 802,57 802,57 722,31 650,08 585,07 526,57 473,91 426,52 383,87 345,48 310,93
159912 [FORD/FIESTA STREET 794,52 794,52 715,07 643,56 579,21 521,28 469,16 422,24 380,02 342,01 307,81
159914 |FORD/FIESTA 1.6 889,60 889,60 800,64 720,58 648,52 583,67 525,30 472,77 425,49 382,94 344,65
159915 |FORD/FIESTA EDGE 707,44 707,44 636,70 573,03 515,72 464,15 417,74 375,96 338,37 304,53 274,08
159916 |FORD/FIESTA SUPERCHARGER 913,53 913,53 822,18 739,96 665,96 599,37 539,43 485,49 436,94 393,24 353,92
159919 |FORD/FIESTA SEDAN SC 919,23 919,23 827,31 744,58 670,12 603,11 542,80 488,52 439,66 395,70 356,13
159920 |FORD/FIESTA SEDAN 873,27 873,27 785,94 707,35 636,61 572,95 515,66 464,09 417,68 375,91 338,32
159921 |FORD/FIESTA SEDAN 1.6 FLEX 1.050,93 1.050,93 945,84 851,25 766,13 689,52 620,56 558,51 502,66 452,39 407,15
159922 |FORD/FIESTA 1.6 FLEX 945,84 945,84 851,26 766,13 689,52 620,57 558,51 502,66 452,39 407,15 366,44
159923 |FORD/FIESTA FLEX 906,03 906,03 815,43 733,88 660,50 594,45 535,00 481,50 433,35 390,02 351,01
159924 |FORD/FIESTA SEDAN FLEX 996,63 996,63 896,97 807,27 726,54 653,89 588,50 529,65 476,69 429,02 386,11
159926 |FORD/FIESTA 1.6 F TRAIL 5 1.177,65 1.177,65 1.059,89 953,90 858,51 772,66 695,39 625,85 563,27 506,94 456,25
160000 |PEUGEOQT/206 SOLEIL 843,87 843,87 759,48 683,53 615,18 553,66 498,30 448,47 403,62 363,26 326,93
160001 |PEUGEOT/206 SELECTION 833,87 833,87 750,48 675,43 607,89 547,10 492,39 443,15 398,84 358,95 323,06
160002 |PEUGEOT/206 QUIKSILVER 912,42 912,42 821,18 739,06 665,15 598,64 538,77 484,90 436,41 392,77 353,49
160003 |PEUGEQT/206 PASSION 16 906,00 906,00 815,40 733,86 660,47 594,43 534,98 481,49 433,34 390,00 351,00
160005 |PEUGEOT/206 SOLEIL 16 910,20 910,20 819,18 737,26 663,54 597,18 537,46 483,72 435,35 391,81 352,63
160011 |PEUGEQT/206 TECNO 16 1.108,95 1.108,95 998,06 898,25 808,42 727,58 654,82 589,34 530,41 477,37 429,63
160020 |PEUGEOT/206 TECNO 10 942,61 942,61 848,35 763,51 687,16 618,45 556,60 500,94 450,85 405,76 365,19
160038 |PEUGEOT/206 14 FELINE 979,35 979,35 881,42 793,27 713,95 642,55 578,30 520,47 468,42 421,58 379,42
160039 |PEUGEOT/206 16 FELINE 1.028,32 1.028,32 925,49 832,94 749,65 674,68 607,21 546,49 491,84 442,66 398,39
160047 |PEUGEOT/206 14 PRESENC 918,60 918,60 826,74 744,07 669,66 602,69 542,42 488,18 439,36 395,43 355,88
160048 |PEUGEOT/206 16 PRESENC 964,35 964,35 867,92 781,12 703,01 632,71 569,44 512,50 461,25 415,12 373,61
160049 [PEUGEOT/206 10 SENSAT 914,04 914,04 822,64 740,37 666,34 599,70 539,73 485,76 437,18 393,46 354,12
160060 [PEUGEOT/206 SW 14 PRESENC 1.090,06 1.090,06 981,05 882,95 794,65 715,19 643,67 579,30 521,37 469,24 422,31
160083 |[PEUGEOT/206 SW 16 FELI FX 1.053,80 1.053,80 948,42 853,58 768,22 691,40 622,26 560,03 504,03 453,63 408,26
160087 |PEUGEOT/206 16 FELINE FX 979,35 979,35 881,42 793,27 713,95 642,55 578,30 520,47 468,42 421,58 379,42
160088 |PEUGEOT/206 14 HOLIDAY 885,45 885,45 796,91 717,21 645,49 580,94 522,85 470,56 423,51 381,16 343,04
160091 |PEUGEOT/206 14 FELINE FX 885,45 885,45 796,91 717,21 645,49 580,94 522,85 470,56 423,51 381,16 343,04
160092 |PEUGEOT/206 14 PRESEN FX 886,92 886,92 798,23 718,41 646,56 581,91 523,72 471,35 424,21 381,79 343,61
160093 |PEUGEOT/206 14 SENSAT FX 886,92 886,92 798,23 718,41 646,56 581,91 523,72 471,35 424,21 381,79 343,61
160095 |PEUGEOT/206 SW14 PRES FX 1.095,06 1.095,06 985,55 887,00 798,30 718,47 646,62 581,96 523,76 471,39 424,25
160100 |[VW/POLO 1.6 1.177,98 1.177,98 1.060,18 954,16 858,75 772,87 695,59 626,03 563,42 507,08 456,37
160101  |[VW/POLO 2.0 1.269,64 1.269,64 1.142,68 1.028,41 925,57 833,01 749,71 674,74 607,26 546,54 491,88
160104 |VW/POLO SEDAN 2.0 1.429,20 1.429,20 1.286,28 1.157,65 1.041,89 937,70 843,93 759,54 683,58 615,22 553,70
160105 |VW/POLO SEDAN 1.6 1.286,28 1.286,28 1.157,65 1.041,89 937,70 843,93 759,54 683,58 615,22 553,70 498,33
160111 [VW/POLO 1.6 SPORTILE 1.366,56 1.366,56 1.229,90 1.106,91 996,22 896,60 806,94 726,25 653,62 588,26 529,43
160112 |[VW/POLO SEDAN 1.6 COMFOR 1.344,00 1.344,00 1.209,60 1.088,64 979,78 881,80 793,62 714,26 642,83 578,55 520,69
160114 [VW/POLO 2.0 GT 1.320,69 1.320,69 1.188,62 1.069,76 962,78 866,50 779,85 701,87 631,68 568,51 511,66
160115 [VW/POLO 1.6 BLUEMOTION 1.260,34 1.260,34 1.134,31 1.020,88 918,79 826,91 744,22 669,80 602,82 542,54 488,28
160117 |VW POLO 2.0 SPORTLINE 1.540,83 1.540,83 1.386,75 1.248,07 1.123,27 1.010,94 909,84 818,86 736,97 663,28 596,95
160535 |I/PEUGEOT 307 20 FELINE 1.620,30 1.620,30 1.458,27 1.312,44 1.181,20 1.063,08 956,77 861,09 774,98 697,49 627,74
160540 [I/PEUGEQT 307 16 PRESENC 1.315,17 1.315,17 1.183,65 1.065,29 958,76 862,88 776,59 698,94 629,04 566,14 509,52
160575 [I/PEUGEQT 206 14 FELINE FX 979,35 979,35 881,42 793,27 713,95 642,55 578,30 520,47 468,42 421,58 379,42
160576 |I/PEUGEQT 206 14 PRESENC FX 900,36 900,36 810,32 729,29 656,36 590,73 531,65 478,49 430,64 387,58 348,82
160600 |VW/FOX 1.0 874,62 874,62 787,16 708,44 637,60 573,84 516,45 464,81 418,33 376,50 338,85
160602 [VW/FOX 1.0 PLUS 970,29 970,29 873,26 785,93 707,34 636,61 572,95 515,65 464,09 417,68 375,91
160603 |VW/FOX 1.6 1.028,46 1.028,46 925,61 833,05 749,75 674,77 607,30 546,57 491,91 442,72 398,45
160605 [VW/FOX 1.6 PLUS 1.044,06 1.044,06 939,65 845,69 761,12 685,01 616,51 554,86 499,37 449,43 404,49
160606 |[VW/CROSSFOX 1.386,99 1.386,99 1.248,29 1.123,46 1.011,12 910,00 819,00 737,10 663,39 597,05 537,35
160608 |I/VW SPACEFOX COMFORT 1.394,43 1.394,43 1.254,99 1.129,49 1.016,54 914,89 823,40 741,06 666,95 600,26 540,23
160609 |I/VW SPACEFOX 1.217,28 1.217,28 1.095,55 986,00 887,40 798,66 718,79 646,91 582,22 524,00 471,60
160613 [VW/FOX 1.0 ROUTE 975,51 975,51 877,96 790,16 711,15 640,03 576,03 518,43 466,58 419,93 377,93
160614 |[VW/FOX 1.6 ROUTE 1.091,72 1.091,72 982,55 884,29 795,86 716,28 644,65 580,18 522,17 469,95 422,95
160615 [VW/FOX 1.6 EXTREME 1.136,97 1.136,97 1.023,27 920,95 828,85 745,97 671,37 604,23 543,81 489,43 440,49
160617 |L/VW SPACEFOX SPORTLINE 1.357,14 1.357,14 1.221,43 1.099,28 989,36 890,42 801,38 721,24 649,12 584,20 525,78
160618 |L/VW SPACEFOX ROUTE 1.367,70 1.367,70 1.230,93 1.107,84 997,05 897,35 807,61 726,85 654,17 588,75 529,88
160619 |[VW/FOX 1.0 SUNRISE 976,32 976,32 878,69 790,82 711,74 640,56 576,51 518,86 466,97 420,27 378,25
160621 |VW/FOX 1.6 PRIME GlI 1.125,12 1.125,12 1.012,61 911,35 820,21 738,19 664,37 597,93 538,14 484,33 435,89
160623 [VW/FOX 1.0 Gll 1.002,28 1.002,28 902,05 811,85 730,66 657,60 591,84 532,65 479,39 431,45 388,30
160624 [I/VW FOX 1.6 GlI 1.014,36 1.014,36 912,92 821,63 739,47 665,52 598,97 539,07 485,17 436,65 392,98
160625 |VW FOX 1.6 GlI 1.014,36 1.014,36 912,92 821,63 739,47 665,52 598,97 539,07 485,17 436,65 392,98
160626 |VW/CROSSFOX GlI 1.264,43 1.264,43 1.137,99 1.024,19 921,77 829,59 746,63 671,97 604,77 544,30 489,87
160628 |I/VW SPACEFOX GlI 1.218,55 1.218,55 1.096,70 987,03 888,32 799,49 719,54 647,59 582,83 524,55 472,09
160629 [I/VW SPACEFOX SPORT GlI 1.532,66 1.532,66 1.379,39 1.241,45 1.117,31 1.005,58 905,02 814,52 733,07 659,76 593,78
160632 |I/VW SPACESOX 1.6Gll 1.269,81 1.269,81 1.142,83 1.028,55 925,69 833,12 749,81 674,83 607,35 546,61 491,95
160633 [I/VW SPACEFOX TREND GlI 1.269,81 1.269,81 1.142,83 1.028,55 925,69 833,12 749,81 674,83 607,35 546,61 491,95
160634 VW/SPACECROSS GllI 1.757,25 1.757,25 1.581,53 1.423,37 1.281,04 1.152,93 1.037,64 933,87 840,49 756,44 680,79
160635 1/VW SPACECROSS GlI 1.757,25 1.757,25 1.581,53 1.423,37 1.281,04 1.152,93 1.037,64 933,87 840,49 756,44 680,79
160636 VW/ FOX ROCK IN RIO 1.283,22 1.283,22 1.154,90 1.039,41 935,47 841,92 757,73 681,96 613,76 552,38 497,15
160637 |VW/SPACEFOX TREND GlI 1.269,81 1.269,81 1.142,83 1.028,55 925,69 833,12 749,81 674,83 607,35 546,61 491,95
160638 |VW/SPACEFOX 1.6GlI 1.269,81 1.269,81 1.142,83 1.028,55 925,69 833,12 749,81 674,83 607,35 546,61 491,95
160639 I/ VW SPACEFOX SPORT 1.489,77 1.489,77 1.340,79 1.206,71 1.086,04 977,44 879,69 791,72 712,55 641,30 577,17
160640 VW/SPACEFOX SPORT GlI 1.489,77 1.489,77 1.340,79 1.206,71 1.086,04 977,44 879,69 791,72 712,55 641,30 577,17
160806 |I/PEUGEOT 307 20A FELINE 1.572,09 1.572,09 1.414,88 1.273,39 1.146,05 1.031,45 928,30 835,47 751,93 676,73 609,06
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160808 |/PEUGEOT 307 RALLYE 20A 172658 | 172658 | 155392 1.39853| 1.25868 1.132,8L] 1.019,53 917,58 82582 | 743,24 668,91
160812 |/PEUGEOT 307 16 PRESS PK 1.429,56 | 1.429,56 | 1.286,60 | 1.157,94 | 1.042,15 937,93 844,14 759,73 683,75 | 61538 | 55384
160844 |/PEUGEOT 307 SD 20S M FL 154377 | 154377 | 1389,39 | 1250,45| 1.12541| 1.012,87 911,58 820,42 738,38 | 664,54 | 598,09
160855 |/PEUGEOT 307 16FX PR 1563,66 | 1.563,66 | 1.407,29 | 126656 | 1.139,91| 1.025,92 923,33 830,99 747,89 | 673,10 | 605,79
161306 |PEUGEOT/206 14 MOONLI FX 107421 107421 966,79 870,11 783,10 704,79 634,31 570,88 513,79 | 462,41 | 416,17
161329 |PEUGEOT/207 HB XR S 1.053,33 | 1.053,33 948,00 853,20 767,88 691,09 621,98 559,78 503,80 | 453,42 | 408,08
161333 |[PEUGEOT/207 HB XS A 921,78 921,78 829,60 746,64 671,98 604,78 544,30 489,87 440,88 | 396,80 | 357,12
161339 |/PEUGEOT 207 HB ALLURE 114837 | 1.14837| 103353 930,18 837,16 753,45 678,10 610,29 549,26 | 494,34 | 444,90
161340 |PEUGEOT 207 SW FELINE A 114837 | 1.14837| 1.03353 930,18 837,16 753,45 678,10 610,29 549,26 | 494,34 | 444,90
161341 |PEUGEOT 207 HB FELINE A 1.060,83 | 1.060,83 954,75 859,27 773,35 696,01 626,41 563,77 507,30 | 456,65 | 410,99
161342 |PEUGEOT 207 PAS FELINE A 959,58 959,58 863,62 777,26 699,53 629,58 566,62 509,96 458,96 | 413,07 | 371,76
161343 |[PEUGEOT 207 SW ACCESS 114837 | 1.14837| 103353 930,18 837,16 753,45 678,10 610,29 549,26 | 494,34 | 444,90
161355 |PEUGEOT 207 HB5P 1.6 114837 | 1.14837| 103353 930,18 837,16 753,45 678,10 610,29 549,26 | 494,34 | 444,90
161655 |//PEUGEOT 408 ACTIVE 151941 | 151941 1367,47 | 1230,72| 1.107,65 996,88 897,20 807,48 726,73 | 654,06 | 588,65
161656 |/PEUGEOT 408 ACCESS 151941 | 151941 1367,47 | 1230,72| 1.107,65 996,88 897,20 807,48 726,73 | 654,06 | 588,65
161657 |//PEUGEOT 408 ACTIVE 151941 | 151941 1367,47 | 1230,72| 1.107,65 996,88 897,20 807,48 726,73 | 654,06 | 588,65
161658 |/PEUGEOT 408 VRS 02 151941 | 151941 1367,47 | 1230,72| 1.107,65 996,88 897,20 807,48 726,73 | 654,06 | 588,65
161659 |/PEUGEOT 408 VRS 01 151941 | 151941 1367,47 | 1230,72| 1.107,65 996,88 897,20 807,48 726,73 | 654,06 | 588,65
161662 |/PEUGEOT 408 SEDAN 151941 | 151941 1367,47 | 1230,72| 1.107,65 996,88 897,20 807,48 726,73 | 654,06 | 588,65
161663 |/PEUGEOT 408 ALLURE THP 1593,60 | 1.593,60 | 143432 | 1.290,89| 1.161,80| 1.045,62 941,06 846,95 762,26 | 686,03 | 617,43
161664 |/PEUGEOT 408 FELINNE THP 1.891,83 | 1.891,83[ 1702,65| 1532,38| 1.379,14| 124123 1.117,11| 1.005,40 004,86 | 814,37 | 732,93
161665 |/PEUGEOT 408 GRIFFE THP 1.959,00 | 1.959,00| 1.763,10 | 1.586,79| 1.42811| 1.285,30| 1.156,77 | 1.041,09 036,98 | 84320 75896
161666 |/PEUGEOT 307 PREMIUM AT 1.298,04 | 1.208,04| 1168,24 | 105141 946,27 851,64 766,48 689,83 620,85 | 55876 | 502,89
161672 |/PEUGEOT 408 SPORT 151941 | 151941 1367,47 | 1230,72| 1.107,65 996,88 897,20 807,48 726,73 | 654,06 | 588,65
161673 |/PEUGEOT 408 GRIFFE GT 151941 | 151941 1367,47 | 1230,72| 1.107,65 996,88 897,20 807,48 726,73 | 654,06 | 588,65
161674 _|/PEUGEOT 408 FELINE GT 151941 | 151941 1367,47 | 1230,72| 1.107,65 996,88 897,20 807,48 726,73 | 654,06 | 588,65
161675 |/PEUGEOT 408 FELINE SPORT 151941 | 151941 1367,47 | 1230,72| 1.107,65 996,88 897,20 807,48 726,73 | 654,06 | 588,65
161676 |/PEUGEOT 408 GT THP 151941 | 151941 1367,47 | 1230,72| 1.107,65 996,88 897,20 807,48 726,73 | 654,06 | 588,65
161677 |/PEUGEOT 408 GRIFFE SPORT 151941 | 151941 1367,47| 1230,72| 1.107,65 996,88 897,20 807,48 726,73 | 654,06 | 588,65
161712 |ICITROEN C 4PALLAS20EXA 194598 | 194598 1751,38| 157624 1.41862| 1.276,76 | 1.149,08| 1.034,17 930,76 | 837,68 75391
161721 |ICITROEN C 4PALLAS20 G F 1.896,18 | 1.896,18 | 1.706,56 | 153591 | 1.382,32| 1.244,08| 1.119,68| 1.007,71 906,94 | 816,24 | 734,62
161725 |ICITROEN C 4 20GLXASP F 175716 | 1.757,16 | 158144 | 142330 1.280,97 | 1.152,87 | 1.037,59 933,83 840,44 | 756,40 | 680,76
161912 |/M.BENZ SLK 350 CGl 6.494,01 | 649401 | 584461 | 5.260,15| 4.73413| 4.260,72| 3.834,65| 3.451,18| 3.106,06 | 2.79546 | 2.515,91
161913 [/M.BENZ SLK 200 CGI 517647 | 5.176,47| 4.658,82 | 4.192,94| 3.773,65| 3.396,28| 3.056,65| 2.750,99 | 2.47589 | 2.228,30 | 2.00547
161916 |/M.BENZ E 500 CGI COUPE 5264,10 | 5.264,10 | 4.737,69 | 4.26392| 3.837,53| 3.453,78| 3.108,40 | 2.797,56 | 2.517,80 | 2.266,02 | 2.039,42
161917 _|/M.BENZ E 500 CGI GUARD 5264,10 | 5.264,10 | 4.737,69 | 4.26392| 3.837,53| 3.453,78| 3.108,40 | 2.797,56 | 2.517,80 | 2.266,02 | 2.039,42
161920 |I/M.BENZ E 350 SW EXECUT 7.484,73 | 7.48473| 6.736,26 | 6.062,63 | 5.456,37 | 4.910,73 | 4.419,66 | 3.977,69 | 3.579,92 | 3.221,93 | 2.899,74
162115 |/PEUGEOT 307 VRS01 1.298,04 | 1.208,04| 1168,24 | 105141 946,27 851,64 766,48 689,83 620,85 | 55876 | 502,89
162405 |NISSAN/GRAND LIVINA 18SL 151086 | 151086 135977 | 122380 1.101,42 991,28 892,15 802,93 722,64 | 650,38 | 58534
162406 |NISSAN/LIVINA 16 1.284,69 | 128469 | 1.156,22 | 1.040,60 936,54 842,89 758,60 682,74 614,46 | 553,02 | 497,72
163334 |PEUGEOT/207 PASSION XR 1.083,86 | 1.083,86 975,47 877,93 790,13 711,12 640,01 576,01 51841 | 466,57 | 419,91
164006 |/RENAULT CLIO PRI 1016VS 976,62 976,62 878,96 791,06 711,96 640,76 576,68 519,02 467,11 | 42040 37836
164007 |VRENAULT CLIO AUT1016 VH 838,53 838,53 754,68 679,21 611,29 550,16 495,14 445,63 401,07 | 360,96 | 324,86
164011 |/RENAULT CLIO EXP 1016VS 107427 | 1.074,27 966,84 870,16 783,14 704,83 634,35 570,91 513,82 | 462,44 | 416,19
164015 |/RENAULT CLIO CAM 1016VH 803,52 803,52 723,17 650,85 585,77 527,19 474,47 427,02 384,32 | 34589 311,30
164017 _|/RENAULT CLIO CAM 10H3 732,48 732,48 659,23 593,31 533,98 480,58 432,52 389,27 350,34 | 31531 | 28378
164018 |/RENAULT SYMBOL EX 16..16V 114534 | 1.14534| 1.030,81 927,73 834,95 751,46 676,31 608,68 547,81 | 493,03 | 44373
164019 |/RENAULT SYMBOL PR 16..16V 1.001,30 | 1.001,30 901,17 811,05 729,95 656,95 591,26 532,13 47892 | 431,03 387,92
164021 _|/RENAULT SYMBOL EXPR 16 957,93 957,93 862,14 775,92 698,33 628,50 565,65 509,08 458,17 | 412,36 371,12
165000 |FIAT/PUNTO SPORTING 1.8 1.462,50 | 1.462,59 | 1316,33 | 1.184,70 | 1.066,23 959,61 863,64 777,28 699,55 | 629,60 | 566,64
165001 |FIAT/PUNTO HLX 1.8 127454 | 127454 1147,00| 1.032:38 929,14 836,23 752,60 677,34 609,61 | 54865| 49378
165002 |FIAT/PUNTO 1.4 1.065,84 | 1.065,84 959,26 863,33 777,00 699,30 629,37 566,43 500,79 | 45881 | 412,93
165003 |FIAT/PUNTO ELX 1.4 112714 | 1.127,14| 101443 912,98 821,69 739,52 665,56 599,01 539,11 | 48520 | 436,68
165005 |FIAT/LINEA ABSOLUTE DUAL 1.891,74 | 189174 170257 | 153231 1.379,08| 1.241,17| 1.117,05| 1.005,35 90481 | 814,33| 732,90
165006 |FIAT/LINEA 16V DUALOGIC 178293 | 178293 160464 | 144417 1.299,76| 1.169,78| 1.052,80 947,52 852,77 | 767,49 | 690,74
165013 |FIAT/LINEA LX 1.9 DUAL 1562,33 | 1.562,33 | 1.406,10 | 1.26549| 1.138,94| 1.025,04 922,54 830,29 747,26 | 672,53 | 605,28
165015 |FIAT/LINEA HLX 1.9 DUAL 156450 | 1.564,50 | 1.408,05| 1.267,25| 1.14052| 1.026,47 923,82 831,44 74830 | 673,47 | 606,12
165017 |FIAT/PUNTO ATTRACTIVE 1.065,84 | 1.065,84 959,26 863,33 777,00 699,30 629,37 566,43 500,79 | 45881 | 412,93
165018 |FIAT/PUNTO ESSENCE 1.8 123976 | 1.239,76 | 111578 1.004,21 903,79 813,41 732,07 658,86 592,97 | 533,68 | 480,31
165019 |FIAT/PUNTO ESSENCE 1.6 1.155,60 | 1.155,60 | 1.040,04 936,04 842,43 758,19 682,37 614,13 552,72 | 497,45 | 447,70
165029 |FIAT/LINEA ESSENCE 1.8 165720 | 1.657,20 | 149148 | 1342,33| 1.208,10| 1.087,29 978,56 880,70 792,63 | 713,37 642,03
165030 |FIAT/LINEA ESSENCE DUAL 1768,77 | 176877 1591,80 | 1432,70| 1.289,43| 1.160,49 | 1.044,44 940,00 846,00 | 761,40 | 685,26
167001 |RENAULT/SANDERO EXP 16 1.029,48 | 1.029,48 926,53 833,88 750,49 675,44 607,90 547,11 492,40 | 443,16 | 398,84
167002 |RENAULT/SANDERO PRI 16 1.086,72 | 1.086,72 978,05 880,24 792,22 713,00 641,70 577,53 510,77 | 467,80 | 421,02
167003 |RENAULT/LOGAN PRI 16 1.076,25 | 1.076,25 968,63 871,76 784,59 706,13 635,51 571,96 514,77 | 463,20 | 416,96
167005 |RENAULT/SANDERO STEPWAY 1.300,38 | 1.300,38 | 1.170,34 | 1.053,3L 947,98 853,18 767,86 691,08 621,97 | 559,77 | 503,79
167007 |RENAULT/LOGAN PR 1616V A 953,40 953,40 858,06 772,25 695,03 625,53 562,97 506,68 456,01 41041[ 369,37
167008 |RENAULT/LOGAN EX 1616V A 1.303,20 | 1.30320| 1.172,88 | 1.05559 950,03 855,03 769,53 692,57 62332 | 560,98 | 504,89
167009 |RENAULT/LOGAN AU 1616V A 733,26 733,26 659,93 593,94 534,55 481,09 432,98 389,68 350,72 | 31564 | 284,08
167010 |RENAULT/SANDERO EX 1616V A 870,60 870,60 783,54 705,19 634,67 571,20 514,08 462,67 416,41 | 374,76 | 337,29
167011 |RENAULT/SANDERO PR1616V A 901,39 901,39 811,25 730,13 657,11 591,40 532,26 479,04 431,13 | 388,02 349,22
167012 |RENAULT/SANDERO AU 1616 VA 756,70 755,70 680,13 612,12 550,91 495,81 446,23 401,61 361,45 | 32530 | 292,77
167013 |RENAULT/SANDERO SW 1616VA 1.190,60 | 1.190,60 | 1.071,54 964,39 867,95 781,15 703,04 632,73 569,46 | 512,51 | 461,26
200723 _|FORD/F1000 4.91 892,20 892,20 802,98 722,68 650,41 585,37 526,84 474,15 426,74 | 384,06 | 34566
200725 |FORD/F1000 4.91 SC XLT 993,10 993,10 893,79 804,41 723,97 651,57 586,42 527,77 47500 | 427,50 | 384,75
200727 _|FORD/FL000 4.91 XLT 1.351,02| 1.351,02| 121592 1.094,33 984,89 886,40 797,76 717,99 646,19 | 58157 | 52341
200734 _|FORD/F1000 TURBO XL 157420 | 157420 141678 1.27510| 1.147,50 | 1.032,83 929,55 836,59 752,93 | 677,64 | 609,88
200735 |FORD/F1000 TURBO XLT 1.592,90 | 150290 | 1.433,61| 1.200,25| 1.161,22| 1.045,10 940,59 846,53 761,88 | 68560 617,12
201223 |GM/SILVERADO D20 1.32544 | 1.32544| 1.192,90 | 1.073,61 966,25 869,62 782,66 704,39 63395| 57056 | 51350
201443 [/MINI COOPER CYMAN 2.379,04 | 2379,04| 214114 1.927,02| 173432| 156089 140480 1.26432| 1.137,89| 1.024,10| 921,69
201444 |I/BMW X3 XDRIVE 35| WX71 4.602,40 | 4.602,40 | 4.142,16 | 3.727,94| 3.35515| 3.019,63| 2.717,67| 2.44590| 2.201,31| 1.981,18| 1.783,06
201445 |I/BMW X5 XDRIVE 501 ZV81SC 4.963,24 |  4.963,24 | 446692 | 4.02022| 3.61820| 325638 2930,74| 2.637,67| 237390 | 2.136,51| 1.922,86
201446 [I/BMW X5 M 7.369,26 | 7.369,26 | 6.632,33 | 5.969,10 | 5.372,19 | 4.834,97 | 4.351,47 | 3.91633| 3.524,69 | 3.172,22| 2.855,00
201447 |/BMW X3 2.5 SPORT 247928 | 247928 2.231,35| 2.00822| 1.807,40| 1626,66| 146399 1.31759| 1.18583| 1.067,25| 960,52
201448 _|/BMW X3 XDRIVE 28L 3.749,00 | 3.749,00| 3.374,10 | 3.036,69 | 2.73302| 2459,72| 221375 1.99237| 179314 1.613,82| 1.452,44
201449 [/BMW X3 XDRIVE 35L 4.602,40 | 4.602,40 | 4.142,16 | 3.727,94 | 3.35515| 3.019,63| 2.717,67| 2.44590| 2.201,31| 1.981,18| 1.783,06
201450 _|/BMW X5 XDRIVE 30D 4.963,24 |  4.963,24 | 446692 | 4.02022| 3.61820| 325638 2930,74| 2.637,67| 237390 | 2.136,51| 1.922,86
201451 |I/BMW X3 XDRIVE2.8 WX51 3.659,94 | 3.659,94 | 3.293,95| 2.964,55| 2.668,10| 2401,29| 2.161,16 | 1.94504| 175054 | 1.57548| 1.417,94
201905 |PEUGEOT/HOGGAR ESCAPADE 772,00 772,00 694,80 625,32 562,79 506,51 455,86 410,27 369,25 | 332,32 299,09
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201906 |PEUGEOT/HOGGAR ACTIVE 611,16 611,16 550,04 495,04 445,54 400,98 360,88 324,80 292,32 263,08 236,78
202101 |EFFA/HAFEI RUIYI PICKUP 412,00 412,00 370,80 333,72 300,35 270,31 243,28 218,95 197,06 177,35 159,62
202709 |I/FORD RANGER XLT 1.989,13 1.989,13 1.790,22 1.611,20 1.450,08 1.305,07 1.174,56 1.057,11 951,39 856,26 770,63
202717 |IMP/FORD F 150 E 2.231,60 2.231,60 2.008,44 1.807,60 1.626,84 1.464,15 1.317,74 1.185,96 1.067,37 960,63 864,57
202724  |IMP/FORD RANGER 11D 1.101,20 1.101,20 991,08 891,97 802,77 722,50 650,25 585,22 526,70 474,03 426,63
202725 |IMP/FORD RANGER 12D 1.294,55 1.294,55 1.165,10 1.048,59 943,73 849,35 764,42 687,98 619,18 557,26 501,54
202726  |IMP/FORD RANGER 13D 1.004,50 1.004,50 904,05 813,65 732,28 659,05 593,15 533,83 480,45 432,40 389,16
202728 |IMP/FORD RANGER XLT 11D 936,20 936,20 842,58 758,32 682,49 614,24 552,82 497,54 447,78 403,00 362,70
202729  |IMP/FORD RANGER XLT 12D 1.184,25 1.184,25 1.065,83 959,24 863,32 776,99 699,29 629,36 566,42 509,78 458,80
202730 |IMP/FORD RANGER XLT 13D 1.280,90 1.280,90 1.152,81 1.037,53 933,78 840,40 756,36 680,72 612,65 551,39 496,25
202731 |IMP/FORD RANGER 10E 761,55 761,55 685,40 616,86 555,17 499,65 449,69 404,72 364,25 327,82 295,04
202732  |IMP/FORD RANGER 12E 837,71 837,71 753,94 678,55 610,69 549,62 494,66 445,19 400,67 360,61 324,55
202739 |I/FORD RANGER XLT 10X 1.209,20 1.209,20 1.088,28 979,45 881,51 793,36 714,02 642,62 578,36 520,52 468,47
202742  |I/FORD RANGER XLT 13X 1.438,10 1.438,10 1.294,29 1.164,86 1.048,37 943,54 849,18 764,27 687,84 619,05 557,15
202748 |I/FORD RANGER XLT 14X 1.277,80 1.277,80 1.150,02 1.035,02 931,52 838,36 754,53 679,08 611,17 550,05 495,05
202750 |IMP/FORD RANGER 14E 912,86 912,86 821,57 739,42 665,47 598,93 539,03 485,13 436,62 392,96 353,66
202752  |IMP/FORD RANGER 14D 1.119,45 1.119,45 1.007,51 906,75 816,08 734,47 661,02 594,92 535,43 481,89 433,70
202755 |IMP/FORD RANGER XLT 15X 1.400,22 1.400,22 1.260,20 1.134,18 1.020,76 918,68 826,82 744,13 669,72 602,75 542,47
202763  |I/FORD RANGER XL 12D 1.141,16 1.141,16 1.027,04 924,34 831,91 748,72 673,84 606,46 545,81 491,23 442,11
202764  |I/FORD RANGER XL 12E 1.038,20 1.038,20 934,38 840,94 756,85 681,16 613,05 551,74 496,57 446,91 402,22
202766  |I/FORD RANGER XL 13D 1.312,26 1.312,26 1.181,03 1.062,93 956,64 860,97 774,88 697,39 627,65 564,88 508,40
202777  |I/FORD RANGER XL 12A 927,40 927,40 834,66 751,19 676,07 608,47 547,62 492,86 443,57 399,22 359,29
202779 |I/FORD RANGER XLT 12A 1.400,22 1.400,22 1.260,20 1.134,18 1.020,76 918,68 826,82 744,13 669,72 602,75 542,47
202787  |I/FORD RANGER XL 10F 1.025,46 1.025,46 922,91 830,62 747,56 672,80 605,52 544,97 490,47 441,43 397,28
202789 |I/FORD RANGER XL 13F 1.195,85 1.195,85 1.076,27 968,64 871,77 784,60 706,14 635,52 571,97 514,77 463,30
202790 |I/FORD RANGER XL 14F 1.361,36 1.361,36 1.225,22 1.102,70 992,43 893,19 803,87 723,48 651,13 586,02 527,42
202791 |I/FORD RANGER XL 11F 1.033,52 1.033,52 930,17 837,15 753,44 678,09 610,28 549,25 494,33 444,90 400,41
202792  |I/FORD RANGER XL 15F 1.425,96 1.425,96 1.283,36 1.155,03 1.039,52 935,57 842,02 757,81 682,03 613,83 552,45
202795 |I/FORD RANGER XLT 13F 1.509,53 1.509,53 1.358,58 1.222,72 1.100,45 990,40 891,36 802,23 722,00 649,80 584,82
202814  |I/JEEP GCHEROKEE LTD 5.7 3.130,52 3.130,52 2.817,47 2.535,72 2.282,15 2.053,93 1.848,54| 1.663,69 1.497,32 | 1.347,59| 1.212,83
202844  |I/JEEP GCHEROKEE OVERLAN 2.566,56 2.566,56 2.309,90 2.078,91 1.871,02 1.683,92 1.515,53 1.363,98 1.227,58 | 1.104,82 994,34
202845  |I/JEEP WRANGLER U SAHARA 1.956,90 1.956,90 1.761,21 1.585,09 1.426,58 1.283,92 1.155,53 1.039,98 935,98 842,38 758,14
202904 |IMP/TOYOTA HILUX 4X4 CD 1.520,20 1.520,20 1.368,18 1.231,36 1.108,23 997,40 897,66 807,90 727,11 654,40 588,96
202904 |I/TOYOTA HILUX 4X4 CD 1.726,26 1.726,26 1.553,63 1.398,27 1.258,44 1.132,60 1.019,34 917,41 825,66 743,10 668,79
202911 |IMP/TOYOTA HILUX 4CS SR5 1.308,54 1.308,54 1.177,69 1.059,92 953,93 858,53 772,68 695,41 625,87 563,28 506,96
202912 |IMP/TOYOTA HILUX 4CD DLX 1.367,10 1.367,10 1.230,39 1.107,35 996,62 896,95 807,26 726,53 653,88 588,49 529,64
202913  |IMP/TOYOTA HILUX 4CD SR5 1.290,22 1.290,22 1.161,20 1.045,08 940,57 846,51 761,86 685,68 617,11 555,40 499,86
202920 |I/TOYOTA LAND CRUISER 2.423,48 2.423,48 2.181,13 1.963,02 1.766,72 1.590,05 1.431,04 1.287,94 1.159,14 | 1.043,23 938,91
202921 |I/TOYOTA RAV4 1.932,12 1.932,12 1.738,91 1.565,02 1.408,52 1.267,66 1.140,90 1.026,81 924,13 831,71 748,54
202922 |lI/TOYOTA HILUX SW4 D 2.377,66 2.377,66 2.139,89 1.925,90 1.733,31 1.559,98 1.403,98 1.263,59 1.137,23 | 1.023,50 921,15
202932 |I/TOYOTA HILUX 2CDR SRV 1.680,26 1.680,26 1.512,23 1.361,01 1.224,91 1.102,42 992,18 892,96 803,66 723,30 650,97
202933 |I/TOYOTA HILUX 2CSL 1.284,28 1.284,28 1.155,85 1.040,27 936,24 842,62 758,35 682,52 614,27 552,84 497,56
202934  |I/TOYOTA HILUX 4CSL DX 1.130,43 1.130,43 1.017,39 915,65 824,08 741,68 667,51 600,76 540,68 486,61 437,95
202935 |I/TOYOTA HILUX 4CDL DX 1.079,64 1.079,64 971,68 874,51 787,06 708,35 637,52 573,76 516,39 464,75 418,27
202936  |l/TOYOTA HILUX 4CDL SRV 1.366,96 1.366,96 1.230,26 1.107,24 996,51 896,86 807,18 726,46 653,81 588,43 529,59
202937 |l/TOYOTA HILUX 4CDL DX 1.063,80 1.063,80 957,42 861,68 775,51 697,96 628,16 565,35 508,81 457,93 412,14
202938 |I/TOYOTA HILUX 4CDL SR 1.423,78 1.423,78 1.281,40 1.153,26 1.037,94 934,14 840,73 756,66 680,99 612,89 551,60
202939 |I/TOYOTA HILUX 4CDK SRV 1.544,53 1.544,53 1.390,08 1.251,07 1.125,96 1.013,37 912,03 820,83 738,74 664,87 598,38
202940 |/TOYOTA HILUX 4CDK SR 1.417,70 1.417,70 1.275,93 1.148,34 1.033,50 930,15 837,14 753,42 678,08 610,27 549,25
202943 |I/TOYOTA LAND CRUISER PR 3.195,47 3.195,47 2.875,92 2.588,33 2.329,50 2.096,55 1.886,89| 1.698,20 1528,38 | 1.375,55| 1.237,99
202949  |I/TOYOTA HILUX CD4X4 SRV 1.555,96 1.555,96 1.400,36 1.260,33 1.134,29 1.020,87 918,78 826,90 744,21 669,79 602,81
202950 |I/TOYOTA HILUX CD4X4 SR 1.460,58 1.460,58 1.314,52 1.183,07 1.064,76 958,29 862,46 776,21 698,59 628,73 565,86
202951 |I/TOYOTA HILUX CS4X2 1.191,26 1.191,26 1.072,13 964,92 868,43 781,59 703,43 633,08 569,78 512,80 461,52
202952  |I/TOYOTA HILUX CD4X2 1.680,26 1.680,26 1.512,23 1.361,01 1.224,91 1.102,42 992,18 892,96 803,66 723,30 650,97
202953  |I/TOYOTA HILUX CD4X4 1.460,58 1.460,58 1.314,52 1.183,07 1.064,76 958,29 862,46 776,21 698,59 628,73 565,86
202954 |I/TOYOTA HILUX CD4X2 SR 1.524,52 1.524,52 1.372,07 1.234,86 1.111,38 1.000,24 900,21 810,19 729,17 656,26 590,63
202955 |I/TOYOTA HILUX CS 4X4 1.284,28 1.284,28 1.155,85 1.040,27 936,24 842,62 758,35 682,52 614,27 552,84 497,56
202956 |I/TOYOTA HILUX CD 4X2 SRV 1.333,76 1.333,76 1.200,38 1.080,35 972,31 875,08 787,57 708,81 637,93 574,14 516,73
202958 |I/TOYOTA HILUX CS 4X4CHAS 1.284,28 1.284,28 1.155,85 1.040,27 936,24 842,62 758,35 682,52 614,27 552,84 497,56
202961 |/TOYOTA HILUX SW4SRV4X4 2.595,40 2.595,40 2.335,86 2.102,27 1.892,05 1.702,84 1.532,56| 1.379,30 1.241,37 | 1.117,23 | 1.005,51
202991  I/TOYOTA HILUX SW4 4X2SR 1.892,12 1.892,12 1.702,91 1.532,62 1.379,36 1.241,42 1.117,28| 1.005,55 905,00 814,50 733,05
203003  IMP/VW VAN 500,52 500,52 450,47 405,42 364,88 328,39 295,55 266,00 239,40 215,46 193,91
203016  I/VW TIGUAN 2.0 TSI 2.034,24 2.034,24 1.830,82 1.647,73 1.482,96 1.334,66 1.201,20{ 1.081,08 972,97 875,67 788,11
203020  I/VW TOUAREG 3.6 V6 3.477,06 3.477,06 3.129,35 2.816,42 2.534,78 2.281,30 2.053,17 1.847,85 1.663,07 | 1.496,76 | 1.347,08
203021  I/VW TOUAREG 4.2 V8 4.357,08 4.357,08 3.921,37 3.529,23 3.176,31 2.858,68 2.572,81 2.315,53 2.083,98 | 1.875,58 | 1.688,02
203022  |I/VW TOUAREG V6 TDI 2.677,10 2.677,10 2.409,39 2.168,45 1.951,61 1.756,45 1.580,80 1.422,72 1.280,45 | 1.152,40 | 1.037,16
203023 |I/VW TOUAREG VR6 SPORT 2.477,06 2.477,06 2.229,35 2.006,42 1.805,78 1.625,20 1.462,68 1.316,41 1.184,77 | 1.066,29 959,66
203024 |I/VW TOUAREG V6 TSI HYBR 3.477,06 3.477,06 3.129,35 2.816,42 2.534,78 2.281,30 2.053,17 1.847,85 1.663,07 | 1.496,76 | 1.347,08
203025 |l/TIGUAN SPORT 2.058,98 2.058,98 1.853,08 1.667,77 1.501,00 1.350,90 1.215,81 1.094,23 984,80 886,32 797,69
203201 |TOYOTAS/BAND.BJ55LP B 1.166,72 1.166,72 1.050,05 945,04 850,54 765,48 688,94 620,04 558,04 502,23 452,01
203202 |TOYOTAS/BAND.BJS5LP BL 1.205,73 1.205,73 1.085,16 976,64 878,98 791,08 711,97 640,77 576,70 519,03 467,12
203203 |TOYOTAS/BAND.BJ55LP 2BL 1.349,04 1.349,04 1.214,14 1.092,72 983,45 885,11 796,59 716,94 645,24 580,72 522,65
203205 |TOYOTAS/BAND.BJS5LP BL3 1.139,10 1.139,10 1.025,19 922,67 830,40 747,36 672,63 605,36 544,83 490,35 441,31
203209 |TOYOTAS/BAND.BJ55LP 2BL4 1.139,10 1.139,10 1.025,19 922,67 830,40 747,36 672,63 605,36 544,83 490,35 441,31
203300 |VW/KOMBI 584,32 584,32 525,89 473,30 425,97 383,37 345,04 310,53 279,48 251,53 226,38
203301 |VW/KOMBI FURGAO 585,10 585,10 526,59 473,93 426,54 383,88 345,50 310,95 279,85 251,87 226,68
203303 |VW/KOMBI CARAT 798,72 798,72 718,85 646,96 582,27 524,04 471,64 424,47 382,03 343,82 309,44
203399 |VW/KOMBI 529,78 529,78 476,80 429,12 386,21 347,59 312,83 281,55 253,39 228,05 205,25
203400 |VW/SAVEIRO 595,68 595,68 536,11 482,50 434,25 390,83 351,74 316,57 284,91 256,42 230,78
203410 |VW/SAVEIRO CL 1.6 Ml 830,20 830,20 747,18 672,46 605,22 544,69 490,22 441,20 397,08 357,37 321,64
203411 |VW/SAVEIRO GL 1.6 MI 516,20 516,20 464,58 418,12 376,31 338,68 304,81 274,33 246,90 222,21 199,99
203412 |VW/SAVEIRO CL 1.8 MI 775,68 775,68 698,11 628,30 565,47 508,92 458,03 412,23 371,01 333,90 300,51
203413 |VW/SAVEIRO GL 1.8 MI 814,46 814,46 733,01 659,71 593,74 534,37 480,93 432,84 389,55 350,60 315,54
203414 |VW/SAVEIRO SUMMER 1.8 641,57 641,57 577,41 519,67 467,70 420,93 378,84 340,96 306,86 276,17 248,56
203418 |VW/SAVEIRO 1.8 685,18 685,18 616,66 555,00 499,50 449,55 404,59 364,13 327,72 294,95 265,45
203419 |VW/SAVEIRO 1.6 510,04 510,04 459,04 413,13 371,82 334,64 301,17 271,06 243,95 219,56 197,60
203420 |VW/SAVEIRO 2.0 635,18 635,18 571,66 514,50 463,05 416,74 375,07 337,56 303,80 273,42 246,08
203421 |VW/SAVEIRO FUN 621,20 621,20 559,08 503,17 452,85 407,57 366,81 330,13 297,12 267,41 240,67
203422 |VW/SAVEIRO 1.8 PLUS 506,04 506,04 455,44 409,89 368,90 332,01 298,81 268,93 242,04 217,83 196,05
203425 |VW/SAVEIRO 1.6 CITY 533,53 533,53 480,18 432,16 388,94 350,05 315,04 283,54 255,19 229,67 206,70
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203426  |VW/SAVEIRO 1.6 SUPERSURF 695,22 695,22 625,70 563,13 506,82 456,13 410,52 369,47 332,52 299,27 269,34
203432  |VW/SAVEIRO RONTAN BOX 533,53 533,53 480,18 432,16 388,94 350,05 315,04 283,54 255,19 229,67 206,70
203435 |VW/SAVEIRO 1.8 SUPERSURF 764,74 764,74 688,27 619,44 557,50 501,75 451,57 406,41 365,77 329,20 296,28
203437  |VW/SAVEIRO 1.8 CROSSOVER 734,02 734,02 660,62 594,56 535,10 481,59 433,43 390,09 351,08 315,97 284,37
203438 |VW/SAVEIRO 1.8 SPORTLINE 758,04 758,04 682,24 614,01 552,61 497,35 447,62 402,85 362,57 326,31 293,68
203439  |VW/SAVEIRO 1.6 CROSSOVER 725,00 725,00 652,50 587,25 528,53 475,67 428,11 385,29 346,77 312,09 280,88
203440 |VW/SAVEIRO 1.6 SPORTLINE 738,10 738,10 664,29 597,86 538,07 484,27 435,84 392,26 353,03 317,73 285,96
203446  |VW/SAVEIRO 1.6 TITAN 603,66 603,66 543,29 488,96 440,07 396,06 356,46 320,81 288,73 259,86 233,87
203448 |VW/SAVEIRO 1.6 SURF 758,04 758,04 682,24 614,01 552,61 497,35 447,62 402,85 362,57 326,31 293,68
203458 |VW/SAVEIRO 1.6 CE 641,88 641,88 577,69 519,92 467,93 421,14 379,02 341,12 307,01 276,31 248,68
203459 |VW/SAVEIRO 1.6 CE TROOP 754,20 754,20 678,78 610,90 549,81 494,83 445,35 400,81 360,73 324,66 292,19
203460 |VW/SAVEIRO 1.6 CS TROOP 688,54 688,54 619,69 557,72 501,95 451,75 406,58 365,92 329,33 296,39 266,75
203461 |VW/SAVEIRO 1.6 CS 738,40 738,40 664,56 598,10 538,29 484,46 436,02 392,42 353,17 317,86 286,07
203463 |VW/SAVEIRO 1.6 CE CROSS 725,28 725,28 652,75 587,48 528,73 475,86 428,27 385,44 346,90 312,21 280,99
203601 |FORD/ECOSPORT XLS 2.0L 1.058,06 1.058,06 952,25 857,03 771,33 694,19 624,77 562,30 506,07 455,46 409,91
203602 |FORD/ECOSPORT XLT 1.079,90 1.079,90 971,91 874,72 787,25 708,52 637,67 573,90 516,51 464,86 418,38
203603 |FORD/ECOSPORT 898,02 898,02 808,22 727,40 654,66 589,19 530,27 477,24 429,52 386,57 347,91
203605 |FORD/ECOSPORT XLT 1.6L 1.079,90 1.079,90 971,91 874,72 787,25 708,52 637,67 573,90 516,51 464,86 418,38
203606 |FORD/ECOSPORT XL 1.6L 898,02 898,02 808,22 727,40 654,66 589,19 530,27 477,24 429,52 386,57 347,91
203607 |FORD/ECOSPORT XLS 1.6L 969,28 969,28 872,35 785,12 706,61 635,94 572,35 515,12 463,60 417,24 375,52
203610 |FORD/ECOSPORT 4WD 2.0L 1.172,74 1.172,74 1.055,47 949,92 854,93 769,43 692,49 623,24 560,92 504,83 454,34
203611 |FORD/ECOSPORT XLS 1.6 FLEX 969,28 969,28 872,35 785,12 706,61 635,94 572,35 515,12 463,60 417,24 375,52
203612 |FORD/ECOSPORT XLT 1.6 FLEX 997,98 997,98 898,18 808,36 727,53 654,77 589,30 530,37 477,33 429,60 386,64
203613 |FORD/ECOSPORT XL 1.6 FLEX 864,46 864,46 778,01 700,21 630,19 567,17 510,45 459,41 413,47 372,12 334,91
203722  |I/FORD TRANSIT MARIMAR A 1.381,10 1.381,10 1.242,99 1.118,69 1.006,82 906,14 815,53 733,97 660,58 594,52 535,07
203723  |I/FORD TRANSIT EUROLAF A 1.381,10 1.381,10 1.242,99 1.118,69 1.006,82 906,14 815,53 733,97 660,58 594,52 535,07
203810 |I/FORD RANGER LTD 13F 1.372,68 1.372,68 1.235,41 1.111,87 1.000,68 900,62 810,55 729,50 656,55 590,89 531,80
203814  |I/FORD RANGER XLS 13F 1.233,97 1.233,97 1.110,57 999,52 899,56 809,61 728,65 655,78 590,20 531,18 478,07
203815 |I/FORD RANGER XLS 12F 968,82 968,82 871,94 784,74 706,27 635,64 572,08 514,87 463,38 417,05 375,34
203817 |I/FORD RANGER XLS 10F 868,48 868,48 781,63 703,47 633,12 569,81 512,83 461,55 415,39 373,85 336,47
203818 |I/FORD RANGER XLS 10A 968,82 968,82 871,94 784,74 706,27 635,64 572,08 514,87 463,38 417,05 375,34
203819 |I/FORD RANGER XLS 12A 968,82 968,82 871,94 784,74 706,27 635,64 572,08 514,87 463,38 417,05 375,34
203824  |I/FORD RANGER XLS 12P 968,92 968,92 872,03 784,83 706,34 635,71 572,14 514,92 463,43 417,09 375,38
203826 |I/FORD RANGER XLS 13P 1.506,51 1.506,51 1.355,86 1.220,27 1.098,25 988,42 889,58 800,62 720,56 648,50 583,65
203827  |I/FORD RANGER LTD 13P 1.549,08 1.549,08 1.394,17 1.254,75 1.129,28 1.016,35 914,72 823,24 740,92 666,83 600,15
203828 |I/FORD RANGER XLT 13P 1.506,51 1.506,51 1.355,86 1.220,27 1.098,25 988,42 889,58 800,62 720,56 648,50 583,65
203829 |I/FORD RANGER XL 13P 1.251,40 1.251,40 1.126,26 1.013,63 912,27 821,04 738,94 665,05 598,54 538,69 484,82
203831 |I/FORD RANGER XLT 12P 1.388,20 1.388,20 1.249,38 1.124,44 1.012,00 910,80 819,72 737,75 663,97 597,57 537,82
203833  |I/FORD RANGER XL 11P 959,71 959,71 863,74 777,37 699,63 629,67 566,70 510,03 459,03 413,12 371,81
203854 |I/FORD EDGE V6 2.262,24 2.262,24 2.036,02 1.832,41 1.649,17 1.484,26 1.335,83 1.202,25 1.082,02 973,82 876,44
203902  |I/VW AMAROK CD 4X4 HIGH 2.095,28 2.095,28 1.885,75 1.697,18 1.527,46 1.374,71 1.237,24 1.113,52 1.002,17 901,95 811,75
203903  |I/VW AMAROK CD 4X4 TREND 1.103,20 1.103,20 992,88 893,59 804,23 723,81 651,43 586,29 527,66 474,89 427,40
204100 [FIAT DUCATO 15 1.064,48 1.064,48 958,03 862,23 776,01 698,41 628,56 565,71 509,14 458,22 412,40
204105 [FIAT DUCATO 15 RONTANCELA 1.062,86 1.062,86 956,57 860,92 774,82 697,34 627,61 564,85 508,36 457,53 411,77
204108  |FIAT/DUCATO CARGO 1.297,70 1.297,70 1.167,93 1.051,14 946,02 851,42 766,28 689,65 620,69 558,62 502,76
204119 |FIAT/DUCATO MC RONTANAMB 1.078,06 1.078,06 970,25 873,23 785,91 707,32 636,58 572,93 515,63 464,07 417,66
204121 [FIAT DUCATO MAXICARGO 1.419,66 1.419,66 1.277,69 1.149,92 1.034,93 931,44 838,30 754,47 679,02 611,12 550,01
204717  |FIAT/FIORINO IE 495,00 495,00 445,50 400,95 360,86 324,77 292,29 263,06 236,76 213,08 191,77
204721  |FIAT/FIORINO TREKKING 573,16 573,16 515,84 464,26 417,83 376,05 338,45 304,60 274,14 246,73 222,05
204723  |FIAT/FIORINO WORKING 475,50 475,50 427,95 385,16 346,64 311,98 280,78 252,70 227,43 204,69 184,22
204724  |FIAT/DOBLO EX 827,86 827,86 745,07 670,57 603,51 543,16 488,84 439,96 395,96 356,37 320,73
204725 |FIAT/DOBLO CARGO 731,82 731,82 658,64 592,77 533,50 480,15 432,13 388,92 350,03 315,02 283,52
204726  |FIAT/DOBLO ELX 871,50 871,50 784,35 705,92 635,32 571,79 514,61 463,15 416,84 375,15 337,64
204733 |FIAT/DOBLO ADVENTURE 997,10 997,10 897,39 807,65 726,89 654,20 588,78 529,90 476,91 429,22 386,30
204740 |FIAT/DOBLO ELX FLEX 917,94 917,94 826,15 743,53 669,18 602,26 542,03 487,83 439,05 395,14 355,63
204741 |FIAT/DOBLO ADVENT FLEX 1.055,20 1.055,20 949,68 854,71 769,24 692,32 623,09 560,78 504,70 454,23 408,81
204742 |FIAT/DOBLO CARGO FLEX 839,32 839,32 755,39 679,85 611,86 550,68 495,61 446,05 401,44 361,30 325,17
204745  |FIAT/FIORINO FLEX 634,85 634,85 571,37 514,23 462,81 416,53 374,87 337,39 303,65 273,28 245,95
204746  |FIAT/UNO FLEX 468,02 468,02 421,22 379,10 341,19 307,07 276,36 248,73 223,85 201,47 181,32
204999 [AGRALE 2.309,25 2.309,25 2.078,33 1.870,49 1.683,44 1.515,10 1.363,59 1.227,23 1.104,51 994,06 894,65
205309 |I/HONDA CR-V EXL 2.014,80 2.014,80 1.813,32 1.631,99 1.468,79 1.321,91 1.189,72 1.070,75 963,67 867,31 780,57
205501  |NISSAN/FRONTIER 4X2 SE 1.700,20 1.700,20 1.530,18 1.377,16 1.239,45 1.115,50 1.003,95 903,56 813,20 731,88 658,69
205502  |NISSAN/FRONTIER 4X4 XE 1.566,28 1.566,28 1.409,65 1.268,69 1.141,82 1.027,64 924,87 832,39 749,15 674,23 606,81
205503  |NISSAN/FRONTIER 4X4 SE 1.740,32 1.740,32 1.566,29 1.409,66 1.268,69 1.141,82 1.027,64 924,88 832,39 749,15 674,24
205504  |NISSAN/FRONTIER 4X2 XE 1.435,73 1.435,73 1.292,16 1.162,94 1.046,65 941,98 847,78 763,01 686,71 618,03 556,23
205507  |NISSA/XTERRA 2.8SE 2.042,30 2.042,30 1.838,07 1.654,26 1.488,84 1.339,95 1.205,96 1.085,36 976,83 879,14 791,23
205509  |NISSAN/FRONTIER 1.432,54 1.432,54 1.289,29 1.160,36 1.044,32 939,89 845,90 761,31 685,18 616,66 555,00
205510 |NISSAN/FRONTIER SE 25X4 1.577,56 1.577,56 1.419,80 1.277,82 1.150,04 1.035,04 931,53 838,38 754,54 679,09 611,18
205511  |NISSAN/FRONTIER LE 25X4 1.782,54 1.782,54 1.604,29 1.443,86 1.299,47 1.169,52 1.052,57 947,31 852,58 767,33 690,59
205512  |NISSAN/FRONTIER XE 25X4 1.420,42 1.420,42 1.278,38 1.150,54 1.035,49 931,94 838,74 754,87 679,38 611,44 550,30
205513  |NISSAN/FRONTIER XE 25 X4 1.539,68 1.539,68 1.385,71 1.247,14 1.122,43 1.010,18 909,17 818,25 736,42 662,78 596,50
205514  |NISSAN/FRONTIER SE 25 X2 1.560,18 1.560,18 1.404,16 1.263,75 1.137,37 1.023,63 921,27 829,14 746,23 671,61 604,45
210604 |l/GM CAPTIVA SPORT FWD 1.938,54 1.938,54 1.744,69 1.570,22 1.413,20 1.271,88 1.144,69 1.030,22 927,20 834,48 751,03
211110 |I/NISSAN FRONTIER TI 1.432,54 1.432,54 1.289,29 1.160,36 1.044,32 939,89 845,90 761,31 685,18 616,66 555,00
211126  |NISSAN/FRONTIER SE STRIKE 1.495,48 1.495,48 1.345,93 1.211,34 1.090,20 981,18 883,07 794,76 715,28 643,76 579,38
211146  |I/NISSAN FRONTIER SEL 1.959,08 1.959,08 1.763,17 1.586,85 1.428,17 1.285,35 1.156,82 1.041,14 937,02 843,32 758,99
211703  |/MMC PAJERO SPORT GLS 2.817,78 2.817,78 2.536,00 2.282,40 2.054,16 1.848,75 1.663,87 1.497,48 1.347,74 | 1.212,96 | 1.091,67
211704  |/MMC PAJERO SP 4X4 GLS 2.466,76 2.466,76 2.220,08 1.998,08 1.798,27 1.618,44 1.456,60 1.310,94 1.179,84 | 1.061,86 955,67
211705 |/MMC PAJERO GLS 2.397,88 2.397,88 2.158,09 1.942,28 1.748,05 1.573,25 1.415,92 1.274,33 1.146,90 | 1.032,21 928,99
211711  |/MMC PAJERO SPORT GLS 2.066,10 2.066,10 1.859,49 1.673,54 1.506,19 1.355,57 1.220,01 1.098,01 988,21 889,39 800,45
211712  |/MMC PAJERO IO 1.452,00 1.452,00 1.306,80 1.176,12 1.058,51 952,66 857,39 771,65 694,49 625,04 562,53
211713  |/MMC PAJERO SPORT 4Xx4 2.559,53 2.559,53 2.303,58 2.073,22 1.865,90 1.679,31 1.511,38 1.360,24 1.224,22 | 1.101,79 991,61
211715 |/MMC PAJERO SP 4X4 SE 2.673,20 2.673,20 2.405,88 2.165,29 1.948,76 1.753,89 1.578,50 1.420,65 1.278,58 | 1.150,72 | 1.035,65
211717 |/MMC PAJERO IO SE 1.330,23 1.330,23 1.197,21 1.077,49 969,74 872,76 785,49 706,94 636,24 572,62 515,36
211725 |l/MMC PAJERO SP 4X4 HPE D 2.393,71 2.393,71 2.154,34 1.938,91 1.745,01 1.570,51 1.413,46 1.272,12 1.144,90 | 1.030,41 927,37
211731 |/MMC PAJERO HPE 3.2 D 2.774,46 2.774,46 2.497,01 2.247,31 2.022,58 1.820,32 1.638,29 1.474,46 1.327,02 | 1.194,31| 1.074,88
211733 |I/MMC AIRTREK MIVEC 1.563,28 1.563,28 1.406,95 1.266,26 1.139,63 1.025,67 923,10 830,79 747,71 672,94 605,65
211736 |I/MMC AIRTREK TURBO 1.956,10 1.956,10 1.760,49 1.584,44 1.426,00 1.283,40 1.155,06 1.039,55 935,60 842,04 757,83
211737  |I/MMC PAJERO SPORT HPE 2.051,72 2.051,72 1.846,55 1.661,89 1.495,70 1.346,13 1.211,52 1.090,37 981,33 883,20 794,88
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211741  |I/MMC PAJERO GLS 3.2D 2.347,88 2.347,88 2.113,09 1.901,78 1.711,60 1.540,44 1.386,40 1.247,76 1.122,98 | 1.010,69 909,62
211743  |I/MMC OUTLANDER 3.0 V6 2.227,11 2.227,11 2.004,40 1.803,96 1.623,56 1.461,21 1.315,09 1.183,58 1.065,22 958,70 862,83
211745 |I/MMC OUTLANDER 2.4 4WD 1.720,90 1.720,90 1.548,81 1.393,93 1.254,54 1.129,08 1.016,17 914,56 823,10 740,79 666,71
211754  |I/IMMC PAJERO DAKAR 2.298,68 2.298,68 2.068,81 1.861,93 1.675,74 1.508,16 1.357,35 1.221,61 1.099,45 989,51 890,56
215708 |I/CHRYSLER CARAVAN LX 2.122,80 2.122,80 1.910,52 1.719,47 1.547,52 1.392,77 1.253,49 1.128,14 1.015,33 913,80 822,42
216004 |IMP/DODGE DAKOTA 1.651,50 1.651,50 1.486,35 1.337,72 1.203,94 1.083,55 975,19 877,67 789,91 710,92 639,82
217506  |IMP/KIA BESTA 3V RS 1.046,32 1.046,32 941,69 847,52 762,77 686,49 617,84 556,06 500,45 450,41 405,37
217513  |IMP/KIA BESTA G RONTAN AMB 941,68 941,68 847,51 762,76 686,48 617,84 556,05 500,45 450,40 405,36 364,83
217519  |I/KIA SORENTO EX 2.5 CR3 2.030,72 2.030,72 1.827,65 1.644,88 1.480,39 1.332,36 1.199,12 1.079,21 971,29 874,16 786,74
217529  |I/KIA K2500 HD 923,96 923,96 831,56 748,41 673,57 606,21 545,59 491,03 441,93 397,73 357,96
217566  |I/KIA SOUL LX 1.6 FF AT 1.126,94 1.126,94 1.014,25 912,82 821,54 739,39 665,45 598,90 539,01 485,11 436,60
217567  |I/KIA SOUL LX 1.6 FF MT 993,90 993,90 894,51 805,06 724,55 652,10 586,89 528,20 475,38 427,84 385,06
217568  |I/KIA CARNIVAL EX 3.5LV6 2.323,86 2.323,86 2.091,47 1.882,33 1.694,09 1.524,68 1.372,22 1.234,99 1.111,50 | 1.000,35 900,31
217801 |DODGE/DAKOTA SPORT 3.9 927,55 927,55 834,80 751,32 676,18 608,57 547,71 492,94 443,64 399,28 359,35
217802 |DODGE/DAKOTA SPORT 3.9C 978,27 978,27 880,44 792,40 713,16 641,84 577,66 519,89 467,90 421,11 379,00
217803 |DODGE/DAKOTA 2.5 697,03 697,03 627,33 564,59 508,13 457,32 411,59 370,43 333,39 300,05 270,04
217807 |DODGE/DAKOTA SPORT TD 1.316,80 1.316,80 1.185,12 1.066,61 959,95 863,95 777,56 699,80 629,82 566,84 510,16
217808 |DODGE/DAKOTA SPORTTD C 1.190,92 1.190,92 1.071,83 964,65 868,18 781,36 703,23 632,90 569,61 512,65 461,39
217812 |DODGE/DAKOTA SPORT 5.2Q C 1.401,32 1.401,32 1.261,19 1.135,07 1.021,56 919,41 827,47 744,72 670,25 603,22 542,90
217813 |DODGE/DAKOTA SPORT TD QC 1.653,88 1.653,88 1.488,49 1.339,64 1.205,68 1.085,11 976,60 878,94 791,05 711,94 640,75
217814 |DODGE/DAKOTA SPORT 3.9 QC 1.201,96 1.201,96 1.081,76 973,59 876,23 788,61 709,75 638,77 574,89 517,40 465,66
218305 |LR/DEFENDER 110 SW5L 2.181,54 2.181,54 1.963,39 1.767,05 1.590,34 1.431,31 1.288,18 1.159,36 1.043,42 939,08 845,17
218331 |I/LR FREELANDER 2S 16 2.387,10 2.387,10 2.148,39 1.933,55 1.740,20 1.566,18 1.409,56 1.268,60 1.141,74 | 1.027,57 924,81
218334 |I/LR FREELANDER 2SE 16 2.387,10 2.387,10 2.148,39 1.933,55 1.740,20 1.566,18 1.409,56 1.268,60 1.141,74 | 1.027,57 924,81
218374 |I/LR DISCOVERY 4 LUXURY 3.743,32 3.743,32 3.368,99 3.032,09 2.728,88 2.455,99 2.210,39 1.989,35 1.790,42 | 1.611,38 | 1.450,24
218375 |I/LR EVOQUE PURE P3D 3.016,22 3.016,22 2.714,60 2.443,14 2.198,82 1.978,94 1.781,05 1.602,94 1.442,65| 1.298,38 | 1.168,55
218376  |I/LR EVOQUE DYNAMIC P5D 3.292,30 3.292,30 2.963,07 2.666,76 2.400,09 2.160,08 1.944,07 1.749,66 1.574,70 | 1.417,23 | 1.275,50
218377 |I/LR EVOQUE DYNAMIC 3D 3.378,28 3.378,28 3.040,45 2.736,41 2.462,77 2.216,49 1.994,84 1.795,36 1.615,82 | 1.454,24| 1.308,81
218378 |I/LR EVOQUE PURE 5D 2.967,22 2.967,22 2.670,50 2.403,45 2.163,10 1.946,79 1.752,11 1.576,90 1.419,21 | 1.277,29 | 1.149,56
218379 |I/LR EVOQUE PRESTIGE 5D 3.286,00 3.286,00 2.957,40 2.661,66 2.395,49 2.155,94 1.940,35 1.746,32 1.571,68 | 1.414,52| 1.273,06
218380 |I/LR EVOQUE DYNAMIC 5D 3.292,30 3.292,30 2.963,07 2.666,76 2.400,09 2.160,08 1.944,07 1.749,66 1.574,70 | 1.417,23 | 1.275,50
218381 |I/LR EVOQUE PURE P5D 2.967,22 2.967,22 2.670,50 2.403,45 2.163,10 1.946,79 1.752,11 1.576,90 1.419,21 | 1.277,29 | 1.149,56
218383 |I/LR DISCOVERY3 SE 3.735,42 3.735,42 3.361,88 3.025,69 2.723,12 2.450,81 2.205,73 1.985,16 1.786,64 | 1.607,98 | 1.447,18
218384 |I/LR DICOVERY 4 SDV6HSE 3.667,94 3.667,94 3.301,15 2.971,03 2.673,93 2.406,54 2.165,88 1.949,29 1.754,36 | 1.578,93 | 1.421,04
218405 |I/KIA BESTA AMB 1.085,80 1.085,80 977,22 879,50 791,55 712,39 641,15 577,04 519,33 467,40 420,66
218571 |I/LR RR SPORT 5.0 SC AB 3.912,20 3.912,20 3.520,98 3.168,88 2.851,99 2.566,79 2.310,11 2.079,10 1.871,19 | 1.684,07 | 1.515,67
219124 |FORD/F 250 TROPICAL F 1.762,92 1.762,92 1.586,63 1.427,97 1.285,17 1.156,65 1.040,99 936,89 843,20 758,88 682,99
219129 |I/PEUGEOT PART F 625K 16 548,93 548,93 494,04 444,63 400,17 360,15 324,14 291,72 262,55 236,30 212,67
219131 |I/PEUGEOT PARTNER VIDA A 743,58 743,58 669,22 602,30 542,07 487,86 439,08 395,17 355,65 320,09 288,08
219800 |PEUGEOT/BOXER FURG CUR 1.143,60 1.143,60 1.029,24 926,32 833,68 750,32 675,28 607,76 546,98 492,28 443,05
219801 |PEUGEOT/BOXER FURG MED 1.143,60 1.143,60 1.029,24 926,32 833,68 750,32 675,28 607,76 546,98 492,28 443,05
219806 |PEUGEOT/BOXER F350MH HDI 1.039,24 1.039,24 935,32 841,78 757,61 681,85 613,66 552,29 497,07 447,36 402,62
219809 |PEUGEOT/BOXER F350LH HDI 1.071,46 1.071,46 964,31 867,88 781,09 702,98 632,69 569,42 512,48 461,23 415,11
219813 |PEUGEOT/BOXER F350MH TD 1.146,37 1.146,37 1.031,73 928,56 835,70 752,13 676,92 609,23 548,31 493,47 444,13
219837 |PEUGEOT/BOX MARIMARPOLIC 1.143,60 1.143,60 1.029,24 926,32 833,68 750,32 675,28 607,76 546,98 492,28 443,05
219850 |PEUGEOT/BOXER F350MH 23S 1.115,10 1.115,10 1.003,59 903,23 812,91 731,62 658,46 592,61 533,35 480,01 432,01
219855 |PEUGEOT /BOXER SITNEI MIS 1.236,90 1.236,90 1.113,21 1.001,89 901,70 811,53 730,38 657,34 591,61 532,44 479,20
220208 |IMP/GM SILVERADO DLX T 1.670,90 1.670,90 1.503,81 1.353,43 1.218,09 1.096,28 986,65 887,98 799,19 719,27 647,34
220209 |IMP/GM SILVERADO 1.144,40 1.144,40 1.029,96 926,96 834,27 750,84 675,76 608,18 547,36 492,63 443,36
220210 |IMP/GM SILVERADO 4.1 1.224,80 1.224,80 1.102,32 992,09 892,88 803,59 723,23 650,91 585,82 527,24 474,51
220211 |IMP/GM SILVERADO T 1.143,30 1.143,30 1.028,97 926,07 833,47 750,12 675,11 607,60 546,84 492,15 442,94
220212 |IMP/GM SILVERADO DLX 4.1 1.505,30 1.505,30 1.354,77 1.219,29 1.097,36 987,63 888,86 799,98 719,98 647,98 583,18
220213 |IMP/GM SILVERADO CONQ 2.679,80 2.679,80 2.411,82 2.170,64 1.953,57 1.758,22 1.582,40 1.424,16 1.281,74 | 1.153,57 | 1.038,21
220215 |IMP/GM GRAND BLAZER DLXT 2.181,70 2.181,70 1.963,53 1.767,18 1.590,46 1.431,41 1.288,27 1.159,44 1.043,50 939,15 845,24
220220 |I/GM TRACKER 2.0 1.243,14 1.243,14 1.118,83 1.006,94 906,25 815,62 734,06 660,66 594,59 535,13 481,62
220403 |GM/S10 DE LUXE 2.2 E 938,90 938,90 845,01 760,51 684,46 616,01 554,41 498,97 449,07 404,17 363,75
220407 |GM/S10 DE LUXE 4.3 E 1.177,50 1.177,50 1.059,75 953,78 858,40 772,56 695,30 625,77 563,19 506,88 456,19
220408 |GM/S102.2S 938,90 938,90 845,01 760,51 684,46 616,01 554,41 498,97 449,07 404,17 363,75
220414 |GM/S102.2 D 903,90 903,90 813,51 732,16 658,94 593,05 533,74 480,37 432,33 389,10 350,19
220416 |GM/S10 DE LUXE 4.3 S 1.177,50 1.177,50 1.059,75 953,78 858,40 772,56 695,30 625,77 563,19 506,88 456,19
220417 |GM/S102.5 S 4X4 926,72 926,72 834,05 750,64 675,58 608,02 547,22 492,50 443,25 398,92 359,03
220419 |GM/S10 DE LUXE 4.3D 1.191,65 1.191,65 1.072,49 965,24 868,71 781,84 703,66 633,29 569,96 512,97 461,67
220420 |GM/S10 2.5 D 4X4 1.059,70 1.059,70 953,73 858,36 772,52 695,27 625,74 563,17 506,85 456,17 410,55
220421 |GM/S10 DE LUXE 2.5 D 4X4 1.071,50 1.071,50 964,35 867,92 781,12 703,01 632,71 569,44 512,50 461,25 415,12
220422  |GM/S10 CHAMP 98 963,10 963,10 866,79 780,11 702,10 631,89 568,70 511,83 460,65 414,58 373,12
220425 |GM/S10 DE LUXE 4.3 S 4X4 1.191,65 1.191,65 1.072,49 965,24 868,71 781,84 703,66 633,29 569,96 512,97 461,67
220426  |GM/S10 EXECUTIVE D 4X4 1.385,46 1.385,46 1.246,91 1.122,22 1.010,00 909,00 818,10 736,29 662,66 596,40 536,76
220427  |GM/S10 EXECUTIVE D 1.159,95 1.159,95 1.043,96 939,56 845,60 761,04 684,94 616,44 554,80 499,32 449,39
220428 |GM/S10 DE LUXE 2.8 D 4X4 1.355,36 1.355,36 1.219,82 1.097,84 988,06 889,25 800,33 720,29 648,26 583,44 525,09
220429 |GM/S10 DE LUXE 2.8 S 1.753,90 1.753,90 1.578,51 1.420,66 1.278,59 1.150,73 1.035,66 932,09 838,88 755,00 679,50
220431 |GM/S102.8D 1.077,90 1.077,90 970,11 873,10 785,79 707,21 636,49 572,84 515,56 464,00 417,60
220432 |GM/S10 2.8 D 4X4 1.567,92 1.567,92 1.411,13 1.270,02 1.143,01 1.028,71 925,84 833,26 749,93 674,94 607,44
220433 |GM/S10 2.8 DE LUXE 2.8 D 1.197,97 1.197,97 1.078,17 970,36 873,32 785,99 707,39 636,65 572,99 515,69 464,12
220434 |GM/S102.8S 987,70 987,70 888,93 800,04 720,03 648,03 583,23 524,90 472,41 425,17 382,66
220435 |GM/S102.8S 4X4 1.238,64 1.238,64 1.114,78 1.003,30 902,97 812,67 731,40 658,26 592,44 533,19 479,87
220439 |GM/S102.4S 840,26 840,26 756,23 680,61 612,55 551,29 496,17 446,55 401,89 361,70 325,53
220440 |GM/S102.4D 817,84 817,84 736,06 662,45 596,21 536,58 482,93 434,63 391,17 352,05 316,85
220443 |GM/S10 2.4 RONTAN AMB 950,48 950,48 855,43 769,89 692,90 623,61 561,25 505,12 454,61 409,15 368,24
220444  |GM/S10 2.8 4X4 RONTAN AMB 1.605,58 1.605,58 1.445,02 1.300,52 1.170,47 1.053,42 948,08 853,27 767,94 691,15 622,03
220446  |GM/S10 EXECUTIVE 2.8 4X4 1.459,58 1.459,58 1.313,62 1.182,26 1.064,03 957,63 861,87 775,68 698,11 628,30 565,47
220447 |GM/S10 EXECUTIVE 2.8 1.459,58 1.459,58 1.313,62 1.182,26 1.064,03 957,63 861,87 775,68 698,11 628,30 565,47
220450 |GM/S10DLX 2.8 D 4X4 1.333,43 1.333,43 1.200,09 1.080,08 972,07 874,86 787,38 708,64 637,78 574,00 516,60
220451 |GM/S10DLX 2.8 D 1.201,98 1.201,98 1.081,78 973,60 876,24 788,62 709,76 638,78 574,90 517,41 465,67
220453 |GM/S10 SERTOES 2.8 D 4X4 1.072,42 1.072,42 965,18 868,66 781,79 703,61 633,25 569,93 512,94 461,64 415,48
220456 |GM/S10DLX 2.4 D 990,24 990,24 891,22 802,09 721,88 649,70 584,73 526,25 473,63 426,27 383,64
220463 |GM/S10 TORNADO D 1.254,54 1.254,54 1.129,09 1.016,18 914,56 823,10 740,79 666,71 600,04 540,04 486,03
220464 |GM/S10 COLINA D 1.168,74 1.168,74 1.051,87 946,68 852,01 766,81 690,13 621,12 559,00 503,10 452,79
220465 |GM/S10 COLINA S 4X4 1.034,58 1.034,58 931,12 838,01 754,21 678,79 610,91 549,82 494,84 445,35 400,82
220466  |GM/S10 COLINA D 4X4 1.270,20 1.270,20 1.143,18 1.028,86 925,98 833,38 750,04 675,04 607,53 546,78 492,10
220467 |GM/S10 TORNADO D 4X4 1.254,54 1.254,54 1.129,09 1.016,18 914,56 823,10 740,79 666,71 600,04 540,04 486,03
220468 |GM/S10 COLINA S 4X4 1.152,10 1.152,10 1.036,89 933,20 839,88 755,89 680,30 612,27 551,05 495,94 446,35
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220469 |GM/S10 RODEIO 2.8 D 4X4 1.531,93 1.531,93 1.378,74 1.240,86 1.116,78 1.005,10 904,59 814,13 732,72 659,45 593,50
220470 |GM/S10 ADVANTAGE D 1.164,18 1.164,18 1.047,76 942,99 848,69 763,82 687,44 618,69 556,82 501,14 451,03
220471 |GM/S10 ADVANTAGE S 1.124,98 1.124,98 1.012,48 911,23 820,11 738,10 664,29 597,86 538,07 484,27 435,84
220482 |GM/S10 RODEIO D 1.179,64 1.179,64 1.061,68 955,51 859,96 773,96 696,57 626,91 564,22 507,80 457,02
220485 |GM/S10 ADVANTAGE ADAPT A 1.125,36 1.125,36 1.012,82 911,54 820,39 738,35 664,51 598,06 538,26 484,43 435,99
220486 |GM/S10 1.240,00 1.240,00 1.116,00 1.004,40 903,96 813,56 732,21 658,99 593,09 533,78 480,40
220490 |GM/S10 EXECUTIVE 4X4 1.639,40 1.639,40 1.475,46 1.327,91 1.195,12 1.075,61 968,05 871,24 784,12 705,71 635,14
220501 |GM/CORSA GL 525,25 525,25 472,73 425,45 382,91 344,62 310,15 279,14 251,23 226,10 203,49
220504 |GM/CORSA CHAMP 98 672,90 672,90 605,61 545,05 490,54 441,49 397,34 357,61 321,85 289,66 260,70
220505 |GM/CORSA ST 562,56 562,56 506,30 455,67 410,11 369,10 332,19 298,97 269,07 242,16 217,95
220507 |GM/MONTANA 616,32 616,32 554,69 499,22 449,30 404,37 363,93 327,54 294,78 265,31 238,77
220508 |GM/MONTANA OFF ROAD 645,70 645,70 581,13 523,02 470,72 423,64 381,28 343,15 308,84 277,95 250,16
220509 |GM/MONTANA SPORT 728,38 728,38 655,54 589,99 530,99 477,89 430,10 387,09 348,38 313,54 282,19
220510 |GM/MONTANA CONQUEST 616,32 616,32 554,69 499,22 449,30 404,37 363,93 327,54 294,78 265,31 238,77
220512 |GM/MONTANA ENGESIG FURG 709,06 709,06 638,15 574,34 516,90 465,21 418,69 376,82 339,14 305,23 274,70
221019 |/HYUNDAI SANTAFE GLS V6 2.029,32 2.029,32 1.826,39 1.643,75 1.479,37 1.331,44 1.198,29 1.078,46 970,62 873,56 786,20
221030 |/HYUNDAI TUCSON GL 20L 1.312,32 1.312,32 1.181,09 1.062,98 956,68 861,01 774,91 697,42 627,68 564,91 508,42
221033  |I/HIUNDAI HR HDL WBSC 951,54 951,54 856,39 770,75 693,67 624,31 561,87 505,69 455,12 409,61 368,65
221035 |I/HYUNDAI HR LDELWBSC 811,76 811,76 730,58 657,53 591,77 532,60 479,34 431,40 388,26 349,44 314,49
221039 |/HYUNDAI TUCSON GLS 20L 1.268,30 1.268,30 1.141,47 1.027,32 924,59 832,13 748,92 674,03 606,62 545,96 491,37
221040 |/HYUNDAI SANTA FE V6 2.203,24 2.203,24 1.982,92 1.784,62 1.606,16 1.445,55 1.300,99 1.170,89 1.053,80 948,42 853,58
221044 |/HYUNDAI VERACRUZ 3.8V6 2.998,34 2.998,34 2.698,51 2.428,66 2.185,79 1.967,21 1.770,49 1.593,44 1.434,10 | 1.290,69 | 1.161,62
221053 |HYUNDAI/TUCSON GLSB 1.262,73 1.262,73 1.136,46 1.022,81 920,53 828,48 745,63 671,07 603,96 543,56 489,21
221055 |HYUNDAI/TUCSON GLB 1.262,73 1.262,73 1.136,46 1.022,81 920,53 828,48 745,63 671,07 603,96 543,56 489,21
221056 [HYUNDAI SANTA FE 3.5 2.052,92 2.052,92 1.847,63 1.662,87 1.496,58 1.346,92 1.212,23 1.091,01 981,91 883,71 795,34
221059 |I/HIUNDAY IX35 2.0 1.516,68 1.516,68 1.365,01 1.228,51 1.105,66 995,09 895,58 806,03 725,42 652,88 587,59
221063 |I/HYUNDAI TUCSON GLS 1.279,44 1.279,44 1.151,50 1.036,35 932,71 839,44 755,50 679,95 611,95 550,76 495,68
221064 |/HYUNDAI VERACRUZ 2.299,70 2.299,70 2.069,73 1.862,76 1.676,48 1.508,83 1.357,95 1.222,15 1.099,94 989,95 890,95
221065 |/HYUNDAI H1 SVX 1.254,62 1.254,62 1.129,16 1.016,24 914,62 823,16 740,84 666,76 600,08 540,07 486,07
221302  |IMP/RENAULT EXPRESS 1.6 698,60 698,60 628,74 565,87 509,28 458,35 412,52 371,26 334,14 300,72 270,65
221306  |IMP/RENAULT KANGOO RN 1.6 698,60 698,60 628,74 565,87 509,28 458,35 412,52 371,26 334,14 300,72 270,65
221312 |IMP/RENAULT KANGOO AL AMB 464,50 464,50 418,05 376,25 338,62 304,76 274,28 246,85 222,17 199,95 179,96
221316  |IMP/RENAULT KANGOO RT1016V 648,66 648,66 583,79 525,41 472,87 425,59 383,03 344,72 310,25 279,23 251,30
221318  |IMP/RENAULT KANGOO RT1616V 637,97 637,97 574,17 516,76 465,08 418,57 376,71 339,04 305,14 274,63 247,16
221322  |IMP/RENAULT KANGOO EXP1616 698,60 698,60 628,74 565,87 509,28 458,35 412,52 371,26 334,14 300,72 270,65
221324  |/RENAULT KGOO EXPRESS16 665,64 665,64 599,08 539,17 485,25 436,73 393,05 353,75 318,37 286,54 257,88
221342 |RENALT/DUSTER 20D 4X4A 900,00 900,00 810,00 729,00 656,10 590,49 531,44 478,30 430,47 387,42 348,68
221343 |RENALT/DUSTER 16 D 4X2 1.152,84 1.152,84 1.037,56 933,80 840,42 756,38 680,74 612,67 551,40 496,26 446,63
221344 |RENALT/DUSTER 20D 4X2 1.305,92 1.305,92 1.175,33 1.057,80 952,02 856,81 771,13 694,02 624,62 562,16 505,94
221345 |RENALT/DUSTER 16 4X2 1.022,46 1.022,46 920,21 828,19 745,37 670,84 603,75 543,38 489,04 440,14 396,12
221346 |RENALT/DUSTER 16 E 4X2 1.020,00 1.020,00 918,00 826,20 743,58 669,22 602,30 542,07 487,86 439,08 395,17
221347 |/RENALT KGOO CIRILO AM 761,36 761,36 685,22 616,70 555,03 499,53 449,58 404,62 364,16 327,74 294,97
221348 |RENALT/DUSTER 20 D4X4 1.100,76 1.100,76 990,68 891,62 802,45 722,21 649,99 584,99 526,49 473,84 426,46
221601 |FORD/COURIER 518,96 518,96 467,06 420,36 378,32 340,49 306,44 275,80 248,22 223,40 201,06
221602 |FORD/COURIER CLX 538,40 538,40 484,56 436,10 392,49 353,24 317,92 286,13 257,52 231,76 208,59
221603 |FORD/COURIER SI 509,00 509,00 458,10 412,29 371,06 333,95 300,56 270,50 243,45 219,11 197,20
221605 |FORD/COURIER 1.6 L 651,18 651,18 586,06 527,46 474,71 427,24 384,52 346,06 311,46 280,31 252,28
221607 |FORD/COURIER 1.6 XL 661,20 661,20 595,08 535,57 482,01 433,81 390,43 351,39 316,25 284,62 256,16
221614 |/FORD EXPLORER LTD V6 1.155,20 1.155,20 1.039,68 935,71 842,14 757,93 682,13 613,92 552,53 497,28 447,55
221617 |FORD/COURIER 1.6 FLEX 594,72 594,72 535,25 481,72 433,55 390,20 351,18 316,06 284,45 256,01 230,41
221618 |FORD/COURIER XL 1.6 FLEX 552,12 552,12 496,91 447,22 402,50 362,25 326,02 293,42 264,08 237,67 213,90
221625 |FORD/COURIER ENGEVEL AMB 551,50 551,50 496,35 446,72 402,04 361,84 325,66 293,09 263,78 237,40 213,66
222201 |MMC/L200 4X4 GL 1.373,08 1.373,08 1.235,77 1.112,19 1.000,98 900,88 810,79 729,71 656,74 591,07 531,96
222202 |MMC/L200 4X4 GLS 1.494,84 1.494,84 1.345,36 1.210,82 1.089,74 980,76 882,69 794,42 714,98 643,48 579,13
222204 |MMC/L200 4X4 SPORT 1.486,90 1.486,90 1.338,21 1.204,39 1.083,95 975,56 878,00 790,20 711,18 640,06 576,06
222206  |MMC/L200 4X4 L 1.096,70 1.096,70 987,03 888,33 799,49 719,54 647,59 582,83 524,55 472,09 424,88
222208 |MMC/PAJERO TR4 1.331,16 1.331,16 1.198,04 1.078,24 970,42 873,37 786,04 707,43 636,69 573,02 515,72
222212  |MMC/L200 SPORT 4X4 GLS 1.473,70 1.473,70 1.326,33 1.193,70 1.074,33 966,89 870,21 783,18 704,87 634,38 570,94
222213 |MMC/L200 SPORT 4X4 HPE 1.473,70 1.473,70 1.326,33 1.193,70 1.074,33 966,89 870,21 783,18 704,87 634,38 570,94
222218 |MMC/PAJERO SPORT HPE 1.976,28 1.976,28 1.778,65 1.600,79 1.440,71 1.296,64 1.166,97 1.050,28 945,25 850,72 765,65
222220 |MMC/L200 OUTDOOR 1.455,00 1.455,00 1.309,50 1.178,55 1.060,70 954,63 859,16 773,25 695,92 626,33 563,70
222221 |MMC/PAJERO TR4 FLEX 1.273,10 1.273,10 1.145,79 1.031,21 928,09 835,28 751,75 676,58 608,92 548,03 493,23
222223 |MC/L200 TRITON 3.2 D 1.915,68 1.915,68 1.724,11 1.551,70 1.396,53 1.256,88 1.131,19 1.018,07 916,26 824,64 742,17
222224 |MC/L200 TRITON 3.5 G 1.915,68 1.915,68 1.724,11 1.551,70 1.396,53 1.256,88 1.131,19 1.018,07 916,26 824,64 742,17
222227 |MMC/PAJERO SPORT FLEX 1.862,24| 1.862,24 1.676,02 1.508,41 1.357,57 1.221,82 1.099,63 989,67 890,70 801,63 721,47
222230 |MC/L200 TRITON FLEX 1.630,20 1.630,20 1.467,18 1.320,46 1.188,42 1.069,57 962,62 866,36 779,72 701,75 631,57
222232 |MMC/PAJERO TR4 FLEX HP 1.254,68 1.254,68 1.129,21 1.016,29 914,66 823,20 740,88 666,79 600,11 540,10 486,09
222301 |FORD/F250 XL K 1.280,64 1.280,64 1.152,58 1.037,32 933,59 840,23 756,21 680,58 612,53 551,27 496,15
222302 |FORD/F250 XLT K 1.681,35 1.681,35 1.513,22 1.361,89 1.225,70 1.103,13 992,82 893,54 804,18 723,77 651,39
222303 |FORD/F250 XL G 1.209,20 1.209,20 1.088,28 979,45 881,51 793,36 714,02 642,62 578,36 520,52 468,47
222304 |FORD/F250 XLT G 1.720,65 1.720,65 1.548,59 1.393,73 1.254,35 1.128,92 1.016,03 914,42 822,98 740,68 666,62
222305 |FORD/F250 XL L 1.062,26 1.062,26 956,03 860,43 774,39 696,95 627,25 564,53 508,08 457,27 411,54
222306 |FORD/F250 XLT L 1.443,48 1.443,48 1.299,13 1.169,22 1.052,30 947,07 852,36 767,12 690,41 621,37 559,23
222317 |FORD/F-250 TRV TROPCABC 2.174,70 2.174,70 1.957,23 1.761,51 1.585,36 1.426,82 1.284,14 1.155,72 1.040,15 936,14 842,52
222401 |FIAT/STRADA WORKING 596,18 596,18 536,56 482,91 434,62 391,15 352,04 316,83 285,15 256,64 230,97
222402 |FIAT/STRADA LX 16V 491,90 491,90 442,71 398,44 358,60 322,74 290,46 261,42 235,27 211,75 190,57
222403  |FIAT/STRADA TREKKING 636,00 636,00 572,40 515,16 463,64 417,28 375,55 338,00 304,20 273,78 246,40
222405 |FIAT/STRADA ADVENTURE 784,10 784,10 705,69 635,12 571,61 514,45 463,00 416,70 375,03 337,53 303,78
222406  |FIAT/STRADA WORKING CE 497,59 497,59 447,83 403,05 362,74 326,47 293,82 264,44 238,00 214,20 192,78
222407 |FIAT/STRADA FIRE 632,20 632,20 568,98 512,08 460,87 414,79 373,31 335,98 302,38 272,14 244,93
222408 |FIAT/STRADA FIRE CE 695,42 695,42 625,88 563,29 506,96 456,27 410,64 369,57 332,62 299,36 269,42
222411 |FIAT/STRADA TREK CE FLEX 663,60 663,60 597,24 537,52 483,76 435,39 391,85 352,66 317,40 285,66 257,09
222412  |FIAT/STRADA TREK FLEX 597,24 597,24 537,52 483,76 435,39 391,85 352,66 317,40 285,66 257,09 231,38
222413  [FIAT/STRADA ADVENT FLEX 784,10 784,10 705,69 635,12 571,61 514,45 463,00 416,70 375,03 337,53 303,78
222414 FIAT/STRADA FIRE CE FLEX 645,42 645,42 580,88 522,79 470,51 423,46 381,11 343,00 308,70 277,83 250,05
222415 [FIAT/STRADA FIRE FLEX 663,60 663,60 597,24 537,52 483,76 435,39 391,85 352,66 317,40 285,66 257,09
222423  [FIAT/STRADA WORKING CD 633,95 633,95 570,56 513,50 462,15 415,93 374,34 336,91 303,22 272,89 245,61
222424  [FIAT/STRADA ADVRNTURE CD 894,88 894,88 805,39 724,85 652,37 587,13 528,42 475,58 428,02 385,22 346,69
222427 FIAT/STRADA ADV CD DUAL 972,36 972,36 875,12 787,61 708,85 637,97 574,17 516,75 465,08 418,57 376,71
222505 LR/DEFENDER 90 CSW 2.781,84 2.781,84 2.503,66 2.253,29 2.027,96 1.825,17 1.642,65 1.478,38 1.330,55 1.197,49 1.077,74
222509 LR/DEFENDER 130 CHASSICAB 1.824,66 1.824,66 1.642,19 1.477,97 1.330,18 1.197,16 1.077,44 969,70 872,73 785,46 706,91
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222610 |/AMGC HUMMER H3 9.070,00 9.070,00 8.163,00 7.346,70 6.612,03 5.950,83 5.355,74| 4.820,17 4.338,15| 3.904,34| 3.513,90
222801 |GM/BLAZER 946,40 946,40 851,76 766,58 689,93 620,93 558,84 502,96 452,66 407,39 366,65
222802 |GM/BLAZER DLX 1.258,90 1.258,90 1.133,01 1.019,71 917,74 825,96 743,37 669,03 602,13 541,92 487,72
222803 |GM/BLAZER EXECUTIVE 1.332,20 1.332,20 1.198,98 1.079,08 971,17 874,06 786,65 707,99 637,19 573,47 516,12
222806 |GM/BLAZER DLX 4.3 4X4 1.481,70 1.481,70 1.333,53 1.200,18 1.080,16 972,14 874,93 787,44 708,69 637,82 574,04
222807 |GM.BLAZER EXECUTIVE 4X4 1.897,15 1.897,15 1.707,44 1.536,69 1.383,02 1.244,72 1.120,25 1.008,22 907,40 816,66 734,99
222808 |GM/BLAZER DLX 2.8 4X4 1.959,78 1.959,78 1.763,80 1.587,42 1.428,68 1.285,81 1.157,23 1.041,51 937,36 843,62 759,26
222810 |GM/BLAZER 2.8 4X4 1.605,38 1.605,38 1.444,84 1.300,36 1.170,32 1.053,29 947,96 853,16 767,85 691,06 621,96
222812 |GM/BLAZER COLINA 4X4 1.589,76 1.589,76 1.430,78 1.287,71 1.158,94 1.043,04 938,74 844,86 760,38 684,34 615,91
222813 [GM/BLAZER ADVANTAGE 4X4 1.164,18 1.164,18 1.047,76 942,99 848,69 763,82 687,44 618,69 556,82 501,14 451,03
222901 |IMP/KIA SPORTAGE GRAND T 1.498,74 1.498,74 1.348,87 1.213,98 1.092,58 983,32 884,99 796,49 716,84 645,16 580,64
222902  |IMP/KIA SPORTAGE TURBO 1.563,10 1.563,10 1.406,79 1.266,11 1.139,50 1.025,55 922,99 830,70 747,63 672,86 605,58
222905 |I/KIA SPORTAGE LX 2.0 G1 1.400,20 1.400,20 1.260,18 1.134,16 1.020,75 918,67 826,80 744,12 669,71 602,74 542,47
222912  |I/KIA MOHAVE EX 3.0L VGT 2.351,68 2.351,68 2.116,51 1.904,86 1.714,37 1.542,94 1.388,64 1.249,78 1.124,80 | 1.012,32 911,09
222926  |I/KIA SPORTAGE EX 1.170,24 1.170,24 1.053,22 947,89 853,10 767,79 691,02 621,91 559,72 503,75 453,37
223016 |l/GM SUBURBAN 2500 4.823,96 4.823,96 4.341,56 3.907,41 3.516,67 3.165,00 2.848,50 2.563,65 2.307,29 | 2.076,56 | 1.868,90
223134  |I/M.BENZ ML 350 CDI 4.720,28 4.720,28 4.248,25 3.823,43 3.441,08 3.096,98 2.787,28 2.508,55 2.257,70 | 2.031,93 | 1.828,73
223144 [I/M.BENZ 311CDI REVES A 1.384,74 1.384,74 1.246,27 1.121,64 1.009,48 908,53 817,68 735,91 662,32 596,09 536,48
223147 [I/M.BENZ 311 CDI AUTOM AM 1.384,74 1.384,74 1.246,27 1.121,64 1.009,48 908,53 817,68 735,91 662,32 596,09 536,48
223304 [I/SUZUKI GVITARA 2.0 WA 1.524,17 1.524,17 1.371,75 1.234,58 1.111,12 1.000,01 900,01 810,01 729,01 656,11 590,49
223313 |l/SUZUKI GVITARA 4WD 5P 1.472,10 1.472,10 1.324,89 1.192,40 1.073,16 965,84 869,26 782,33 704,10 633,69 570,32
223314  |l/SUZUKI JIMNY 976,90 976,90 879,21 791,29 712,16 640,94 576,85 519,16 467,25 420,52 378,47
223315 |l/SUZUKI SX4 4WD 1.036,08 1.036,08 932,47 839,22 755,30 679,77 611,79 550,62 495,55 446,00 401,40
223316 |l/SUZUKI GVITARA V6 1.902,10 1.902,10 1.711,89 1.540,70 1.386,63 1.247,97 1.123,17 1.010,85 909,77 818,79 736,91
223724  |ITOYOTA HILUX CIRILO AM 1.500,36 1.500,36 1.350,32 1.215,29 1.093,76 984,39 885,95 797,35 717,62 645,86 581,27
223732 |ITOYOTA HILUX SW4 4X4SR 2.952,52 2.952,52 2.657,27 2.391,54 2.152,39 1.937,15 1.743,43 1.569,09 1.412,18 | 1.270,96 | 1.143,87
223733 |lITOYOTA HILUX CS4X2 STD 1.390,88 1.390,88 1.251,79 1.126,61 1.013,95 912,56 821,30 739,17 665,25 598,73 538,86
223738 |l TOYOTA HILUX CS4X4 CHAS 1.457,10 1.457,10 1.311,39 1.180,25 1.062,23 956,00 860,40 774,36 696,93 627,23 564,51
243100 |TROLLER/T4 TDI 1.553,20 1.553,20 1.397,88 1.258,09 1.132,28 1.019,05 917,15 825,43 742,89 668,60 601,74
243102 |TROLLER/T4TDI 3.0 1.354,70 1.354,70 1.219,23 1.097,31 987,58 888,82 799,94 719,94 647,95 583,15 524,84
243230 |/ISSANGYONG REXTON 1.187,74 1.187,74 1.068,97 962,07 865,86 779,28 701,35 631,21 568,09 511,28 460,15
243231 |ISSANGYONG KORAND C AT 1.966,44 1.966,44 1.769,80 1.592,82 1.433,53 1.290,18 1.161,16 1.045,05 940,54 846,49 761,84
243232  |ISSANGYONG KORAND C MT 1.681,80 1.681,80 1.513,62 1.362,26 1.226,03 1.103,43 993,09 893,78 804,40 723,96 651,56
243401 |RENAULT/MASTER FURG 8M3 1.144,50 1.144,50 1.030,05 927,05 834,34 750,91 675,82 608,23 547,41 492,67 443,40
243406 |RENAULT/MASTER TH AMB 1.230,20 1.230,20 1.107,18 996,46 896,82 807,13 726,42 653,78 588,40 529,56 476,60
243410 [RENAULT/MASTER ALTECHAMB 1.379,24 1.379,24 1.241,32 1.117,18 1.005,47 904,92 814,43 732,98 659,69 593,72 534,35
243413 |RENAULT/MASTER 8M3 25DCI 1.150,06 1.150,06 1.035,05 931,55 838,39 754,55 679,10 611,19 550,07 495,06 445,56
243415 |RENAULT/MASTER 11M3 25DCI 1.286,87 1.286,87 1.158,18 1.042,36 938,13 844,32 759,88 683,90 615,51 553,96 498,56
243419 |RENAULT/MASTER AMBRONTAN 1.230,20 1.230,20 1.107,18 996,46 896,82 807,13 726,42 653,78 588,40 529,56 476,60
243908 |IVECO/DAILYCAMPO 3513 CClI 1.242,36 1.242,36 1.118,12 1.006,31 905,68 815,11 733,60 660,24 594,22 534,80 481,32
244104 |l/VOLVO XC60 3.0T AWD 2.503,44 2.503,44 2.253,10 2.027,79 1.825,01 1.642,51 1.478,26 1.330,43 1.197,39 | 1.077,65 969,88
244111 |I/VOLVO XC60 2.0 T5 DYNA 2.265,90 2.265,90 2.039,31 1.835,38 1.651,84 1.486,66 1.337,99 1.204,19 1.083,77 975,40 877,86
244112  |I/VOLVO XC60 2.0 T5 COMF 2.265,90 2.265,90 2.039,31 1.835,38 1.651,84 1.486,66 1.337,99 1.204,19 1.083,77 975,40 877,86
244213  |I/VOLVO XC90 2.5T 1.586,52 1.586,52 1.427,87 1.285,08 1.156,57 1.040,92 936,82 843,14 758,83 682,94 614,65
244611 |/ PORCHE CAYENE TPTRO 6.797,90 6.797,90 6.118,11 5.506,30 4.955,67 4.460,10 4.014,09 3.612,68 3.251,41 | 2.926,27 | 2.633,65
245008  |l/SUBARU OUTBLACK LL BEAN 2.601,26 2.601,26 2.341,13 2.107,02 1.896,32 1.706,69 1.536,02 1.382,42 1.244,17 | 1.119,76 | 1.007,78
245112  |/AUDI Q7 PREMIUN PLUS 6.389,22 6.389,22 5.750,30 5.175,27 4.657,74 4.191,97 3.772,77 3.395,49 3.055,94 | 2.750,35 | 2.475,31
245113  |/AUDI Q5 PREMIUN PLUS 3.671,94 3.671,94 3.304,75 2.974,27 2.676,84 2.409,16 2.168,24 1.951,42 1.756,28 | 1.580,65 | 1.422,58
245114  |/AUDI Q5 2.0 TFSIQUATRO 4.262,49 4.262,49 3.836,24 3.452,62 3.107,36 2.796,62 2.516,96 2.265,26 2.038,74 | 1.834,86| 1.651,38
245115 |/AUDI Q7 3.0T SL PRESTI 7.963,53 7.963,53 7.167,18 6.450,46 5.805,41 5.224,87 4.702,38 4.232,15 3.808,93 | 3.428,04 | 3.085,23
245116  |/AUDI Q5 2.0T QUATTRO 3.750,86 3.750,86 3.375,77 3.038,20 2.734,38 2.460,94 2.214,85 1.993,36 1.794,02 | 1.614,62 | 1.453,16
245117  |/AUDI Q5 AWD 3.750,86 3.750,86 3.375,77 3.038,20 2.734,38 2.460,94 2.214,85 1.993,36 1.794,02 | 1.614,62 | 1.453,16
245118 |I/AUDI Q5 2.0T 3.750,86 3.750,86 3.375,77 3.038,20 2.734,38 2.460,94 2.214,85 1.993,36 1.794,02 | 1.614,62 | 1.453,16
245119  |/AUDI Q5 2.0 TFSI PREMI 3.750,86 3.750,86 3.375,77 3.038,20 2.734,38 2.460,94 2.214,85 1.993,36 1.794,02 | 1.614,62 | 1.453,16
245120 |I/AUDI Q7 3.0T 5.594,90 5.594,90 5.035,41 4.531,87 4.078,68 3.670,81 3.303,73 2.973,36 2.676,02 | 2.408,42 | 2.167,58
245121 |/AUDI Q7 3.0T QUATTRO 5.594,90 5.594,90 5.035,41 4.531,87 4.078,68 3.670,81 3.303,73 2.973,36 2.676,02 | 2.408,42 | 2.167,58
245122  |I/AUDI Q5 PREMIUM 3.750,86 3.750,86 3.375,77 3.038,20 2.734,38 2.460,94 2.214,85 1.993,36 1.794,02 | 1.614,62 | 1.453,16
245123  |I/AUDI Q7 3.0 PREMIUM 5.594,90 5.594,90 5.035,41 4.531,87 4.078,68 3.670,81 3.303,73 2.973,36 2.676,02 | 2.408,42 | 2.167,58
245124  |/AUDI Q7 3.0 TDI 3.750,86 3.750,86 3.375,77 3.038,20 2.734,38 2.460,94 2.214,85 1.993,36 1.794,02 | 1.614,62 | 1.453,16
245300 |HYUNDAI/HR HDB 906,44 906,44 815,80 734,22 660,79 594,72 535,24 481,72 433,55 390,19 351,17
245301 |HYUNDAI/HR LDB 906,44 906,44 815,80 734,22 660,79 594,72 535,24 481,72 433,55 390,19 351,17
245509  |I/MAHINDRA SCORPION SC4WD 1.476,04 1.476,04 1.328,44 1.195,59 1.076,03 968,43 871,59 784,43 705,99 635,39 571,85
245736  |I/HAFEI START PICK UP L 401,94 401,94 361,75 325,57 293,01 263,71 237,34 213,61 192,25 173,02 155,72
245739  |I/HAFEI MINIVAN C MAR AM 401,94 401,94 361,75 325,57 293,01 263,71 237,34 213,61 192,25 173,02 155,72
246124  |l/ICRYSLER TOWN COUTRYTL 3.160,16 3.160,16 2.844,14 2.559,73 2.303,76 2.073,38 1.866,04 1.679,44 1.511,49| 1.360,35| 1.224,31
300115 |AGRALE/13000 2.583,56 2.583,56 2.325,20 2.092,68 1.883,42 1.695,07 1.525,57 1.373,01 1.235,71| 1.112,14| 1.000,92
301602 |FIAT/DUCATO MAXICARGO 1.397,70 1.397,70 1.257,93 1.132,14 1.018,92 917,03 825,33 742,80 668,52 601,66 541,50
304100 |FORD/CARGO 1317F 2.059,42 2.059,42 1.853,48 1.668,13 1.501,32 1.351,19 1.216,07 1.094,46 985,01 886,51 797,86
304102 |FORD/CARGO 1717E 2.375,02 2.375,02 2.137,52 1.923,77 1.731,39 1.558,25 1.402,43 1.262,18 1.135,96 | 1.022,37 920,13
304103 |FORD/CARGO 1317E 2.635,23 2.635,23 2.371,71 2.134,54 1.921,08 1.728,97 1.556,08 1.400,47 1.260,42 | 1.134,38 | 1.020,94
304300 |FORD/CARGO 1517F 2.223,78 2.223,78 2.001,40 1.801,26 1.621,14 1.459,02 1.313,12 1.181,81 1.063,63 957,26 861,54
304301 |FORD/CARGO 1517E 2.446,15 2.446,15 2.201,54 1.981,38 1.783,24 1.604,92 1.444,43 1.299,98 1.169,99 | 1.052,99 947,69
305701 |FORD/F350 G 1.038,54 1.038,54 934,69 841,22 757,10 681,39 613,25 551,92 496,73 447,06 402,35
305902 |FORD/F4000 TURBO 4BT 1.785,98 1.785,98 1.607,38 1.446,64 1.301,98 1.171,78 1.054,60 949,14 854,23 768,81 691,93
305904 |FORD/F4000 G 1.692,60 1.692,60 1.523,34 1.371,01 1.233,91 1.110,51 999,46 899,52 809,57 728,61 655,75
305910 |FORD/F4000 4X4 1.786,98 1.786,98 1.608,28 1.447,45 1.302,71 1.172,44 1.055,19 949,67 854,71 769,24 692,31
308007 |l/GM SILVERADO CONQ HD 1.409,00 1.409,00 1.268,10 1.141,29 1.027,16 924,44 832,00 748,80 673,92 606,53 545,88
308300 |I/DODGE RAM 2500 2.201,06 2.201,06 1.980,95 1.782,86 1.604,57 1.444,12 1.299,70 1.169,73 1.052,76 947,48 852,74
308302 |I/DODGE RAM 2500 RC 2.201,06 2.201,06 1.980,95 1.782,86 1.604,57 1.444,12 1.299,70 1.169,73 1.052,76 947,48 852,74
308603  |IMP/FIAT DUCATO MAXI 1.368,34 1.368,34 1.231,51 1.108,36 997,52 897,77 807,99 727,19 654,47 589,03 530,12
308815 |GMC/3500 HD 1.030,44 1.030,44 927,40 834,66 751,19 676,07 608,46 547,62 492,86 443,57 399,21
309108 |IMP/M.BENZ 310D SPRINTER F 1.450,00 1.450,00 1.305,00 1.174,50 1.057,05 951,35 856,21 770,59 693,53 624,18 561,76
309119 [IMP/M.BENZ 312D SPRINTER F 1.204,72 1.204,72 1.084,25 975,82 878,24 790,42 711,38 640,24 576,21 518,59 466,73
309134 [IMP/M.BENZ 313CDI SPRINTER F 1.204,72 1.204,72 1.084,25 975,82 878,24 790,42 711,38 640,24 576,21 518,59 466,73
309518 |SCANIA /R124 GA6X4 NZ 420 5.797,98 5.797,98 5.218,18 4.696,36 4.226,73 3.804,05 3.423,65| 3.081,28 2.773,16 | 2.495,84 | 2.246,26
309522 |SCANIA /T124 GA4X4 NZ 420 5.678,35 5.678,35 5.110,52 4.599,46 4.139,52 3.725,57 3.353,01] 3.017,71 2.715,94 | 2.444,34| 2.199,91
310019 |IVECO/DAILY70C16 CS 1.812,20 1.812,20 1.630,98 1.467,88 1.321,09 1.188,98 1.070,09 963,08 866,77 780,09 702,08
310040 |IVECO/EUROCARGO 260E25N 3.303,10 3.303,10 2.972,79 2.675,51 2.407,96 2.167,16 1.950,45| 1.755,40 1.579,86 | 1.421,88| 1.279,69
310103 |M.BENZ/710 1.623,06 1.623,06 1.460,75 1.314,68 1.183,21 1.064,89 958,40 862,56 776,30 698,67 628,81




BOAVISTA, 29 DE DEZEMBRO DE 2011 Diario Oficial

PAG. 61

310104 |M.BENZ/712 C 1.610,08 1.610,08 1.449,07 1.304,16 1.173,75 1.056,37 950,74 855,66 770,10 693,09 623,78
310110 |M.BENZ/915C 944,24 944,24 849,82 764,83 688,35 619,52 557,56 501,81 451,63 406,46 365,82
310112 |M.BENZ/1420 2.439,10 2.439,10 2.195,19 1.975,67 1.778,10 1.600,29 1.440,26 1.296,24 1.166,61 | 1.049,95 944,96
313401 |M.BENZ/L 1218 R 2.798,20 2.798,20 2.518,38 2.266,54 2.039,89 1.835,90 1.652,31 1.487,08 1.338,37 | 1.204,53 | 1.084,08
315202 |SCANIA/R164GABX4NZ 480 6.505,38 6.505,38 5.854,84 5.269,36 4.742,42 4.268,18 3.841,36 3.457,23 3.111,50| 2.800,35| 2.520,32
315214 |SCANIA/G 420 A 6X4 6.667,72 6.667,72 6.000,95 5.400,85 4.860,77 4.374,69 3.937,22 3.543,50 3.189,15| 2.870,23 | 2.583,21
315225 |SCANIA/G 470 A 6X4 6.299,64 6.299,64 5.669,68 5.102,71 4.592,44 4.133,19 3.719,87 3.347,89 3.013,10 | 2.711,79 | 2.440,61
315254 |SCANIA/G 420 A 4X2 5.616,04 5.616,04 5.054,44 4.548,99 4.094,09 3.684,68 3.316,22 2.984,59 2.686,13 | 2.417,52 | 2.175,77
315261 |SCANIA/G 380 A 4X2 5.415,32 5.415,32 4.873,79 4.386,41 3.947,77 3.552,99 3.197,69 2.877,92 2.590,13 | 2.331,12 | 2.098,01
315264 |SCANIA/P 340 A6X2 4.603,30 4.603,30 4.142,97 3.728,67 3.355,81 3.020,23 2.718,20 2.446,38 2.201,74 | 1.981,57| 1.783,41
315279 |SCANIA/P 310 B6X4 5.156,00 5.156,00 4.640,40 4.176,36 3.758,72 3.382,85 3.044,57 2.740,11 2.466,10 | 2.219,49 | 1.997,54
319114 |VOLVO/VM 260 6X2R 2.873,20 2.873,20 2.585,88 2.327,29 2.094,56 1.885,11 1.696,60 1.526,94 1.374,24 | 1.236,82| 1.113,14
319114 |VOLVO/VM 260 6X2R 3.220,20 3.220,20 2.898,18 2.608,36 2.347,53 2.112,77 1.901,50 1.711,35 1.540,21 | 1.386,19 | 1.247,57
319117 |VOLVO/VM 210 4X2R 2.902,40 2.902,40 2.612,16 2.350,94 2.115,85 1.904,26 1.713,84 1.542,45 1.388,21 | 1.249,39 | 1.124,45
319412 |VOLVO/FH 440 6X2T 6.109,68 6.109,68 5.498,71 4.948,84 4.453,96 4.008,56 3.607,70| 3.246,93 2.922,24] 2.630,02 | 2.367,02
319422  |VOLVO/FH 440 6X4T 6.721,78 6.721,78 6.049,60 5.444,64 4.900,18 4.410,16 3.969,14| 3.572,23 3.215,01] 2.893,51 | 2.604,16
319432  |VOLVO/FH 520 6X4T 7.194,60 7.194,60 6.475,14 5.827,63 5.244,86 4.720,38 4.248,34] 3.823,51 3.441,15| 3.097,04 | 2.787,34
320201 |FORD/CARGO 814 1.283,00 1.283,00 1.154,70 1.039,23 935,31 841,78 757,60 681,84 613,65 552,29 497,06
320204 |FORD/CARGO 1217 1.947,41 1.947,41 1.752,67 1.577,40 1.419,66 1.277,70 1.149,93 1.034,93 931,44 838,30 754,47
320205 |FORD/CARGO 815 1.658,96 1.658,96 1.493,06 1.343,76 1.209,38 1.088,44 979,60 881,64 793,48 714,13 642,72
320211 |FORD/CARGO 4031 2.863,43 2.863,43 2.577,09 2.319,38 2.087,44 1.878,70 1.690,83 1.521,74 1.369,57 | 1.232,61| 1.109,35
320217 |FORD/CARGO 1717 2.245,80 2.245,80 2.021,22 1.819,10 1.637,19 1.473,47 1.326,12 1.193,51 1.074,16 966,74 870,07
320225 |FORD/CARGO 815 S 1.658,96 1.658,96 1.493,06 1.343,76 1.209,38 1.088,44 979,60 881,64 793,48 714,13 642,72
320228 |FORD/CARGO 815 E 1.658,96 1.658,96 1.493,06 1.343,76 1.209,38 1.088,44 979,60 881,64 793,48 714,13 642,72
320236 |FORD/CARGO 4432 E 3.856,40 3.856,40 3.470,76 3.123,68 2.811,32 2.530,18 2.277,17 2.049,45 1.844,50 | 1.660,05| 1.494,05
320239 |FORD/CARGO 2422 E 2.955,84 2.955,84 2.660,26 2.660,26 2.660,26 2.660,26 2.660,26 2.660,26 2.660,26 | 2.660,26 | 2.660,26
320240 |FORD/CARGO 2428 E 2.964,20 2.964,20 2.667,78 2.401,00 2.160,90 1.944,81 1.750,33 1.575,30 1.417,77 | 1.275,99 | 1.148,39
320248 |FORD/CARGO 4532 E 3.056,40 3.056,40 2.750,76 2.475,68 2.228,12 2.005,30 1.804,77 1.624,30 1.461,87 | 1.315,68| 1.184,11
326004 |VW/8.140 1.604,25 1.604,25 1.443,83 1.299,44 1.169,50 1.052,55 947,29 852,56 767,31 690,58 621,52
326007 |VW/8.100 1.370,00 1.370,00 1.233,00 1.109,70 998,73 898,86 808,97 728,07 655,27 589,74 530,77
328305 |M.BENZ/AXOR 2040 S 4.250,16 4.250,16 3.825,14 3.442,63 3.098,37 2.788,53 2.509,68| 2.258,71 2.032,84 | 1.829,55| 1.646,60
328313 |M.BENZ/AXOR 2644S6X4 5.982,18 5.982,18 5.383,96 4.845,57 4.361,01 3.924,91 3.532,42| 3.179,18 2.861,26 | 2.575,13 | 2.317,62
328314 |M.BENZ/AXOR 2540 S 5.389,40 5.389,40 4.850,46 4.365,41 3.928,87 3.535,99 3.182,39| 2.864,15 2.577,73 | 2.319,96 | 2.087,96
329202 |FORD/CARGO 1422 2.712,30 2.712,30 2.441,07 2.196,96 1.977,27 1.779,54 1.601,59 1.441,43 1.297,28 | 1.167,56 | 1.050,80
329302 |VW.12.140T 1.602,70 1.602,70 1.442,43 1.298,19 1.168,37 1.051,53 946,38 851,74 766,57 689,91 620,92
329303 [VW.12.170 BT 1.833,70 1.833,70 1.650,33 1.485,30 1.336,77 1.203,09 1.082,78 974,50 877,05 789,35 710,41
329701 |FORD/F14000 HD 1.806,40 1.806,40 1.625,76 1.463,18 1.316,87 1.185,18 1.066,66 960,00 864,00 777,60 699,84
329702 |FORD/F14000 160 1.806,40 1.806,40 1.625,76 1.463,18 1.316,87 1.185,18 1.066,66 960,00 864,00 777,60 699,84
330802 |M.BENZ/L 2638 5.106,40 5.106,40 4.595,76 4.136,18 3.722,57 3.350,31 3.015,28 2.713,75 2.442,38 | 2.198,14 | 1.978,32
331403 [VW.16.200 3.621,09 3.621,09 3.258,98 2.933,08 2.639,77 2.375,80 2.138,22 1.924,40 1.731,96 | 1.558,76 | 1.402,88
331404 [VW.8.150 1.629,00 1.629,00 1.466,10 1.319,49 1.187,54 1.068,79 961,91 865,72 779,15 701,23 631,11
331407 [VW.8.120 1.611,72 1.611,72 1.450,55 1.305,49 1.174,94 1.057,45 951,70 856,53 770,88 693,79 624,41
331408 [VWw.13.150 2.020,00 2.020,00 1.818,00 1.636,20 1.472,58 1.325,32 1.192,79 1.073,51 966,16 869,54 782,59
331409 [VWw.15.180 2.400,20 2.400,20 2.160,18 1.944,16 1.749,75 1.574,77 1.417,29 1.275,56 1.148,01 | 1.033,21 929,89
331410 [VWw.17.300 2.532,16 2.532,16 2.278,94 2.051,05 1.845,94 1.661,35 1.495,22 1.345,69 1.211,12 | 1.090,01 981,01
331411 |VW/15.170 2.177,00 2.177,00 1.959,30 1.763,37 1.587,03 1.428,33 1.285,50 1.156,95 1.041,25 937,13 843,41
331415 |VWw/13.180 2.208,18 2.208,18 1.987,36 1.788,63 1.609,76 1.448,79 1.303,91 1.173,52 1.056,17 950,55 855,49
331418 |VW/26.300 3.331,16 3.331,16 2.998,04 2.698,24 2.428,42 2.185,57 1.967,02 1.770,32 1.593,28 | 1.433,96 | 1.290,56
331428 |VW/8.150E-CUMMINS 1.629,00 1.629,00 1.466,10 1.319,49 1.187,54 1.068,79 961,91 865,72 779,15 701,23 631,11
331429 |VW/17.250 E 2.924,60 2.924,60 2.632,14 2.368,93 2.132,03 1.918,83 1.726,95 1.554,25 1.398,83 | 1.258,94 | 1.133,05
331440 |VW/9.150E CUMMINS 1.856,20 1.856,20 1.670,58 1.503,52 1.353,17 1.217,85 1.096,07 986,46 887,81 799,03 719,13
331441 |VW/8.120 EURO3 1.611,72 1.611,72 1.450,55 1.305,49 1.174,94 1.057,45 951,70 856,53 770,88 693,79 624,41
331442 |VW/8.150 E DELIVERY 1.629,00 1.629,00 1.466,10 1.319,49 1.187,54 1.068,79 961,91 865,72 779,15 701,23 631,11
331443 |VW/8.140 E DELIVERY 1.550,00 1.550,00 1.395,00 1.255,50 1.129,95 1.016,96 915,26 823,73 741,36 667,22 600,50
331446  |VW/26.220 EURO3 WORKER 3.303,12 3.303,12 2.972,81 2.675,53 2.407,97 2.167,18 1.950,46] 1.755,41 1.579,87 | 1.421,88 | 1.279,70
331448 |VW/24 220 EURO3 WORKER 2.943,00 2.943,00 2.648,70 2.383,83 2.145,45 1.930,90 1.737,81 1.564,03 1.407,63 | 1.266,86 | 1.140,18
331450 |VW/13.180 EURO3 WORKER 2.354,58 2.354,58 2.119,12 1.907,21 1.716,49 1.544,84 1.390,36 1.251,32 1.126,19 | 1.013,57 912,21
331451 |VW/15.180 EURO3 WORKER 2.505,08 2.505,08 2.254,57 2.029,11 1.826,20 1.643,58 1.479,22 1.331,30 1.198,17 | 1.078,35 970,52
331485 |VW/8.150 E DELIVERY PLUS 1.760,40 1.760,40 1.584,36 1.425,92 1.283,33 1.155,00 1.039,50 935,55 841,99 757,79 682,02
331486 |VW/9.150 E DELIVERY 1.802,16 1.802,16 1.621,94 1.459,75 1.313,77 1.182,40 1.064,16 957,74 861,97 775,77 698,19
331703 |VW/7.100 1.246,22 1.246,22 1.121,60 1.009,44 908,49 817,64 735,88 662,29 596,06 536,46 482,81
331706 |VW/7.110 1.120,23 1.120,23 1.008,21 907,39 816,65 734,98 661,48 595,34 535,80 482,22 434,00
333301 |M.BENZ/914 2.377,00 2.377,00 2.139,30 1.925,37 1.732,83 1.559,55 1.403,59 1.263,24 1.136,91 | 1.023,22 920,90
333302 |M.BENZ/914 C 1.871,26 1.871,26 1.684,13 1.515,72 1.364,15 1.227,73 1.104,96 994,46 895,02 805,52 724,96
334513 |VOLVO/NL 12 360 4X2T EDC 3.394,50 3.394,50 3.055,05 2.749,55 2.474,59 2.227,13 2.004,42 1.803,98 1.623,58 | 1.461,22 | 1.315,10
334520 |VOLVO/FH 12 380 4X2T 4.028,86 4.028,86 3.625,97 3.263,38 2.937,04 2.643,34 2.379,00] 2.141,10 1.926,99 | 1.734,29 | 1.560,86
334526  |VOLVO/NH 12420 6X4T 6.039,68 6.039,68 5.435,71 4.892,14 4.402,93 3.962,63 3.566,37| 3.209,73 2.888,76] 2.599,88 | 2.339,90
334529  |VOLVO/FH 12420 6XAT 6.016,13 6.016,13 5.414,52 4.873,07 4.385,76 3.947,18 3.552,46 3.197,22 2.877,50 | 2.589,75| 2.330,77
334531 |VOLVO/FH 12380 4X2T 4.541,51 4.541,51 4.087,36 3.678,62 3.310,76 2.979,68 2.681,72| 2.413,54 2.172,19 | 1.954,97 | 1.759,47
334534 |VOLVO/NH 12380 4X2T 5.027,04 5.027,04 4.524,34 4.071,90 3.664,71 3.298,24 2.968,42 2.671,58 2.404,42 | 2.163,98 | 1.947,58
334605 [M.BENZ/1214 C 2.227,20 2.227,20 2.004,48 1.804,03 1.623,63 1.461,27 1.315,14 1.183,63 1.065,26 958,74 862,86
334606 |M.BENZ/1214 K 2.148,80 2.148,80 1.933,92 1.740,53 1.566,48 1.409,83 1.268,84 1.141,96 1.027,76 924,99 832,49
334607 |M.BENZ/1215 C 1.945,37 1.945,37 1.750,83 1.575,75 1.418,17 1.276,36 1.148,72 1.033,85 930,46 837,42 753,68
334702 [M.BENZ/L 1218 EL 1.794,22 1.794,22 1.614,80 1.453,32 1.307,99 1.177,19 1.059,47 953,52 858,17 772,35 695,12
334907 |M.BENZ/L 1418 R 2.309,60 2.309,60 2.078,64 1.870,78 1.683,70 1.515,33 1.363,80 1.227,42 1.104,67 994,21 894,79
334909 |M.BENZ/1418 R 2.019,97 2.019,97 1.817,97 1.636,18 1.472,56 1.325,30 1.192,77 1.073,49 966,15 869,53 782,58
335003 |M.BENZ/L 1620 2.029,06 2.029,06 1.826,15 1.643,54 1.479,18 1.331,27 1.198,14 1.078,33 970,49 873,44 786,10
335103 |M.BENZ/LK 1620 2.190,70 2.190,70 1.971,63 1.774,47 1.597,02 1.437,32 1.293,59 1.164,23 1.047,81 943,02 848,72
335601 |M.BENZ/LS 1935 3.505,90 3.505,90 3.155,31 2.839,78 2.555,80 2.300,22 2.070,20| 1.863,18 1.676,86 | 1.509,17 | 1.358,26
337203 |M.BENZ/LS 1938 4.064,64 4.064,64 3.658,18 3.292,36 2.963,12 2.666,81 2.400,13] 2.160,12 1.944,10 | 1.749,69 | 1.574,72
337205 |M.BENZ/LS 1632 3.195,07 3.195,07 2.875,56 2.588,01 2.329,21 2.096,29 1.886,66[ 1.697,99 1.528,19 | 1.375,37 | 1.237,84
337209 |M.BENZ/1938 S 4.588,66 4.588,66 4.129,79 3.716,81 3.345,13 3.010,62 2.709,56| 2.438,60 2.194,74 | 1.97527 | 1.777,74
337211 |M.BENZ/LS 1634 3.529,74 3.529,74 3.176,77 2.859,09 2.573,18 2.315,86 2.084,28 1.875,85 1.688,26 | 1.519,44 | 1.367,49
337212 [M.BENZ ATEGO 1315 2.831,04 2.831,04 2.547,94 2.293,14 2.063,83 1.857,45 1.671,70 1.504,53 1.354,08 | 1.218,67 | 1.096,80
337213 |M.BENZ ATEGO 1418 2.487,18 2.487,18 2.238,46 2.014,62 1.813,15 1.631,84 1.468,65 1.321,79 1.189,61 | 1.070,65 963,58
337214 [M.BENZ ATEGO 1518 2.692,20 2.692,20 2.422,98 2.180,68 1.962,61 1.766,35 1.589,72 1.430,75 1.287,67 | 1.158,90 | 1.043,01
337219 [M.BENZ ATEGO 2425 3.200,88 3.200,88 2.880,79 2.592,71 2.333,44 2.100,10 1.890,09 1.701,08 1.530,97 | 1.377,87 | 1.240,09
339003 |VWw/18.310 2.628,17 2.628,17 2.365,35 2.128,82 1.915,94 1.724,34 1.551,91 1.396,72 1.257,05| 1.131,34| 1.018,21
339005 |VW/15.190 2.400,54 2.400,54 2.160,49 1.944,44 1.749,99 1.574,99 1.417,49 1.275,75 1.148,17 | 1.033,35 930,02
339010 |VW/23.220 2.020,88 2.020,88 1.818,79 1.636,91 1.473,22 1.325,90 1.193,31 1.073,98 966,58 869,92 782,93
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339011  |VW/26.220 3.303,12 3.303,12 2.972,81 2.675,53 2.407,97 2.167,18 1.950,46 1.755,41 1.579,87 | 1.421,88 | 1.279,70
339012 |VW/23.210MOTOR CUMMINS 2.948,22 2.948,22 2.653,40 2.388,06 2.149,25 1.934,33 1.740,89 1.566,80 1.410,12 | 1.269,11 | 1.142,20
339013  |VW/23.210MOTOR MWM 2.948,22 2.948,22 2.653,40 2.388,06 2.149,25 1.934,33 1.740,89 1.566,80 1.410,12 | 1.269,11 | 1.142,20
339017 |VW/23.250 E 3.143,99 3.143,99 2.829,59 2.546,63 2.291,97 2.062,77 1.856,49| 1.670,85 1.503,76 | 1.353,38 | 1.218,05
339031 |VW/18.310 TITAN 3.158,68 3.158,68 2.842,81 2.558,53 2.302,68 2.072,41 1.865,17 1.678,65 1.510,79 | 1.359,71 | 1.223,74
339034 |VW/31.310 3.721,80 3.721,80 3.349,62 3.014,66 2.713,19 2.441,87 2.197,69 1.977,92 1.780,13 | 1.602,11 | 1.441,90
339036 |VW/13.180 E 2.090,76 2.090,76 1.881,68 1.693,52 1.524,16 1.371,75 1.234,57 1.111,12 1.000,00 900,00 810,00
339038 | VW/26.260E 3.797,30 3.797,30 3.417,57 3.075,81 2.768,23 2.491,41 2.242,27 2.018,04 1.816,24 | 1.634,61 | 1.471,15
339040 |VW/24.250 CNC 6X2 3.123,34 3.123,34 2.811,01 2.529,91 2.276,91 2.049,22 1.844,30] 1.659,87 1.493,88 | 1.344,50| 1.210,05
339041  |VW/24.250 CLC 6X2 4.230,36 4.230,36 3.807,32 3.426,59 3.083,93 2.775,54 2.497,99| 2.248,19 2.023,37 | 1.821,03| 1.638,93
339051 |VW/15.180 CNM 2.562,94 2.562,94 2.306,65 2.075,98 1.868,38 1.681,54 1.513,39| 1.362,05 1.225,85| 1.103,26 992,94
339053 |VW/13.180 CNM 2.278,30 2.278,30 2.050,47 1.845,42 1.660,88 1.494,79 1.345,31 1.210,78 1.089,70 980,73 882,66
339055 |VW/31.320 CNC 6X4 4.288,28 4.288,28 3.859,45 3.473,51 3.126,16 2.813,54 2.532,19 2.278,97 2.051,07] 1.845,96 | 1.661,37
339066 |VW/25.370 CLM T 6X2 4.540,60 4.540,60 4.086,54 3.677,89 3.310,10 2.979,09 2.681,18 2.413,06 2.171,75] 1.954,58 | 1.759,12
339070 |VW/31.370 CNM 6X4 4.840,60 4.840,60 4.356,54 3.920,89 3.528,80 3.175,92 2.858,33 2.572,49 2.315,24] 2.083,72 | 1.875,35
339079  |VW/26 260 CNM 6X4 3.845,70 3.845,70 3.461,13 3.115,02 2.803,52 2.523,16 2.270,85 2.043,76 1.839,39] 1.655,45| 1.489,90
339201 |VW/24.220 3.112,30 3.112,30 2.801,07 2.520,96 2.268,87 2.041,98 1.837,78 1.654,00 1.488,60 | 1.339,74 | 1.205,77
339202  |VW/24.250 3.221,90 3.221,90 2.899,71 2.609,74 2.348,77 2.113,89 1.902,50 1.712,25 1.541,02 | 1.386,92 | 1.248,23
339301 |FORD/CARGO 1617 2.437,69 2.437,69 2.193,92 1.974,53 1.777,08 1.599,37 1.439,43 1.295,49 1.165,94 | 1.049,35 944,41
339401 |FORD/CARGO 1622 2.537,70 2.537,70 2.283,93 2.055,54 1.849,98 1.664,98 1.498,49 1.348,64 1.213,77 | 1.092,40 983,16
339602 |FORD/CARGO 2422 T 2.955,04 2.955,04 2.659,54 2.393,58 2.154,22 1.938,80 1.744,92 1.570,43 1.413,39 | 1.272,05| 1.144,84
339902 |M. BENZ/1718 2.735,28 2.735,28 2.461,75 2.215,58 1.994,02 1.794,62 1.615,16 1.453,64 1.308,28 | 1.177,45| 1.059,70
339906 |M.BENZ/1718 K 2.800,10 2.800,10 2.520,09 2.268,08 2.041,27 1.837,15 1.653,43 1.488,09 1.339,28 | 1.205,35| 1.084,82
339907 |M.BENZ/1720 3.274,45 3.274,45 2.947,01 2.652,30 2.387,07 2.148,37 1.933,53 1.740,18 1.566,16 | 1.409,54 | 1.268,59
339912 |M.BENZ/1718 M 2.850,30 2.850,30 2.565,27 2.308,74 2.077,87 1.870,08 1.683,07 1.514,77 1.363,29 | 1.226,96 | 1.104,26
340004 |M.BENZ/2423 K 3.628,28 3.628,28 3.265,45 2.938,91 2.645,02 2.380,51 2.142,46 1.928,22 1.735,40 | 1.561,86 | 1.405,67
340405 |SCANIA/T 113 H 4X2 360 4.316,00 4.316,00 3.884,40 3.495,96 3.146,36 2.831,73 2.548,55 2.293,70 2.064,33] 1.857,90| 1.672,11
340801 |FORD/F 12000 L 2.344,05 2.344,05 2.109,65 1.898,68 1.708,81 1.537,93 1.384,14 1.245,72 1.121,15| 1.009,04 908,13
340803 |FORD/F 12000 160 2.344,05 2.344,05 2.109,65 1.898,68 1.708,81 1.537,93 1.384,14 1.245,72 1.121,15| 1.009,04 908,13
341404  |IMP/KIA K2700 DLX 1.084,46 1.084,46 976,01 878,41 790,57 711,51 640,36 576,33 518,69 466,82 420,14
341405 |I/KIA BESTA SV GRAND 1.399,00 1.399,00 1.259,10 1.133,19 1.019,87 917,88 826,10 743,49 669,14 602,22 542,00
342003 |AGRALE/7000 DX 1.071,10 1.071,10 963,99 867,59 780,83 702,75 632,47 569,23 512,30 461,07 414,97
342004 |AGRALE/7000 TDX 1.121,70 1.121,70 1.009,53 908,58 817,72 735,95 662,35 596,12 536,51 482,86 434,57
342901 |AGRALE/5000D RD 1.066,20 1.066,20 959,58 863,62 777,26 699,53 629,58 566,62 509,96 458,96 413,07
343407 [IMP/IVECO FIAT DAI.T35108 1.462,04 1.462,04 1.315,84 1.184,25 1.065,83 959,24 863,32 776,99 699,29 629,36 566,42
343416  |IMP/IVECOFIAT D T4912 C2 1.590,90 1.590,90 1.431,81 1.288,63 1.159,77 1.043,79 939,41 845,47 760,92 684,83 616,35
343423 [IMP/IVECOFIAT D T4912 VB1 1.790,40 1.790,40 1.611,36 1.450,22 1.305,20 1.174,68 1.057,21 951,49 856,34 770,71 693,64
343432  |IMP/IVECOFIAT E 160E21 3 1.917,32 1.917,32 1.725,59 1.553,03 1.397,73 1.257,95 1.132,16 1.018,94 917,05 825,34 742,81
343433  |IMP/IVECO DAILY 35.10 VAN 2.771,76 2.771,76 2.494,58 2.245,13 2.020,61 1.818,55 1.636,70 1.473,03 1.325,72 | 1.193,15| 1.073,84
343438 | IMP/IVECOFIAT E 450E37T 3.990,87 3.990,87 3.591,78 3.232,60 2.909,34 2.618,41 2.356,57 2.120,91 1.908,82 | 1.717,94 | 1.546,14
343487 |IVECO/EUROCARGO 230E24 2.879,90 2.879,90 2.591,91 2.332,72 2.099,45 1.889,50 1.700,55 1.530,50 1.377,45| 1.239,70| 1.115,73
344501 |GMC/6100 1.474,20 1.474,20 1.326,78 1.194,10 1.074,69 967,22 870,50 783,45 705,11 634,59 571,14
344502 |GMC/6150 1.484,30 1.484,30 1.335,87 1.202,28 1.082,05 973,85 876,46 788,82 709,94 638,94 575,05
344503 |GMC/12.170 1.974,80 1.974,80 1.777,32 1.599,59 1.439,63 1.295,67 1.166,10 1.049,49 944,54 850,09 765,08
344504 |GMC/14.190 2.111,87 2.111,87 1.900,68 1.710,61 1.539,55 1.385,60 1.247,04 1.122,33 1.010,10 909,09 818,18
344505 |GMC/16.220 2.380,04 2.380,04 2.142,04 1.927,83 1.735,05 1.561,54 1.405,39 1.264,85 1.138,37 | 1.024,53 922,08
344506 |GMC/7110 1.316,65 1.316,65 1.184,99 1.066,49 959,84 863,85 777,47 699,72 629,75 566,77 510,10
344604 |SCANIA/P94 DB4X2NZ 260 4.381,60 4.381,60 3.943,44 3.549,10 3.194,19 2.874,77 2.587,29| 2.328,56 2.095,71] 1.886,14 | 1.697,52
344704 |SCANIA/P124 CB6X4ANZ 360 6.818,25 6.818,25 6.136,43 5.522,78 4.970,50 4.473,45 4.026,11 3.623,50 3.261,15| 2.935,03| 2.641,53
345104 |SCANIA/T124 GA4X2NZ 360 3.729,90 3.729,90 3.356,91 3.021,22 2.719,10 2.447,19 2.202,47 1.982,22 1.784,00 | 1.605,60 | 1.445,04
345402 |AGRALE/8500 T 1.557,10 1.557,10 1.401,39 1.261,25 1.135,13 1.021,61 919,45 827,51 744,76 670,28 603,25
345404 |AGRALE/6000 D 1.420,98 1.420,98 1.278,88 1.150,99 1.035,89 932,30 839,07 755,17 679,65 611,69 550,52
345405 |AGRALE/FURGOVAN 6000 1.818,76 1.818,76 1.636,88 1.473,20 1.325,88 1.193,29 1.073,96 966,56 869,91 782,92 704,62
345406 |AGRALE/8500 TCA 1.557,10 1.557,10 1.401,39 1.261,25 1.135,13 1.021,61 919,45 827,51 744,76 670,28 603,25
345410 |AGRALE/9200 TCA 1.808,86 1.808,86 1.627,97 1.465,18 1.318,66 1.186,79 1.068,11 961,30 865,17 778,65 700,79
345704 |NAVISTAR/INTERN 9800 6X4 4.473,70 4.473,70 4.026,33 3.623,70 3.261,33 2.935,19 2.641,68 2.377,51 2.139,76 | 1.925,78 | 1.733,20
346002 |FORD/F250 SUPER DUTY G 1.405,59 1.405,59 1.265,03 1.138,53 1.024,68 922,21 829,99 746,99 672,29 605,06 544,55
346007 |FORD/250 XL W20 1.435,57 1.435,57 1.292,01 1.162,81 1.046,53 941,88 847,69 762,92 686,63 617,97 556,17
346009 |FORD/250 XLT W20 1.671,43 1.671,43 1.504,29 1.353,86 1.218,47 1.096,63 986,96 888,27 799,44 719,50 647,55
346011 |FORD/250 XLT W21 1.681,70 1.681,70 1.513,53 1.362,18 1.225,96 1.103,36 993,03 893,72 804,35 723,92 651,53
346013 |FORD/250 XLT F22 1.526,00 1.526,00 1.373,40 1.236,06 1.112,45 1.001,21 901,09 810,98 729,88 656,89 591,20
346014 |FORD/250 XL F21 1.512,28 1.512,28 1.361,05 1.224,95 1.102,45 992,21 892,99 803,69 723,32 650,99 585,89
346015 |FORD/250 XL F22 1.699,70 1.699,70 1.529,73 1.376,76 1.239,08 1.115,17 1.003,66 903,29 812,96 731,67 658,50
347110 |IVECO/FIAT/DAILY3510 VAN1 1.348,46 1.348,46 1.213,61 1.092,25 983,03 884,72 796,25 716,63 644,96 580,47 522,42
347116  |IVECO/FIAT/DAILY4912 VAN1 1.353,61 1.353,61 1.218,25 1.096,42 986,78 888,10 799,29 719,36 647,43 582,68 524,42
347137 |IVECO/DAILY 6012 CC1 1.013,40 1.013,40 912,06 820,85 738,77 664,89 598,40 538,56 484,71 436,24 392,61
347196  |IVECO/STRALHD 740S42TZN 1 4.854,00 4.854,00 4.368,60 3.931,74 3.538,57 3.184,71 2.866,24| 2.579,61 2.321,65| 2.089,49 | 1.880,54
347197 |IVECO/STRALISHD 570S42 TN 5.422,40 5.422,40 4.880,16 4.392,14 3.952,93 3.557,64 3.201,87| 2.881,69 2.593,52 | 2.334,17| 2.100,75
347401 |PEUGEOT/BOXER FURG MHVID 1.216,04 1.216,04 1.094,44 984,99 886,49 797,84 718,06 646,25 581,63 523,47 471,12
348700 [M.BENZ/712 E SBB CF 1.701,26 1.701,26 1.531,13 1.378,02 1.240,22 1.116,20 1.004,58 904,12 813,71 732,34 659,10
349321 |VW/BMB 24.250 CNC 8X2 3.249,06 3.249,06 2.924,15 2.631,74 2.368,56 2.131,71 1.918,54 1.726,68 1.554,02 | 1.398,61 | 1.258,75
400030 [M.BENZ/BUSSCAR EL BUSS R 2.071,83 2.071,83 1.864,65 1.678,18 1.510,36 1.359,33 1.223,39 1.101,06 990,95 891,85 802,67
400045 [VOLKS/BUSSCAR MICRUSS O 1.633,16 1.633,16 1.469,84 1.322,86 1.190,57 1.071,52 964,36 867,93 781,14 703,02 632,72
400101 |MARCOPOLO/VOLARE LOTAGAO 2.747,24 2.747,24 2.472,52 2.225,26 2.002,74 1.802,46 1.622,22 1.460,00 1.314,00 | 1.182,60 | 1.064,34
400102 |MARCOPOLO/VOLARE 2.155,14 2.155,14 1.939,63 1.745,66 1.571,10 1.413,99 1.272,59 1.145,33 1.030,80 927,72 834,95
400104 [MARCOPOLO/VOLARE A8 MO 2.210,44 2.210,44 1.989,40 1.790,46 1.611,41 1.450,27 1.305,24 1.174,72 1.057,25 951,52 856,37
400105 |MARCOPOLO/VOLARE A8 ON 2.404,18 2.404,18 2.163,76 1.947,39 1.752,65 1.577,38 1.419,64 1.277,68 1.149,91 | 1.034,92 931,43
400108 [MARCOPOLO/VOLARE A5 MO 2.164,92 2.164,92 1.948,43 1.753,59 1.578,23 1.420,40 1.278,36 1.150,53 1.035,47 931,93 838,73
400112 [MARCOPOLO/VOLARE W8 ON 2.737,76 2.737,76 2.463,98 2.217,59 1.995,83 1.796,24 1.616,62 1.454,96 1.309,46 | 1.178,52 | 1.060,66
400114 |MARCOPOLO/VOLARE A6 ON 2.245,94 2.245,94 2.021,35 1.819,21 1.637,29 1.473,56 1.326,21 1.193,58 1.074,23 966,80 870,12
400121 |MARCOPOLO/VOLARE V8 MO 2.354,10 2.354,10 2.118,69 1.906,82 1.716,14 1.544,53 1.390,07 1.251,07 1.125,96 | 1.013,36 912,03
400122 |MARCOPOLO/VOLARE V8 ON 2.110,15 2.110,15 1.899,14 1.709,22 1.538,30 1.384,47 1.246,02 1.121,42 1.009,28 908,35 817,52
400123 [MARCOPOLO/VOLARE V8 ESC 2.116,88 2.116,88 1.905,19 1.714,67 1.543,21 1.388,88 1.250,00 1.125,00 1.012,50 911,25 820,12
400124 [MARCOPOLO/VOLARE V5HD MO 1.934,06 1.934,06 1.740,65 1.566,59 1.409,93 1.268,94 1.142,04 1.027,84 925,05 832,55 749,29
400136 [MARCOPOLO/VOLARE W9 ON 2.887,10 2.887,10 2.598,39 2.338,55 2.104,70 1.894,23 1.704,80 1.534,32 1.380,89 | 1.242,80| 1.118,52
404406 [FIAT/DUCATO MINIBUS 1.453,60 1.453,60 1.308,24 1.177,42 1.059,67 953,71 858,34 772,50 695,25 625,73 563,15
404407 |FIAT/DUCAMA FFORMA MIC23 1.389,95 1.389,95 1.250,96 1.125,86 1.013,27 911,95 820,75 738,68 664,81 598,33 538,50
404424  |FIAT/DUCATO MUL REVESCAP 1.211,50 1.211,50 1.090,35 981,32 883,18 794,87 715,38 643,84 579,46 521,51 469,36
404440 |[FIA/DUCATO GREENCAR MO1 1.397,70 1.397,70 1.257,93 1.132,14 1.018,92 917,03 825,33 742,80 668,52 601,66 541,50
406200 [M.BENZ/OF 1318 3.109,20 3.109,20 2.798,28 2.518,45 2.266,61 2.039,95 1.835,95| 1.652,36 1.487,12 | 1.338,41 | 1.204,57
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409401 VW/KOMBI ESCOLAR 781,32 781,32 703,19 632,87 569,58 512,62 461,36 415,23 373,70 336,33 302,70
409402 VW/KOMBI LOTA(;AO 754,38 754,38 678,94 611,05 549,94 494,95 445,45 400,91 360,82 324,74 292,26
409907 SCANIA/K113 CL 4X2 320 2.864,00 2.864,00 2.577,60 2.319,84 2.087,86 1.879,07 1.691,16 1.522,05 1.369,84 1.232,86 1.109,57
411101 IMP/CHEVROLET TRAFIC 1.232,40 1.232,40 1.109,16 998,24 898,42 808,58 727,72 654,95 589,45 530,51 477,46
411310 M.BENZ/COMIL PIAM 2.233,67 2.233,67 2.010,30 1.809,27 1.628,35 1.465,51 1.318,96 1.187,06 1.068,36 961,52 865,37
411316 M.BENZ/COMIL SVELTO U 2.233,67 2.233,67 2.010,30 1.809,27 1.628,35 1.465,51 1.318,96 1.187,06 1.068,36 961,52 865,37
411333 VW/COMIL PIA O 1.522,29 1.522,29 1.370,06 1.233,05 1.109,75 998,77 898,90 809,01 728,11 655,30 589,77
411334 M.BENZ/COMIL PIA O 1.362,44 1.362,44 1.226,20 1.103,58 993,22 893,90 804,51 724,06 651,65 586,49 527,84
411337 VW/COMIL BELLO O 1.845,91 1.845,91 1.661,32 1.495,19 1.345,67 1.211,10 1.089,99 980,99 882,89 794,60 715,14
411501 IMP/FIAT DUCATO 1.211,50 1.211,50 1.090,35 981,32 883,18 794,87 715,38 643,84 579,46 521,51 469,36
411503 IMP/FIAT DUCATO MINIBUS 1.755,90 1.755,90 1.580,31 1.422,28 1.280,05 1.152,05 1.036,84 933,16 839,84 755,86 680,27
412204 IMP/M.BENZ 310D SPRINTER M 1.104,70 1.104,70 994,23 894,81 805,33 724,79 652,31 587,08 528,37 475,54 427,98
412208 I/M.BENZ 312D SPRINTER M 1.546,90 1.546,90 1.392,21 1.252,99 1.127,69 1.014,92 913,43 822,09 739,88 665,89 599,30
412221 I/M.BENZ 313CDI SPRINTER M 1.639,24 1.639,24 1.475,32 1.327,78 1.195,01 1.075,51 967,95 871,16 784,04 705,64 635,08
412232 I/M.BENZ 313CDI REVESCAP 1.639,24 1.639,24 1.475,32 1.327,78 1.195,01 1.075,51 967,95 871,16 784,04 705,64 635,08
412805 I/KIA BESTA A2 P GS 1.464,06 1.464,06 1.317,65 1.185,89 1.067,30 960,57 864,51 778,06 700,26 630,23 567,21
412808 I/KIA BESTA GS GRAND 1.512,20 1.512,20 1.360,98 1.224,88 1.102,39 992,15 892,94 803,65 723,28 650,95 585,86
412812 I/KIA BESTA GS GRAND 2 1.512,20 1.512,20 1.360,98 1.224,88 1.102,39 992,15 892,94 803,65 723,28 650,95 585,86
413102 I/MMC PAGERO GLS-B 10L 2.743,53 2.743,53 2.469,18 2.222,26 2.000,03 1.800,03 1.620,03 1.458,02 1.312,22 1.181,00 1.062,90
414601 IMP/VW CARAVELLE 1.609,00 1.609,00 1.448,10 1.303,29 1.172,96 1.055,66 950,10 855,09 769,58 692,62 623,36
414602 IMP/VW EUROVAN 1.414,80 1.414,80 1.273,32 1.145,99 1.031,39 928,25 835,43 751,88 676,69 609,03 548,12
415001 IMP/HP GALLOPER T.CXLLWB 1.939,40 1.939,40 1.745,46 1.570,91 1.413,82 1.272,44 1.145,20 1.030,68 927,61 834,85 751,36
415601 I/IVECO T3510 FFORMA MO1 1.745,74 1.745,74 1.571,17 1.414,05 1.272,64 1.145,38 1.030,84 927,76 834,98 751,48 676,34
415701 M.BENZ/NEOBUS MEGA OF 1.730,00 1.730,00 1.557,00 1.401,30 1.261,17 1.135,05 1.021,55 919,39 827,45 744,71 670,24
415703 AGRALE/NEOBUS THUNDER 1.773,40 1.773,40 1.596,06 1.436,45 1.292,81 1.163,53 1.047,17 942,46 848,21 763,39 687,05
415727 M.BENZ/1417 NEOBUS SPECT 2.022,07 2.022,07 1.819,86 1.637,88 1.474,09 1.326,68 1.194,01 1.074,61 967,15 870,43 783,39
415731 VW/17210 NEOBUS SPECTRUM 1.489,27 1.489,27 1.340,34 1.206,31 1.085,68 977,11 879,40 791,46 712,31 641,08 576,97
415758 AGRALE/MA8.5 UNISAUDE AT 1.566,90 1.566,90 1.410,21 1.269,19 1.142,27 1.028,04 925,24 832,71 749,44 674,50 607,05
415900 I/CITROEN JUMPER 320 M 1.349,40 1.349,40 1.214,46 1.093,01 983,71 885,34 796,81 717,13 645,41 580,87 522,79
416002 IVECOFIAT/D4012 MAXIVAN1 1.626,18 1.626,18 1.463,56 1.317,21 1.185,49 1.066,94 960,24 864,22 777,80 700,02 630,02
416042 IVECO/DAILY4013 MAXIVAN1 1.260,17 1.260,17 1.134,15 1.020,74 918,66 826,80 744,12 669,71 602,74 542,46 488,22
416101 CITROEN/JUMPER MBS 33M16 1.406,28 1.406,28 1.265,65 1.139,09 1.025,18 922,66 830,39 747,35 672,62 605,36 544,82
416202 PEUGEOT/BOXER 16 LUG 1.263,56 1.263,56 1.137,20 1.023,48 921,14 829,02 746,12 671,51 604,36 543,92 489,53
416208 PEUGEOT/BOXER M330M HDI 1.116,02 1.116,02 1.004,42 903,98 813,58 732,22 659,00 593,10 533,79 480,41 432,37
416501 M.BENZ/MPOLO TORINO GVU 2.254,60 2.254,60 2.029,14 1.826,23 1.643,60 1.479,24 1.331,32 1.198,19 1.078,37 970,53 873,48
416502 AGRALE/MPOLO SENIOR GVO 1.243,93 1.243,93 1.119,54 1.007,58 906,82 816,14 734,53 661,08 594,97 535,47 481,92
416530 VW/MPOLO TORINO GVU 1.592,77 1.592,77 1.433,49 1.290,14 1.161,13 1.045,02 940,51 846,46 761,82 685,64 617,07
416546 VW/POLO SENIOR GVO 1.844,84 1.844,84 1.660,36 1.494,32 1.344,89 1.210,40 1.089,36 980,42 882,38 794,14 714,73
416549 VW/MPOLO FRATELLO LOT 1.864,90 1.864,90 1.678,41 1.510,57 1.359,51 1.223,56 1.101,20 991,08 891,98 802,78 722,50
416561 M.BENZ/POLO ALLEGRO R 1.758,35 1.758,35 1.582,52 1.424,26 1.281,84 1.153,65 1.038,29 934,46 841,01 756,91 681,22
416567 SCANIA/MPOLO PARADIS LDR 2.815,07 2.815,07 2.533,56 2.280,21 2.052,19 1.846,97 1.662,27 1.496,04 1.346,44 1.211,80 1.090,62
416603 I/IVECO MPOLO VOLARE LOT 1.833,67 1.833,67 1.650,30 1.485,27 1.336,75 1.203,07 1.082,76 974,49 877,04 789,33 710,40
443008 M.BENZ/GUARARAPES ALFA 12 1.612,85 1.612,85 1.451,57 1.306,41 1.175,77 1.058,19 952,37 857,13 771,42 694,28 624,85
463053 VW/CAIO PICCO VW 8140 1.943,55 1.943,55 1.749,20 1.574,28 1.416,85 1.275,16 1.147,65 1.032,88 929,59 836,63 752,97
463054 VW/CAIO APACHES 21 U 1.957,43 1.957,43 1.761,69 1.585,52 1.426,97 1.284,27 1.155,84 1.040,26 936,23 842,61 758,35
463055 M.BENZ/CAIO APACHES 21 U 2.190,86 2.190,86 1.971,77 1.774,60 1.597,14 1.437,42 1.293,68 1.164,31 1.047,88 943,09 848,78
463125 VW/INDUSCAR GIR 210 1.775,22 1.775,22 1.597,70 1.437,93 1.294,14 1.164,72 1.048,25 943,42 849,08 764,17 687,76
463800 RENAULT/MASTER BUS 16 1.504,30 1.504,30 1.353,87 1.218,48 1.096,63 986,97 888,27 799,45 719,50 647,55 582,80
463803 RENAULT/MASTER BUS16DCI 1.241,73 1.241,73 1.117,56 1.005,80 905,22 814,70 733,23 659,91 593,92 534,52 481,07
464404 VW.MASCA GRANMICRO O 1.615,57 1.615,57 1.454,01 1.308,61 1.177,75 1.059,98 953,98 858,58 772,72 695,45 625,90
514200 MA/GURGEL TA 01 219,96 219,96 197,96 178,17 160,35 144,32 129,88 116,90 105,21 94,69 85,22
903201 VW/16.210 CO 2.272,24 2.272,24 2.045,02 1.840,51 1.656,46 1.490,82 1.341,73 1.207,56 1.086,81 978,12 880,31
903203 VW/8.140 CO 1.722,65 1.722,65 1.550,39 1.395,35 1.255,81 1.130,23 1.017,21 915,49 823,94 741,54 667,39
000000 LINHA DE FORMULAS 0 0 0,9000 0,8100 0,7290 0,6561 0,5905 0,5314 0,4783 0,4305 0,3874

Policia Civil de Roraima 17.01.2012. : : :
Art. 3°. ALTERAR as férias do servidor MAURICIO NENTWIG

PORTARIAN°409/2011/GAB/DG/PCRR

O Delegado-Geral de Policia Civil do Estado de Roraima, no uso de
suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO:

O teor do memo 1352/2011-DOPES/PCRR, de 26.12.2011
CONSIDERANDO:

O teor do memo 2146/2011-GAB/DPE/PCRR, de 20.12.2011
CONSIDERANDO:

O teor do memo 2938/2011/DPJC/GAB/S.ADM./PCRR,de
26.12.2011

CONSIDERANDO:

A continuidade dos trabalhos e otimizagdo das atividades de Policia
Judicidria do Estado de Roraima, observando os principios de
eficiéncia, supremacia do interesse publico e o interesse da
Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°. SUSPENDER as férias do servidor JOEL ELOY DE SOUZA
CRUZ FILHO, Agente de Policia Civil, matricula n°. 042000475,
lotado e em exercicio de suas funcdes no Nlcleo de Repressdo a
Roubos e Furtos de Veiculos Automotores Terrestres- NRRFVAT,
referente ao exercicio 2010, agendada para o periodo de 12.12.2011 a
10.01.2012, por necessidade do servigo.

Art. 2°. AGENDAR as férias do servidor JOEL ELOY DE SOUZA
CRUZ FILHO, Agente de Policia Civil, matricula n°. 042000475,
lotado e em exercicio de suas fungdes no Nucleo de Repressdo a
Roubos e Furtos de Veiculos Automotores Terrestres- NRRFVAT,
referente ao exercicio 2010, para gozo no periodo de 19.12.2011 a

SILVA, Delegado de Policia Civil, matricula n°. 042000974, lotado e em
exercicio de suas fungdes na Delegacia de Defesa do Consumidor-
DDCON, referente ao exercicio 2011, marcada para 15.02.2012 a
24.02.2012, para gozo nos periodos de 09 a 18.04.2012, 10 a
19.07.2012 e 24.12.2012 a 02.01.2013, por necessidade do servico.
Art. 4°. ALTERAR as férias do servidor MAURICIO NENTWIG
SILVA, Delegado de Policia Civil, matricula n°. 042000974, lotado e em
exercicio de suas fungdes na Delegacia de Defesa do Consumidor-
DDCON, referente ao exercicio 2012, marcada para 23.01.2012 a
01.02.2012, para gozo nos periodos de 10 a 19.01.2012, 02.10.2012 a
11.10.2012 e 24.12.2013 a 02.01.2014, por necessidade do servigo.
Art. 5°, DESIGNAR o servidor LEONARDO DA CRUZ
BARRONCAS, Delegado de Policia Civil, matricula n°. 042000381,
lotado e em exercicio de suas fungdes na Delegacia de Defesa do
Consumidor- DDCON, para responder pela Delegacia de Defesa do
Consumidor- DDCON, no periodo de 10 a 19.01.2012,
cumulativamente com as fung¢des que exerce, em substitui¢do ao
Delegado de Policia Civil Mauricio Nentwig Silva, em razdo de férias.
Art. 6°. SUSPENDER as férias do servidor WASHINGTON BAIAO
DA SILVA, Agente de Policia Civil, matricula n°. 042000335, lotado e
em exercicio de suas fungdes no Plantdo Central Il, referente ao
exercicio 2011, agendada para o periodo de 12.12.2011 a 10.01.2012,
por necessidade do servigo. .

Art. 7°. AGENDAR as férias do servidor WASHINGTON BAIAO DA
SILVA, Agente de Policia Civil, matricula n°. 042000335, lotado e em
exercicio de suas fun¢des no Plantdo Central Il, referente ao exercicio
2011, agendada para o periodo de 12.12.2011 a 10.01.2012, para gozo
no periodo de 03.01.2012 a 01.02.2012.
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Publique-se, Art. 1°. SUSPENDER as férias do servidor CID GUIMARAES DA
Registre-se e SILVA, Delegado de Policia Civil, matricula n°. 042000165, lotado e em
Cumpra-se. exercicio de suas funcdes no Plantdo Central I, referente ao exercicio

Boa Vista-RR, 28 de dezembro de 2011.

FERNANDO EDSON OLEGARIO GOMES

Delegado-Geral de Policia Civil
PORTARIAN®410/2011/GAB/DG/PCRR

O Delegado-Geral de Policia do Estado de Roraima, no uso de suas
atribuicOes legais,

CONSIDERANDO:

O teor do memo 0162/11-DAME/PCRR, de 13.12.2011
CONSIDERANDO:

O teor do memo 2970/2011/DPJC/GAB/S.ADM./PCRR, de
23.12.2011

CONSIDERANDO:

O teor do memo 2995/2011/DPJC/GAB/S.ADM./PCRR, de
26.12.2011

CONSIDERANDO:

O teor do memo 662/11/CORREGEPOL/PCRR, de 14.12.2011
CONSIDERANDO:

A continuidade dos trabalhos e otimizagdo das atividades de Policia
Judiciaria do Estado de Roraima, observando os principios de
eficiéncia, supremacia do interesse publico e o interesse da
Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a servidora ROSA MARIA BARROS
TERMINELE, Agente Administrativo do quadro permanente da Unido,
matricula n°. 0709118, lotada e em exercicio de suas fun¢des na Divisdo
de Armas, Municdes e Explosivos- DAME, para responder pela Chefia
de Divisdo de Armas, Municdes e Explosivos- DAME, no periodo de
16.01.2012 a 04.02.2012, em substituicdo ao Agente de Policia Civil
DIEGO DE ANDRADE GOMES, em razdo de férias.

Art. 2°, DESIGNAR a servidora ROZANE MARIA WIDMAR,
Delegada de Policia Civil, matricula n°. 042000445, lotada e em
exercicio de suas fungdes no 3° Distrito Policial, para responder pela
Titularidade do 3° Distrito Policial, no periodo de 23.12.2011 a
01.01.2012 € 02.01.2012 a 16.01.2012, em substitui¢do ao Delegado de
Policia Civil KENNEDY CAVALCANTE MACHADO, em razdo de
férias.

Art. 3°. DESIGNAR o servidor ERIC SILVA PEREIRA, Delegado de
Policia Civil, matricula n°. 042000543, lotado e em exercicio de suas
fungdes no Nucleo de Repressdo a Crimes Contra Administracdo e
Servigos Publicos- NRCASP, para responder pela Titularidade do 2°
Distrito Policial, no periodo de 02.01.2012 a 31.01.2012, em
substituicdo ao Delegado de Policia ADALMIR ALMEIDA SENA
JUNIOR, em razdo de férias.

Art. 4°. CONCEDER 05 (cinco) dias de folgas a servidora MARIA
APARECIDA FERNANDES TAVARES, Delegada de Policia Civil,
matricula 042000148, lotada e em exercicio de suas fungdes na
Corregedoria Geral de Policia Civi- CORREGEPOL, nos dias 16 a
20.01.2012, em compensagdo de servigo.

Publique-se,

Registre-se e

Cumpra-se.

Boa Vista-RR, 29 de dezembro de 2011.

FERNANDO EDSON OLEGARIO GOMES

Delegado-Geral de Policia Civil

PORTARIAN® 411/2011/GAB/DG/PCRR

O Delegado-Geral de Policia Civil do Estado de Roraima, no uso de
suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO:

O teor do Memo n° 2865/2011/DPJC/GAB/S.ADM./PCRR, de 14/12/
2011;

CONSIDERANDO:

O teor do Memo n° 2927/2011/DPJC/GAB/S.ADM./PCRR, de 20/12/
2011;

CONSIDERANDO:

O teor do Memo n° 2987/2011/DPJC/GAB/S.ADM./PCRR, de 27/12/
2011;

CONSIDERANDO:

O teor do Memo n° 2972/2011/DPJC/GAB/S.ADM./PCRR, de 26/12/
2011;

CONSIDERANDO:

O teor do Memo n° 2944/2011/DPJC/GAB/S.ADM./PCRR, de 22/12/
2011;

CONSIDERANDO:

A continuidade dos trabalhos e otimizagdo das atividades de Policia
Judiciaria do Estado de Roraima, observando os principios de
eficiéncia, supremacia do interesse publico e o interesse da
Administracao.

RESOLVE:

2011, agendada para o periodo de 20.12.2011 a 18.01.2012, por
necessidade do servico.

Art. 2°, AGENDAR as férias do servidor CID GUIMARAES DA
SILVA, Delegado de Policia Civil, matricula n°. 042000165, lotado e em
exercicio de suas fungdes no Plantdo Central I, referente ao exercicio
2011, para gozo no periodo de 17.12.2011 a 31.12.2012 ¢ 01.11.2012 a
15.11.2012.

Art. 3°. ALTERAR as férias do servidor AILTON MARCELO LIMA
MONTEIRO, Agente de Policia Civil, matricula n°. 042000288, lotado
e em exercicio de suas fungdes no 5° Distrito Policial, referente ao
exercicio 2012, marcada para 16.01.2012 a 14.02.2012, para gozo nos
periodos de 23.01.2012 a 21.02.2012, por necessidade do servigo.

Art. 4°. SUSPENDER as férias do servidor JOSEILTON MACEDO
MENEZES, Agente de Policia Civil, matricula n°. 042000516, lotado e
em exercicio de suas fungbes no 5° Distrito Policial, referente ao
exercicio 2010, agendada para o periodo de 20.12.2011 a 19.01.2012,
por necessidade do servigo.

Art. 5°. AGENDAR as férias do servidor JOSEILTON MACEDO
MENEZES, Agente de Policia Civil, matricula n°. 042000516, lotado e
em exercicio de suas fungdes no 5° Distrito Policial, referente ao
exercicio 2010, para gozo no periodo de 23.01.2012 a 21.02.2012.

Art. 6°. ALTERAR as férias da servidora ELAINE CRISTINA
ALMEIDA NEVES, Escriva de Policia Civil, matricula n°. 042000725,
lotada e em exercicio de suas fun¢des no Plantdo Central Il, referente ao
exercicio 2012, marcada para 02.01.2012 a 31.01.2012, para gozo nos
periodos de 02.02.2012 a 16.02.2012 e 30.09.2012 a 14.10.2012, por
necessidade do servico.

Art. 7°. ALTERAR as férias do servidor PEDRO EMERSON DA
SILVA SOUZA, Agente de Policia Civil, matricula n°. 042000301,
lotado e em exercicio de suas func¢fes na Delegacia Geral, referente ao
exercicio 2012, marcada para 16.01.2012 a 15.02.2012, para gozo nos
periodos de 16.01.2012 a 30.01.2012 e 06.08.2012 a 20.08.2012 por
necessidade do servico.

Art. 8°. ALTERAR as férias do servidor MARCIO ANDRE DE
CASTRO BANDEIRA, Agente de Policia Civil, matricula n°.
042000329, lotado e em exercicio de suas fungbes no 3° Distrito
Policial, referente ao exercicio 2012, marcada para 04.07.2012 a
03.08.2012, para gozo nos periodos de 23.01.2012 a 01.02.2012,
26.03.2012 a 04.04.2012 e 04.07.2012 a 13.07.2012, por necessidade
do servigo.

Art. 9°. SUSPENDER as férias do servidor IGOR FABIANO
BRANCO ROSA, Agente de Policia Civil, matricula n°. 042000413,
lotado e em exercicio de suas fungdes no Plantdo Central I, referente ao
exercicio 2011, agendada para o periodo de 22.12.2011 a 20.01.2012,
por necessidade do servigo.

Art. 10°. AGENDAR as férias do servidor IGOR FABIANO
BRANCO ROSA, Agente de Policia Civil, matricula n°. 042000413,
lotado e em exercicio de suas fungdes no Plantdo Central I, referente ao
exercicio 2011, para gozo no periodo de 23.01.2012 a 21.02.2012.
Publique-se,

Registre-se e

Cumpra-se.

Boa Vista-RR, 29 de dezembro de 2011.

FERNANDO EDSON OLEGARIO GOMES

Delegado-Geral de Policia Civil

Corpo de Bombeiros Militar de Roraima

PROCESSO: NUP 19102-07877/11-10

SECRETARIA: CORPO DE BOMBEIROS MILITAR RORAIMA
ASSUNTO: DISPENSA DE LICITACAO

Reconhego a Dispensa de Licitagdo, referente a despesas com locagdo
de embarcagdo em atendimento a Defesa CivilCBMRR no exercicio
2011, em favor da empresa R. WILT & CIA LTDA, conforme consta
no processo em epigrafe, no valor de R$ 33.214,50 (trinta e trés mil,
duzentos e quatorze reais e cingilenta centavos), com fundamentg no
Art. 24, inciso IV, da Lei n°. 8.666/93, de acordo com a CERTIDAO da
COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(}AO/CPL

Sendo assim, em atendimento ao DECRETO N° 12.273-E de 25 de
janeiro de 2011, que descentraliza a gestdo or¢camentaria e financeira do
Governo do Estado de Roraima, delegando competéncia a este
Comando Geral, de acordo com Art. 4° do decreto supracitado.

Boa Vista-RR, 29 de dezembro de 2011.

MANOEL LEOCADIO DE MENEZES - CEL QOCBM
Comandante Geral do CBMRR

PROCESSO: NUP 19102-005547/11-44




BOAVISTA, 29 DE DEZEMBRO DE 2011 Diario Oficial

PAG. 65

SECRETARIA: CORPO DE BOMBEIROS MILITAR RORAIMA
ASSUNTO: DISPENSA DE LICITACAO

Reconhego a Dispensa de Licitagdo, referente a despesas com locagdo
de veiculos em atendimento a Defesa Civil/CBMRR no exercicio 2011,
em favor da empresa CATARATAS POCOS ARTESIANOS LTDA,
conforme consta no processo em epigrafe, no valor de R$ 232.202,35
(duzentos e trinta e dois mil, duzentos e dois reais, trinta e cinco
centavos), com fundamento no Art. 24, inciso 1V, da Lei n°. 8.666/93,
de acordo com a CERTIDAO da COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO/CPL .

Sendo assim, em atendimento ao DECRETO N° 12.273-E de 25 de
janeiro de 2011, que descentraliza a gestdo or¢camentaria e financeira do
Governo do Estado de Roraima, delegando competéncia a este
Comando Geral, de acordo com Art. 4° do decreto supracitado.

Boa Vista-RR, 29 de dezembro de 2011.

MANOEL LEOCADIO DE MENEZES - CEL QOCBM
Comandante Geral do CBMRR

Universidade Estadual de Roraima

PORTARIANC627 DE 29 DEDEZEMBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA, no
uso das atribuicGes que lhe confere o Estatuto da UERR, em seu artigo
28, aprovado pelo Decreto n° 7.628-E, de 16 de janeiro de 2007, o
Decreto n® 1118-P, de 11 de abril de 2011, com base na Lei n® 581/2007
e suas alteracdes,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, o servidor Stepherson Kinsey dos Santos
Barra, do Cargo de Nivel Médio — Assistente Administrativo da
Universidade Estadual de Roraima — UERR, nomeado através da
Portaria n® 250 de 28 de junho de 2006, conforme dispde o art. 32,
caput da Lei Complementar n® 053 de 31 de dezembro de 2001.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 11 de setembro de 2011.

PROF. JOSE HAMILTON GONDIM SILVA

Reitor

Universidade Virtual de Roraima

PORTARIAN®. 0468 /2011, DE 29/12/2011.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVIRR, no uso das atribui¢des que
Ihe confere o Decreto N°. 1485-P de 12/05/2011.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias a Servidora MARCIA MARIA
CAVALCANTE VANDERLEI, CPF.077.430.332-87, Matricula:
20097324, Pro6-Reitoria de Pesquisa, Extensdo e Inovagdo Tecnoldgica,
no periodo de 10/01/12 a 08/02/12, Exercicio 2011.

Art.2° - Designar o servidor GILFRAN MELO NASCIMENTO,
CPF:652.182.723-53, matricula n°. 20098363, para responder
interinamente, no periodo de 10/01/12 a 08/02/12, pela Pré-Reitoria de
Pesquisa, Extenséo e Inovagao Tecnol6gica em funcéo das férias do
titular, conforme o que dispde o art.35 da Lei Complementar n°.053, de
31 de dezembro de 2001.

Art. 3% Esta Portaria entra em vigor a partir de 10/01/2012.

JAIRO AMILCAR DA SILVA ARAUJO

Reitor da Fundacdo UNIVIRR

PORTARIAN®.470/2011, DE 29/12/2011.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVIRR, no uso das atribui¢des que
Ihe confere o Decreto N°. 1485-P de 12/05/2011.

RESOLVE:

Art. 1° - Suspender 0 gozo de férias da servidora Quadro Efetivo,
ROSEMARY PEREIRA NUNES, Matricula: 040001188, CPF:
322.828.342-91, referente ao exercicio de 2012, programada para o
periodo de 02/01/2012 a 31/01/2012, por extrema necessidade do
Servigo Publico.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JAIRO AMILCAR DA SILVA ARAUJO

Reitor da Fundacdo UNIVIRR

PORTARIAN®.0469/11, DE 29/12/2011.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVIRR, no uso das atribui¢des que
Ihe confere o Decreto N°. 1485-P de 12/05/2011.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Katia de Souza Queiroz,
CPF:225.881.082-53, matricula n°®. 20097329, CHEFE DE
GABINETE, nomeado através da Portaria n°. 068 de 11/03/2010,
publicada no Diério Oficial do Estado n°1261 do dia 11 de margo de
2010, para Fiscalizar e Atestar os Servigos de Mé&o de Obra

Terceirizada, para atender a Fundagdo Universidade Virtual de Roraima
- UNIVIRR.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 01 de setembro de 2011.

JAIRO AMILCAR DA SILVA ARAUJO

Reitor da Fundacdo UNIVIRR

Fundacédo Estadual do Meio Ambiente e
Recursos Hidricos

FEMARH/PRESIDENCIA/POR:I’ARIAN.° 702/11.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO ESTADUAL DO MEIO
AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS - FEMARH/RR, no uso das
atribuicoes que Ihe confere o Decreto n° 1486-P, de 12 de maio de

2011.

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear o senhor ROGEANO GONCALVES DE
CARVALHO, para o cargo de Chefe da Divisao de Planejamento
Hidrico, CAA-II, da Fundagdo Estadual do Meio Ambiente e Recursos
Hidricos — FEMARH, a partir de 01/12/2011.

Art. 2°- Esta Portaria retroage seus efeitos a contar de 01/12/2011.
Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

Boa Vista/RR, 27 de dezembro de 2011.

LUIS EMI DE SOUSA LEITAO

Presidente da FEMARH/RR
FEMARH/PRESIDENCIA/PORTARIAN.704/11.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO ESTADUAL DO MEIO
AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS - FEMARH/RR, no uso das
atribuicoes que lhe confere o Decreto n°® 1486-P, de 12 de maio de 2011.
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores, abaixo relacionados, para comporem a
Comissdo que ira apurar os fatos ocorridos no acidentes com o veiculo
Mitsubishi, pick-up, L-200 de placa NAP-2488 da FEMARH:

. WALKER SALES SILVA JACINTO-Presidente

. DILMARA RODIO MESQUITA i
. CARLOS DEODATO PEREIRA DE MELO JUNIOR
. ROLDAO RIBEIRO DA CUNHA JUNIOR

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

Boa Vista/RR, 27 de dezembro de 2011.

LUIS EMI DE SOUSA LEITAO

Presidente da FEMARH/RR
FEMARH/PRESIDENCIA/PORTARIAN.®705/11.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO ESTADUAL DO MEIO
AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS - FEMARH/RR, no uso das
atribuicoes que Ihe confere o Decreto n° 1486-P, de 12 de maio de
2011.

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER aos servidores, abaixo relacionados, integrantes
do Quadro de Pessoal Permanente desta Fundagdo, que entraram em
efetivo exercicio em 2007, a 22 Progressdo Horizontal, referente ao
periodo de 2009/2011, nos termos do Art. 17, § 22, Lei n°.537, 24 de
marco de 2006; Art. Lein°.647, de 08 de abril de 2008; Lei n°. 719, de
06 de julho de 2009; Paragrafo Gnico, do art. 2° da Lei n®.769, de 05 de
Abril de 2010, combinando com o Decreto n°.11.194-E, 07 de abril de
2010 e Portaria n°. 292/11, de 09 de junho de 2011, que trata sobre o
Plano de Cargos e Salario dos Servidores Publicos da FEMARH/RR.

SEG. MAT. SERVIDOR PERIODO

1 042098802 ALUIZIO GOMES DE MOURA 2009/2011

2 042098791 | CARLOS DEODATO PEREIRA DE MELO JR 2009/2011

3 042098792 GEISIANDRO KERLEY AGUIAR 2009/2011

4| 042098775 GONZALO RODRIGO ALVAREZ RIVERA 2009/2011

5 042098785 INAE DA ROCHA PEREIRA 2009/2011

6 042098777 | LUCIELMA MARIA BEZERRA DE OLIVEIRA 2009/2011

7 042098804 | MONICA MEGA VIANA DE ALBUQUERQUE 2009/2011

8 042098787 ONILIA MARIA COSTA DE PINHO 2009/2011

9 042098782 PEDRO ROGERIO RODRIGUES COELHO 2009/2011

10| 042098786 ROBSON MARQUES TORQUATO 2009/2011

11 042098803 SULAMITA DA SILVA PINTO 2009/2011

12 042098801 TATIANE PATRICIA SILVERIO RIBEIRO 2009/2011

13 042098789 VERONICA ROCHA DE CARVALHO 2009/2011
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Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua publicagao.

Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

Boa Vista/RR, 28 de dezembro de 2011.

LUIS EMI DE SOUSA LEITAO

Presidente da FEMARH/RR

FEMARH/PRESIDENCIA/PORTARIAN.°706/11.

O PRESIDENTE DA FUNDA(}AO ESTADUAL DO MEIO AMBI-

ENTE E RECURSOS HIDRICOS — FEMARH/RR, no uso das

atribuicBes que lhe confere o Decreto n°® 1486-P, de 12 de maio de 2011.

RESOLVE:

Conceder AUXILIO NATALIDADE, nos termos do art. 179, da Lei
Complementar n°. 053, de 31 de dezembro de 2001, ao servidor JHON

ERIC LEMOS DE AMORIM, CPF n°. 585.676.152-91, ocupante do

cargo de ANALISTA AMBIENTAL, lotado na FUNDA(;AO ESTA-

DUAL DO MEIO AMBIENTE, E RECURSOS HIDRICOS DE

RORAIMA de acordo com a

matricula N°. 096758 01 55 2011 1 00355 093 0155896 47, expedida em

18/11/11, no Registro Civil das Pessoas Naturais de Boa Vista - RR,

conforme processo n°. 04319/11-01.

DEPENDENTE |GRAU DE PARENTESCO [DATADE NASCIMENTO

‘ BERNARDO PARENTE AMORIM | FILHO ‘ 18/11/2011.

Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

Boa Vista/RR, 28 de dezembro de 2011.

LUIS EMI DE SOUSA LEITAO

Presidente da FEMARH/RR
FEMARH/PRESIDENCIA/PORTARIAN.©708/11.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO ESTADUAL DO MEIO AMBI-
ENTE E RECURSOS HIDRICOS - FEMARH/RR, no uso das
atribuicBes que lhe confere o Decreto n°® 1486-P, de 12 de maio de 2011.
RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor NEYLOR DE SOUZA FRANCO, para
responder pela Diretoria de Recursos Hidricos da Fundagéo Estadual do
Meio Ambiente e Recursos Hidricos, no periodo de 26/12/2011 a 06/01/
2012, por motivo de auséncia do titular MARCELO VIEIRA DE
CARVALHO.

Art. 2°- Esta portaria retroage seus efeitos a contar de 26/12/2011.
Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

Boa Vista/RR, 28 de dezembro de 2011.

LUIS EMI DE SOUSA LEITAO

Presidente da FEMARH/RR
FEMARH/PRESIDENCIA/PORTARIAN.®709/11

O PRESIDENTE DA FUNDA(}AO ESTADUAL DO MEIO AMBI-
ENTE E RECURSOS HIDRICOS — FEMARH/RR, no uso das
atribuicBes que lhe confere o Decreto n° 1486-P, de 12 de maio de 2011.
Considerando o contido na Comunicagdo do Resultado do Exame
Médico, expedido pela Junta Médica Pericial, encaminhado através do
Oficio N° 4.151/11-DMP/CGRH/SEGAD.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenca para Tratamento de Satide Propria, ao
servidor JOSE RODRIGUES DA SILVA JUNIOR, Matricula:
042052084, ocupante do cargo de Analista AmblentaI/Engenhelro
Agrénomo, no periodo de 15 (quinze) dias, a partir de 06/12/2011, com
base no Art. 1808 1° e 2° da Lei Complementar 053/2001.
Art. 2° - Esta Portaria retroage seus efeitos a contar de 06/12/2011
Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

Boa Vista/RR, 28 de dezembro de 2011.

LUIS EMI DE SOUSA LEITAO

Presidente da FEMARH/RR
FEMARH/PRESIDENCIA/PORTARIAN.°710/11.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO ESTADUAL DO MEIO AMBI-
ENTE E RECURSOS HIDRICOS - FEMARH/RR, no uso das
atribuicBes que lhe confere o Decreto n° 1486-P, de 12 de maio de 2011.
RESOLVE:
Art. 1° - Designar a servidora FERNANDA NASCIMENTO
BERNARDO DE OLIVEIRA, para responder pela Procuradoria
Juridica da Fundacédo Estadual do Meio Ambiente e Recursos Hidricos,
no periodo de 22/12/2011 a 26/12/2011, por motivo de auséncia do
titular WALKER SALES SILVA JACINTO.
Art. 2°- Esta portaria retroage seus efeitos a contar de 22/12/2011.
Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

Boa Vista/RR, 28 de dezembro de 2011.

LUIS EMI DE SOUSA LEITAO

Presidente da FEMARH/RR
FEMARH/PRESIDENCIA/PORTARIAN.°711/11.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO ESTADUAL DO MEIO AMBI-
ENTE E RECURSOS HIDRICOS — FEMARH/RR, no uso das
atribuicBes que lhe confere o Decreto n°® 1486-P, de 12 de maio de 2011.
RESOLVE:
Art. 1° - Determinar a prorrogagdo do prazo concedido pela Portaria n°
689/11, publicada no DOE n°.1693, 22/12/11, para o periodo de 29/12/

2011 a 30/12/2011, da viagem sem 6nus para FEMARH dos servidores
PEDRO MILTON MOTA FILHO e SULAMITA DA SILVA PINTO,
para que possam compor 0 quadro de fiscais da Operagdo Ariranha no
Baixo Rio Branco dos municipios de Cararacai e Rorainopolis/RR.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor a partir de 29/12/2011.
Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

Boa Vista/RR, 28 de dezembro de 2011.

ADRIANO BARBOSA DOS SANTOS

Diretor Administrativo e Financeiro da FEMARH/RR

Em Exercicio

Instituto de Previdéncia do Estado de
Roraima

PORTARIANC, 309/2011/GAB/PRESI/IPER R

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
ESTADO DE RORAIMA - IPER, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o Decreto n° 2428-P, de 27 de Setembro de 2011, combinado
com Artigo 42, da LCE N°. 030/1999;

Resolve:

Art. 1° - Exonerar, Eunice Tertulino Cavalcante (CPF: 383.082.662-15),
do cargo comissionado de Presidente da CPL (CCIPER - 6), em virtude
da extingao do referido cargo pela Lei n® 832 de 26/12/2011.

Art. 2° - Nomear, Eunice Tertulino Cavalcante (CPF: 383.082.662-15),
para o cargo comissionado de Membro da CPL (CNES-III).

Art. 3° - Esta Portaria € retroativa ao dia 27 de dezembro de 2011.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Boa Vista (Roraima), 28 de dezembro de 2011.

RODOLFO DE OLIVEIRA BRAGA

Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado de Roraima
PORTARIANC, 310/2011/GAB/PRESI/IPER R

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
ESTADO DE RORAIMA - IPER, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o Decreto n° 2428-P, de 27 de Setembro de 2011, combinado
com Artigo 42, da LCE N°. 030/1999;

Resolve:

Art. 1° - Exonerar, Selma Aparecida de Sa (CPF: 138.210.648-38), do
cargo comissionado de Assessora Especial (CCIPER - 5), em virtude da
extincdo do referido cargo pela Lei n® 832 de 26/12/2011.

Art. 2° - Nomear, Selma Aparecida de Sa (CPF: 138.210.648-38), para
0 cargo comissionado de Presidente da CPL (CNES-II).

Art. 3° - Esta Portaria € retroativa ao dia 27 de dezembro de 2011.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Boa Vista (Roraima), 28 de dezembro de 2011.

RODOLFO DE OLIVEIRA BRAGA

Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado de Roraima
PORTARIANC, 316/2011/GAB/PRESI/IPER R

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
ESTADO DE RORAIMA - IPER, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o Decreto n° 2428-P, de 27 de Setembro de 2011, combinado
com Artigo 42, da LCE N°. 030/1999;

Resolve:

Art. 1° - Exonerar, Renato Michel Moreno Benedetti (CPF:
446.474.092-87), do cargo comissionado de Chefe da Divisdo de
Avrrecadacdo (CCIPER -7), em virtude da extin¢do do referido cargo
pela Lei n® 832 de 26/12/2011.

Art. 2° - Nomear, Renato Michel Moreno Benedetti (CPF:
446.474.092-87), para o cargo comissionado de Membro da CPL
(CNES-II).

Art. 3° - Esta Portaria € retroativa ao dia 27 de dezembro de 2011.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Boa Vista (Roraima), 28 de dezembro de 2011.

RODOLFO DE OLIVEIRA BRAGA

Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado de Roraima
PORTARIANC, 328/2011/GAB/PRESI/IPER R

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
ESTADO DE RORAIMA - IPER, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o Decreto n° 2428-P de 27 de setembro de 2011, combinado
com o artigo 42 da LCE n°. 030/1999, e considerando o preenchimento
dos pressupostos legais contido no artigo 29 da LCE n° 054/2001;
Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio-Doencga aos seguintes
servidores:

PERIODO DIAS
19.08.2011 A 02.09.2011 15

N° PROCESSO
015101.009299/11-14

NOME DO SEGURADO
FLAUBIA SILVA DE SOUSA

08.09.2011 A 20.01.2012 135
28.09.2011 A 12.10.2011 15
30.09.2011 A 14.10.2011 15

015101.010074/11-00
015101.010313/11-40

ALAILCE CARVALHO DE SOUZA
ROSILENA GUEDES CORDEIRO
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015101.010069/11-61 JEANE MARIA TEIXEIRA DE OLIVEIRA 21.09.2011 A 19.11.2011 60

015101.009674/11-71 JEAN KARLA CHAGAS CARNEIRO 12.07.2011 A 09.10.2011 90

015101.010208/11-66 ANA CLAUDIA BATISTA LIMA SOUZA 27.09.2011 A 11.10.2011 15

015101.010396/11-78 IVONE SOBRINHO DE SOUSA 04.10.2011 A 17.11.2011 45

015101.010089/11-79 EDIMARA TRAJANO TAVARES 27.09.2011 A 11.10.2011 15

Cargos: Professora Licenciatura Plena/ Professor
Magistério

13.10.2011 A 26.11.2011 45

015101.010395/11-05 CLAUDECI DOS REIS RODRIGUES 12.09.2011 A 25.11.2011 75

015101.009649/11-24 ANTONIO KLINGER DA SILVA SOUZA
Cargos: Professor Licenciatura Plena/ Agente de Pol.

Civil

31.08.2011 A 14.09.2011 15

015101.010077/11-90 ANTONIO JOSE RIBEIRO 16.09.2011 A 30.09.2011 15

015101.010011/11-81 TANIA MARTA DA SILVA BRITO 21.09.2011 A 05.10.2011 15

05.11.2011 A 24.12.2011 50

015101.009819/11-52 DURBIA CRISTINA VIEIRA DA CUNHA 02.09.2011 A 01.10.2011 30

015101.010206/11-30 ANA CLAUDIA BARBOSA DE SOUZA 28.09.2011 A 11.11.2011 45

015101.010076/11-27 NEYVA DUARTE ANSELMO 23.09.2011 A 17.10.2011 25

015101.006589/11-98 REGINA ANCILA OLIVEIRA DE SOUZA 27.09.2011 A 11.10.2011 15

015101.010090/11-58 MARLY SANTOS FARIAS 08.09.2011 A 24.09.2011 17

015101.010205/11-78 EMMILY TOBIAS DA SILVA 06.09.2011 A 12.09.2011 07

13.10.2011 A 11.12.2011 60

015101.009267/11-28 ALDAIZA DE OLIVEIRA FERREIRA 19.08.2011 A 16.09.2011 29

015101.009643/11-48 MARIA DAS GRACAS LOPES DE LIMA 10.08.2011 A 09.09.2011 31

015101.009669/11-31

DONYZETH CAMPOS DE CARVALHO 20.08.2011 A 03.09.2011 15

015101.009825/11-55 MARIA LUCIA DA SILVA CAMPOS 13.09.2011 A 14.10.2011 32

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Boa Vista (Roraima), 28 de dezembro de 2011.

Homologo:

RODOLFO DE OLIVEIRA BRAGA

Presidente

PORTARIANC, 329/2011/GAB/PRESI/IPER R

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
ESTADO DE RORAIMA - IPER, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o Decreto n° 2428-P de 27 de setembro de 2011, combinado
com o artigo 42 da Lei n°. 030/1999; e considerando o preenchimento
dos pressupostos legais contido no artigo 45 da Lei Complementar n°.
054/2001;

RESOLVE:

Art. 1° Excluir o nome da servidora Janaile Voltoline de Oliveira
(Processo n° 17201.406/11), da PORTARIA N°. 298/2011/GAB/
PRESI/IPER.

Art. 2° Conceder o beneficio de Salario-Maternidade a servidora
supracitada no periodo de 10.10.2011 a 06.02.2011 — 120 dias.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Boa Vista (Roraima), 28 de dezembro de 2011.

Homologo:

RODOLFO DE OLIVEIRA BRAGA

Presidente

RESOLUCAO N°002 /2011, DO CONSELHO ESTADUAL
PREVIDENCIARIO -CEP

“Torna publica deliberacdo do Conselho Estadual previdenciario — CEP,
quanto a politica de investimento para Fundos de Previdéncia Social do
Estado de Roraima — FPS/RR, para o exercicio de 2012.”

O presidente do CONSELHO ESTADUAL PREVIDENCIARIO -
CEP, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere a Lei Complementar n°.
054, de 31 de dezembro de 2001, torna publico que, em reuniéo
ordinaria, realizada na Sede do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
ESTADO DE RORAIMA - IPER, as 16 h e 42 min dodia 26 de
Dezembro de 2011, o referido Conselho na Ata da 16° (décima sexta)
reunido extraordinaria, decide:

Considerando a necessidade de cumprir exigéncias contidas na Lei n°.
9.717/98 e nas Portarias do Ministério da Previdéncia Social n® 204/
2008 e519/2011; -

Considerando o que prescreve a RESOLUCAO CMN n°. 3.922, de 25
de novembro de 2010, que dispde sobre as aplicagdes dos recursos dos
regimes proprios de previdéncia social instituidos pela Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios.

RESOLVE:

ART. 1° Aprovar a Politica de Investimento dos Recursos do Fundo de
Previdéncia Social do Estado de Roraima — FPS/RR, para o exercicio de
2012, contida no anexo Unico desta Resolucao;

ART. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo com
efeitos a partir de 01 de janeiro de 2012.

Boa Vista — Roraima, 26 de Dezembro de 2011.

ANTONIO LEOCADIO VASCONCELOS FILHO

Presidente do Conselho de Estadual Previdenciario

CEP

Instituto de Amparo a Ciéncia, Tecnologia

e Inovagdo de Roraima

PORTARIAN.°080/11 - PRESIDENCIA
O Diretor Presidente do Instituto de Amparo a Ciéncia, Tecnologia e

Inovagdo — IACTI-RR, no uso de suas atribuicdes legais, conforme o
disposto no art. 6°, § 3° da Lei Estadual n.° 706 de 30 de margo de 2009,
alterada pela Lei Estadual n.° 815 de 07 de julho de 2011, resolve:

Art. 1°. Conceder Auxilio Natalidade, nos termos do art. 179 da Lei
Complementar n® 053 de 31 de Dezembro de 2001, a Servidora
Comissionada ELMA MENDES DA SILVA, CPF: 745.343.942-68-
Secretaria de Diretor, Matricula: 09005012, lotada no Instituto de
Amparo a Ciéncia, Tecnologia e Invocagdo do Estado de Roraima, de
acordo com a Certiddo de Nascimento expedida em 28 de Novembro de
2011 no Tabelionato Deusdete Coelho -1° Oficio em Boa Vista-RR.
Art. 2°, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
DANIEL GIANLUPPI

Diretor Presidente ~

PORTARIAN.°081/11 - PRESIDENCIA

O Diretor Presidente do Instituto de Amparo a Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo — IACTI-RR, no uso de suas atribuicdes legais, conforme o
disposto no art. 6°, § 3° da Lei Estadual n.° 706 de 30 de margo de 2009,
alterada pela Lei Estadual n.° 815 de 07 de julho de 2011, resolve:

Art. 1°. Designar o servidor JOSUE CARLOS DE FRANCA FILHO,
para exercer a funcdo de Pregoeiro do IACTI-RR.

Art. 2°. Designar os servidores: GENESIO SOARES DE SOUZA,
ROQUE LUIZ FACIONE E ERISSON RODRIGUES COSTA, para
exercerem a fungdo de membros de apoio ao pregoeiro do IACTI-RR.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢Ses em contrario.

Art. 4°, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
DANIEL GIANLUPPI

Diretor Presidente

Agéncia de Defesa Agropecuaria
do Estado de Roraima

PORTARIAN®. 787/11/ADERR/GABINETE

A Diretora Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuéria do Estado de
Roraima, no uso de suas atribui¢oes legais: RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR os servidores abaixo relacionados para
fiscalizar o Festejo de Santa Luzia, no periodo de 08 a 10 de dezembro
de 2011, no Municipio de Amajari.

e ADEMIR OLIVEIRA DA SILVA,

¢ EUZIVON DE SOUZA ARAUJO;

e FELIPE FERREIRA GOMES DE ALMEIDA;

e FERNANDO DA CONCEICAO ROSAS;

¢ JOSIVALDO LANDES BUENO;

e SERGIO ALBERTO NASCIMENTO DE MELO.

Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos a contar de 08 de dezembro de
2011, revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Boa Vista — RR, 08 de dezembro de 2011.

ROSIRAYNA MARIA RODRIGUES REMOR - Diretora Presidente
da ADERR

PORTARIAN?®. 788/11/ADERR-GABINETE

A Diretora Presidente Substituta da Agéncia de Defesa Agropecudria do
Estado de Roraima, no uso de suas atribuicdes legais: RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora DARLLY KATIANNE ALVES DE
MORAIS, Chefe de Patriménio, Matricula n°®. 020097628, para
desempenhar a Fungdo de Substituta, na auséncia do Gerente de
Administragdo — CDS-I, MARCOS LANDIM DE ALMEIDA, no
periodo de 09 de janeiro a 07 de fevereiro de 2012, por motivo de férias
do Titular.

PORTARIAN?®. 789/11/ADERR-GABINETE

Art. 1° - TRANSFERIR o gozo de férias do servidor OZIEL RIBEIRO
DOS SANTOS, Auxiliar Administrativo, Matricula n°. 040004683, as
quais foram marcadas oficialmente para o periodo de 02 a 31 de janeiro
de 2012, por extrema necessidades do servigo publico, ficando as
mesmas para serem gozadas em periodo oportuno.

PORTARIAN?®. 790/11/ADERR-GABINETE

Art. 1° - TRANSFERIR o0 gozo de férias do servidor MARCOS
OLIVEIRA EVANGELISTA, Técnico em Agropecudria, Matricula n°.
042001928, as quais foram marcadas oficialmente para o periodo de 02
a 31 de janeiro de 2012, por extrema necessidades do servico publico,
para o periodo de 01 a 30 de marco de 2012.

PORTARIAN?®. 791/11/ADERR-GABINETE |

Art. 1° - AUTORIZAR o gozo de férias do servidor JOSE KLEBER
OLIVEIRA DE FARIAS, Coordenador de Monitoramento e Controle,
no periodo de 02 & 31 de janeiro de 2012, as quais foram transferidas
pela Portaria n°. 685/11/ADERR-GABINETE, de 02 de dezembro de
2011.

PORTARIAN?®. 792/11/ADERR-GABINETE

Art. 1° - DESIGNAR o servidor MARCOS OLIVEIRA
EVANGELISTA, Técnico em Agropecudria, Matricula n°. 042001928,
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para desempenhar a Funcéo de Substituto, na auséncia do Coordenador
de Monitoramento e Controle — CNES-IV, JOSE KLEBER OLIVEIRA
DE FARIAS, no periodo de 02 a 31 de janeiro de 2012, por motivo de
férias do Titular.

PORTARIAN?®. 793/11/ADERR-GABINETE

Art. 1° - LOTAR os servidores abaixo relacionados na Geréncia de
Administragdo — GEAD, desta Agéncia, onde exercerdo a funcao de
motorista.

e ALTAIR MESSIAS DE OLIVEIRA, Motorista Oficial, Matricula
SIAPE n°. 0715780;

¢ HARISON DAMASCENO ALMEIDA, Motorista, Matricula n°.
040001320;

¢ |IZAIAS DE SOUZA FILHO, Motorista Oficial, Matricula SIAPE
n°. 0711266.

PORTARIAN?®. 797/11/ADERR-GABINETE

Art. 1° - RETIRAR o motorista HARISON DAMASCENO
ALMEIDA, da Portaria n°. 723/11/ADERR-GABINETE, publicada no
DOE n°. 1686 de 13 de dezembro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Boa Vista — RR, 26 de dezembro de 2011.

MARTA CECILIA MOTA DE MACEDO HENCHEN - Diretora
Presidente da ADERR

Companhia de Desenvolvimento de
Roraima

PROCURADORIA JURIDICA - CODESAIMA

ERRATA

Retificacdo da publicagdo do extrato de cessdo de uso de bem imovel ao
contrato n°® 034/2011, referente ao Processo n® 057/2011 — publicado
no Diério Oficial, no dia 26/12/2011.

Onde se 1é: “Data da Assinatura do Termo de Rescisdo.”

Leia-se: “Data da Assinatura do Termo de Cessdo.”

Boa Vista 29 de dezembro de 2011.

AZILMAR PARAGUASSU CHAVES

Procurador - Codesaima

Departamento Estadual de Transito
de Roraima

PORTARIAN°1001/11/GAB/DETRAN-RR

O Diretor Presidente do Departamento Estadual de Transito de Roraima,
no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo seu cargo.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER férias regulamentares ao servidor pertencente ao
Quadro desta Autarquia, referente ao periodo aquisitivo 2010/2011,
conforme abaixo relacionado:

PERIODO
16/01/2012

NOME MATRICULA
ALZENIR GLADSON MESQUITA DE CAMPOS 0363-8

Boa Vista-RR, 19 de Dezembro de 2011.
JORGE EVERTON B. GUIMARAES

Diretor Presidente

DETRAN/RR

PORTARIAN°1007/11/GAB/DETRAN-RR

O Diretor Presidente do Departamento Estadual de Transito de Roraima,
no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo seu cargo.
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER férias regulamentares a servidora pertencente ao
Quadro desta Autarquia, referente ao periodo aquisitivo 2009/2010,
conforme abaixo relacionado:

NOME MATRICULA
NATHACHA RODRIGUES PORTAL 0750-1

A 04/02/2012

PERIODO
28/12/2011 A 16/01/2012

Art. 2° - CONCEDER férias regulamentares a servidora pertencente ao
Quadro desta Autarquia, referente ao periodo aquisitivo 2011/2012,
conforme abaixo relacionado

PERIODO
16/01/2012

NOME MATRICULA
GILCILENE CRISTO DO VALE E SOUZA 0305-0

Boa Vista-RR, 23 de Dezembro de 2011.
GERSON DA COSTA MORENO JUNIOR
Diretor Presidente- Em exercicio

A 30/01/2012

DETRAN/RR

PORTARIAN°1009/11/GAB/DETRAN-RR
O Diretor Presidente do Departamento Estadual de Transito de Roraima,
no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo seu cargo.

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER férias regulamentares a servidora pertencente ao
Quadro desta Autarquia, referente ao periodo aquisitivo 2011/2012,
conforme abaixo relacionado:

PERIODO
02/01/2012

NOME MATRICULA
FRANCISCA IVANILDE FERREIRA LIMA 0117-1

Boa Vista-RR, 26 de Dezembro de 2011.

JORGE EVERTON B. GUIMARAES

Diretor Presidente

DETRAN/RR

PORTARIAN°1010/11/GAB/DETRAN-RR

O Diretor Presidente do Departamento Estadual de Transito de Roraima,
no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo seu cargo.
RESOLVE:

Art. 1° - SUSPENDER o periodo de férias da servidora, MARIA
CREUZIMAR DOS SANTOS , matricula n°. 0341-7, que seriam
gozadas em 02/01/2012 a 31/01/2012, referente ao periodo aquisitivo de
2011/2012.

Boa Vista-RR, 27 de dezembro de 2011.

JORGE EVERTON B. GUIMARAES

Diretor Presidente

DETRAN/RR

PORTARIAN°1011/11/GAB/DETRAN-RR

O Diretor Presidente do Departamento Estadual de Transito de Roraima,
no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo seu cargo.
RESOLVE:

Art. 1° - DISPENSAR, da funcéao de bolsista do Projeto “Cidadao do
Futuro”, os estudantes: Aldair Domingos dos Santos, Ademir Bentes
Batista Neto, Alex Barbosa da Costa, Ana Regina Olivia Martins dos
Santos, Andressa Martins Azedo, Brenda Lowhyne da Silva Moreira,
Bruna da Silva Alves, Claudio Pedroso Batista, Dennise Stefanne Alves
Coelho, Eduardo Rafael Honorato Silva, Fabricio de Sousa Maia,
Frankly de Sousa Matos, Gessica Horrana Coutrin da Silva, Hemidio
Augusto Moura de Lima, Hidenilson Veloso de Menezes, Jeanderson
Silva Lima, Jonantha Eduardo de Melo Rodrigues, Joselane dos Santos
Silva, Juliana Barros da Silva, Kerolainny Thais Alves Oliveira, Leonardo
Branddo Costa ,Leonardo da Silva Lira, Leonardo de Sousa Francelino,
Leticia Kerolly Mesquita Raposo, Lucas Pereira Maia, Luziane Santos
de Arruda, Mackson Henrique de Almeida Sevalho, Maria Helena dos
Santos Coelho, Matheus Domingues Santiago, Natalia Oliveira do
Nascimento, Nelgia Joely Rocha, Nicholas Andrei Rosa Costa, Pamella
Rayane Lima dos Santos, Pdmela Thays da Silva Ferreira, Paulo
Henrique Nascimento Martins, Paulo Henrique Nascimento Pereira,
Priscila Eduarda Sarmento de Castro, Raimaks Ambrosio Gongalves,
Rodrigo Jorge Oliveira Cavalcante, Vinicius Benche Tribino, Wagnei
Pantoja Pereira, Yuri Maycon Sousa Mendes do Departamento Estadual
de Transito de Roraima, de acordo com o Convénio de Cooperagdo
Técnica n° 001/2004 de 09.02.2004, celebrado entre o Governo do
Estado de Roraima, através do SETRABES com o Detran/RR.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 31/12/2011.

Boa Vista-RR, 27 de dezembro de 2011.

JORGE EVERTON B. GUIMARAES

Diretor Presidente

DETRAN/RR

A 31/01/2012

ERRATA:

Na O.S N° 111/11/DAFI/DETRAN/RR, publicado no D.O.E N° 1690 do
dia 19/12/2011, referente a autorizacdo para a servidora Raimunda
Rosemarie Lima da Silva a trabalhar nos domingos e feriado do més de
dezembro de 2011.

Onde se I&: i

DIAS HORARIO

04/12/2011 Das 08h as 12h e das 14h as 18hs
08/12/2011 Das 08h as 12h e das 14h as 18hs (feriado)
11/12/2011 Das 08h as 12h e das 14h as 18hs
18/12/2011 Das 08h as 12h e das 14h as 18hs
24/12/2011 Das 08h as 12h e das 14h as 18h (sabado)
Leia — se: 3

DIAS HORARIO

11/12/2011 Das 08h as 12h e das 14h as 18hs
18/12/2011 Das 08h as 12h e das 14h as 18hs

Jorge Everton Barreto Guimardes

Diretor Presidente

DETRAN/RR

ERRATA:

Desconsiderar da Portaria n° 878/11/GAB/DETRAN/RR, publicada no
D.O.E. N° 1671 do dia 21/11/2011, o nome da servidora Asalene
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Ferreira de Almeida, matricula n°.0326-3 referente ao periodo aquisitivo
2010/2011.

Boa Vista-RR, 20 de dezembro de 2011.

JORGE EVERTON B. GUIMARAES

Diretor Presidente

DETRAN/RR

ERRATA:

Na Portaria n° 878/11/GAB/DETRAN/RR, publicada no D.O.E. N°.
1671 do dia 21/11/2011, referente as férias da servidora CAROLINE
SAMPAIO RADIN, matricula n°. 0587-8.

Onde se 1é:

19/12/2011 417/01/2012.

Leia-se:

29/12/2011 408/01/2012. .

JORGE EVERTON B. GUIMARAES

Diretor Presidente do DETRAN/RR

ERRATA:

Desconsiderar da Portaria n° 998/11/GAB/DETRAN/RR, publicada no
D.O.E. N° 1694 do dia 23/12/2011, o nome do servidor Leonardo Bruno
Marques De Melo, matricula n°. 1052-2 referente ao periodo aquisitivo
2010/2011.

Boa Vista-RR, 28 de dezembro de 2011.

JORGE EVERTON B. GUIMARAES

Diretor Presidente

DETRAN/RR

ERRATA:

Na Portaria n° 998/11/GAB/DETRAN/RR, publicada no D.O.E. N°.
1694 do dia 23/12/2011, referente as férias da servidora CINTHIA
KATIUSCIA G. DE SOUZA, matricula n°. 0219-4.

Onde se 1é:

04/01/2012 402/02/2012.

Leia-se:

23/01/2012 4 23/02/2012. .

JORGE EVERTON B. GUIMARAES

Diretor Presidente do DETRAN/RR

ERRATA:

Desconsiderar da Portaria n° 998/11/GAB/DETRAN/RR, publicada no
D.O.E. N° 1694 do dia 23/12/2011, o nome da servidora Tatiane Silva de
Avraljo, matricula n°.0225-9 e o nome do servidor Antonio Alves
Rodrigues Filho, matricula n°. 0207-0 referente ao periodo aquisitivo
2010/2011.

Boa Vista-RR, 27 de dezembro de 2011.

JORGE EVERTON B. GUIMARAES

Diretor Presidente

DETRAN/RR

EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N.°02/2007/
DETRAN-RR

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°: 001/2007 .
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DE RORAIMA - detran/rr

CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS - EBCT 3

OBJETO: SERVICOS POSTAIS, TELEMATICOS E ADICIONAIS,
NAS MODALIDADES NACIONAL E INTERNACIONAL QUE
SAO DISPONIBILIZADOS EM UNIDADES DE ATENDIMENTO
DA EBCT, PARAVENDA AVULSA NA REDE DE VAREJO E,
TAMBEM, A CARGA EM MAQUINA DE FRANQUEAR.
FUNDAMENTACAO: Lei Federal 8.666/93 na atual redagdo.
RECURSOS ORCAMENTARIOS: Programa de Trabalho
06.122.0010.4231, Elementos de Despesa 3390.39, Fonte de Recursos
0150.

VIGENCIA: 06 (seis) meses, a contar da data de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2011. 5
SIGNATARIOS: JORGE EVERTON BARRETO GUIMARAES -
Diretor Presidente do DETRAN/RR, pela CONTRATANTE e DERBI
MOTA DE SOUZA - Diretor Regional da EBCT, pela CONTRATA-
DA.

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°. 003/2007
CONVENENTES: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DE RORAIMA - DETRAN/RR, SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA URBANA E TRANSITO — SMTRAN E POLICIA
MILITAR DE RORAIMA

OBJETO: Formalizar a delegacdo de competéncia reciproca nas areas e
fiscalizagdo, autuagdo, notificacdo de infragBes de transito, imposicao e
arrecadagdo das penalidades pecunidrias, aplicadas pelos agentes e
autoridades de transito do Municipio de Boa Vista e do Estado de
Roraima, aos proprietarios de veiculos terrestres, em virtude de
infringéncia do Caddigo de Trénsito Brasileiro.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA DE ASSINATURA: 02 de dezembro de 2011.

INTERVENIENTE: ESTADO DE RORAIMA, pessoa juridica de
direito pablico interno, inscrito no CNPJ/MF n° 84.012.012/0001-26,
com sede na praga na Praga do Centro Civico, Palacio Senador Hélio
Campos, representado neste ato pelo Excelentissimo Senhor Governador
JOSE DE ANCHIETA JUNIOR,

SIGNATARIOS: Jorge Everton Barreto Guimardes — Diretor-Presidente
do DETRAN-RR; Venilso Batista da Mata - Procurador Geral do
Estado; Gleisson Vitdria da Silva — Comandante Geral da PM/RR;
Transito; Iradilson Sampaio de Souza - Prefeito Municipal de Boa Vista;
Fabio Almeida Alencar - Procurador Geral do Municipio; Frankembergen
Galvéo da Costa - Secretario Municipal de Seguranga Urbana e Transito
e Risimar Gonzaga de Aradjo - Superintendente Municipal de Transito.
EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 004/
2009 -DETRAN/RR

PROCESSO N.°: 016/2009 .
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DE RORAIMA

CONTRATADA: P.I.P. de deus - me

OBJETO: Prestacdo de servi¢os de manutengao preventiva e corretiva
com reposicao de pegas, inclusive compressores, para aparelhos
condicionadores de ar, do tipo janela e com unidade condensadora remota
tipo “split”, geladeiras, frigobar, filtros e bebedouros industriais para
atender o parque de maquinas do DETRAN/RR.

FUNDAMENTACAQO: Lei Federal 8.666/93 na atual redacéo.
RECURSOS ORCAMENTARIOS: Programa de Trabalho:
06.122.0010.4331.0000, Elemento de Despesa 3390.39 e Fonte de
Recurso 050.

VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias a contar de sua assinatura.
DATA DE ASSINATURA: 20 de dezembro de 2011. 5
SIGNATARIOS: JORGE EVERTON BARRETO GUIMARAES -
Diretor-Presidente do DETRAN-RR, pela CONTRATANTE e PAULO
ITALO PIRES DE DEUS, pela CONTRATADA.

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne, 012/
2007/DETRAN-RR

PROCESSO N.°: 198/2007 ~
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DE RORAIMA

CONTRATADA: TELEMAR NORTE LESTE S/A

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em prestacéo de
servigos de conexao a Internet em banda larga, para o fornecimento
desses servigos nas sedes dos municipios de Alto Alegre, Sdo Luiz do
Anaua, Sdo Jodo do Baliza e Caracarai, objetivando atender as suas
respectivas CIRETRAN’S, conforme condicGes e especificagdes
constantes no Edital e seus Anexos.

FUNDAMENTACAO: Lei Federal 8.666/93 na atual redagéo.
VA]_§)R: R$.29.678,00 (vinte e nove mil, seiscentos e setenta e oito
reais

RECURSOS ORCAMENTARIOS: Programa de Trabalho
06.122.0010.4531, Elementos de Despesa 3390.39, Fonte de Recursos
050.

VIGENCIA: 150 (cento e cinquenta) dias.

DATA DE ASSINATURA: 09 de novembro 2011 5
SIGNATARIOS: JORGE EVERTON BARRETO GUIMARAES -
Diretor-Presidente do DETRAN-RR, pela CONTRATANTE e Eleni
Costa de Souza — Procuradora e Brasil Dias de Souza — Gerente de
Contas, pela CONTRATADA.

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 013/
2007 -DETRAN/RR

PROCESSO N.°: 256/2007 ~
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DE RORAIMA

CONTRATADA: Dados Informatica LTDA.

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica especializada para prestar
servigos de manutencdo preventiva, corretiva, reparos técnicos e
reposicdo de pecas em equipamentos de informatica pertencentes ao
Departamento Estadual de Transito de Roraima — DETRAN/RR.
FUNDAMENTACAQO: Lei Federal 8.666/93 na atual redacéo.
RECURSOS ORCAMENTARIOS: Programa de Trabalho:
06.122.0010.4531, Elemento de Despesa 3390.30 e 3390.39 e Fonte de
Recurso 050.

VIGENCIA: 365 (Trezentos e Sessenta e Cinco) dias a contar de sua
assinatura.

DATA DE ASSINATURA: 20 de dezembro de 2011. 5
SIGNATARIOS: JORGE EVERTON BARRETO GUIMARAES -
Diretor-Presidente do DETRAN-RR, pela CONTRATANTE e
GILMAR VIEIRA DE ARAUJO, pela CONTRATADA.

Poder Legislativo

Tribunal de Contas do Estado de Roraima

Extrato de Termo de Contrato n° 030/2011
Processo n° 1065/2011
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CONTRATANTE - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE CONTRATADA - MONTE RORAIMA TURISMO - MRTUR;
RORAIMA,; OBJETO - Prorrogar a vigéncia do Contrato n® 023/2009, pelo periodo

CONTRATADA - BOA VISTA ENERGIA S/A;

OBJETO - Compartilhamento de infraestrutura constituida pela
utilizacdo de pontos de fixagdo nos postes da rede de distribuigdo de
energia elétrica para instalagdo de cabos de fibra Optica e equipamentos;
VALOR CONTRATUAL - Valor total do contrato R$ 4.104,00
(quatro mil, cento e quatro reais);

FUNDAMENTACAO LEGAL - O presente Contrato reger-se-a pelas
disposicdes da Lei n® 8.666/1993 e alteragbes posteriores.
ASSINATURAS - Essen Pinheiro Filho — Conselheiro Presidente, pelo
Tribunal de Contas do Estado de Roraima e Marinete de Oliveira Reis e
Antonio Pereira Carramilo Neto pela empresa contratada.

Boa Vista-RR, 28 de dezembro de 2011.

S6nia Maria Martins Cavalcante

Diretora-Geral Administrativa e Financeira

Interina-Portaria n® 1343/2011

Extrato do 1° Termo Aditivo ao Contrato n° 017/2011

Processo n° 0074/2011

CONTRATANTE - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
RORAIMA; )

CONTRATADA - N. A. S. EL KHATAB COMERCIO E SERVICOS
LTDA;

OBJETO - Alterar a Clausula Sexta — Do Cronograma de Execucdo, do
Contrato n® 017/2011;

ASSINATURAS — Essen Pinheiro Filho — Conselheiro Presidente em
exercicio, pelo Tribunal de Contas e Naief Azulay said El Khatab—
Representante Legal, pela contratada.

Boa Vista-RR, 28 de dezembro de 2011.

Sonia Maria Martins Cavalcante

Diretora-Geral Administrativa e Financeira

Interina-Portaria n°® 1343/2011

Extrato de Termo Aditivo n° 001/2011 ao Contrato n° 018/2011
Processo n° 0075/2011

CONTRATANTE - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
RORAIMA,; ]

CONTRATADA - N. A. S. EL KHATAB COMERCIO E SERVICOS
LTDA;

OBJETO - Suprimir do Contrato n°® 018/2011 a segunda manutengéo
preventiva elencada na Clausula Sexta — Do Cronograma de Execucao,
prevista para novembro de 2011.

ASSINATURAS - Essen Pinheiro Filho — Conselheiro Presidente em
exercicio, pelo Tribunal de Contas e Naief Azulay said El Khatab—
Representante Legal, pela contratada.

Boa Vista-RR, 28 de dezembro de 2011.

S6nia Maria Martins Cavalcante

Diretora-Geral Administrativa e Financeira

Interina-Portaria n°® 1343/2011

Extrato de Termo Aditivo n°® 001/2011 ao Contrato n° 020/2010
Processo n° 0607/2010

CONTRATANTE - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
RORAIMA; i 3
CONTRATADA - PAISBR S/A — PROJETOS E INOVACOES
TECNOLOGICAS;

OBJETO - Aditar a Clausula Décima Primeira — DO CRONOGRAMA
DE EXECUCAQ, onde a Contratada tera até 30(trina) dias Uteis, a
contar do dia Gtil posterior a assinatura do contrato, para implantar,
instalar e treinar, no TCE o Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas;
ASSINATURAS - Essen Pinheiro Filho — Conselheiro Presidente em
exercicio, pelo Tribunal de Contas e Toshishiko Mizutani —
Representante Legal, pela contratada.

Boa Vista, 21 de dezembro de 2011.

Amélio Valmir Martini Machado

Diretor-Geral Administrativo e Financeiro

Extrato do 1° Termo Aditivo do Contrato n° 05/2011

Processo n° 0504/2010

CONTRATANTE - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
RORAIMA;

CONTRATADA — NETSAFE CORP LTDA,

OBJETO - Aditamento da Décima Primeira Clausula do Contrato n°®
019/2010, prorrogando a vigéncia até 31 de outubro de 2012;
ASSINATURAS - Essen Pinheiro Filho — Conselheiro-Presidente, pelo
Tribunal de Contas do Estado e Jodo Sau Miret, pela contratada.

Boa Vista, 14 de dezembro de 2011.

Amélio Valmir Martini Machado

Diretor-Geral Administrativo e Financeiro

EXTRATODO 2°TERMOADITIVO

DO CONTRATO NP° 23/2009

PROCESSO N° 0862/09

CONTRATANTE - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
RORAIMA;

de 12 (doze) meses, contados de 1° de janeiro a 31 de dezembro de
2012;

ASSINATURAS - Essen Pinheiro Filho — Conselheiro Presidente, pelo
Tribunal de Contas e Carmi Maria da Silva Costa — Representante
Legal, da empresa contratada.

Boa Vista, 20 de dezembro de 2011

Amélio Valmir Martini Machado

Diretor-Geral Administrativo e Financeiro

Extrato de Termo Aditivo n° 03/2011 ao Contrato n° 022/2011
Processo n° 0541/2011

CONTRATANTE - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
RORAIMA;

CONTRATADA - TERRACOTA EMPREENDIMENTOS LTDA -
EPP;

OBJETO - Prorrogar por mais 10 (dez) dias corridos, passando a ser
de 110 (cento e dez) dias, 0 prazo maximo para a execug¢ao e entrega da
obra.

ASSINATURAS - Essen Pinheiro Filno — Conselheiro Presidente em
exercicio, pelo Tribunal de Contas e Soraia Lima Cruz — Representante
Legal, pela empresa contratada.

Boa Vista, 20 de dezembro de 2012.

Amélio Valmir Martini Machado

Diretor-Geral Administrativo e Financeiro

Extrato de Termo Aditivo n° 02/2011 ao Contrato n° 009/2010
Processo n° 0985/2009

CONTRATANTE - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
RORAIMA; 3

CONTRATADA - J7 COMUNICACOES LTDA,

OBJETO - Ailterar a Clausula Segunda (Da Vigéncia), do Contrato n°
009/2010, prorrogando-se o termo final de vigéncia do Contrato para 31
de dezembro de 2012;

ASSINATURAS - Essen Pinheiro Filho — Conselheiro Presidente em
exercicio, pelo Tribunal de Contas e Marcone Léazaro Cabral —
Representante Legal, pela empresa contratada.

Boa Vista, 20 de dezembro de 2012.

Amélio Valmir Martini Machado

Diretor-Geral Administrativo e Financeiro

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N°. 002/2012

PROCESSO N°. 1041/2011

Objeto: Aquisicdo de Software e Hardware para atender ao Projeto de
Inovacéo Tecnoldgica —

INOVATEC e as necessidades do Tribunal de Contas do Estado de
Roraima-TCE/RR

Local: Enderego Eletronico www.licitacoes-e.com.br
Abertura das Propostas: 12/01/2012 as 10h30min (Horério de Brasilia).
O Edital e seus anexos poderdo ser adquiridos, gratuitamente, junto a
Comissdo Permanente de

Licitacdo no Edificio sede do Tribunal de Contas do Estado de Roraima,
sito na Rua Professor Agnelo Bittencourt, 126 — Centro, Boa Vista/
Roraima, 2° andar, Sala do Pregdo, no horario normal de expediente, ou
pelos sites licitacoes-e.com.br e www.tce.rr.gov.br. Os interessados
deverédo disponibilizar seus enderecos

eletrénicos(email) ou pen drive para cépia do Edital.

Boa Vista — RR, 29 de dezembro de 2011.

SISSI MARIA PASSELLI TEROSSI

Pregoeira /TCE-RR

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N°. 003/2012

PROCESSO N°. 1067/2011

Objeto: Aquisicao de 02 (dois) veiculos novos tipo passeio, para
atender as necessidades do Tribunal de Contas do Estado de Roraima-
TCE/RR

Local: Endereco Eletronico www.licitacoes-e.com.br
Abertura das Propostas: 13/01/2012 as 10h30min (Horério de Brasilia).
O Edital e seus anexos poderdo ser adquiridos, gratuitamente, junto a
Comissdo Permanente de

Licitacdo no Edificio sede do Tribunal de Contas do Estado de Roraima,
sito na Rua Professor Agnelo Bittencourt, 126 — Centro, Boa Vista/
Roraima, 2° andar, Sala do Pregdo, no horario normal de expediente, ou
pelos sites licitacoes-e.com.br e www.tce.rr.gov.br. Os interessados
deverdo disponibilizar seus enderecos

Eletronicos (email) ou pen drives para copia do Edital.

Boa Vista — RR, 30 de dezembro de 2011.

SISSI MARIA PASSELLI TEROSSI

Pregoeira /TCE-RR
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA

AVISO DE LICITAQAO

PREGAO ELETRONICO N°. 004/2012

PROCESSO N°. 1073/2011

Objeto: Aquisi¢do de Centrais de Ar, para atender as necessidades do
Tribunal de Contas do Estado de Roraima-TCE/RR

Local: Endereco Eletronico www.licitacoes-e.com.br

Abertura das Propostas: 16/01/2012 as 10h30min (Horério de Brasilia).
O Edital e seus anexos poderdo ser adquiridos, gratuitamente, junto a
Comissdo Permanente de

Licitacdo no Edificio sede do Tribunal de Contas do Estado de
Roraima, sito na Rua Professor Agnelo Bittencourt, 126 — Centro, Boa
Vista/Roraima, 2° andar, Sala do Pregdo, no horario normal de
expediente, ou pelos sites licitacoes-e.com.br e www.tce.rr.gov.br. Os
interessados deverdo disponibilizar seus enderegos

Eletronicos (email) ou pen drives para copia do Edital.

Boa Vista — RR, 30 de dezembro de 2011.

SISSI MARIA PASSELLI TEROSSI

Pregoeira /TCE-RR

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA

AVISO DE REVOGAQAO DE LICITAQAO

PREGAO ELETRONICO N°. 016/2011

PROCESSO N°. 370/2011

Objeto: Aquisicdo Modulados para atender as necessidades do Tribunal
de Contas do

Estado de Roraima-TCE/RR

O Tribunal de Contas do Estado de Roraima — TCE/RR, através da sua
Pregoeira,

nomeada pela Portaria de n°. 1129/2011, torna publica a
REVOGACAO da Licitacdo na

modalidade Pregdo Presencial n.° 016/2011, com fundamento no Art. 49
da Lei

Federal n.° 8.666/93, para conhecimento dos licitantes e a quem
interessar possa,

tendo em vista a necessidade de readequagdo do referido objeto,
decorrentes

de fatos supervenientes e devidamente comprovados, conforme deciséo
circunstanciada

em processo licitatorio.

Boa Vista, 29 de dezembro de 2011.

SISSI MARIA PASSELLI TEROSSI

Pregoeira /TCE-RR

Ministério Publico de Roraima

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIANC?312-DRH, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE RORAIMA, com
fulcro na Resolugdo n° 14, de 16 de setembro de 2008,

RESOLVE:

Conceder a servidora INGRID DAIANE LIMA, 180 (cento e oitenta)
dias de licenca maternidade, a partir de 15DEZ11.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

MARIA IVONEIDE DA SILVA COSTA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Defensoria Publica do Estado de Roraima

PORTARIA/DPG N°943, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011.

O Defensor Publico-Geral do Estado de Roraima, no uso de suas
atribuicoes legais e regulamentares,

RESOLVE:

Suspender o expediente da Defensoria Publica do Estado de Roraima no
dia 30 de dezembro do corrente ano.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

STELIO DENER DE SOUZA CRUZ

Defensor Publico-Geral

CPL

RESULTADO DE LICITAQAO

PREGAO PRESENCIAL N°004/2011

PROCESSO N° 256/2011

O Pregoeiro da Defensoria Publica do Estado de Roraima torna publico
aos interessados o resultado do Certame Licitatério referente ao Pregéo

supracitado, cujo objeto é “Aquisi¢do de Veiculos”, conforme
demonstrativo a seguir:

Lote Empresa(s) Vencedora(s) Valor
01 MEDISUL COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA.-EPP. - CNPJ N° R$ 199.500,00

34.792.887/0001-10
Valor total de R$ 199.500,00 (cento e noventa e nove mil e quinhentos reais).

Boa Vista - RR, 29 de dezembro de 2011.
Kleiton da Silva Pinheiro
Pregoeiro

R$ 199.500,00

Outras Publicagbes

RORAIMA MOTORES LTDA
EXTRAVIO DE DOCUMENTO

A empresa RORAIMA MOTORES LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n°.04.050.068/0003-06 Insc. Estadual n°.24.009.623-3 situada nesta
cidade na av: VENEZUELA, n°178Bairro:SAO VICENTE, vem de
publico comunicar aos poderes constituidos e ao pablico em geral o
extravio de um livro de utilizacdo documentos fiscais e ocorréncia-
modelo 6 pertencente 4 empresa acima mencionada, conforme o
BOLETIM de OCORRENCIA n°13768/11 no PLANTAO CENTRAL
| DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE RORAIMA.
BOAVISTA-RR 27 DE DEZEMBRO DE 2011

RAUL DA SILVA LIMA JUNIOR

C. W. PETRY
EXTRAVIO DE DOCUMENTO

C. W. PETRY Inscritano CNPJ N° 04.652.756/0002-57, e Inscricdo
Estadual n° 24.000731-0 Situada A Av. Jaime Brasil n® 88 Bairro
Centro Boa Vista — RR, Vem de Puablico Comunicar aos poderes
constituidos e ao Publico em geral o extravio dos seguintes
documentos. FAC, FIC, Todos os Livros todos os blocos de notas
fiscais. e Carimbos.de CNPJ e CGF. Alvarg, e todas Notas Fiscais de
Entradas.

EXTRAVIO DE DOCUMENTO

C. W. PETRY Inscrita no CNPJ N° 04.652.756/0004-19, e Inscricdo
Estadual n® 24.009284-2 Situada A Rua Manoel Dias de Almeida n° 735
Bairro 31 de Marco comp. L 26 BVA Shopping Boa Vista - RR, Vem
de Publico Comunicar aos poderes constituidos e ao Publico em geral o
extravio dos seguintes documentos. FAC, FIC, Todos os Livros todos
0s blocos de notas fiscais. e Carimbos.de CNPJ e CGF. Alvara e todas
as Notas Fiscais de Entradas.

EXTRAVIO DE DOCUMENTO

C. W. PETRY Inscritano CNPJ N° 04.652.756/0003-38, € Inscrigdo
Estadual n® 24.000768-5 Situada A Av. Getulio Vargas n° 29 Bairro
Centro Boa Vista — RR, Vem de Puablico Comunicar aos poderes
constituidos e ao Publico em geral o extravio dos seguintes
documentos. FAC, FIC, Todos os Livros todos os blocos de notas
fiscais. e Carimbos.de CNPJ e CGF. Alvara, e todas as Notas Fiscais de
Entradas.

FORMA COMERCIO E REPRESENTACOES
LTDA

EXTRAVIO DE DOCUMENTO

A Empresa FORMA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA,
estabelecida nesta cidade de Boa Vista-RR, sito a Ave. Ville Roy, n° 826
E Sala 203 — Centro, inscrita no CNPJ/MF n° 84.018.365/0001-33 e no
CGF sob 0 n° 24.000032-2, Comunica o extravio de seus Livros Fiscais
(Entrada, Saida, Apuracdo de ICMS, Inventario e Termo de
Ocorréncias), Talonarios de Notas Fiscais de Saida, Notas Fiscais de
Entrada, pasta com todos os documentos de Constituicdo e Alteraces
Contratuais, FAC, FIC, e ALVARA DE FUNCIONAMENTO.

Boa Vista-RR., 28/12/2011

JUSSARA IGLESSIAS CAMARA DA SILVA

Sécio Gerente
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COMERCIO E TRANSPORTE HERNANDES Sebastido, n° 988, Bairro Asa Branca, inscrita no CNPJ sob n°
LTDA 03.838.437/0005-10 e Inscricio Estadual n° 24.014127-2, vem através
deste comunicar aos 6rgdos Federais, Estaduais € a quem interessar
EXTRAVIO DE DOCUMENTOS possa, que foi extraviado a FAC e a FIC da referida empresa.
A empresa COMERCIO E TRANSPORTE HERNANDES LTDA, Boa Vista —-RR, 29 de dezembro de 2011.
firma estabelecida nesta cidade de Boa Vista — RR, sito a Ave Séo

—
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